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Omer Faruk KOCAK

Elaz1g Valisi

Stratejik planlama bir ydnetim aracidir. Diger biitiin ydnetim araglari gibi sadece tek bir amag
icin kullanilir: organizasyonun isini daha iyi yapmasina ve kendi enerjisine odaklanmasina yardimci
olmak, c¢alisanlarinin ayni amag igin calisiyor olmalarini saglamak, faaliyette bulundugu ortamin
cevresindeki degisikliklere gbre yonini belirleyip o yéne dogru gitmesini saglamak. Kisaca stratejik
planlama bir organizasyonun ne oldugunu, ne yaptigini ve neden yaptigini sekillendiren ve ona bu
konularda kilavuzlukyapan temel kararlari ve eylemleri gelecege odakl olarakireten sistemli cabadir.

Kamu y6netimindeki yeniden yapilanma siireci, mahalli idarelerde de déniisim ve degisimi
gerekli kilmistir.il Ozel idareleri de temelde kirsal kesimlere hizmet gotiirmek amaciyla kurulmus yerel
yonetimler gibi algilansa da aslinda ilin kalkinmasi igin yatinm planlari yapan, ilin dnceliklerini
belirleyen ve belirlenen énceliklerin gergeklesmesi ydéniinde rol alan, gelecege dair yatirim stratejisini
belirleyen kurumlarindan biridir.

il Ozel idaresi Kanunu'nun 2005 yilinda ¢ikmasiyla birlikte yerel ydnetim hizmetleri ¢esitlenmis,
gorev ve sorumluluklar da artmistir. 04.03.2005 tarihinde yirurliige giren 5302 Sayili il Ozel idaresi
Kanunu; katilimcilik, seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri cergevesinde il Ozel idareleri'nin yetki, gérev
ve sorumluluklarini arttirmistir. Bu kanunla il Ozel idareleri'nin giivenilir, acik, saydam, hesap verme
yUkiamlalaga olan, verimli, etkin ve kaliteli hizmet sunabilen bir yapiya kavusmalari 6ngorilmustir.
Ayrica bu kanunla stratejikplan hazirlama zorunlulugu getirilmistir.
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Bu planlar, gelecegin stratejilerini belirlemede bizlere cok 6nemli ipuglar verecektir. O ipuglari
lizerindeyapacagimiz ciddi analizler hedefcalismalarimizda hata payini azaltacaktir.

Soyle dusunebiliriz, Keban Baraji sadece Elazig'in degil, Turkiye'nin ¢ok 6nemli mihendislik
projesidir. O projenin dusunulmesi, hayal edilmesi, yazilip-gizilmesi, tasarimi, uygulanmasi ve
gunimizden kirk yil 6nce 28 Agustos 1974 tarihinde hizmete agilmasi... Bu sureg, 40-50 yili bulan
stratejik hedeflerin neticesidir. Sadece bu projenin stratejik hedefleri irdelendiginde ¢ok dnemli,
"doniusimi" gorilecektir. Elazig'da, sehirlesme algisi bu projeyle daha da giglenmis. Kirsal
kesimlerden Onemli sayilabilecek gdgler yasanmis. Sehirde, "Sanayilesme Kavrami” siklikla
konusulmaya baslanmis. Bu dogrultuda yatirimlar hedeflenmis ve DPT, Elazi§'i metropoliten sehir
olaraktanimlamistir.

Firat Universitesi ile ilgili 1940'lara kadar giden ve o yillarda sosyal analizleri yapilan ¢alismalar
da bunlar arasindadir. Bu calismalar, Elazi§'i giiniimiizde bir"UniversiteSehri"yapacaktir.

Elazig'in 6ne ¢ikan plan ve projeleriyle ilgili "¢alistaylar'yapilacak, bunlar paylasilacak ve her
konuda,"ortakbirakil"olusturulmaya calisilacaktir. O akil, sehrin genel kanaatine ddnusecektir.

Yapmis bulundugumuz Harput ve Hazar Calistaylari da yapacagimiz calistaylarin ilkini
olusturmustur. Bu galistaylar vesilesiyle ilimizin ekonomik, sosyal ve kiltirel alanda gelismesi ve
kalkinmasi hedeflenmistir.Bunlar ayni zamanda ilimizi turizm alaninda da tanitacak markalar
olusturacaktir. Bu planlar, sehirde; sehir insaninda, 'gtvenilirligi' arttiracak. Ferdin i¢ huzuru, kendi dis
diinyasinda 'sehrin genel huzuru' ile butiinlesecek! istikrari ve saglikl bilyiimeyi besleyecektir.

Strateji kavrami irdelendiginde, temel harcinda, 'disiince' vardir. O distince, akil ile géndl
arasinda kopri olabilirse"insanaulasabilmissinizdir. insan, en buyiik kazanimimizdir. O kazanim bizleri,
"dahabuyuUktasarimlara"gotirecektir.

Stratejik hedefler, 'butuncul' hedeflerdir. O hedeflerin temel harcinda, "bilgi" vardir. Bu asrin,
"bilgi asri"oldugunu da tekrar vurgulanmak isterim. Stirekli gelisen ve kendisini yenileyen bir toplum
sertivenine hizmetedecekstrateji ile gelecege birlikte, bitiincil birdisinceyleylriyecegiz.

Elazig il Ozel idaresi kendini suirekli gelistiren, ilerlemeyi ve cagdashgi temel ilkeolarak kabul
etmis biryerel yonetim birimi olarak her gegen giin guglenerek, hertiyesini de ilerlemeye ve gelismeye
tesvik ederek kendi kurumsal gelismesini siirdirecek, cagdas bir yerel ydnetim birimi olarak Elazig'in
gelismesinde ve kalkinmasinda dnciliketmeye devam edecektir.

Bu dogrultuda Elazig il Ozel idaresi, hedeflerine ulasmak icin gerekli yatinm vehizmetleri
stratejik plan ile herzamankinden daha kisa stirede, etkin ve verimli sekildeyerinegetirebilecektir.

Elazi§ il Ozel idaresi 2015-2019StratejikYatirim Plani'nin tiim ilimize hayirli olmasini dilerim.
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Nazif BILGINOGLU

Genel Sekreter

C [-mee- '-2015-2019

Gelisen diinyada ve Ulkemizdey®dnetim anlayislari ve bicimleri de her gegen giin degismekte ve
farkli boyutlar kazanmaktadir. Bu anlayislarin basinda ise artik tum dinyada kabul goren yerel
ihtiyaclarin dikkate alinarak yerinden yapilan uzun vadeli planlamalarla kaynaklarin bu planlama
cercevesinde kullaniimasidir.

Gorev ve yetkileri basta 5302 Sayili Kanun ve ilgili cok sayida yasa ile belirlenmis olan il Ozel
idarelerinin gelisen sartlar ve yerelin ihtiyaclarini dogru ve akilci bir planlama siireci ile giderme adina
yasalarin 6ngoérdigi gorevlerinden biri de stratejik planlamalardir.

Stratejik Planlar, il Ozel idarelerinin kendi gérev alanlarinda hizmetyaparken igve dis paydaslar
ile birlikte hangi yatirnm ve kalkinma amacglarini gerceklestireceklerini, bu amaglari gergeklestirmek igin
ne tir hedefleri oldugunu, bu galismalari yaparken de kaynaklari ne kadar kullanacaklarini iceren bir
planlama, uygulamave kontrol surecidir.

Bilindigi gibi il Ozel idareleri belediye micavir alanlar disinda kdy altyapisindan ulasima,
saglkli icme suyu temininden kanalizasyon ve temiz ¢evre olusturulmasina, imar diizenlemelerinden
afet ve kurtarma altyapisi olusturmaya, egitim ve saglik altyapisi saglamaya, sulama ve hayvancilik
politikalarina kadar kirsal kalkinmanin her alaninda altyap! ve ustyapr hizmetleri sunan, kendi
kaynaklarini olusturup kullanan, genis bir teskilat yapisina sahip kurumlardir. Bu sebeple stratejik
planlama sireci bu alanlarda daha verimli daha saglikli kaynakkullaniimasi i¢cin &nemli birer siiregtir.

Elinizde bulunan il Ozel idaresi Genel Sekreterligi 2015 -2019 Stratejik Plani yapilirken Elazig |l
Ozel idaresine gelecek 5 yil icin 6 dnemli tema belirlenmis durumdadir. Bunlar, kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi, kirsal kalkinmanin gelistirilmesi, egitim hizmetleride kalitenin artiriimasi, kultir ve
turizmin gelistirilmesi, sosyal refahin artirlmasi ve saglik hizmetlerinin gi¢lendirilmesi hedeflerinden
olusmaktadir. Hedeflerve planlamalar bu amaclarin gerceklestiriimesineydnelikolarakbelirlenmistir.
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ve kalitesinin artirilmasi, kltir ve turizmin gelistirilmesi, sosyal refahin artiriimasi ve saglik
hizmetlerinin guglendirilmesi hedeflerinden olusmaktadir. Hedefler ve planlamalar bu amaglarin
gerceklestiriimesineyonelikolarakbelirlenmistir.

Bu stratejik amaclarin temel hedefi Elazig'in kirsal kalkinmasini saglamak ve kirsalda yasayan
vatandaslarimizin hayatindaki rahathdi ve gizelligi artirmaktir. il Ozel idaremizin gelecek bes yillik
hedeflerini bu misyon tzerine planlamistir.

Yapilan planlama siirecinde ayrica il Ozel idaremizin bir fotografi da ¢ekilmis, kurumumuzda
calisan biitiin personelin yas, egitim ve uzmanlik alanlari, kurumumuzun makine ve ekipman durumu
ve ihtiyaglarinin gelecekyillarda nasil olacag, il Ozel idaresinin biitce ve gelir kalemlerinin durumu gibi
konular planlama sirecindeyakindan gorilmus ve ihtiyag planlamalari buna gore yapilmistir.

Bltuin bu calismalar kurumumuzun gelece@e dair bir projeksiyon olusturmasinin temeli olacak
vebutemelcergevesindeyapilanmalar,planlamalarveyatirimlargeceklesecektir.

Bu vesile ile uzun soluklu bir stirecin ardindan bu galismayi gerceklestiren, emegi gegen bitin
calisma arkadaslarima tesekkiir ediyor ve planimizin ilkemize ve Elazig'a hayirli olmasini temenni
ediyorum.
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Stratejik plan; kurulusun bulundugu nokta ile ulasmay!i arzu ettigi durum arasindaki yolu tarif
eder. Kamu idarelerinin; orta ve uzun vadeli amaglarini, temel ilke ve politikalarini, hedef ve
onceliklerini, performans olc¢itlerini, bunlara ulasmak icin izlenecekydntemleri ve kaynakdagilimlarini
iceren plandir.

Strateji, bir amaca ulasmak icin kullanilacak yol ve ydntemler batintdir. Stratejik planlar da
yerel yonetimlerinin, 6zel de ise il Ozel idareleri'nin hizmet alanlarinda gelecek bes yil icin ne tiir
yatirirmlar yapacaklarini, bu yatirimlari yaparken hangi kaynaklari ve ne kadar kullanacaklarini iceren
planlamalardir.

Bilgi ve teknolojilerde yasanan hizli gelisme, kiresellesme, vatandaslarin kamudan
beklentilerindeki degisim demokrasi ve katilimciligin artan énemi gibi olgular il Ozel idaresi'nin anlayis
amag, yapl, isleyis, kullandigi araglarve yéntemlerde 6nemli degisimleri gerekli kilmaktadir.

Gunumuzde daha esnek ve hizli karar alabilen, ama¢ ve sonuglara odaklanmis, politika
olusturma ve uygulama sireglerinde yaratici ¢dzimler Uretebilen, gelecek yonelimli ydnetsel
yaklasimlarénem kazanmistir.
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Ulkemizde son yillarda yapilan anayasa ve yasa duzenlemeleri yerel yonetimleri kendi
kararlarini kendilerinin aldig1, bitcelerini kullanimini ve kontroliini kendilerinin planladigi, karar alma
suregleri hizli, midahale imkénlari daha basit ve realist yerel ydnetim birimlerinin olusmasina imkan
saglamistir.

Merkeziyetci tutumdan uzaklasilarak yerelden yonetim anlayisi benimsenmistir. Yonetimde
seffaflik, katilimcilik ve hesap verilebilirlik ilkeleri dogrultusunda ydnetim yerine yeni bir kavram olarak
yonetisimin ortaya ¢ikmast ile beraber il Ozel idareleri'nin dnemi bir kat daha artmistir.

Yoénetimde yerellesmenin yani sira cagimizda insanin yasadigi alana ve aliskanliklarina goére
ihtiyaclarinda da hizl bir degisim yasanmaya baslanmistir.

Bu baglamda kaynaklarin etkin ve verimli kullanilarak kaliteli hizmet vermek icin gelecek
perspektifinin planlama ¢alismalarinayansitiilmasinin gerekliligi ortaya ¢ikmistir.

Kamu kesiminin malive idari sorunlari dikkate alindiginda kamu idarelerinin faaliyetlerini planli
bir sekilde yerine getirmeleri giderekbnem kazanmaktadir.

Kamu y6netimi ve kamu mali ybnetimi reformlari ¢ergcevesinde, biutge hazirlama ve uygulama
slirecinde mali disiplini saglamak, kaynaklari stratejik dnceliklere gore dagitmak, bu kaynaklarin etkin
kullanilip kullaniimadigini izlemek ve bunun Gzerine kurulu bir hesap verme sorumlulugu gelistirmek
temel basliklar olarak karsimizda durmaktadir.

Il Ozel idaresi'nin planl hizmet sunumu, politika gelistirme, belirlenen politikalari somut is
programlarina ve bitgelere dayandirma ile uygulamayi etkili bir sekilde izleme ve degerlendirmelerini
saglamayayonelikolarak "Stratejik Planlama" temel biraragcolarakbenimsenmistir.

Stratejik planlama; bir yandan kamu mali yonetimine etkinlik kazandirirken, diger yandan
kurumsal kiltar ve kimligin gelisimine ve guglendiriimesine destek olacaktir. Planlama ve uygulama
siirecinin etkinligini artiracakve kaynaklarin rasyonel kullanimina katkida bulunacaktir.

Yerel yonetimlerin kendi geleceklerini planlamalari, kendi gelir kaynaklarini olusturmalari ve
butgelerini uzun vadeli hedefler koyarak olusturmalari anayasamizin ve yasalarimizin yerel yénetimlere
getirdigi bir ayricaliktir. Yerel yénetimler giinlik rutin isleyisleri icerisinde asli hizmetlerini yaparken, bir
yandan da hedef hizmet alanlarinda gelecek yillara sarih olarak yatirim ve planlamalarini yapmak ve
kaynaklarini bu planlar ¢cercevesinde kullanmakdurumundadirlar.

Stratejik planlamalar kurumlar icin; orta ve uzun vadeli hedefler, vizyon ve misyona uygun
amaclar, oncelikler, eylem ve kaynak planlamalari, bitce denetimleri ve performans olcitleri
getirmektedir. Stratejik planlarin en 6nemli yanlarindan biri de yerel yonetimleri i¢ ve dis paydaslar ve
sivil toplum &rgutleri ile birlikte ve esgidim halinde calismaya yonlendirmesi, boylelikle karar alma
slireclerinde demokratik ve cogulcu bir yaklasim ve bir ic denetim imkani da saglamasidir. Bu sebeple
stratejik planlaryapilirken sardirulebilirolmasi,tim sektorleri kapsamasi, daha st kalkinma planlari ile
uyumlu olmasi, katihmci olmasi, eylem plani icermesi, performans plani ve bitgesi ile uyumlu olmasi
gibi kriterlere dikkat edilmektedir.

Bu yeni yaklasim ve anlayis sireci yonetimler agisindan gelece@i buginle birlestirme,
surdardlebilir bir gelismeyi saglama ve ¢agin getirdigi bir yonetim kavrami olan yOnetisimi
getirmektedir.
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AGIKLAMALAR ELAZIG iL HARITASI
1 Karayolu

1 1 1ige Sinify

| Dugriu 4
Sekil 1. Elaz1g il Haritasi

o \
ELAZIG" IN

TARIHI - KULTURU- COGRAFYASI

Elazi§ Dogu Anadolu Bélgesi'ni batiya baglayan yollarin kavsak noktasinda bulunmaktadir. il
sinirlari icindeki en 6nemli akarsu Firat ve kollardir. 86 km2yiz6lcimi olan Hazar Golu, il merkezine 30
km. mesafededir.

Elazi§ Keban, Karakaya, Kralkizi ve Ozliice gibi baraj golleri ile gevrilidir. Gegmiste karasal iklimin
hikam sturdigu Elazig, yapilan ve yapilmakta olan barajlarin etkisi ile ihman bir iklime gegis yapmistir.
Elazi§ kent merkezinin ge¢misi yeni olmakla birlikte yerlesim olarak boélgenin tarihi oldukga eskidir. Bu
nedenle Elazi§'in tarihinin, devami durumunda oldugu Harput'un tarihi ile birlikte elealinmasi gerekir.

Harputve yoresi, Anadolu‘'nun en eski yerlesme birimlerinden biridir. Cografi konumu itibariyle
tarihin hemen her doneminde 6nemli bir yerlesim merkezi olan Harput, 1834'te dogu eyaletlerini islah
etmek Uzere gorevlendirilen ResidMehmed Pasa, ovada yer alan Agavat Mezrasi'ni merkez haline
getirince, Elazig vilayetinin merkezi buraya tasinmistir. Yeni kurulan sehir dnceleri eyalet ve bilahare
vilayet merkezi olmus, bir ara Diyarbakir vilayetine bagl bir sancak haline gelmistir. 1875'te mustakil
mutasarriflik, 1879'da tekrar vilayet olmustur. Osmanli imparatorlugu'nun son yillarinda Malatya ve
Dersim sancaklari da buraya baglanmis, 1921 'de bu iki sancak Elazig'dan ayrilmistir.
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ELAZIG'IN KONUMU

Elazig Dogu Anadolu Bélgesi'nin gliney batisinda, Yukar Firat B6limi'nde yer almaktadir. 9153
km2yi bulan ytzolgimu ile Turkiye topraklarinin % 0,12'sini olusturmaktadir. 40 0 21" ile 38 0 30" dogu
boylamlari, 38017"ile 39011' kuzey enlemleri arasinda kalan il, dogudan Bingdl, kuzeyden Keban Baraj
Goli veTunceli, bati ve gliney batidan Karakaya Baraj G6li ve Malatya, giineyden ise Diyarbakir illerinin
arazileri ile gevrilidir. Elazig ili 568.239 nifusa sahip olup 1 merkezve 10il¢e olmak Gizere 11 ilge, 550 koy
ve 734 mezradan olusmaktadir.

t A

ELAZIG'DA ULASIM S R

Elazi§, Dogu Anadolu'yu batiya baglayan yollarin kavsak noktasi konumundadir. ilin en 6nemli
karayolu baglantisi Ankara, Kayseri, Malatya Gzerinden gelerek, Tunceli ve Erzurum'a giden devlet
yoludur. Bu karayolunun 156 km'si Elazig il sinirlari icerisindedir. Yolun Elazig-Palu kesiminin 87.
kilometresindeki Kovancilar yoresinde kuzeydoguya ayrilan bir kol; Bingdl ve Mus Uzerinden Van'a
kadar ulagmaktadir. ikinci 6nemli devlet yolu Diyarbakir ve Mardin (izerinden Suriye sinirina. Irak
sinirinda ise Habur'a kadar ulasir. Batidan gelen karayollarinin dogunun cesitli illerine bir yelpaze gibi
baglayan Elazig, bu bdlgenin énemli bir ulasim merkezidir.

il sinirlari icerisindeki demiryolu uzunlugu 272 km'dir. Elazig- Ankara arasi tren seferleri
yapilmakta olup Elazi§ il merkezi demiryolu hatti Malatya'dan gelerek Maden ve Ergani lzerinden
Diyarbakir'a giden demiryoluna baglanmaktadir. Bu hat Elazi§ ilinden gegerekTatvan'a ulasir.

2012 yilinda hizmete agilan sivil havalimanindan; Ankara, istanbul, izmirve Antalya basta olmak
Uzereyurdumuzun bir¢ok noktasina ulasim saglanmakla birlikte yurt disi seferleri deyapiimaktadir.

Keban Baraj Golu uzerinde Elazig-Pertek, Elazig-Cemisgezek, Elazig-Agin ve Baskil-Malatya
arasinda ulasim feribotlarla saglanmaktadir.
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1.BOLUM -1: STRATEJIK ANALIZ

. Amacgve YOntem
1.1 .STRATEJIK PLAN

Kamu idarelerince; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve 6lgulebilir
hedefler saptamak, performanslarini énceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lgmek ve
bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle hazirlanan plandir.
Kisaca;

* Kamu idarelerinin ortave uzunvadeliamaclarini,
* Temel ilkeve politikalarini,

* Hedefve dnceliklerini,

* Performans dlgutlerini,

* Bunlara ulasmakigin izlenecekydntemler ile kaynakdagilimlarini igermektedir.
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5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunun 9. maddesi geregdince; Kamu idarelerinin
kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cergevesinde stratejik plan
hazirlamalari, kamu hizmetlerinin istenilen dizeyde ve kalitede sunulabilmesi igin butceleri ile
program ve proje bazinda kaynaktahsislerini; stratejik planlarina, yillikamac ve hedefleri ile performans
gostergelerine dayandirmalari gerekmektedir.

5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu'nun 31. Maddesi, mahalli idareler seciminden itibaren 6 aylik
sure igerisinde ilin stratejik planinin hazirlanmasini ngérmektedir.

Hazirlanan stratejik plan, 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu'nun 26/a bendine gére i
Enciimenince incelenip, Kanunun 10/a bendine gore il Genel Meclisince goriisiiliip karara baglanir.

5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu'nun 30. Maddesine gére Vali, il Ozel idaresini stratejik plana
uygun olarakydnetir.

35. Maddeye gore Genel Sekreter, il Ozel idaresi hizmetlerini Vali adina ve onun emirleri
yoniinde, mevzuat hikiimlerine, il Genel Meclisi ve il Enciimeni kararlarina, il Ozel idaresinin amag ve
politikalarina, stratejikplan ve yillikgalisma programina gore dizenler ve yuratar.

5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu'nun 39. Maddesine gore, Vali Kamu MaliYénetimi ve Kontrol
Kanununun 41" inci maddesinin dérdinci fikrasinda belirtilen bigcimde; stratejik plan ve performans
hedeflerine gore yurutilen faaliyetleri, belirlenmis performans dlc¢itlerine gore hedefve gerceklesme
durumu ile meydana gelen sapmalarin nedenlerini agiklayan faaliyet raporunu hazirlar.
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1.2. STRATEJIK YONETIM

StratejikYonetim; dogru Stratejiler gelistirerek hedeflere ulasmayi saglayan ydnetim surecidir.

Kurum Disi Kurum ici Cevre
STRATEJIK Firsatlar * Ustiinliikler
ANALIZ
Tehditler Zayifliklar
STRATEJIK
PLANLAMA Mlsyonv-V|zyon_
Kurumsal Degerler ve llkeler
) *
STRATEJIK B
Stratejik Amaglar
TASARIM
*
Stratejik Hedefler
Stratejiler
*
Performans Hedefi / Performans Gostergesi
STRATEJIK +
UYGULAMA Faaliyetler
Performans Programi
Performans Yonetimi
STRATEJIK izleme, Degerlendirme ve Raporlama
KONTROL

ic Kontrol, ic Denetim

Sekil 2. Stratejik Yonetim Sistemi

StratejikYonetim Sistemi; Stratejik Planlama, Uygulama ve Kontrol stireclerinden olusmaktadir (Sekil 2).

StratejikPlanlama;Temelilkeve politikalari, amaclari, hedefleri, performans dl¢itlerini, bunlara ulasmak
icin izlenecekyodntemleri ve kaynakdagilimlarini kapsamaktadir.

StratejikUygulama;Belirlenen faaliyetlerin uygulanmasi ve hedeflerin gergeklesmesidir.

Stratejik Kontrol; izleme, degerlendirme ve raporlama stirecinden olusmaktadir.
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1.3.STRATEJIK PLANLAMA SURECI /

Stratejik planlama sirecinde hedef ve amagclari belirlemek, plana i¢ ve dis paydaslarin
goruslerini katmak, sivil toplum 6rgitu temsilcileri, isadamlari ve sanayiciler ile diger ilgili butin
taraflarin katkilarini saglamak amaciyla belirlenen takvim cergevesinde asagidaki tabloda da yer alan
gorusme,toplantivegalismalargergeklestirilmistir.

Stratejik Plan Ekibinin ilk toplantisi ilave bilgi ve agiklamalar yapilmasi ile metodoloji tzerine
muzakereler, ihtiyaglarin tespiti, hazirlik programinin olusturulmasi amaciyla Haziran aymnin ilk
haftasinda baslatiimis ve gerceklestirilmistir.

Mevcut durumu karsilastirma imkani verecek sekilde benzer érnek planlarin incelenmesi,
faaliyet alani, Uriin ve hizmetlerinin ve paydaslarin tanimlanmasi ve dnceliklendirilmesi ile paydas
anketlerinin ve durum analizi soru formlarinin olusturulmasi, merkez birimlere ve paydaslara
gonderilmesi, paydaslarca cevaplandirilmis ve SPE tarafindan degerlendirilmesi yapilmistir.

Bunlarin ardindan i¢ analizi, gevre, GZFT (SWOT) analizinin yapilmasi, durum analizi
sonuglarinin degerlendirilmesi ve durum analizi degerlendirmesinin paydaslara gonderilmesi ve
goruslerinin alinmasi siirecine gecilmis ve bu islemler Agustos ayinin ilkhaftasinda yapiimistir.

Paydaslardan gelen goriis ve onerilerle misyon, vizyon ve ilkeler degerlendirilmis, stratejik
amag ve hedefler revize edilmis, amac ve hedefler dogrultusunda uygulama stratejileri, somut faaliyet
ve projelerin belirlenmesi islemleri Agustos ayinin ikinci haftasinda bitirilerek calismalar Stratejik
Planlama Kurulunun degerlendirmesi asamasina gelinmistir.

Kurul degerlendirmesinin ardindan Stratejik Planin On Taslagi sekillendirilmis, hedefler, somut
projeler ve performans gostergelerinin konsolide edilerek, maliyetlendirme yapilmis ve Stratejik Plana
son sekliverilmistir.

Biitiin bu suireglerden sonra Stratejik Plan 1 Eylul tarihi itibariyle il Genel Meclisine sunulmak
uizere Il Enciimenine sunulmus, il Genel Meclisi ise yapti§1 toplanti ile plani kabul ederekonaylamistir.
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iS AKIS CiZELGESI

GERCEKLESTIRILECEK iSVE ISLEMLER

SPE' nin ilk toplantisi ilave bilgi ve agiklamalar
yapiimasi ile metodoloji Gizerine miizakereler
ihtiyaglarin tespiti

Hazirlik Programinin olusturulmasi

Mevcut duruma anlamli karsilastirma imkéani
verecek sekilde benzer 6rneklerinin
incelenmesi.

Faaliyet alani, hizmetlerinin ve
paydaslarin tanimlanmasi

Paydas anketlerinin ve Durum analizi soru
formlarinin olusturulmasi, merkez birimlere ve
paydaslara génderilmesi, paydaslarca
cevaplandinimasi ve degerlendirilmesi

ic analizi, gevre, GZFT (SWOT) analizinin
yapiimasi

Durum analizi sonuglarinin degerlendirilmesi

Durum analizi degerlendirmesinin paydaslara
gonderilmesi ve goruslerinin alinmasi

Misyon, vizyon ve ilkelerinin belirlenmesi

Stratejik amag ve hedeflerinin belirlenmesi

Belirlenen amag ve hedefler dogrultusunda
uygulama stratejileri, somut faaliyet ve
projelerin belirlenmesi ile yol haritasinin
cikariimasi

Stratejik Planlama Kuruluna yapilan
calismalarin sunulmasi

Stratejik Planin On Taslaginin olusturulmasi

Performans gostergelerinin belirlenmesi ile
stratejik plan uygulama ve izleme stirecine
iliskin yontemin gelistirilmesi

Yapilan durum analizi ¢alismalari ile belirlenen
amaclar, hedefler, somut projeler ve
performans gostergelerinin konsolide
edilmesi, maliyetlendirme ¢alismasinin
yapilmasi ve Stratejik Plan Taslaginin
olusturulmasi

Stratejik Plani Taslaginin Ust Yoneticinin
onayina sunulmasi ve il Enclimeninde
gorisulmesi

2015-2019 Stratejik Planfnin degerlendirilmek
tizere il Genel Meclisine génderilmesi

UYGULAMATAKVIMI

09-12/Haziran/2014

13-16/Haziran/2014

17-20/Haziran/2014

23 Haziran -
18 Temmuz/2014

21-31 /Temmuz/2014
01-05/Agustos/2014

06-08/ Agustos / 2014

11-20/Agustos/2014

21-22/Agustos/2014

23-24/ AQustos / 2014

25-29/Agustos/2014

01-25/Eylul/2014

25/Eylul/2014

TOPLANTI YERI

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplant! Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplant! Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplant! Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplant! Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplant! Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplant! Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi

il Ozel idare Hizmet Binasi
Toplanti Odasi
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1.4.iL OZEL iDARELERININ TARIHSEL GELiSiMIi

il Ozel idareleri kurulus kanunu bakimindan en uzun 6mirlii olan yerel yonetim birimi 6zelligini
tasimaktadir. Belediyeler ve koyler ile ilgili yasal dizenlemeler Cumhuriyet Déneminde yapilirken, ilk
olarak il Ozel idaresi Kanunu 1913 tarihinde uygulamaya girmistir.

Buguinkii anlamda il Ozel idareleri'nin yasal dayanagini 1864 tarihli "Teskili Vilayet
Nizamnamesi" olusturur. Fransizlarin departman diizeni 6érnek alinarak bagslatilan bu diizenlemenin en
dénemli yoni eyalet sistemi yerine vilayet sistemini getirmesidir. il sistemi gerek Osmanll'da gerekse
sistemin ithal edildigi Fransa'da merkeziyetciligi saglamlastirmakicin ortaya atilmistir.

1913 yilinda "idare-i Umumiye-i Vilayet-i Kanunu Murakkati" ¢ikarildi. Osmanli hukuk yapisina
gbre bunu kanun hikmunde kararname olarak kabul etmek gerekir.Ancak Meclis-i Mebusan'in
toplanamamasi nedeniyle bu kanun hep muvakkat namiyla gindemde kaldi ve giinimuze degin
devam etti. Bu kanunun birinci bélimini olusturan 1-74. maddeler 1426 sayili "Vilayet idaresi" kanunu
ile kaldirild.

1949'da ¢ikarilan 5442 sayil il idaresi Kanunu bunun yerini ald. il Ozel idareleri ile ilgili 6nemli
degisiklik 16.5.1987 tarihindeTBMM'de kabul edilen 3360 sayili yasadir. Bu yasanin gerekcesinde; ayri
zamanlarda ayri yasalarla yapilan ekler ve degisiklikler bir sistem ve ilke cercevesinde diizenleme
yapllmadigindan, il Ozel idareleri'nin statiilerinde, gérev ve yetkilerinde karisiklikmeydana gelmistir.

Son olarak 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu 04.03.2005 tarihinde yiriirlige girmistir. Bu kanun
ile Ky Hizmetleri Genel Midurltigi kapatilaraktiim mal varliklari, personeli, arag ve geregleri ile il Ozel
idareleri'ne devredilmis olup; il Ozel idareleri'nin gérev, yetki ve sorumluluklari artinlmistir. Béylece
yerinden ydnetimin vermis oldugu avantajlar kullanilarak; giivenilir, hesap verebilir ve kaynak israfina
duyarl birydnetim anlayisi icerisinde, sorumlu bulundugu alanda etkin, hizl, kaliteli bir hizmet sunmasi
amaclanmistir.

Elazi§ il Ozel idaresi olarak 2005-2014 yillari arasinda toplam 746 kdy ve mezrada icme suyu
sebekesi, 51 kdy ve mezrada kanalizasyon sebekesi, 813 km 1. kat asfalt, 849 km, 2. kat asfalt, 3.313 km
stabilize, 30 adet kdprii ve menfezyapilmistir.
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1-5.IL OZEL iDARESININ FAALIYETLERI ILE ILGILI MEVZUAT

STRATEJIKPLAN

2015-2019

il Ozel idarelerinin gérev alanlarinin genis kapsaml olmasi nedeniyle ¢ok sayidaki yasal
diuzenlemeyle iliskili olmasi, bu kuruluslarin yetki ve yudkimlaliklerinin belirlenmesini zorunlu
kilmaktadir. Stratejik planlama calismalari kapsaminda 5302 sayili Kanunda il Ozel idarelerinin yetki ve
yukiamlilikleri asagidaki tabloda ayrintili olarakgosterilmistir.

YASALYUKUMLULUKLERVE MEVZUAT

il Ozel idaresinin 5302 Sayili Kanuna Gore

Yetki ve YUkumlulukleri

5302 SAYILI KANUNA GORE KANUNI YETKI VE

YUKUMLULUK

Genclik ve Spor

Saglik

Tarim

Sanayi ve Ticaret

il Cevre Diizeni Plani
Bayindirlik ve iskan

Topragin Korunmasi
Erozyonun Onlenmesi

Kaltar

Sanat

Turizm

Sosyal Hizmetler ve Yardimlar
Yoksullara Mikro Kredi Verilmesi

GocukYuvalari ve Yetistirme Yurtlari Yapmak

llk ve Orta Ogretim Kurumlarina arsa temini,
binalarinin yapimi, bakim ve onarimi ile diger
ihtiyaglarinin karsilanmasi

imar

Yol

Su
Kanalizasyon
Kati Atik
Cevre

Acil Yardim ve Kurtarma

YETKIi VE YUKUMLULUK ALANI

Isinirlari
Isinirlari
Isinirlari
Isinirlari
Isinirlari
Isinirlari
Isinirlari

1sinirlari

Isinirlari
Isinirlari
Isinirlari
Isinirlari
Isinirlari

Isinirlari

il sinirlari

Belediye sinirlari disinda
Belediye sinirlar disinda
Belediye sinirlar disinda
Belediye sinirlari disinda
Belediye sinirlari disinda
Belediye sinirlari disinda

Belediysinirlari disinda

icinde
icinde
icinde
icinde
icinde
icide

icinde
icinde
icinde
icinde
icinde
icinde
icinde
icinde

icinde
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23
24
25

26

27

28

29

30

31

32
33

34

35

36

37

38

39

40

Vil

42

Orman Koylerinin Desteklenmesi

Agaclandirma Yapmak

Park ve Bahge Tesis Etmek

Gayristhhi miiesseseler ile halka acik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek, denetlemek ve agilis-kapanis
saatlerini belirlemek

Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri icin izin ve ruhsat
vermek

Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetlerini denetlemek

Yetki cercevesinde yonetmelik ¢cikarmak, emir vermek,
yasak koymak, uygulamak

Kanunlarda belirtilen cezalari vermek

Hizmet amaciyla tasinir ve tasinmaz mal almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek, takas etmek, sinirli ayni haklar
tesis etmek
Bor¢ almak.

Bagis kabul etmek

25.000 TL'ye kadar olan dava konusu uyusmazliklarin
anlasmayla tasfiyesine karar vermek

il Ozel idaresine ait vergi, resim, harclarin, tarh,
tahakkuk, tahsilini yapmak

Hizmetleri ile ilgili olarak halkin goris ve distincelerini
belirlemek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi
yapmak

Kendisine verilen gbrev ve hizmet alanlarinda,
mevzuata gore sermaye sirketleri kurmak

Gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren
uluslararasi tesekktl ve organizasyonlara kurucu lUye ya
da tye olmak, bu faaliyet ve organizasyonlarda ortak
faaliyet ve hizmet projeleri gerceklestirmek

Diger kamu kurum kuruluslarina ait yapim, bakim,
onarim ve tasima islerini bedelli veya bedelsiz
Ustlenmek, bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirmek, bu amacla kaynak aktariminda
bulunmak

Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine
getirilmesi icin gerekli bina ve tesisler ile ayni ihtiyaclari
karsilamak, gecici olarak arag ve personel
gorevlendirmek

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari,
dernekler, vakiflar ve 507 sayil Kanun kapsamindaki
meslek odalari ile hizmet projeleri gergeklestirmek
Kendisine ait tasinmazlari asli gérev ve hizmetlerinde
kullanilmak tizere ve 25 yili gegmemek sartiyla diger
kamu kurum ve kuruluslarina tahsis etmek veya kiraya
vermek

ELAZIG iL OZEL iDARESI

Belediye sinirlari disinda

Belediye sinirlari disinda
Belediye sinirlari disinda

Belediye sinirlari disinda

5302 Sayili Kanunun 7/(a) Maddesi
5302 Sayili Kanunun 7/(a) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(b) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(b) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(c) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(d) Maddesi
5302 Sayili Kanunun 7/(d) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(e) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(f) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(g) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 52. Maddesi

5302 Sayili Kanunun 62. Maddesi

5302 Sayili Kanunun 64/(a) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 64/(b) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 64/(c) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 64/(d) Maddesi
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DIGER KANUNLARLA VERILEN GOREV VE YETKILER

3202 Koye Yonelik Hizmetler Hakkindaki Kanun

222 ilkdégretim ve Egitim Kanunu

3194 imar Kanunu

4562 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu

2872 Cevre Kanunu

3285 Hayvan Saghgi ve Zabitasi Kanunu

2510 iskan Kanunu

3998 Koy Mezarliklarinin Korunmasi Hakkindaki Kanun
1593 Umumi Hifzisthha Kanunu

5286 Koy Hizmetleri Genel Mudurliginin Kaldinimasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasi Hakkindaki Kanun

5442 il idaresi Kanunu
3213 Maden Kanunu ve Cesitli Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkindaki Kanun
5226 Kultlr ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu
5403 Toprak Koruma ve Arazi Kanunu
927 Sicak ve Soguk Maden Sularinin istismari ile Kaplicalar Tesisatl Hakkinda Kanun

5902 Afet ve Acil Durum Yodnetimi Baskanhginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun
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IL GENEL MECLISI'NIN 5302 SAYILI KANUNA GORE |
GOREV VE YETKILERI 1

_ _ (5302 Sayili Kanunun 10. Maddesi)
il GenRl Meclisi, il Ozel idaresinin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere
gore ildeki segmenlertarafindan secilmis Gyelerden olusur.

a)Stratejik plan ile yatirim ve calisma programlarini, il Ozel idaresi faaliyetlerini ve personelinin
performans 6lcitlerini gériismekve karara baglamak.

b)Butce ve kesin hesabi kabul etmek, bitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c)il gevre diizeni plani ile belediye sinirlari disindaki alanlarin imar planlarini gériismekve karara
baglamak.

d)Bor¢lanmaya kararvermek.

e)Butce ici isletmeler ile Turk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirnm ortakligi kurulmasina karar
vermek.

f)Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; U¢ yildan fazla kiralanmasina ve
suresiyirmi besyili gegmemek kaydiyla bunlar Gizerinde sinirh aynihaktesisine karar vermek.

g)Sartli bagislar kabul etmek.

h) il Ozel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il Ozel idaresi yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet
-devret modeli ile yapiimasina, il Ozel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine kararvermek.

i)Encuimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari tyelerini segmek.
j)il Ozel idaresi tarafindan gikarilacakyénetmelikleri kabul etmek.

k)Norm kadro cercevesinde il Ozel idaresinin ve bagl kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistiriimesine kararvermek.

l)Yurt igindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli isbirligi
yapilmasina kararvermek.

m)Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katiimaya veya ayrilmaya
karar vermek.

n)il Ozel idaresine kanunlarla verilen gérevve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine bagli
hizmetlericin uygulanacak tcret tarifesini belirlemek.
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il Enciimeni Valinin baskanhginda, il Genel Meclisinin her yil kendi tiyeleri arasindan bir yil igin
gizli oyla sececegi bes tye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak Gzere Valinin her yil birim amirleri
arasindan sececegi bes tiyeden olusur.

Valinin katilamadigi enciimen toplantisina Genel Sekreter baskanlikeder.

Encimen toplantilarina giindemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleriVali tarafindan oy
hakki olmaksizin gorisleri alinmakizeregagrilabilir.

ENCUMENIN

GOREVVE YETKILERI SUNLARDIR
(5302 Sayili Kanunun 26. Maddesi)

Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip il Genel Meclisine
gorus bildirmek.

Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almakve uygulamak.
Ongorilmeyen giderler 6denegdinin harcamayerlerini belirlemek.

Butcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci dizeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda 6dngortlen cezalari vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari bes milyarTurk Lirasina kadar olan ihtilaflarin
sulhen halline kararvermek.

Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlari uygulamak, suresi tg¢
yillgecmemek tizere kiralanmasina kararvermek.

Belediye sinirlari disindaki umuma acgikyerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek
Vali tarafindan havale edilen konularda gorus bildirmek,

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
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VALI'NIN GOREV VE YETKILERI
(5302 Sayili Kanunun 30. Maddesi)

"Valive Mulki Amirsifati ile250 civarinda Kanunda, 550 civarinda Yonetmelikte, ayrica
Kanun Hiukminde Kararnamelerde ve Tebliglerde ¢ok sayida gorev ve yetkiler
verilmektedir."

Vali, il Ozel idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.

il Ozel idaresi teskilatinin en tst amiri olarak il Ozel idaresi teskilatini sevk ve idare etmek, |l
Ozel idaresinin hakve menfaatlerini korumak.

Il Ozel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il Ozel idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, il Ozel idaresi faaliyetlerinin ve
personelinin performans olgitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek,
bunlarla ilgili raporlari meclise sunmak

il Ozel idaresini Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yarg yer-
lerinde temsil etmekveya vekil tayin etmek.

il Enciimenine baskanliketmek.

il Ozel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.
IIOzelidaresiningelirvealacaklarinitakipvetahsiletmek.

Yetkili organlarin kararini almaksartiyla s6zlesme yapmak.

Il Genel Meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

Butceyi uygulamak, biitcede meclis ve enciimenin yetkisi disinda kalan aktarmalari yapmak.
Il Ozel idaresi personelini atamak.

il Ozel idaresi, bagh kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar kabul etmek.

m) il halkinin huzur, esenlik, saglikve mutlulugu igin gereken énlemleri almak.

n)

0)

Biitcedeyoksul ve muhtaclar igin ayrilan 6denegi kullanmak.

Kanunlarla il Ozel idaresine verilen ve il Genel Meclisi veya il Enciimeni kararini gerek-
tirmeyen gorevleri yapmakve yetkileri kullanmak.
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il Ozel idaresi, il Genel Meclisinin karari izerine yapacagi anlasmaya uygun olarak gérev
vesorumlulukalanlarina giren konularda;

a) Diger kamu kurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini bedelli veya
bedelsiz tstelenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir ve bu
amacla gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin yapimini Ustlenen
kurulusun tabi oldugu mevzuat hikiimlerine gére sonuclandirilir.

b) Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli bina ve
tesisler ile arsa ve ayni ihtiyaclari karsilayabilir, gecici olarak ara¢ ve personel
gorevlendirebilir.

c) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar ve 507 Sayili Esnaf ve
Kucuk Sanatkarlar Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirebilir.

d) Kendilerine ait tasinmaz mallari, asli gorev ve hizmetlerinde kullaniimakve suresi yirmi bes
yil gegmemek tizere diger kamu kurum ve kuruluslarina tahsis edebilir. Bu tasinmazlarin,
tahsis amaci disinda kullanilmasi durumunda, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis siresi
sonunda, ayni esaslara gore yeniden tahsis mimkundur. Bu tasinmazlar ayni kuruluslara
kiraya da verilebilir.

(b) ve (d) bentleri uyarinca kamu kurum ve kuruluslarina il Ozel idarelerince karsilanan veya
tahsis edilen tasinmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarakkullanilamaz.

iL OZEL IDARESINE TANINANMUAFIYETLER
(5302 Sayihi Kanunun 8. Maddesi)
il Ozel idaresinin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir getirmeyen

tasinmaz mallari ile bunlarin insa ve kullanimlari her tirt vergi resim, harg, katki ve katilma paylarindan
muaftir,
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1.6.TESKILAT YAPISI

BASIN YAYIN \E HALKLA
iLISKILER MUDURLUGU

Sekil.3. Teskilat Yapisi
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A

Hizmetlerin yerine getiriimesinde oncelik sirasi, il Ozel idaresi'nin mali durumu, hizmetin
ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenmektedir. il Ozel idaresi hizmetleri,
vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yéntemlerle sunulur. Hizmet sunumunda 6zurld, yasli,
duskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Hizmetlerin diger mahalli idareler ve
kamu kuruluslari arasinda butinluk ve uyum iginde yaratilmesine yodnelik koordinasyon, vali
tarafindan saglanir. Kurulus tarafindan sunulan hizmetler birimlere gore soyledir:

GorevTanimi

Valilik Makam! tarafindan verilen, denetim, kontrol, arastirma, 6n inceleme ve sorusturma
gorevleriniyapmaktir.

Gorevleri

Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak ve
Onerilerde bulunmak.

e Harcama sonrasindayasal uygunlukdenetimiyapmak.

« idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amac ve politikalara,
kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu
denetlemekve degerlendirmek. Maliyonetim ve kontrol stireclerinin sistem denetimini yapmakve bu
konularda dnerilerde bulunmak.

e Denetim sonuglari cercevesinde iyilestirmelere yonelik dnerilerde bulunmak ve bunlar takip
etmek.

e Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gére sorusturma acilmasini gerektirecek bir
duruma rastlanildiginda, ilgili idarenin en tst amirine bildirmek.

e Kamu idaresince uretilen bilgilerin dogrulugunu denetlemek.

« Ust Yonetici tarafindan gerekli gorilen hallerde performans gostergelerini belirlemede
yardimci olmak, belirlenen performans gostergelerinin uygulanabilirligini degerlendirmek.

e Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin y6netim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek.

Yetkileri

« i¢c Denetim faaliyetleriyle ilgili olarak, elektronik ortamdakiler dahil her tiirli bilgi, belge ve
dokumanlar ile nakit, kiymetli evrakve digervarlklarin ibrazini ve gdsterilmesini talep etmek.

» Denetlenen birim calisanlarindan veya gorevle ilgili personelden, i¢ denetim faaliyetlerinin
geregi olarakyardim almak, yazili ve s6zli bilgi istemek.

< Denetim faaliyetinin gerektirdigi arag, gerec ve diger imkanlardan yararlanmak.

» Denetimi engelleyici tutum, davranis ve hareketleri UstYdneticinin bilgisine intikal ettirmek.
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Sorumluluklari
» Mevzuata, belirlenen denetim standartlarina ve etik kurallara uygun hareket etmek.
» Mesleki bilgi ve becerilerini stirekli olarakgelistirmek.
» igdenetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini asan durumlarda i¢ denetim birimini haberdar etmek.

«Verilen gorevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapilmasina engel olan durumlarin bulunmasi halinde,
durumu icdenetim birimine bildirmek.

» Denetim raporlarinda kanitlara dayanmakve degerlendirmelerinde objektifolmak.

» Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumak.

GorevTariimi

Genel Sekretere baglh olarak gorev yapan Elazi§ il Ozel idaresinin ve bagh birimlerin hukuksal
danismanhginin ve kurum ile ilgili tiim davalarin takibinin yapilmasindan sorumlu birimdir.

Gorevleri

« il Ozel idaresi adina dava ve icra takibi agmak, aleyhine acilan davalari yiritmek ve
neticelendirmek, idarenin ilgili birimlerinden sorulan hususlarda, istisari mahiyette hukuki gorus
vermek.

» Genel Sekreterligintalebi tizerine toplu is s6zlesmesi gdrismelerine katilmak.

» GOrevalanina giren konularla ilgili istatistiki galismalaryapmak.

<o

« Mudirluk arsivinin "igisleri Bakanhgi Merkez ve Tasra Teskilati Hizmetleri Yénetmeligi" geregince
dizenlenmesi, arsivlik malzemenin belirlenmesi, korunmasinin temini ile gereksiz, faydasiz, hukuki ve
bilimsel kiymeti bulunmayan malzemenin ayiklama ve imha islemleri i¢in kurum arsivine teslim
edilmesini saglamak.

< Amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger isve islemlerin yapiimasi.

GorevTariimi

insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi, Kurumun gérevlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine
getirebilmesini saglamak amaciyla insan kaynaklarinin planlanmasi, ise alinmasi, hizmet birimlerinde
gorevlendirilmesi, gelistiriimesi, 6zluk islerinin takibi ve insan kaynaklarina iliskin is tanimlarinin
guncellenmesi, ucret yonetimi, egitim planlamasi, performans y®netimi, kariyer ydnetimi gibi
calismalarin objektif kistaslara uygun olarak gergeklestiriimesinden sorumlu birimdir.



STRATEJIK PLAN
ELAZIG '| GELECEGE TASIYORUZ 2015-2019

Gorevleri

Devlet Memurlari Kanunu ve is Kanunu ile ilgili olarak il Ozel idaresince istihdam edilecek personel
ve iscilerin tim isve islemlerini yuratur.

Personelin 6zlukve sicil kayitlarini tutmak

Atama ve nakil ile ilgili isleri yarutmek

Personelin derecevekademeterfileriniyapmak
» Personelin emeklilik islemlerini yapmak

« Personelin izin, istirahat ve saglik kuruluslarina sevki ile ilgili hizmetleri yiritmek ve yillik izin
onaylarini hazirlamak

« Sicil raporlarini yasalar ¢cergcevesinde tutmak
 Disiplinileilgili islemleriyarutmek

« lIsci statiisiinde calisanlarin ise alinma islemlerini yapmak, 6zIliik islemlerini takip etmek ve sicil
dosyalarini diizenlemek

» Personel hareketlerinin belirli periyotlar halinde nicel ve nitel istatistiki bilgilerini dizenlemek
« Ozel idare birimlerinde ilgili mevzuat geregi staj calismalari ile ilgili islemleri yiriitmek

» Norm Kadro ilke ve standartlarinin uygulanmasini yapmak

« il Ozel idare Personeli igin, hizmet ici dahil hertiirli egitim faaliyetlerini yiritmek

- idare ici Valilik ve Genel Sekreterlik emirlerinin, ydnetmelik, yonerge, genelge ve talimatlarini yazi
seklindediizenleyerekilgili birim ve kurumlara dagitimini saglamak

< Benzeri konularda yonetmelik ve ¢ikarilan mevzuatlar dogrultusunda verilecek, diger gorevleri
yapmakveya yaptirmak

e Destek Hizmetleri Madurligince Sayin Valimizin talimatlari dogrultusunda tanitma, temisil,
agirlama, toren, fuar, organizasyon ve protokol hizmet giderleri ihtiyaglarinin zamaninda
karsilanmasini saglamak

» Merkez idare ve bagh birimlerin hertiirlii temizliklerinin yapilmasi hususunda ihale yolu ile hizmet
alimi islemini gerceklestirmek

e Merkezdeki tim bina ve is yerleri ile vali konutunun temizliginin denetimini, elektrik, isi, su
dogalgaz, arag, cihaz, makine ve techizatlarin abonman vs. kayit islemlerini yaptirmakve aylik harcama
giderfaturalarini zamaninda 6demek

e Kurum personelinin giyim-kusam yonetmeligince verilecek malzemelerin satin alinarak
dagitiminiyapmak

« i1 Ozel idare personelinin maas, ticret,tedavi veyollukil ilgili hakedislerini hazirlayarakddenmesini
saglamak

« issaghgive guvenligiile ilgili isve islemlerini yapmak.
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YAZIiSLERIMUDURLUGU

GorevTanimi

Elazi§ iI Ozel idaresi'nin Yazi isleri Mudurliigune iliskin gorevlerinin planlanmasi yiritilmesi
koordine edilmesive denetlenmesinden sorumlu birimdir.

Gorevleri
« iIGenel Meclis Uyelerinin kayitislemlerini yuritmek
« ilGenel Meclisi, Meclis Komisyonlarina ait raportdrliik hizmetlerini yuriitmek
* MeclisToplanti salonlarini hizmete hazirtutmak
e Meclistoplanma duyurularinin ilgililere ulastiriimasini saglamak
e Toplantigiindem ve eklerini divana diizenli bir sekilde sunmak
« Meclis Baskanliginca Komisyonlara havale edilen tekliflerin seyrini takip etmek

» Komisyonlarcayazilacak raporlari diizenlemekve kaydini yapmak

« Raporve eklerinin ¢ogaltiimasini saglamak

« Raporlari Meclis Uyelerine ve ilgililere zamaninda dagitimini yapmak

« Meclis oturumlarinin sesvegoriintl kayitcihazlari ile kaydini yapip zabita gecirilmesini saglamak

e Zabitlara uygun olarak Meclis Kararlarini yazmak, kontrol etmek meclis katip baskanina
imzalattiriimasin! saglamak

» Meclis Kararlarini Valilige suresi icinde sunmakve takip etmek

» Meclis Kararlarini usuliine uygun olarak ilan edilmesini temin etmek ve Meclis Uyelerine
duyurulmasini saglamak

 Birimi ilgilendiren mevzuati takip etmekve mevzuatin uygulanmasini saglamak

Meclis Uyelerinin toplanti imza defterlerini diizenli bir sekilde tutmak

« ilEnciimen Uyelerinin kayit islemlerini tutmak

e Enciimene ait raportdrlik hizmetleriniyritmek

e Encumen toplanti salonlarini hizmete hazirtutmak

e Enclimen Baskaninin gbézetimi dogrultusunda Encimen Gindemini hazirlamak

« Hazirlanan giindemi Enciimen Uyelerine dagitmak

e Enciimene gorusulmek tzere génderilen ancak usul ve esas yonunden eksik belgeleri gercekleri
ile birlikte ilgili birimlere geri géndermek

e Tamamlanan evraklari Encimen Gindemine alinmasini saglamak

e Encimen Toplantilari konusunda ilgilileri haberdar etmek ederek toplanti mekanini hazir
bulundurmak

« Encimende alinan kararlari varsa muhalefet serhleri ile beraber Encimen Karar Defterine kayit
etmekve Uyelerin imzalamasini saglamak
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Encimende verilen kararlarin raportérlikgérevini yapmak

Enclimen karari olarak islemi tamamlanan dosyalari ilgili birimlere génderilmesini saglamak
Enciimen giindemini Uyelere birgiin énceden teblig etmek

Benzeri konularda mevzuat dogrultusunda verilecek, diger gbrevleriyapmakveya yaptirmak
Bimer muracaatlarini cevaplamak

Dilekve sikayet kutusuna gelen talepleri raporlamak
MALIHiZMETLER MUDURLUGU

CorevTanimi

il Ozel idaresinin mevcut yapisinda gidere iliskin islemler ile kayitlar Muhasebe Yetkilisi nezdinde,
gelirin tarh ve tahakkuku ile tahsili islemlerinin yiritilmesini saglayarak, 5018 sayili "Kamu Mali
Ydnetimive Kontrol Kanunu"ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi
ve kullaniimasi, hesap verilebilirlik, mali saydamlik, tum mali islemlerin muhasebelestiriimesi ve
raporlanmasini saglayan birimdir.

Gorevleri

« i1 Ozel idaresinin biitgesini hazirlamak

» Ayrintili harcama ve finansman programini hazirlamak

e Butge uygulama sonugclarini raporlamak

 Butge ilke ve esaslari gercevesinde 6denekgdndermek

« idarenin kesin hesabini ve yonetim dénemi hesabini diizenlemek

» Harcamayetkilisine butgeye iliskin gerekli bilgileri aktarmak

« ilgili kurumlara biitce ile ilgili bilgileri géndermek

« Yilsonunda 6deneklerin tenkis, iptal ve devir islemlerini yapmak

» Gerektiginde ek butce hazirlamak

« Biitce icinde bulunan ddeneklerden Mevzuatin 6ngordugi 6lgtde tertipler arasinda aktarma ve
program degisikligini yapmak

» Tahsis mahiyetteki paralarin ekddenekkaydini yapmak

» Kanunlar geregi butceden ayrilan paylari ilgili kurumlara gondermek

e Blitce uygulama sonuclarina goére verileri toplamak, degerlendirmek bunlarin raporlarini
saglamak. istatistik sonuglari gikartmak ve bunlari yayinlamak, amirlerin ve mevzuatin verdigi benzer
nitelikteki digerisve islemleri yapmak

 Bltce mevzuatinin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama yetkilisine gerekli bilgileri
saglamakvedanismanlikyapmak

« Blitce kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonugclarina iliskin verileri toplamak ve degerlendirmek
ve bitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak
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- idare biitcesine, stratejik plan veyillikperformans programina uygun olarakcalismalariyiiritmek

- idare bitcesine giren ve c¢ikan paralarl tahsil etmek, ilgililere édemek ve nakit mevcudunu
yonetmek

« Odemelerin biitce 6denekleri kapsaminda gerceklestiriimesini saglamak

- idare biitcesinden ddemesi yapilacak hak edis dosyalarinin incelenmesini miiteakip édenmesini
saglamak

» Yapillan ddemelere ait harcama kalemlerini kontrol ederek bu 6deneklerin butce ddenekleri
kapsaminda yapilmasini saglamak

e Tasinmaz Kaltur Varliklarinin Korunmasina Katki Payl kapsaminda Belediyelerce tahsil edilen katki
payinin idaremizce agilan hesaba aktarilmasindan sonra tahsil ve dagitimina iliskin kayit defterini
tutmak

» Mali Hizmetler Midurligunin gelen, giden, evrak kayitlarini tutmak

e Maliye Bakanhginin internetsitesine aylik KBS veri girisini yapmak

< Sayistay sorgu ve ilamlari takip ve tahsil etmek

« il Ozel idaresinin butcesinden tahakkuk eden bitin ddemelerin muhasebe kayit girislerini
yapmak

« Harcama Belgeleri Yonetmeligine gore duzenlenmis belgeleri temel alarak hak sahiplerine
haklarini 6demek

« il Ozel idaresinin nakit hareketlerinin yapiimasini saglamak. Banka, 6denecek ¢ek ve butce geliri
hesaplarini tutmak

e Emanet hesaplarina alinan tutarlarin yasal sureleri icerisinde ilgili yerlere 6denmesini saglamak
(icra, sigorta primi, gelir vergisi, damga vergisi, emekli kesenekleri, nakitteminat iadelerivb.)

« i1 Ozel idaresinin avans 6demeleri ile mahsup islemlerini yapmak

« Bitce ici avans ve krediler, kisi borgclari, tahsis edilecek gelirler, biitce emanetleri, emanetler, gelir
tahakkuklari, gelir tahakkuklarindan alacaklar, takipli borglular, tasinmaz mallar, tasinir mallar, stoklar ve
degerdegisimleri hesaplarini tutmak

- Emanetlerin ve giderlerin hak sahiplerine 6denmesi, para ve parayla ifade edilebilen degerler ile
emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere teslim edilmesi, havale edilmesi, postalanmasi ve diger tim
mali islerin kayitlarinin tutulmasi ve raporlanmasi islerini yuratmek

« i1 Ozel idaresinin, gelirleri ile ilgili tahakkukve tahsilat islerini yapmak
e Bankadaki hesaplari takip etmek
e Muhtar maaslarina ait 6denekleri takip ve kontrol etmek

< Ay sonunda muhasebe kayitlarina girilen bitiin evraklarin dogru olarak girildiginin kontrolinin
yapilmasi neticesi yevmiye defterini ve aylik cetvelleri hazirlamak

« Odeme emirleri, kullanilacak 6deme emirleri, 6denekli giderler, biitce giderleri, taahhitler ve
taahhutlerden alacak hesabinin diizenli tutulmasini teminen yapilan butin girislerini kontrol etmek
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e Taahhut kayitlarinin girisini yapmak

< Teminat mektuplar almak, ilgililerine geri vermek, degistirmek ve irat kaydedilmesi ile teminat
mektuplari ve menkul kiymet hesaplarini tutmak

« i1 Ozel idaresinin tiyesi bulundugu Sirketlerin isve islemlerini takip etmek

Gorev Tanimi

Kurumun faaliyetleri hakkinda yerel, ulusal basinda ¢ikan haber, yazi ve makaleleri derlemek,
yorumlamak ve idareye sunmak, kurumun faaliyetleri hakkinda basin bultenleri ve ilgili materyalleri
hazirlatarak basina servis ettirmek, kurumun web sayfasini yonetmek ve kurumun tanitici biatin
faaliyetleri hazirlamakveyayinlamakla gorevlidir.

Gorevleri

» Mahalli basinda yer alan Ozel idaremizin hizmet ve faaliyetlerini ilgilendiren konulardaki
haberlerin takibini ve tespitini yapmak

« Ozel idaremizin faaliyet ve hizmetlerinin kamuoyuna duyurulmasi ile kamuoyundan gelen sikayet
ve gorislerin tespit takip ve degerlendirilme ¢alismalariniyapmak

« Vatandaslarimizin basin organlarinda yer alan sikayet gorus ve isteklerini ilgili birimlere iletmek ve
takibini yapmak

< Basinin, hizmetvefaaliyetlerimizle ilgili bilgi isteklerin ilgili birimlerden saglayarakbasinavermek

Gorev Tanimi

Elazi§ il Ozel idaresi'nin Destek Hizmetleri Mudurlig iliskin gorevlerinin planlanmasi yuritiilmesi
koordine edilmesi ve denetlenmesi islerinden sorumlu birimdir.

Gorevleri

. Mudarligimize ve bagh tim birimlerdeki ana is makinelerinin, binek araglarinin ve yardimci
diger araclarin bakim ve onarimini yapmak ve her turli yedek parga, techizat ve donanim malzemeleri
ile tim birimlerin demirbas ve malzeme ihtiyaclarinin ihale yolu ile satin alinmasi, malzemelerin giris ve
cikisambar kayitlarini tutmak

. 237 sayih tasit kanununa gore trafik kayitlari ile Trafik Sigorta policelerini takip ve kontroliini
saglamak

e Mevcut ara¢ ve gereclerin demirbaslarin ilgililerine zimmet yaparak iyi kullanmasini ve
muhafazasini saglamak

« Benzeri konularda mevzuatlardogrultusunda verilecek, diger gorevleriyapmakveyayaptirmak
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» 5576sayil Kanun KapsamindayakalananKacakAkaryakitlarinteslimivetasfiyesiniyapmak

- idareye ait arag ve gerecleri goreve hazir tutmakve diger midirliklerin talepleri izerine araclarin
sevkve idaresiniyuritmek

- idare araglarinin géreviendirme islemleri ile personelin servis araglarinin programiniyapmak

« Idare araglarinin muayene ve idari isleri ile zorunlu trafik sigortalarini yaptirmak ve poligelerini
takip etmek

« Birimin yillik batce tekliflerini hazirlamak

e Makine Parkimizda bulunan araglara alinacak olan Akaryakit ve madeni yaglarin ihalesini yapmak
ve ihale sonuclandiktan sonra ilgili ambara teslimini yapmak. Isitma amach her turld yakitin ihalesini
yapmakve ihale sonuglandiktan sonra ilgiliambara teslimini yapmak

« il Cevre ve Orman Mudurligi denetiminde hurda lastik, hurda akii ve atik yaglari ilgili kurum ve
kuruluslara teslim etmek

GorevTariimi

il Ozel idaresinin miilkiyetinde bulunan tasinmazlara iliskin bakim, onarimi, envanterlerinin
¢tkarilmasi, sicillerinin tutulmasi, tapularinin alinmasi, tahsis, devir, alim, satim v.s islemlerinin yapilmasi,
gerekenlerin kiraya verilmesi, isgallerinin dnlenmesi, gorev alanina giren konular ile ilgili hizmetlerin
yerine getirilmesi icin kamu kurum ve kuruluslari miulkiyetinde bulunan tasinmazlarin bedelsiz
devirlerinin alinmasi veya tahsislerinin saglanmasi, 6zel ve tizel kisilerin milkiyetinde bulunan
tasinmazlarin kamulastiriimasi, tasinmazlar tzerinde irtifak hakki tesis ettirilmesi ile ilgili her turld
islemleri yapmak, belgeleri hazirlamak, Kamu Kurum ve Kuruluslari mulkiyetinde bulunan
tasinmazlarin Kamulastirma Kanunu hikimleri geregince satin alinmasi ile ilgili is ve islemlerin
yuratilmesinden sorumlu birimdir.

Gorevleri

« il Ozel idaresinin miilkiyetinde bulunan tasinmazlar ile il Ozel idaresi adina tahsis edilen
tasinmazlarin envanterini gcitkarmakve kayitlarini tutmak.

- idare'nin goérev alanina giren hizmetler ile ilgili tasinmaz alimina, satimina, trampa edilmesine,
tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getiriimesine dair isve
islemleriyapmak.

« imar planlarinda okul alaninda kalan mulkiyeti Kamu Kurum ve Kuruluslari adina kayith olan
tasinmazlarin devir islemlerini yapmak.

« Sahis adina kayith tasinmazlarin ilgili kurumlarla koordineli olarak kamulastirma islemlerini
yapmak.
« Mulkiyeti il Ozel idaresi'ne ait olup, kiraya verilebilecek nitelikteki arsa, tarla, is merkezi, miistakil

dikkan, otoparkve benzeriyerleri kiraya vermek.

« Mulkiyeti il Ozel idaresi'ne ait tasinmazlari resmi kurumlara tahsis etmek, kiraya vermek veya
gegici kullanim izni vermek.
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« iIOzel idaresine ait lojmanlarin tahsis is ve islemlerini yapmak.

e Muduarliagan yillik bitce teklifini hazirlamak

e Muduarlagunyillikyatinnm programini hazirlamak

« idarenin milkiyetinde olup kiraya verilen veya tahsis edilen tasinmazlarin takibiniyapmak.

e Hazine veya baska kurum adina olup idaremize tahsis edilen veya idaremizce kiralanan
tasinmazlarin takibimiyapmak

Gorev Tanimi

5302 sayili il Ozel idaresi kanuna verilen il gevre diizeni plani ve 2863 sayili kanuna verilen koruma
amacli planlar, 5366 sayili kanuna gore ilan edilen yenileme alanlari projeleri, micavir alan sinirlari
disindaki imar planlari parselasyon planlari, micavir alan sinirlarinin tespiti ifraz ve tevhit islemleri,
kacak yapilarin denetimi ve yikim icin gerekli tespit islemlerinin yapimi, afet ve acil durum planlarini
yapmak, bu Madurlige bagh birimlerince gergeklestirilmis olacaktir. 5302 Sayili Kanunla verilen; cevre
plani ve 2863 sayili kanunla verilen koruma amagcl imar plani ve 5366 sayili kanuna gore ilan edilen
yenileme alanlari projelerinin, mucavir alan sinirlari disindaki imar planlari, parselasyon planlari,
mucavir alan sinirlarinin tespiti, ifraz ve tevhid islemleri, kagak yapilarin denetimi ve yikim igin gerekli
tespitislemlerinin yapimi, afetve acil durum planlariniyapmakla sorumlu birimdir.

Gorevleri

« imar ve Kentsel iyilestirme Muduri, Genel Sekreter adina Genel Sekreter Yardimcisinin yetki ve
sorumlulugunda gdrevleriniyerine getirir

e Birime ait, ihalesi yapilacak islerin yaklasik maliyetlerini ve ihale islem dosyalarini hazirlamak,
gegici hak edislerini duzenlemek, gecici kabulii dizenlemek ve yapmak, is artisi icin revize birim
fiyatlarini hazirlamak

« 5302 Sayili kanunla verilen imar hizmetlerini ve 3194 Sayili imar Kanunun gerektirdigi bitiin isleri
yapmak

e 2863 Sayili Kultiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Yasasi kapsaminda korunmasi gerekli tasinmaz
kulturve tabiatvarliklaryla ilgili islemleri ve uygulamalari ytritmek

 Tevhit, ifraz, haritayapimi, mevzi, imaronama, ruhsatyapi izniislerini yaritmek
» 5490 Sayili Nufus Hizmetleri Kanunu kapsaminda Adres Kayitve numarataj is ve islemleri yapmak
< Benzeri konularda Mevzuatlardogrultusundaverilecekdigergdrevleriyapmak

« Yeralti kuyulari ile kaynak sularinin kira isve islemlerini yapmak
Ruhsatve Denetim isleri
Gorevin Kisa Tanimi: 5302 sayili il Ozel idare Kanunu ile il Ozel idarelerine verilen belediye

sinirlari disindaki sihhi ve gayri sthhi miesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerine ruhsat
vermekve denetlemek, 3213 sayili Kanunla 1 (a) grubu madenlere ruhsat vermek ve denetlemek, 5686
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sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli Sular Kanununa gére arama ve isletme ruhsatlarini vermek
ve denetlemek ayrica 4916 sayili Kanuna gére yer alti ve yerusti sulari ile ilgili (memba suyu, maden
suyu,sicaksuvesu driinler) ruhsatlandirma islemlerini ytriitmek.

« Kum ve Cakil ocaklarina 1 (a) Grubu Maden isletme Ruhsati vermek her tiirlii takip ve denetimi
yapmak, kanuna aykiri calismalarda bulunanlara ceza uygulamasini yapmak

e 3213 Sayill Maden Kanunu Kapsamindaki tim maden gruplarinin devlet hakki tutarindan %50
Ozel idare payini tahsil etmek

» Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri icin kanunlarla belirtilen izin ve ruhsatlari vermek ve
denetlemek

« Belediye sinirlar disindaki gayrisihhi miesseseler ve Umuma agik istirahat ve eglence yerlerine
ruhsatvermekve denetlemek

« icmeye ve ylkanmaya mahsusjeotermal sulara ruhsatvermek

« s yeri agma ve calisma ruhsatlarina iliskin yonetmelik kapsamindaki her tirlii is ve islemleri
yapmak

e Yurarlukten kaldinlmis olan Tasocaklari Nizamnamesi kapsaminda verilmis olup da maktu
tahakkuk etmis idari alacaklar ile kagak malzeme bedellerinin tahsiline ait is ve islemleri
gerceklestirmek

e« Maden Kanunu geregince tim madenlerin usulsiiz sevkiyat ve ruhsatsiz tretim denetimini
yapmak ve s6z konusu durumlarin tespiti halinde cezai islem yaparak tahakkuk eden para cezalarini
tahsil edilmek tzere ilgili defterdarliga bildirmek

Gorev Tanimi

il Ozel idaresinin gorev alani igindeki bina ve tesislerin ihtiyag programlarinin, proje ve yaklasik
maliyetlerin insaatve onarimlarinin hazirlanmasi ile il cevre diizeni plani hazirliklarina katki saglamak; il
Ozel idaresinin gérevalanindayeralan imar isve islemlerinin gercgeklestiriimesinden sorumlu birimdir.

Gorevleri

. il Ozel idaresi hizmet alaninda bulunan yerlesim yerlerinin envanter kayitlarini tutmak, heryil sonu
giincellemek

« il Ozel idaresi Genel Sekreterligini bagh Mudurliuklerin aylik ve yillik galisma planlarini ve
sonugclarini izlemek

e Mudarlagu ileilgilidéonemler halinde birim Performans Planini hazirlamakve Gist Makama sunmak
e Mudarlagu ile ilgili yillikYatirim Programi hazirlamakve st makama sunmak
e Mudarlagu ile ilgili arsivdokiimantasyon islerini yapmak

. Benzeri konularda ¢ikarilan yonetmelik ve mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri
yerine getirmek
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« il Ozel idaresine ait sosyal tesislerinin dénemler halinde faaliyette bulunmasini sadlayarak her
tarlt katihm ile bakim ve onarimlarini yapmak

« (Ek: 13.1.2005-5286/3 md.) icme suyu tahlilleriyapmak
e Kurumumuza aitspor kompleksinde cesitli branslarda egitim kurslari diizenlemek
« SODES, ABve Kalkinma Ajanslarina proje sunmak. Kabul edildi§i takdirde uygulamasini yapmak

. Il Ozel idaremizin hizmet alaninda bulunan yerlesim yerlerinin CBS kapsaminda tiim verilerini
sayisallastirmak.

GorevTanimi

Suve Kanal Hizmetleri Mudurliigi, 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanununun 6. Maddesinin (b) bendi ile
yine il Ozel idaresine 5286 Kanun ile degisik 3202 Sayili Kdye yonelik hizmet haklari kanununun Ek-2.
Maddesinde belirtilen gorevleri yapmakla yetkilidir.

Gorevleri

e Yagislarin ve sel sularinin zararlarini 6nleyici ve depolayici tarim arazileri icin sulama suyu ve
hayvanlar igin icme suyu teminine matufgoletve digertesisleriyapmakve yaptirmak

e Toprakerozyonunu 6nleyici, giderici ve azaltici, toprak ve su dengesinin kurulmasi ve korunmasini
saglayici tedbirler almak, gerekli tesisleriyapmakveyaptirmak

« Terfili sulama suyu insaatlarinin enerji besleme tesisleriniyapmakve yaptirmak

e Toplulastirma sonucunda yeni parselleri maliklerin adina tescil ettirmek, ifraz islerine konu
olmasini dnlemek icin tapu siciline serh vermek ve uygulamada gerekli gorildiiga zaruri hallerde
kamulastirmayapmak.Toplulastirma esas ve usullerinin nasil yapilacagini yénetmelikle belirlemek

< Amirlerin ve mevzuatin verdigi nitelikteki diger isve islemleri yerine getirmek

e Kalkinma plan ve programlarinda yer alan ilke ve politikalara uygun bir sekilde, toprak ve su
kaynaklarinin verimli kullanilmasini, korunmasini, gelistirilmesini saglamak, ciftcilerin hizmetine
goturmek Uzere gerekli arastirma, etit, hizmet ve yatirnmlara ait program ve projeleri yapmak ve
yaptirmak, bunlardan tasvip edilenleri uygulamakve uygulattirmak

e Devletin hikim ve tasarrufu altinda veya 6zel mulkiyetinde bulunan yabani fistiklik, zeytinlik,
sakizlik, harnupluk ve makiliklerin alt yapi tesislerini imar, 1slah ve ihya etmek icin gerekli projeleri ve
programlari hazirlamak, hazirlatmak, tasvip edilenleri uygulamakve uygulatmak

e Tarim alanlarinin gayesine uygun bir sekilde kullaniimasini saglamak, denetlemek ve bu konu ile
ilgili diger kuruluslarla isbirligi yapmak

e Devletin hukim ve tasarrufu altinda veya 6zel mulkiyetinde bulunan tash, asitli, alkali veya
turbiyer topraklari ve kurutulmus sahalari tarima elverisli hale getirmek
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e Tarim alanlarinin gayesine uygun bir sekilde kullaniimasini saglamak, denetlemek ve bu konu ile
ilgili diger kuruluslarla isbirligi yapmak

< Devletin hikim ve tasarrufu altinda veya 6zel mulkiyetinde bulunan tasli, asitli, alkali veya turbiyer
topraklari ve kurutulmus sahalari tarima elverisgli hale getirmek

e Devletce ikmal edilmis sulama tesislerinden alinan veya her ne suretle olursa olsun tarim
alanlarinda bulunan suyun tarimda kullaniimasi ile ilgili arazi tesviyesi, tarla basi kanallar, tarla ici
sulamave drenaj tesisleri gibi tarim sulamasi hizmetlerini ve bu konularda gerekli diger isleriyapmak

e Ekonomik tiretime imkan vermeyecek derecede parcalanmis, dagiimis, sekilleri bozulmus tarm
arazilerinin teknik, ekonomikve isletme imkéanlari 6l¢cisiinde toplulastiriimasini yapmak

e Sulama suyu ihtiyaci saniyede 500 litreye kadar olan sularin tesislerini kurmak ve isletilmelerini
saglamak, ayni mahiyette evvelce yapilmis tesisleri ikmal, i1slah ve tevsi etmek ve isletilmelerini
saglamak, (Baraj ve elektrik istihsaline matuf regilatdr insasi bu hilkmin disindadir. Saniyedeki sarfiyati
500 litreden fazla olan sular Uizerinde yapilacak tesisler icin Devlet Su isleri Genel Midurltginin
muvafakati gerekir.)

» Kamu kurum ve kuruluslari ile Mahalli idareler, gergek ve tiizel kisiler tarafindan talep edilen icme
suyu ve sondaj uygulamalariniimkanlar dlctisiinde protokol diizenleyerek bedeli mukabilinde yapmak
veyaptirmak.

» Koy ve bagli yerlesim birimlerine, askeri garnizonlara saglikli, yeterli icme suyu ve kullanma suyu
tesislerini yapmak, gelistirmek ve yapimina destek olmak, sondaj kuyular agmak, sahipli veya kdyin
bedeli mukabili iktisap ettigi sularla diger gayrimenkulleri, 2492 Sayil Kamulastirma Kanunu geregince
kamulastirmakveya gayrimenkul tGizerinden ittifak hakki tesis etmek.

« Koy ve bagli yerlesim birimlerinin hertirli kanalizasyon tesisi ve aritma tesislerini yapmak veya
yaptirmak, mevcuttesislerin bakim ve onarimini yapmak.

GoOrevTanimi

Yol ve Ulagim Hizmetleri Midiirlugi 502 Sayil il Ozel idaresi Kanununun 6. Maddesinde belirtilen
Devlet ve il yollari agi disinda kalan koyler ile belediye ve micavir alan sinirlari disinda kalan yerlesme
birimlerinin ve bunlara bagh yerlesme birimlerinin  yollarinin yapimini, onarimini, bakimini
gerektiginde asfaltlanmasini, sanat yapilarini ve koprulerini, protokollii isleri, Trafik Kanunu ile verilen
gorevleri yapmak veya yaptirmak, bu maksatla gerekli teknik ve idari isleri yiriitmek, bagh birimleri
sevkve idare etmekle sorumlu birimdir.

Gorevleri

. Birime ait, ihalesi yapilacak islerin yaklasik maliyetlerini ve ihale islem dosyalarini hazirlamak,
gegici hak edislerini dizenlemek, gecici kabuli diizenlemek ve yapmak is artisi igin revize birim
fiyatlarini hazirlamak
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» Onceden tespit edilen yol aglarinin yapimini, onarimini, bakimini, gerektiginde asfalt yapimini,
sanatyapilarini ve kopralerini, hertti rli binave tesisleriniyapmak,yaptirmakve isletmek

« Dogal afet durumlarinin bas gosterdigi zamanlarda diger kurumlarla koordineli olarak¢alismakve
en az can ve mal kaybinin olusmasini saglamakicin gerekli olan makine, techizat ve isgtictinii saglamak

« Yol ve Ulasim Hizmetleri mudurligi gorev ve sorumluluklari igerisinde bulunan islere konu olan
sikayet ve Onerileri degerlendirmek, gerekli kesifleri yapmak ve yapilan kesifler dogrultusunda ortaya
cikan isleriyapmakveyayaptirmak

e Herturli protokolltisleriyapmakveyaptirmak
« Trafik kanunu ile verilen gérevleriyiriutmek

« Asfalt Gretim tesislerinin (plent), biiz imalathanesinin dGretim, takip, kontrol ve arazi uygulamasini
yapmak

« Benzeri konularda yonetmelik ve gikarilan mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri
yapmakveya yaptirmak

ILCE OZEL iDARE MUDURLUKLERI

Gorevleri

» 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanununun 35' inci maddesine gore ilgelerde Ozel idare islerini yiiriitmek
amaclyla kaymakama bagl ilce Ozel idare teskilatinin olusturulmasi 6ngérilmastiir.

eMudurlukler, butcelerine tahsis edilen 6deneklerin mevzuatlara uygun olarak kullanilmasini
saglamak, yapilan her turli harcamalara ait sarf evraklarini tanzim etmek, aylik ve yilsonu hesap
cetvellerini diizenleyerek hesap cetvellerini en geg takip eden ayin 5' ne kadar il Ozel idaresine sunmak

eilcedeki, il Ozel idaresine ait gayrimenkullerin kayitlarini tutmak, kira tahsilatlarini yapmak,
kiracilarin kiradénemlerini takip etmekve kiralarini yatirmayan kiracilara yasal islem yapmak

« Maden Kanunu uyarinca, il Ozel idaresince verilen 1(a) grubu maden ruhsatlarini denetimiyapmak
ve kacakmalzemealimini 6nlemek

« i1 Ozel idaresine borglu bulunanlardan bu alacaklari 6183 sayili yasa uyarinca tahsil etmek,

< Miteahhit ve galisanlarinin, icra dairelerince hilkme baglanan borglarin ilgililerin Gcretlerinden
kesinti yoluyla tahsil ederekicra dairelerine gdndermek

» Kamu ihale Kanunu ve Ihale Kanununa istinaden tahakkuk birimlerince yapilacak mal ve hizmet
alimlari sirasinda il Ozel idaresi butgesinden istifade eden Mudirliiklerin, ilgili Miidiirlikge olusturulan
ihale komisyonuna, idareyi temsiler muhasebe ve mali islerden sorumlu iiye olarak katilmak

 Birimle ilgili Muhasebe Yetkilisi veya Gergeklestirme Gorevlisi gorevini ylritmek, mevzuat
gereginiyapmak

« Nakit ve diger varliklar ile emanet niteligindeki degerleri almak, saklamak, gonderme ve iade
islemlerini yapmak
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« il Ozel idaresinin hikiim ve tasarrufu altinda bulunan tasinmaz mallari tespit etmek ve isgalli
olanlara ecri misil islemlerini yapmakve gerektiginde isgal edenlerin tahliyesini saglamak

» Kadastroda Ozel idaresinin hak ve hukukunun zarara ugramamasi icin, 3402 sayili Kadastro
Kanununun 12. Maddesinde belirtilen siirelerde kadastro tespitlerini yaparak, iI Ozel idaresine
bildirerek, itirazda bulunmasini saglamak

« imar Kanununun uygulanmasi esnasinda Ozel idaresinin hakve hukukunun korunmasi igin gerekli
goOrilen hallerde itirazda bulunmak

e Cesitli mevzuatlar cergcevesinde Sosyal Guvenlik Kurumu ve Vergi Dairesi adina yapilan kesintileri
ilgiliyerlere géndermek

« 5302 sayih il Ozel idaresi Kanunu cercevesinde Ozel idare organlarinca verilen Kararlar
dogrultusunda Kaymakam ve Genel Sekreterin belirleyece@i gorevleriyapmak.
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1.8. KAYNAKLAR
1.8.1. insan Kaynaklari

MEMUR PERSONELIN UNVANA GORE DAGILIMI

STATU SAYI %
MUHENDIS-MIMAR-SEHIR PLANCISI-JEOMORFOLOG-KIMYAGER 64 35,8
TEKNIKER-TEKNISYEN-TEKNIK RESSAM 39 21,8
YONETICI 20 11.2
HiZMETLI 3 1,7
MEMUR 53 29.5
TOPLAM 179 100,0

Tablo 1. Memur Personelin Unvana Gdre Dagilimi

luhelulis-Mimar-
SehirPlancisi-
Jeomoifolog-
Kimyager
64
%358

Tekniker-Teknisyen-
Teknik Ressam
39
%218

Grafik 1. Memur Personelin Unvana Gdre Dagilimi
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ISCi PERSONELIN UNVANA GORE DAGILIMI

STATU SAYI
iS MAKINE OPRATORU 68
USTA 93
DUZ isCi 122
iS MAKINE YAGCISI 13
BINA VE MAL BAKICISI 31
SOFOR 74
TEKNISYEN 8
TEMIZLIKGI 5
ASCI 4
DIGERLERI 32
TOPLAM 450

Tablo 2. is¢i Personelin Unvana Goére Dagilimi

Diiz isgi

Grafik 2. is¢i Personelin Unvana Gére Dagilimi

ELAZIG iL OZEL iDARESI
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INSAN KAYNAKLARI

Memur personelin oraninin (% 31,3) goreceli olarak yiiksek oldugu, ayni zamanda genel
personel mevcudunun asir oldugu, yillar icinde mutlaka sirdirilebilir bir seviyeye cekilmesinin
kaynaklarin etkin dagilimi agisindan anlamli olacagi goriilmektedir. Bunun yaninda ilin ihtiyaclarinin
tespit edilip karsilanmasi yoninde calismalar yapmasi 6ngdérilen kurumda, 6zellikle yeni diizenlenen
kanunlar ve mevzuatlar c¢ercevesinde surekli artan bir is yukianin olmasi nedeniyle kurumsal
kapasitesinin gelistirilebilmesi (finans yonetiminin, insan kaynaklarinin, idari stireclerin, is siireclerinin
ve gayrimenkul ydnetiminin gelistirilmesi) icin egitim ¢alismalari yapiimalidir.
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EKONOMIK
KODU

01- VERGI
GELIRLERI

03-TESEBBUS
VE MULKIYET
GELIRLERI

05- DIGER
GELIRLER

06-SERMAYE
GELIRLERI

GENEL
TOPLAM

2012
MALI YILI
BUTCESI
0,00
1.200.000,00
30.800.000,00

10.000.000,00

42.000.000,00

ELAZIG iL OZEL iDARESI

1.8.2. Mali Kaynaklar

OZ GELIRLER
2012 2013 2013 2014
YILI KESIN MALI YILI YILI KESIN MALI YILI
HESABI BUTCESI HESABI BUTCESI
40.000,00 1876250
1578.231,48 135000000 113715354  1.010.000,00
36.655.360,74 33.900.00000 4234856062 37.900.000,00
112814888  19.750.00000 62854916  21.090.000,00

39.401.741,10 55.000.000,00 44.133.025,82 60.000.000,00

Tablo 3. Oz Gelirler

MALI HIZMETLER:

Kurumun villikéz geliri 55.000.000.00-TLolaraktahmin edilmektedir.

2014 YILI
(01.01.2014-
28.08.2014 )

6347443

939.525,32

38.785.590,66

5.000,00

39.793.590,41

Ancak; personel, cari giderler, arag gereclerin bakim-onarim akaryakit giderleri, zorunlu katilim
giderleri hesaplandiginda 50.000.000.00-TL bir gider butcesinin oldugu yatirimlar icin ek kaynak
gerektigi gorilmektedir.
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1.8.3.ARAC TAKIP SISTEMI ILE ARAC SEVKININ TAKIP EDILMESI

vpet % i

a*xy

M BD

Sek/'/ 4. Arag Takip Sistemi

ARAC TAKIP SISTEMI

Kurumda ATS'nin varligi olumlu olmasina ragmen yeterli olmadigi, mutlaka etkin olarak

sistemin ¢alistirilmasi, etkin hale getiriimesive denetlenmesi gerekmektedir.
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r 1.8.4.COGRAFI BILGi SISTEMI (CBS) 1,

Ky Bk
Il EIAZC
lige regra
Koy KOZLUK

Koy Baglist  KOZLUK
Yol <y * KoAk
Numarala] 1

Mekansal Adres Kayit Sistemi
KullanaAd |
Sifre
TC Kimlik Na Vuge;

Sekil 5. CografiBilgi Sistemi

COGRAFI BILGI SISTEMI

Kurumda CBS' nin baslatiimis olmasi olumlu olmakla beraber aktif hale gelmesi icin gerekli
kaynaklarin kullaniimasi gerekmektedir.
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1.8.5. MEVCUT ARAC DURUMU

CINSI

OTOMOBIL

PIKAP (1 Pikap ilaglama Makinasi)
MINiBUS

MIDIiBUS

DAMPERLI KAMYONLAR
SONDAJTECRUBE KAMYONU
SU TANKERI MONTELiI KAMYON
SEYYAR KAYNAK KAMYONU
KASALI KAMYON

VIDANJOR

SUT NAKIL KAMYONU

AGAC DIKME MAKINASI
LASTIK TEKERLEKLI TRAKTOR
DOZER

YAPIM GRAYDERI

YUKLEYiCI

KAZICI-YUKLEYICi
EKSAVATOR

MiNi EKSKAVATOR

SONDAJ MAKINASI

CEKiCi

VING

FORK LIFT

SEYYAR KOMPRESOR
VIB.SILINDIR

YAPIM DISTRUBUTORU
YAKIT TANKERI

SU TANKERI (ARAZOZ)
CEKICi TiP ROLEYTANK
ASFALT SUPURGESI

CEKICI TiPi YAKIT TANKI
SEYYAR TAMIR ARACI
SEYYAR KAYNAK MAKINASI
KAR MAKINASI

KAMP TREYLER

SEMIi TREYLER

KASALI TREYLER

JENERATOR

Tablo 4. Mevcut Ara¢c Durumu

TOPLAM
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ARAC-GEREC:

Toplam 223 is makinasi parki bulunmasina ragmen is makinalarinin % 95'i Kdy Hizmetleri Genel
Mudurlagi doneminde kalmistir. Bu nedenle 6zellikle,

20 Adetyapim greyderinin 11 &deti 1986,6 &deti 2000,3 adeti 2011 model,

u Adet dozerin 1adeti 1985,8 adeti 1986,2 adeti 2000 model olduklari igin yeteri kadar verim
alinamamaktadir.

Bununla beraber kurumun da dozeri calistiracagi 6nemli oranda is de bulunmamaktadir. Hem
karla miicadele hem icme sularinda hem deyolda calistirilan is makinalarindan;

Yukleyici 8 Adet
Kazic1YUkleyici 8 Adet kurumda bulunmaktadir.

Ayrica icme suyu ve yol sektoriinde yapilan ¢alismalarda ihtiya¢ duyulan dnemli bir is makinasi
olan Ekskavatdrden 6 Adet bulunmaktadir.

Yapilan analizler neticesinde;

Ekonomik 6mrinu tamamlamis, stratejik 6neme sahip olmayan araglarin elden ¢ikarilmasi ve
bununla beraberyeni personel istihdami olusturmayacakaraglarin aliminin yapiimasi uygun olacaktir.

Personel ihtiyaci olusturulacak araclarla yapilacak hizmetlerde, ara¢ kiralanmasi ve hizmet alimi
yoluna gidilmesi islerin hizli ve ekonomikyapilmasi agisindan 6nem arz etmektedir.
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STRATEJIKPLAN

T 1.8.6.iL OZEL IDARESINE TAHSIS EDILEN 1
MALIYE TASINMAZLARI

S.NO TASINMAZIN ADI
1 MUHTELIF BINALAR
2 LOJMANLAR
3 OKULLAR
4 SPOR TESISLERI
5 MUHTELIF ARSA TARLA
6 KULTUR EVi
7 OZEL IDARE KAMPI- SiVRICE
8 BAKIM EVi
BASKIL-ARICAK
9 ESKi PTT KAMPI- SIVRICE

SIRA  TASINMAZIN  MUHTELIF

NO

TOPLAM

MERKEZ
(m2)
273.657
5.696
6.047
7429
852.154

3.626

1.148.619

Tablo 5. il 6zel idaresine Tahsis Edilen Maliye Tasinmazlari

iL OZEL iDARESINE AiT TASINMAZLAR iLE
MALIYE HAZINESINE AiT OLUP iL ©ZEL iDARESINE
TAHSIS EDILENTASINMAZLAR iCMALI

iSMi BINALAR LOJMANLAR
OZEUDARE 08.432

TASINMAZLARI

32774

MALIYE
HAZINEYE AIT
OLUP iL OZEL
iDARESINE
TAHSIS
EDILENLER

372.376 12.911

TOPLAM 470.808  45.685

SPOR

OKULLAR TESISLERI

535.592  283.399

39.523

11.177

546.769 322.922

HOTEL.
ALISVERIS
MERKEZI

22.940

22.940

TARLAVE
ARSA

149.882

856.668

1.006.550

2015-2019
L
iLCELER  TOPLAM
(m2) (m2)
18.446 292.103
7.215 12911
5.130 11177
32.094 39.523
4514 856.668
- 3.626
11.740 11.740
15.993 15,993
48.904 48.904
144.036 1.292.655
MASATLIK B%RgE YoL TOP#QM
3.231 5007 1786 1.133.134
- - 1.292.655
3.231 5007 1786 2X25.789

Tablo 6. Il Ozel idaresi Tasinmazlari ile il Ozel idaresine Tahsis Edilen Maliye Taginmazlari
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ELAZIG iL OZEL IDARESI TASINMAZLARI ICMALI

S.NO TASINMAZIN ADI

HiZMET BINALARI iLE

L MUHTELIF BINALAR
2 LOJMANLAR

3 OKULLAR

4 SPOR TESISLERI

5 OTEL

6 ARSAVETARLA

7 MASATLIKKILISE YERI
8 PARKVE BAHGE

9 YOL

10 KARAKOL

TOPLAM

MERKEZ ILCELER TOPLAM
m2 m2 m2
44.057 456.002 90.059
11.784 20.990 32.774
349.938 185.654 535.592
144519 138.880 283.399
22.940 - 22.940
39.297 110.585 149.882
3231 - 3231
688 4.409 5.097
1.786 - 1.786
8.373 - 8.373

626.414 506.520 1.133.134

Tablo 7. il Ozel idaresi Tasinmazlari

EMLAK ISTIMLAK:

Kurumun toplam 626.614 m2 merkez
ilce, 506.520 m2 ilgelerde olmak Uizere toplam
1.133.134m2tasinmazi mevcuttur.

Bu tasinmazlar ile ilgili olarak, kurumun
gayrimenkul yonetiminin gelistirilmesi ile ilgili
calismalaryapmasi gerekmektedir.

Bunlardan
dondstirilecek,

ilk etapta yatirima

MERKEZ ILCEDE: 183.816 m2

ILCELERDE: 110.585 m2 olmak Uzere
toplam 294.401 m2arsa ve tarla mevcuttur. Bu
arsa ve tarlalar iyi bir emlak yonetimi ile gelir
getirici bir fonksiyona donusturilmeli ve elde

edilecekgeliryatirrmlara yonlendirilmelidir.

Kurumun gelir getirici arsa Uretmesi
ileriki donemlerde yatirrmi hizlandirmasi
acisindan oldukca 6nemlidir.

I Ozel idaresi mevcut hizmet binasi
32.000 m2alan {zerine kurulmus olup, 2 idari
bina, 1 atdlye, 1 saha amirligi, 1 akaryakit
istasyonu, ylkama yaglama bdlumlerinden
olusmustur.

Fiziki ac¢idan oldukca yetersiz
olmasindan dolayl 22.000 m2 kapali alan yeri
olan bir hizmet binasi yapilmaktadir.

Atolye ve saha amirliginin yapilmasi icin
calismalardevam etmektedir.
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1.9. MEVCUT DURUM

22.02.2005 tarihli 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu ile birlikte ayni yil icisleri Bakanhgi tarafindan
KOYDES (Koylerin altyapisini destekleme projesi) Projesi uygulamaya sokulmustur.

2005-2014 yillari arasinda gerek I Ozel idaresi kaynaklarinca gerekse KOYDES Projesi
cercevesinde toplamda 261 Kdyde icme suyu sebekesi yapilarak koylerdeki sebeke orani % 52'den %
99'a, 581 mezrada sebeke yapilarak % 17'den % 82'ye toplam Unite bazinda da %32'den %90'a
cikanlmistir. 51 koy ve mezrada Kanalizasyon sebekesi yapilarak kanalizasyon sebeke orani % 8'den %
17'ye yikseltilmistir. Yol sektoriinde ise toplamda yapilan 813 km l.kat, 849 km 2.kat asfalt yapiimak
suretiyle l.derece grup yollarindaki asfalt orani % 44,4'e, stabilize orani % 54'e ¢ikarilmistir. Yine ayni
dénemde 100 proje ile 5.023 ha tarim arazisi sulamaya agilarak sulanan alan miktari 52.526 ha (% 32,5)
cikariimistir.

ilimiz sinirlar icerisinde plansiz alanlarda yapilacak yapi ruhsatlarinda ve Koy Yerlesik Alan
Sinirlari igerisinde kalan parsellerin ifraz islemlerinde kolayliksaglamakamaci ile 234 kdy ve 6 mezranin
koy yerlesim alan sinir tespiti yapilmis olup, 200 adet kdyin kdy yerlesim alan sinir tespiti calismasi
devam etmektedir.

Geriye kalan koy ve mezralarin Kdy Yerlesik Alan Sinir Tespiti islemlerinin Plan dénemi sonuna
kadartamamlanmasi hedeflenmektedir.

T  191.7UKK Elazig ili Demografik Durum  ~

ADNKS Gére ilgelerin 2012-2013 Yillarina Goére Niifusu L

iLCE ADI 2012 2013 ARTIS ORANI (%)
ERKEK KADIN  TOPLAM ERKEK  KADIN TOPLAM ERKEK KADIN  TOPLAM

MERKEZ 202.108 204192  406.300 197.079 201.029 398.108 2,5 1,5 -2,0
AGIN 1.294 1.427 2.721 1.377 1.496 2.873 6,4 4,8 5,6
ALACAKAYA 3.758 3.562 7.320 3.726 3.428 7.154 0,9 3,8 -23
ARICAK 7.943 7.569 15.512 8.093 7.598 15.691 1,9 0,4 1,2
BASKIL 6.964 7.436 14.400 8.472 8.889 17.361 21,7 195 20,6
KARAKOCAN 14.230 14.513 28.743 14.601 14.460 29.061 2,6 0,4 11
KEBAN 3.170 3.409 6.579 3.945 4.187 8.132 24,4 22,8 23,6
KOVANCILAR 19.723 20.183 39.906 19.918  20.176  40.094 1,0 0,0 0,5
MADEN 6.001 6.359 12.360 7.740 7.925 15.665 29,0 24,6 26,7
PALU 10.263 10.114  20.377 11.650 11.416 23.066 13,5 12,9 13,2
SiVRICE 4.145 4.340 8.485 5.448 5.586 11.034 31,4 28,7 30,0

TOPLAM 279.599 283.104 562.703 282.049 286.190 568.239 0,9 11 1,0

Tablo 8. Elaz1§ ili Demografik Durum

Elazig'in nifusu TUIK'in acikladigi rakamlara gére 2013 yili sonu itibari ile 568.239'dur. I
nifusunun %71,5'i sehirlerde, %28,5'i kdylerdeyasamaktadir. Yillik niifus artis hizi % 9,8, ilin yiizélgimu
9.153 km2olup, km2'ye il genelinde 62 kisi dismektedir. Elazi§'da; merkez ilce dahil toplamda 11 ilge
bulunmaktadir.
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1.9.2. ICME SUYU GENEL ENVANTERI

ILGESI KOY

Ad

MERKEZ 134
AGIN 16
ALACAKAYA 10
ARICAK 10
BASKIL 60
KARAKOCAN 87
KEBAN 29
KOVANCILAR 75
MADEN 38
PALU 36
SIVRICE 50
TOPLAM 545

Tablo 9. icme Suyu Genel Envanteri

BAGLISI
Ad

163

170
35
31
28
65

20

o/ =

605

CESMELI UNITE SAYISI  SEBEKELi UNITE SAYISI

134

ICMESULARI SEKTORU:
Koy sayisi

Sebekeli Koy Sayisi

Cesmeli Koy Sayisi

Mezra SayIsi

Sebekeli Mezra Sayisi
Cesmeli Mezra Sayisi
Toplam Unite Sayis

Toplam Sebekeli Unite Sayisi
Toplam Cesmeli Unite Sayisi

550
545
5
734
605
134
1284
1.150
134

% 99
%1

% 82
% 18

% 90
%10

KOY

Ad

ELAZIG iL OZEL iDARESI

CESMELI

BAGLISI
Ad
8

34

23

20

24

129

ILIMIZIN TOPLAM UNITE SAYISI
1.284

Cesmeli 5 Kdyden 1'i, 134 mezradan ise 24'l 7 hane ve 30 nufusun Uzerindedir.
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1.9.3. SULAMA SUYU GENEL ENVANTERI DURUMU

iSIN MAHIYETI PROJE (AD) SAHA (HA)
GOLET 4 228
YERUSTU SUYU 356 28.763
YERALTI SUYU 48 9.828
TOPLAM 408 38.828
TOPRAK MUHAFAZA 26 5.693
TOPLULASTIRMA 1 4,515
HAYVAN iCME SUYU GOLETI 4

TARLA iCi GELISTIRME 6 2.259
DRENAJ VE TOPRAK ISLAHI 4 232
KREDi (TOPRAK-SU) 372 999
TOPLAM 412 13.698
GENELTOPLAM 820 52.526

Tablo 10. Sulama Suyu Genel Envanteri

2015-2019

KOY (AD)

3
240
35
278
15
5
4
1
2
59
86

364

ELAZIG ILINDE TOPLAM SULANABILEN TARIM ARAZISi: 160.000 Ha

SULAMA SUYU ANALIZi

Elazi§ ilinde sulanabilen tarim arazisi 160.000 haldir. K8y Hizmetlerinin kurulusundan giniimuize
kadar olan zaman araliginda toplam sulanabilen tarim arazisinin % 32.8'i sulamaya acilmistir.
Son yillarda 6zellikle DAP idaresi Baskanliginca tarimsal sulama amagli projeler desteklenmektedir.

Bu nedenle il Ozel idaresince proje yapimina éncelikverilmektedir.

Odenekler ise DAP gibi dis paydaslardan ve hibe yoluyla elde edilecek tdenekler ile karsilama

yoluna gidilmektedir.

1.9.4. KANALIZASYON ENVANTERI

ILCESI KOY
MERKEZ 31
AGIN 9
ALACAKAYA 2
ARICAK 6
BASKIL 3
KARAKOCAN 13
KEBAN 9
KOVANCILAR 10
MADEN 3
PALU 6
SiVRICE 3
TOPLAM 95
GENEL TOPLAM 98

Tablo 11. Kanalizasyon Genel Envanteri

KANALIZASYON ANALIZi

BAGLISI

Kanalizasyonlarin az nifuslu ve yerlesim alan egiminin disik oldugu yerlere uyumlu olmadigl,
kalabalik ve yerlesimi egimli kdylerde ise kanalizasyonun aritmali kurulmasinin maliyetinin daha etkin olacag),
ancakyine de icme suyu ve asfaltyol sikintisi olan bir sehirde kanalizasyonatncelik verilmemesi gerekmektedir.
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1.9.5. ELAZIG KOYYOLU ENVANTERI TABLOSU

iL TOPLAMINDA YOL UZUNLUKLARI (m)

YOL NITELIGI Grup Grup Minferit  Munferit Minferit
Grup Afalt i A.u Toplam
1. Derece Oncelikli Yol 173.390 49.738 222.669 182.695 628.492
MERKEZ 5 Derece Oncelikli Yol 25960  96.831 9.234 132.025
KéyiciYol 158.000
1. Derece Oncelikli Yol 16.568 9.964 36.707 63.239
AGIN 2. Derece dncelikli Yol 4097 3552 2539 10.188
KéyiciYol 21.000
1. Derece Oncelikli Yol 22.041 22.323 32.777 6.984 84.125
ALACAKAYA 2. Derece Oncelikli Yol 5.845 1.574 8.057 15.476
KoyiciYol 22.000
1. Derece Oncelikli Yol 54.629 6.608 13.726 21.762 3.527 100.252
ARICAK 2. Derece Oncelikli Yol 3.107 5.645
KoyiciYol
1. Derece 6ncelikli Yol 65.432 99.372 29.841 8.310 382.417 4.878
BASKIL 5 Derece sncelikli Yol 2573 20930 24343 47.855
KayigiYol 131.000
1. Derece 6ncelikli Yol 72.851 117.805 33.575 99.702 3421 327.354
KARAKOGAN 2. Derece Oncelikli Yol 6.187 13.207 4,943 24.337
KayigiYol 139.000
1. Derece Oncelikli Yol 18.365 54.436 73.971 73.404 220.176
KEBAN 2. Derece Oncelikli Yol 4.139 25.419 6.206 35.764
KayiciYol 58.000
1. Derece Oncelikli Yol 17.208 142.003 43.815 145.661 348.687
KOVANCILAR 2. Derece oncelikli Yol 1.829 9.144 19.292 30.265

KéyiciYol 105.000
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1.9.5. ELAZIG KOYYOLU ENVANTERI TABLOSU

ILTOPLAMINDA YOL UZUIOLUKLARI (m)
iLCESI YOL NITELIGI

Grup Afalt Grup Grup Munferit  Munferit Miunferit Toplam
P Stabilize  Tesviye Asfalt Stabilize Tesviye P
1. Derece Oncelikli Yol 28.805 58.613 45.274 192.588 28.879 354.159
MADEN 2. Derece 6ncelikli Yol 8521  27.794 10.810 47.125
Kéyigi Yol 66.000
1. Derece Oncelikli Yol 26.960 57.548 61.218 43.901 3.574 193.201
PALU 2. Derece Oncelikli Yol 8.803 6.861 12351 28.015
Kéyici Yol 39.000
1. Derece Oncelikli Yol 149.690 48.744 14.484 140.705 6.275 359.898
SIVRICE 2. Derece Oncelikli Yol 7.960 6.394 14.354
Koyici Yol 153.000
1. Derece Oncelikli Yol 645.939 644.831 29.841 1.315.612 57.538 3.269.833
TOPLAM 2. Derece Oncelikli Yol 0 0 0 71.061 218.926 104.169 394.156
Kayigi Yol 0 0 0 0 0 0 914.000
Toplam 645.939 644.831 29.841 71.061 1.534.538 161.707 4.577.989

Tablo 12. K&y Yollari Genel Envanteri

KOY YOLLARI ANALIZzI

l. Derece grup yollarinin 645.439 km'sinin % 49'u asfalt, 644.831 km'sinin % 49'u stabilizedir.
Miinferityollarin ise 647 Km'sinin %28'iasfa it, %66 si stabilize,%6'sI tesviye yoldur.

il Ozel idaresinin yol agi uzunlugu 4.577 km'dir.
Bu yolun; % 72'si (3.269 Km) I. Derece dncelikli yol,
% 8'i (394 Km) Il. Derece dncelikli yol,
% 20'si (914 Km) Koy ici yollardir.
l. Derece Oncelikli yollarin % 40' (1.318 Km) Grup yollari, % 60" (1.951 Km) munferit yollardir.

l. Derece grup yollarinin 645,439 km sinin (% 49'u) asfalt, 644,831 km sinin (% 49'u)
stabilizedir. Minferit yollarin ise 647 Km sinin % 28'i asfalt, % 66'sI stabilize, % 6'sI tesviye yoldur.
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OKUR YAZARLIK ORANI

llimizde 2013 yil sonu itibari ile;
15 yas ve Ustl ntfusun okur-yazarlik oran:
Erkeklerde % 94,4
Kadinlarda % 88,5 olup,
(il Geneli Toplam) % 91,4'tir.

OKUMA YAZMA ORANI
(15+YAS)
OKUMAYAZMA 2012 2013
DURUMU ARTIS
TOPLAM ORAN(%) TOPLAM ORAN (%) ORANI (%)
Okumayazma 26.907 63 25.404 59 56
bilmeyen

Okuma yazma bilen 385.370 90,9 393.625 914 2.2
Bilinmeyen 11.901 2,8 11.509 2,7 3,30

NOT: Bu tablodaki veriler TUIK'ten alinmistir.

Tablo 13. Okur-Yazarlilik Orani

r ILK-ORTAOKULLARIMIZDA iKiLi OGRETIM YAPAN OKULLARIN ~

NORMAL OGRETIME GECEBILMESI iCIN DERSLIK IHTIYACI .
IKILI iKiLIi OGRETIM iKiLIi OGRETIM iKiLi OGRETIMDEN
OGRETIM YAPAN YAPAN NORMAL
iLCE YAPAN OKULLARIN OKULLARIN OGRETIME
MEVCUT MEVCUT MEVCUT GECMEK ICIiN
OKUL SAYISI DERSLIK SAYISI OGRENCI SAYISI  DERSLIK iHTIYACI
MERKEZ 68 901 45,028 598
AGIN :
ALACAKAYA 0
ARICAK 6 18 734
BASKIL :
KARAKOCAN 1 n 655 1
KEBAN :
KOVANCILAR 10 61 2.740 30
MADEN 4 26 624
PALU 2 13 339
SiVRICE :
TOPLAM o1 1.030 50.120 639

Tablo 14. ilimiz Genelindeki llk-Ortaokul Derslik ihtiyaci
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1.10.PAYDAS ANALIZi

Flazi§g il Ozel idaresinin stratejik planinin basarili sekilde olusturulmasi icin paydas analizi
calismasi gerceklestirilmistir.

Paydas, kurumdan dogrudan veya dolayli, olumlu veya olumsuz yénde etkilenen ve ayni
sekilde o kurumu etkileyen kuruma girdi saglayan (hizmet veren kuruluslar); kurumun hizmet sundugu,
is birligi yaptigi kesimlerveya taraflarolaraktanimlanmaktadir.

Paydas kavrami tanimi geregi i¢ paydas ve dis paydas olarakiki kisma ayrilmaktadir.

ic paydaslar kurumdan etkilenen veya kurumu etkileyen, kurum icerisindeki kisi, grup veya ilgili
bagh kuruluslardir. Kurumun calisanlari,ydneticileri i¢ paydas olarakdegerlendirilebilir.

Dis paydaslar kurumdan etkilenen veya kurumu etkileyen, kurum disindaki kisi, grup veya ilgili
bagli kuruluslardir. Kurum faaliyetlerinden etkilenen vatandaslar, iliskili olan kamu ve 6zel sektor
kuruluslari, sendikalar, STK'larve ilgili sektor birlikleri dis paydaslara drnekolarakverilebilir.

Stratejik Plan Hazirlama Ekibi tarafindan yapilan ¢calismalarla paydas analizinin ilk asamasi olan

ic ve dis paydaslarin belirlenmesi calismasi gerceklestiriimis ve tespit edilen paydaslar Tablo-15 ve
Tablo-16 da g6sterilmistir.
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n
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22

STRATEJIK PLAN iC PAYDAS LiSTESI

PAYDASIN ADI
VALI

IL GENEL MECLISI

IL ENCUMENI

KAYMAKAMLIKLAR

KURUM CALISANLARI

KOYLERE HiZMET GOTURME BIRLIK BASKANLIKLARI
MUHTARLAR

IL MiLLI EGITIM MUDURLUGU

IL KULTUR VE TURIZM MUDURLUGU

AILE VE SOSYAL POLITIKALAR iL MUDURLUGU
SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
IL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU

HALK EGITIM MERKEZI MUDURLUGU

GIDA TARIM VE HAYVANCILIK iL MUDURLUGU
IL SAGLIK MUDURLUGU

HALK SAGLIGI MUDURLUGU

CEVRE VE SEHIRCILIK iL MUDURLUGU

GENGCLIK HiZMETLERI VE SPOR iL MUDURLUGU
IL PLANLAMA VE KOORDINASYON MUDURLUGU
IL MAHALLI IDARELER MUDURLUGU

iL EMNIYET MUDURLUGU

IL JANDARMA KOMUTANLIGI

Tablo 15. Stratejik Plan i¢ Paydas Listesi

ELAZIG iL OZEL iDARESI

TURU

IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
IC PAYDAS
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STRATEJIK PLAN DIS PAYDAS LiSTESI

PAYDASIN ADI
ICISLERI BAKANLIGI

MALIYE BAKANLIGI

KALKINMA BAKANLIGI

SAYISTAY

DAP BOLGE KOORDINATORLUGU
FIRAT ALTYAPI HiZMET BIRLIGI

HAZAR MAHALLI iDARELER BIRLIGI
ISGEM
TEKNOKENT

FIRAT KALKINMA AJANSI
DEFTERDARLIK

IL BANKA.S. 12. BOLGE MUDURLUGU
ELAZIG BELEDIYESI

FIRAT UNIVERSITESI REKTORLUGU
KARAYOLLARI 8. BOLGE MUDURLUGU
DSi 9. BOLGE MUDURLUGU

ORMAN ISLETME MUDURLUGU

8. KOLORDU KOMUTANLIGI

ELAZIG BAROSU

ELAZIG TICARET VE SANAYi ODASI
TICARET BORSASI

MiIMARLAR ODASI

ESNAF VESANATKARLAR ODASI
SIYASI PARTILER

SANAYi KURULUSLARI

ORGANIZE SANAYi BOLGESI
KOOPERATIFLER

SULAMA SUYU BIRLIKLERI

CIFTCILER

Tablo 16. Stratejik Plan Dis Paydas Listesi

STRATEJIKPLAN

2015-2019

TURU

DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS

DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS

DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
DIS PAYDAS
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51 adet olarak belirlenen paydaslardan, Elazi§ il Ozel idaresinin faaliyetlerini en fazla etkileyen
kurum veya Kkisilerin tespit edilmesi amaciyla bir 6nceliklendirme calismasi yapilmistir. Bununla,
digerlerine gore fazla odaklaniimasi gereken paydaslarin belirlenmesi hedeflenmistir. Stratejik Plan
Hazirlama Ekibi Gyelerinin goris ve distinceleri dogrultusunda digerlerine gére kurumun faaliyetlerini

ELAZIG iL OZEL iDARESI

etkileme acgisindan daha 6nemli oldugu tespit edilen paydaslarTablo-17'de gdsterilmistir.

NO

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20

ONCELIKLI PAYDASLAR LISTESI

PAYDASIN ADI
VALI

IL GENEL MECLISI

IL ENCUMENI

KAYMAKAMLIKLAR

KURUM CALISANLARI

KOYLERE HiZMET GOTURME BIRLIK BASKANLIKLARI
MUHTARLAR

IL MILLI EGITIM MUDURLUGU

KULTUR VE TURiZM iL MUDURLUGU

AILE VE SOSYAL POLITIKALAR iL MUDURLUGU
SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
IL AFET VE ACiL DURUM MUDURLUGU
GIDATARIM VE HAYVANCILIK iL MUDURLUGU
IL SAGLIK MUDURLUGU

CEVRE VE SEHIRCILIK iL MUDURLUGU

DAP BOLGE KOORDINATORLUGU

FIRAT KALKINMA AJANSI

ELAZIG BELEDIYESI

FIRAT UNIVERSITESI

iL BANK A.S. 12. BOLGE MUDURLUGU

Tablo 17. Stratejik Plan Oncelikli Paydas Listesi

51 adet olarak belirlenen paydaslarin sayisi 6nceliklendirme sonucunda 20'ye indirilmistir.
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iC PAYDAS MATRIS

PAYDAS ADI (IC PAYDAS)
VALI

IL GENEL MECLISI

IL ENCUMENI
KAYMAKAMLIKLAR

KURUM CALISANLARI

KOYLERE HiZMET GOTURME BIRLIK BASKANLIKLARI

MUHTARLAR
IL MiLLI EGITIM MUDURLUGU

iL KULTUR VE TURiZM MUDURLUGU

AILE VE SOSYAL POLITIKALAR iL MUDURLUGU
SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI

iL AFET VE ACIL DURUM MUDURLUGU
HALK EGITIM MERKEZi MUDURLUGU

GIDATARIM VE HAYVANCILIK iL MUDURLUGU

IL SAGLIK MUDURLUGU

HALK SAGLIGI MUDURLUGU

CEVRE VE SEHIRCILIK iL MUDURLUGU

GENGLIK HiZMETLERI VE SPOR iL MUDURLUGU
IL PLANLAMA VE KOORDINASYON MUDURLUGU
IL MAHALLI IDARELER MUDURLUGU

IL EMNIYET MUDURLUGU

IL JANDARMA KOMUTANLIGI

HiZMET ALANI

Z: Zayif, O: Orta, G: Guglu

Tablo 18. i¢ Paydas Matrisi

PAYDAS

STRATEJIKPLAN

2015-2019

ETKILEME GUCU

o O o o o

®

O O 6 0 0 06 060 60 60 6 o
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DIS PAYDAS MATRISI

PAYDAS ADI (DIS PAYDAS) ETKILEME GUCU
ICISLERI BAKANLIGI

MALIYE BAKANLIGI

KALKINMA BAKANLIGI

SAYISTAY

DAP BOLGE KOORDINATORLUGU

FIRAT ALTYAPI HiZMET BIRLIGI

HAZAR MAHALLI IDARELER BIRLIGI

ISGEM

TEKNOKENT

FIRAT KALKINMA AJANSI

DEFTERDARLIK

ILLER BANKASI 12. BOLGE MUDURLUGU

ELAZIG BELEDIYESI

FIRAT UNIVERSITESI REKTORLUGU

KARAYOLLARI 8. BOLGE MUDURLUGU

DSi 9. BOLGE MUDURLUGU

ORMAN ISLETME MUDURLUGU

8. KOLORDU KOMUTANLIGI

ELAZIG BAROSU

ELAZIG TICARET VE SANAYi ODASI

TICARET BORSASI Z
MIMARLAR ODASI

ESNAF VE SANATKARLAR ODASI
SiYASi PARTILER o
SANAYi KURULUSLARI
ORGANIZE SANAYi BOLGESI
KOOPERATIFLER

SULAMA SUYU BIRLIKLERI
CIFTCILER

ELAZIG DOGALGAZ

OO 0006000

N N
O 00000000 O0OO0OOo

N N N N N N

HIZMET ALANI

PAYDAS

Z: Zayif, O: Orta, G: Guglu

Tablo 19. Dis Paydas Matrisi
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PAYDAS ANALIZ SONUCLARININ DEGERLENDIRILMESI

Elazi§ il Ozel idaresinin stratejik planinin basarili sekilde olusturulmasi icin paydas analizi
calismasi gerceklestirilmistir.

Paydas, kurumdan dogrudan veya dolayli, olumlu veya olumsuz yonde etkilenen ve ayni
sekilde o kurumu etkileyen kuruma girdi saglayan (hizmetveren kuruluslar); kurumun hizmet sundugu,
is birligi yaptig1 kesimler veya taraflarolaraktanimlanmaktadir.

Paydas kavrami tanimi geregi i¢ paydas ve dis paydas olarakiki kisma ayrilmaktadir.

ic paydaslar kurumdan etkilenen veya kurumu etkileyen, kurum icerisindeki kisi, grup veya ilgili
bagli kuruluslardir. Kurumun ¢alisanlari,ydneticileri i¢ paydas olarakdegerlendirilebilir.

Dis paydaslar kurumdan etkilenen veya kurumu etkileyen, kurum disindaki kisi, grup veya ilgili
bagli kuruluslardir. Kurum faaliyetlerinden etkilenen vatandaslar, iliskili olan kamu ve 6zel sektor
kuruluslari, sendikalar, STK'lar ve ilgili sektor birlikleri dis paydaslara 6rnekolarakverilebilir.

Yapilananketcalismalarineticesinde:

i1Ozelidaresinin faaliyetlerinde olumlu bulunanyénler;
« Koyaltyapisi ileilgili calismalar,
« Sosyal Sorumluluk Projeleri,
« Yerindenyonetim/Ozerkbutce,
e Hizli kararalma,
= Personelin ¢abave gayreti,
« Taleplerin alinmasi ve geri donusler.

i1Ozelidaresinin faaliyetlerinde olumsuzbulunanyénler;
« Plansizveprogramsizcalismalar,
« Makine parkiyetersizligi,
« Kdyaltyapisininyetersizligi,
» Verimli calismama.

i16zelidaresi'ninyaptigi calismalardagelistirmesinigerekenyonler;
« KoyAltYapisinin iyilestirilmesi
« Planlive Programli Calisma
» Arag Parkinin Yenilenmesi
« Nitelikli Personelin Artirilmasi
« Egitim ve istisarenin Artiriimasi.
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goresi

il Ozelidaresitarafindanyurutilen calismalarin etkililigi ve verimliligi;
Planli ve uzun vadeli isler olmall,
Denetimlerve butce artiriimall,
Koordinasyon saglanmali.

Plan déneminde il Ozel idaresinin calismayapmasi gerekli en az 3 sorunun énem sirasina
ralanmasi;

Koy altyapisi tamamlanmali,
Arac parki yenilenmeli,
Egitim altyapisi tamamlanmali.

Plan dénemindeil Ozelidaresifaaliyetleriniolumlu olaraketkileyebilecekfaktorler;
Nitelikli personelin artirilmasi,

Mikro kredinin desteklenmesi,

Egitim altyapisinin glclendirilmesi.

Plan dénemindeil Ozelidaresifaaliyetleriniolumsuzolaraketkileyebilecekfaktorler;
Operator eksikligi,

Kiresel 1Isinma,

Siyasallasma.

il Ozelidaresi'nin hedefleri;
(Onceliksirasinagore)
Kdyaltyapisinin tamamlanmasi,
KialttrveTurizm,

Egitim,

Elaz1g'ingelisimineyonelikolanfirsatlar;
(2014 Y1l Elazig Kalkinma Kurultay! 1. Etap ¢alismalarinda Kapasite ve Cazibeye gore yapilan

Sektorel degerlendirmelerde dnceliksirasinagore)

Yeralti kaynaklari,
Su Urtnleri sektort
KaltirveTurizm,
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Elaz1§'ingelisiminitehditeden unsurlar;

(Onceliksirasina gore)

Garpikyapilasma ve sehirlesme,

Susuzluk, kuraklikve sulamada yasanan sorunlar,
issizlikve buna bagli olarakgéc,
Sanayilesmedeki yetersizlik,

Siyasi yanlisliklar/Bolgecilik.

Kurumisakissemasindayeralanyetkivegorevlendirme (koordinasyon) konulart;
Kurum taassubu ve iletisim sorunlari,

Agirveyavasoldugu

Sureclerde ilge goruslerinin alinmasi gerektigi,

Nitelikle personelin artiriimasi gerektigi,

Aracyetersizligi,

Ayricaylzylze gorismelersonucundasoru ve cevaplardan bagimsiz olarakpaydaslardan

eldeedilenkategoriler;

Esitveadilhizmetyapilmal,

Bakimevleri gelistirilmeli,

islerin dnceliklerinegdreyapilmall,

Denetimlerartiriimali,

Butce artiriimali,

Koylerdeki sosyal faaliyetlerin artirilmasi gérusleri 6n plana ¢ikmistir.
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1.11 .GUCLU-ZAYIF YONLER, FIRSATLAR, TEHDITLER (SWOT ANALIZi)

Kurumumuz verdigi hizmetler kapsaminda i¢ ve dis paydaslari ile dolayli olarak
hizmetlerimizden ve butcemizden yararlanicilar belirlenmistir. Paydaslar kendi icinde siralandirilarak,
paydas gorusleri alinma yontemleri ile gorislerin stratejik plan icindeki degderlendirme kistaslari
olusturulmustur. Plan uygulamasini stratejikplan ekibimiz yerine getirmistir.

Karar verilen plan uygulamasina gore; paydaslarin Muduarligimize bakislarini, mevcut
duruma iliskin degerlendirmelerini ve degerlendirmelere temel olan olgulari belirlemek amaciyla i¢
paydas ve dis paydas analizi olmak Uzere iki anket formu hazirlanarak katilimcilara uygulanmustir. i¢
paydaslarimizla miulakat ve toplanti calismalari yapilmis, dis paydaslarimiz ve hizmet
yararlanicilarimizla da soru ve cevap seklinde anket diizenlenmistir.

Anket ve milakatlarda kurum calismalari, hizmet alanlari ve diger kurumlarla olan
koordinasyon konulari genelinde soru sorularak giiglii ve zayifyonlerimiz ile firsat ve tehditler de tespit
edilmeye calisiimistir. Anket sonuclarinda goze ¢arpan en 6nemli bulgular ekibimiz tarafindan byuk
birtitizlikleirdelenereksvvotanalizi olusturulmustur.

1.11.1 .GUCLU YONLER
Slin ydnetimini saglayan Vali'den en biiyiikdestegi almasi,

10l Valisinin Baskanh@inda, tim kamu kurum ve kuruluslarini kapsayan yatirm izleme,
degerlendirme isbirligi ve koordinasyon toplantilarinin yapiimasi,

1Paydaslarimizla sehrimizde uzlasma kultirtinin olmasi,

lidari ve mali 6zerkliginin olmast,

IKatihmci biryapiya sahip olmasi,

1Biitcesini kendisinin yapmasi ve il Genel Meclisinin onaylamasi,

Ivatandasin hizmet taleplerinin il Genel Meclisi lyeleri, ilce kaymakamliklari, kéy muhtarlari ve
vatandaslar tarafindan kuruma ulastiriimasi,

1Hizmet alani igerisinde bulunan yerlesim yerlerinde alt yapinin belirli oranda tamamlanmis
olmasi,

>CBS (Cografi Bilgi Sistemi)'nin uygulanmaya baslanmasi,

1Arac takip sistemi ile arag sevklerinin takip edilmesi,
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Uzmanlik gerektiren bazi alanlarda nitelikli personel eksikligi,
iletisim eksikligi ve kurumsal taassup,
Is makinesi operatorii eksikligi,

is makinesi parkinin eski olmasi sebebiyle bakim ve onarm giderleri fazla olmasi ve is
makinelerinden alinan verimin dastkolmasi,

Mevcut hizmet binasininfiziki yetersizligi,
idareye gelir getirici yeni kaynaklarin saglanamamasi,

Kurumca diger kurum ve kuruluslara yapilan yardimlarin (okul asfaltlari, bank yardimlari, cami
altyapilari vb.) kayitaltina alinamamasi,

Gorsel agirlikli calisma alanlari bulunan miidiirliik personellerine (icme Sulari, Yol Kanal, imar
Mdaddarlakleri) seminerlerle yerinde gérme ve inceleme imkani saglanamiyor olmasi,

Hizmet ici egitimdeyasanan eksiklikler,

Hedeflenen yatirnmlar icin kaynakeksikligi,

Yatirnnm dnceliklendirilmesindeyasanan sorunlar,

Kati atik depolama alanlarinin tespit edilmemis olmasi,
Afet riski tasiyan yerlerin tespit edilmemis olmasi,

Koy yerlesim alanlarinin tespit edilmemis olmasi (CBS),
isakissemasiveistanimlarininyeterikadaranlatilamamasi.

Mulkiyet sorunlarinin ¢6zima icin kamulastirma édeneginin olmamasi.
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1.11.3. FIRSATLAR

« Gelisen ekonomide gelirlerin artiyor olmasi,
» KOYDES kaynakli projelerin uygulaniyor olmasi,
« ilin kalkinmada 6ncelikli iller kapsaminda bulunmasi,

« AB projeleri ve HIBE programlarindan yeteri kadar yararlaniliyor olmasi, pozitif ayrimcilik ve arti
puan verilmesi,

* DAP kapsaminda ilimizin ciddi olarakmaddi destekalmasi,

 Sosyal Analiz Haritasinin yapiliyor olmasi,

« ilin dogal kaynaklarin ve bio cesitliliginin zenginligi,

« insaat malzemelerinin temininde ilin uygun konumda olmasi (tas-cimento-mermervb.),
« ilin biryarimada olmasi nedeniyle sulu tarim ve su triinleri yetistiriciliginde gelismis olmasi,
= Zengin su kaynaklarinin (yeralti/Ustl) ve islenebilirtarim arazilerinin bulunmasi,
e TUm ilgelerde K.H.G.B.'nin bulunmasi,

e Tarihi, turistikzenginliklerin bulunmasi

» ISGEMveTEKNOKENT'in olmasi ve 2. ISGEM Projesinin hayata gegiriliyor olmasi,
« ilde kanatli hayvan sektdriiniin gelismekte olmasi,

« Enerji kaynaginin yeterli diizeyde olmasi,

< Yeni Hizmet Binasinin yapiliyor olmasi,

« Sivrice AtikSu aritmaTesisinin bitirilmis olmasi,

« Coksayida Bolge Mudurliginin Elazi§ da kurulu bulunmasi,

e KOkl bir Gniversitenin bulunmasi,

 Elazi§'in dnemli bircografi konumda olmasi,

» Mabhalli idarelerin destekleniyor olmasi,

« lin glinesli guin sayisinin fazla olmasi,

 Yeralti kaynaklarinin zengin olmasi,

 Yoresel Urtinlerin gesitliligi ve bollugu,

» Egitime ve kultire 6nem veren bir nufusyapisinin varligi,

« idaremizin Sayistayve Miilkiye denetgileri tarafindan denetleniyor olmasi.
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1.11.4. TEHDITLER

Kuresel 1sinma ve iklim degisikligine bagli olarak yagislardaki azalma, bu azalmaya bagh icme ve
sulama sularindayasanan sikintilar,

Kirsal alanlarda bulunan yerlesim yerlerinin goklugu vedaginikhg.

Kirsal alandan sehre/sehirlere gociin artmasi,

Goce bagli il merkezinde issizligin artisi,

ilden nitelikli isgiicti gocli verilmesi ve niteliksizgdg almasi,

Mducaviralan disinda imarsiz yapilasmanin olmasi.

Yatinmlar igin planlanan ve ilgili kurumlardan talep edilen 6deneklerdeki yetersizlikler,

Kirsal bélgedeyoksullukoranlarininyiikseliyorolmasi

Uzunvadeli planlama eksiklikleri ve yapilan planlamalara uyulmasindaki sorunlar,

Cografik iklim sartlarindan dolayi yol onarimlarin da kisazamanda yasanan bozulmave tahribatlar,
Toplumsal hassasiyet Koylerde ¢op toplanmasi konusunda yasanan sikintilar.

Yerel kaygilar, mikro milliyetcilikler, cekememezlik ve koyler arasinda kavgalar gibi yatirimlari
olumsuz etkileyen unsurlarin bulunmasi, kurumsal taassup,

Nitelikli eleman yetersizligi.

Birlikte isyapma kuilttiriintin olmamasi,

ilintamaminin 1.ve 2. derece deprem kusaginda bulunmasi,

Koylerde yasanan mevsimsel goglerve nifus artislari,

Koylerde yasayan vatandaslarin nifus kayitlarinin merkezde gézikmesi,
Girisimcilikbilincinin yeterli diizeyde olmamasi,

Ihale siirecinde yasanan uzama ve aksakliklar,

Afet risk haritasinin olmamasi,

icme suyu kaynaklarinin yetersizligi ve yeni kaynakarayislarindaki sikintilar
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2.1. MiISYON

Kanunlarla belirlenen yetki ve gorevler dahilinde ildeki kisi ve kuruluslara yonelik, basta kirsal
kalkinma olmak Uzere, egitim, kltlr ve sosyal refahin arttirilmasi, saglik, tarim, ¢evre ve bayindirlk
alanlarinda hizmetleri adil, katihmci, etkin, saydam, hesap verebilirlik ilkesi gercevesinde yurutmek; ilin
kaynaklarini planli, akilci bicimde dagitimini ve kullanimini saglayarak, strdtrulebilir bir kalkinma
hedefiyle halkin gelir seviyesini ve ilin refah dizeyini yiikselterek ilimizi Glke genelinde tercih edilen

marka birsehiryapmak.
2.2.VIZYON

Seffaf ve katihmciligi esas alan,vatandas odakli, yenilikgi,tarihi ve kilttirel mirasini 21. ylzyilin
dinamizmi ile sentezleyerektoplumsal gelisme siirecinde Ustlenmis oldugu liderlik rolind strdirmek
isteyen bir kamu kurulusu olmak.

2.3.TEMEL ILKE VE DEGERLER
Elazig il Ozel idaresi olarak;

Guvenilir, seffaf,hesap vermeyukimliligu olan
m/ Hizmetlerin sunumunda verimliligi, etkinligi ve tutumlulugu esas almak
J  Katihmci birydnetim anlayisiyla karar almak ve uygulamak
S Vatandas memnuniyetinisaglamak (Odaklilik)
¥ Hizmetkalitesinden 6din vermemek

Diger kurum kurulus ve STK' lar la koordinasyon yapmak
V  Cevresel, kulturel ve tarihsel mirasi korumak

Hizmet ve faaliyetlerde hukuki ve etik kurallari gozetmek

V  Degisime ve gelisime agik olmak

Sekil 6. Temel ilke ve Degerler
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2.4 TEMALAR

Elazi§g il Ozel idaresinin ¢ok sayidaki gorev ve sorumluluklarini sistematize edebilmek ve
stratejik amac ve hedeflerin belirlenmesine imkan tanimak tizere daha 6nce gergeklestirilen calismalar
da g6z 6ninde bulundurularak, olusturulacak stratejik amag ve hedeflere cerceve cizmesi maksadiyla
temalarin belirlenmesi c¢alismasi yapilmistir. Bu cercevede belirlenen temalar Tablo-20'de yer
almaktadir.

NO  TEMALAR

1 KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
« insan Kaynaklarinin Gelistirilmesi
« idari Sureclerin Gelistirilmesi
« Finans Yonetiminin Gelistirilmesi
« Gayrimenkul Y6netiminin Gelistirilmesi

2 KIRSAL KALKINMANIN GELIiSTiRILMESI
« Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi

e Tarimsal Sulamanin Gelistirilmesi

3 EGITIM HIZMETLERINDE KALITENIN ARTIRILMASI

« Fiziki Altyapinin Guglendirilmesi

KULTUR VE TURIZMIN GELIiSTIRILMESIi
e Tarihi Kazilarin Strdaridlmesi

« KultirveTurizm Alanlarinin Gelistirilmesi ve Tanitilmasi

5 SOSYAL REFAHIN ARTIRILMASI
« Sosyal Analiz Haritasinin Yapiliyor Olmasi ve buna bagl olarakYoksullugu
Azaltma calismalar

< Mikro Kredi Uygulamalarinin Gelistirilmesi

6 SAGLIK HiZMETLERININ GUCLENDIRILMESI
 Saglik Alt Yapisinin Guglendirilmesi

Tablo20. Temalar
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2.5. AMACLAR, HEDEFLER VE FAALIYETLER

TEMA -1.KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

) ilin ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda;temel
STRATEJIKAMAC-1 ilke ve bildirimleri benimseyen bir anlayisla fonksiyonel, akilci ve
cagdas bir idari yapi olusturmaktir.

Planlama donemi icerisinde personele temel, hazirlayici ve

HEDEF 1.1. uygulama egitimleri verilecekve egitimde surekliliksaglanacaktir.

Faaliyet 1.1.1. Kurumun Stratejik Plani ile uyumlu olarak Firat Universitesi ve bu konuda
deneyimli kamu ve Ozel kuruluslarin katilimi saglanarak, ilgili tim personele 2015 yili icerisinde
mevzuat ile ilgili yeni diizenlemeler ve uygulamalara yénelik hizmet ici egitim verilecek ve plan donemi
sonuna kadarsurdurulecektir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

Faaliyet 1.1.2. Plan dénemi icerisinde Firat Universitesi iletisim Fakiltesi ile isbirligi yapilarak
Kurumuzdaki iletisimin gelistirilmesi icin yilda iki (2) kez egitim verilecektir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

Faaliyet 1.1.3. Planlama donemi icerisinde her yil kamu hizmeti memnuniyet anketi
yaptirilarak, halkin hizmetler noktasindaki yillik gelisimi ve diger is programlarinin tamamlanmasi ile
ilgiliyuzdelikoranlarla birlikte g6zoninealinarakverimlilikdegerlendirmesi yapilacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

Faaliyet 1.1.4. Personelin verimliligini artirmaya ydnelik olarak yaptiklari isin niteligine gére
bilgi ve teknikdonanima sahip olmalari yilda 3 kez verilecekolan Hizmet ici egitim ile saglanacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

Faaliyet 1.1.5.2015-2019yillari arasinda toplam 19 adet is sagligi ve guvenligi ile ilgili egitimler
ile ilkyardim ve umumi hifzissihha kanunu ile ilgili isyeri sertifika egitimi verilecektir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

Faaliyet 1.1.6. 2015 ve 2016 yillarinda idaremizin Sube mudurleri, Harcama yetkilileri,
Gerceklestirme gorevlileri, birim sorumlulari, Idaremizin ve Il Ozel Idaresi Bitgesinde ddenegi olan
kurumlarin tahakkuk ve 6deme emri belgesi diizenleyen personelleri ile Il Ozel Idaresi Mali Hizmetler
Mudurligunde gorevli tim personele Finansal Yonetimin Gelistirilmesi ile ilgili "5018 sayili Kamu Mali
Yasasl ve Kontrol Kanunu" ile ilgili konu hakkinda egitim tecribesi olan, konu ile ilgili kitaplari
yayimlanan uzman egitmenlertarafindan yilda 2 (iki) kez egitim verilecektir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

Faaliyet 1.1.7. 2015 yili icerisinde kurumumuzunGayrimenkul Yonetimin Gelistirilmesi icin
uzman kisiler tarafindan egitim verilecektir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

Faaliyet 1.1.8. Her personele performans karnesi doldurulacakve performans kriterlerine gére
heryil 2 kez personelin % 10'una 6dul verilecektir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

Faaliyet 1.1.9. internet alt yapisi 2015-2016 yillarinda guiclendirilerek, kurum kiiltiriine iliskin
degerler Il Ozel Idaresinin web sitesinde kamuoyunun gorts ve degerlendirmelerine agilacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi
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PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Teknolojik donanim ve personel sayisi

Cikti Eg@itime katilan kurum personeli sayis

Sonug Kurum personelinin verimliligindeki artis
Verimlilik Egitime katilan kurum personeli basina maliyet
Kalite Hizmet alan kisilerin memnuniyeti

Plan dénemi icerisinde ildeki mahalli hizmetlerin etkili ve verimli
bicimde planlanmasi, uygulanmasi ve sunulmasinda kurumlar
arasl isbirligi, katilimcilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri
g6z 6nlinde bulundurularak giclendirilecektir.

HEDEF 1.2.

Faaliyet 1.2.1. Elazi§y Belediyesi ile ortak calismalarin yurUtilebilmesi amaciyla 2015 yili
icerisinde"ortak ¢alisma, izleme ve degerlendirme komitesi"olusturulmasi igin girisimlerde bulunarak,
kentlesme ve kent hizmetlerinin sunumunda bitinlik saglanacaktir. Bu komite faaliyetlerini, yilda bir
kez rapor halindeyayinlayarakkamuoyunu bilgilendirecektir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi, Elaz1§ Belediyesi

Faaliyet 1.2.2. ilin gelisimi ile ilgili genel idare kuruluslar, mahalli idare kuruluslari ve sivil
toplum kuruluslari ile koordinasyonun saglanmasi icin yilda 4 kez toplanti yapilacak, toplantilarda
alinan kararlarve sonuclari web sitesinde glincel olarakyer alacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi ve ilgili kuruluslar

Faaliyet 1.2.3. il Ozel idaresinin faaliyetleriyle ilgili heryil icin hazirlanan faaliyet raporu, izleyen
yilin Mart ayl sonuna kadar web sitesinde veya basili dokiiman halinde yayinlanarak kamuoyunun

bilgisine sunulacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Calisma grubunun katilimci sayisi

Cikti Kurumlarla koordinasyonun saglanmasina yonelik yapilacak toplanti sayisi
Sonug Alinan kararlarin hizmet sunumuna etkisi

Verimlilik Toplanti basina katilimci saysi

Kalite Alinan kararlardan olumlu/olumsuz etkilenenlerin ylizdesi
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Plan dénemi icerisinde kurumun hizmetlerinde etkinligi saglamak
HEDEF 1.3. icin tim envanter ve bilgilerinin toplandigi (CBS) Cografi Bilgi
Sistemi tamamlanacaktir.

Faaliyet 1.3.1. Cografi Bilgi Sistemi (CBS) 2017 yilina kadar bitirilecektir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Arag, gereg, donanim ve envanter bilgileri
Cikti Cografi Bilgi Sistemi

Sonug CBS' nin planlamasindaki etkin kullanim
Verimlilik Sistemin maliyeti

Kalite Sistemin kullaniima orani

STRATEJIKAMAC -1 MALIYET TABLOSU
iIFAALIYETLER 2015 H 2016 mm 2017 | | 2018 2019 TOPLAM
Faaliyet 1.1.1 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
Faaliyet 1.1.2 10.000,00 10.000,00 5.000,00 15.000,00 15.000,00 65.000,00
Faaliyet 1.1.3 10.000,00 10.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 65.000,00
Faaliyet 1.1.4 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 25.000,00
Faaliyet 1.1.5 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 75.000,00

Faaliyet 1.1.6  30.000,00 40.000,00 0 0 0 70.000,00
Faaliyet 1.1.7  15.000,00 0 0 0 0 15.000,00
Faaliyet 1.1.8 0 0 0 0 0 0
Faaliyet 1.1.9 150.000,00 100.000,00 0 0 0 250.000,00
HEDEF
TOPLAM 240.000,00 185.000,00 55.000,00 55.000,00 55.000,00 600.000,00
Faaliyet 1.2.1 0 0 0 0 0 0
Faaliyet 1.2.2 0 0 0 0 0 0
Faaliyet 1.2.3  12.000,00 13.000,00 15.000,00  17.000,00 19.000,00 76.000,00
HEDEF
TOPLAM 12.000,00 13.000,00 15.000,00 17.000,00 19.000,00 76.000,00
Faaliyet 1.3.1  300.000,00 350.000,00 350.000,00 0 0 1.000.000,00
HEDEF
TOPLAM 300.000,00 350.000,00 350.000,00 0 0 1.000.000,00
STARTEJIK
AMAC 552.000,00 548.000,00 420.000,00 72.000,00 74.000,00 1.676.000,00
TOPLAMI

Tablo21. Stratejik Amagc -1 Maliyet Tablosu
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TEMA - 2. KIRSAL KALKINMANIN GELISTIRILMESI

Ulasimin hizli givenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal

STRATEJIKAMAG-2 alandaki birinci derece butin kdyyollar, iyilestirilecektir.

Plan dénemi icerisinde 1. Kat asfalt miktari 1.448 km'den, 1.838
HEDEF 2.1. km'ye cikarilarak 1.derece Koy Yollarinda asfalt kaplama orani %
44,3' den % 56,2' km ye cikarilacaktir.

Faaliyet 2.1.1. 2015 yil icerisinde 1. derece grup yollarindan 100 km bitimlu sicak karisim

asfalt yapilacaktir.
Faaliyet 2.1.2. 2016 yil icerisinde 1. derece grup yollarindan 100 km bitimlu sicak karisim

asfalt yapilacaktir.
Faaliyet 2.1.3.2017yili icerisinde 1.derece grup yollarindan 80 km bitiimll sicak karisim asfalt

yapilacaktir.
Faaliyet 2.1.4.2018yili icerisinde 1.derece grup yollarindan 60 km bitiimli sicak karisim asfalt

yapilacaktir.
Faaliyet 2.1.5.2019yili icerisinde 1.derece grup yollarindan 50 km bitiimli sicak karisim asfalt

yapilacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Mali kaynak miktari, teknik ekipman ve personel sayisi
Cikti Asfalt kaplama ve bakimi yapilan yol miktari

Sonug Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis

Verimlilik Kilometre basina maliyet ve faydalanacak kdy sayisi
Kalite Yolun standartlara uygunluk yiizdesi

Plan dénemi icerisinde l.dereceki 1.838 km k&y yollarinin %38,1'i
2 kat asfalt kaplanacaktir.

Faaliyet 2.2.1.2015 yili icerisinde 1. Kat asfalt kaplamasi yapilmis kdyyollarinin 140 km'sine 2. Kat
asfalt kaplama yapilacaktir.

Faaliyet 2.2.2.2016 yili icerisinde 1. Kat asfalt kaplamasi yapilmis kdyyollarinin 140 km'sine 2. Kat
asfalt kaplama yapilacaktir.

Faaliyet 2.2.3.2017 yili icerisinde 1. Kat asfalt kaplamasi yapilmis kdyyollarinin 140 km'sine 2. Kat
asfalt kaplama yapilacaktir.
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Faaliyet 2.2.4.2018yili icerisinde 1. Kat asfalt kaplamasi yapilmis kdyyollarinin 140 km'sine 2. Kat
asfalt kaplama yapilacaktir.

Faaliyet2.2.5.2019yili icerisinde 1. Kat asfalt kaplamasi yapilmis kéyyollarinin 140 km'sine 2. Kat
asfalt kaplama yapilacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Mali kaynak miktari, teknik ekipman ve personel sayisi
Cikt Asfalt kaplama ve bakimi yapilan yol miktar

Sonug Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis
Verimlilik Kilometre basina maliyet ve faydalanacak koy sayisi
Kalite Yolun standartlara uygunlukyiizdesi

Plan dénemi icerisinde 1.838 Km Asfalt kapli yollarimizin
% 38,1 inde asfalt bakim ve onarim ¢alismalari yapilacaktir.

Faaliyet 2.3.1.2015 yil icerisinde asfalt kaplamali kdy yollarinin 140 km' sine bakim ve onarim
calismasi yapilacaktir.

Faaliyet 2.3.2.2016 yili icerisinde asfalt kaplamali kOy yollarinin 140 km1sine bakim ve onarim
calismasi yapilacaktir.

Faaliyet 2.3.3.2017 yil icerisinde asfalt kaplamali kdy yollarinin 140 km' sine bakim ve onarim
calismasi yapilacaktir.

Faaliyet 2.3.4.2018 yil icerisinde asfalt kaplamali kdy yollarinin 140 km' sine bakim ve onarim
calismasi yapilacaktir.

Faaliyet 2.3.5.2019yIli icerisinde asfalt kaplamali kOy yollarinin 140 km1sine bakim ve onarim
calismasi yapilacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Mali kaynak miktari, teknik ekipman ve personel sayisi
Gkt Asfalt kaplama ve bakimi yapilan yol miktari

Sonug Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis
Verimlilik Kilometre basina maliyet ve faydalanacak kdy sayisi

Kalite Yolun standartlara uygunluk ylizdesi
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HEDEF 2.4.

Faaliyet 2.4.1. 2015 yili
kaplama calismasi yapilacaktir.

Faaliyet 2.4.2. 2016 yili
kaplama calismasi yapilacaktir.

Faaliyet 2.4.3. 2017 yili
kaplama calismasi yapilacaktir.

Faaliyet 2.4.4. 2018 yili
kaplama calismasi yapilacaktir.

Faaliyet 2.4.5. 2019 yili
kaplama calismasi yapilacaktir.

STRATEJIKPLAN

2015-2019

Plan dénemi icerisinde stabilize kaplamali kdy yollarimizin
%40,1 'i iyilestirilecektir.

icerisinde stabilize kaplamali kdy yollarinin 220 km1sinde stabilize
icerisinde stabilize kaplamali kdy yollarinin 220 km' sinde stabilize
icerisinde stabilize kaplamali kdy yollarinin 220 km' sinde stabilize
icerisinde stabilize kaplamali kdy yollarinin 220 km' sinde stabilize

icerisinde stabilize kaplamali koy yollarinin 220 km' sinde stabilize

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Mali kaynak miktari, teknik ekipman ve personel sayisi
Cikti Asfalt kaplama ve bakimi yapilan yol miktari

Sonug Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis

Verimlilik Kilometre basina maliyet ve faydalanacak koy sayisi
Kalite Yolun standartlara uygunluk yuzdesi

HEDEF 2.5.

Plan dénemi igerisinde mevcut kdy yollarinin altyapi standartlari
iyilestirilecektir.

Faaliyet 2.5.1. 2015 yili icerisinde 2.740 km yolda 20 adet menfez, 180 km yolda spiral boru

dodsemesi yapilacaktir.

Faaliyet 2.5.2.2016 yili icerisinde 2.740 km yolda 20 adet menfez, 180 km yolda spiral boru

dodsemesi yapilacaktir.

Faaliyet 2.5.3. 2017 yili icerisinde 2.740 km yolda 20 adet menfez, 180 km yolda spiral boru

dodsemesi yapilacaktir.

Faaliyet 2.5.4 2018 yili icerisinde 2.740 km yolda 20 adet menfez, 180 km yolda spiral boru

dodsemesi yapilacaktir.

Faaliyet 2.5.5. 2019 yili icerisinde 2.740 km yolda 20 adet menfez, 180 km yolda spiral boru

doésemesi yapilacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi
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PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Mali kaynak miktari, teknik ekipman ve personel sayisi
Cikti Asfalt kaplama ve bakimi yapilan yol miktari

Sonug Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis

Verimlilik Kilometre basina maliyet ve faydalanacak koy sayisi
Kalite Yolun standartlara uygunlukyiizdesi

Plan dénemi icerisinde ulasimin rahat ve gtvenilir bir sekilde
HEDEF 2.6. saglanabilmesi icin 1.838 Km yolda trafik levhasi ihtiyaci
karsilanacaktir.

Faaliyet 2.6.1.2015yili icerisinde 250 kmyolda trafik isaret levhalari tamamlanacaktir.
Faaliyet 2.6.2.2016yili icerisinde 397 kmyolda trafikisaret levhalari tamamlanacaktir.
Faaliyet 2.6.3.2017yil icerisinde 397 kmyolda trafikisaret levhalari tamamlanacaktir.
Faaliyet 2.6.4.2018yili icerisinde 397 kmyolda trafik isaret levhalari tamamlanacaktir.
Faaliyet 2.6.5.2019yili icerisinde 397 kmyolda trafikisaret levhalari tamamlanacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Mali kaynak miktari, teknik ekipman ve personel sayisi
Cikti Trafik isareti levhalari yapilacak yol miktar

Sonug Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis

Verimlilik K&y yollarindaki trafik giivenliginin saglanmasi

Kalite K&y yollarinda trafik gtivenligindeki artis ytzdesi

Plan dbnemi icerisinde icme suyu ile kanalizasyon sebekeleri
HEDEF 2.7. tamamlanmis ve ¢alismalara katki saglayan koylerden % 50'sine
koy ici yollari kilitli parke yapilacaktir.
Faaliyet 2.7.1.2015yil icerisinde 10 kdyiin koy ici yollarina kilitli parke yapilacaktir.
Faaliyet 2.7.2.2016yil icerisinde 10 kdyiin koy ici yollarina kilitli parke yapilacaktir.

Faaliyet2.7.3.2017yil icerisinde 10 koylUn koy ici yollarina kilitli parke yapilacaktir.
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Faaliyet2.7.4.2018yili icerisinde 10 kdyun koy ici yollarina kilitli parke yapilacaktir.

Faaliyet2.7.5.2019yili igerisinde 10 kdyun koy ici yollarina kilitli parke yapilacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi

Cikti
Sonug
Verimlilik
Kalite

FAALIYETLER
Faaliyet 2.1.1
Faaliyet 2.1.2

Faaliyet 2.1.3
Faaliyet 2.1.4
Faaliyet 2.1.5
HEDEFTOPLAM
Faaliyet 2.2.1

Faaliyet 2.2.2

Faaliyet 2.2.3

Faaliyet2.2.4

Faaliyet 2.2.5
HEDEFTOPLAM

Faaliyet 2.3.1
Faaliyet 2.3.2
Faaliyet 2.3.3
Faaliyet 2.3.4

Faaliyet 2.3.5
HEDEF TOPLAM
Faaliyet 2.4.1
Faaliyet 2.4.2
Faaliyet 2.4.3
Faaliyet 2.4.4
Faaliyet 2.4.5
HEDEFTOPLAM

Mali kaynak miktari, teknik ekipman ve personel sayisi
Kilitli parke yapilan yol miktari

Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis

Kilometre basina maliyet ve faydalanacak koy sayisi
Yolun standartlara uygunluk ylizdesi

STRATEJIK AMAG -2 MALIYET TABLOSU

2015 2016 2017 2018 2019
20.000.000,00 0 0 0 0
0 22.000.000,00 0 0 0
0 0  19.360.000,00 0 0
0 0 0  15.972.000,00 0
0 0 0 0  14.641.000,00
20.000.000,00 22.000.000,00 19.360.000,00 15.972.000,00 14.641.000,00
2.700.000,00 0 0 0 0
0 2.970.000,00 0 0 0
0 0 3.267.000,00 0 0
0 0 0 3.593.000,00 0
0 0 0 0 3.952.000,00
2.700.000,00 2.970.000,00 3.267.000,00 3.593.000,00 3.952.000,00
3.465.000,00 0 0 0 0
0 3.811.000,00 0 0 0
0 0 4.192.000,00 0 0
0 0 0 4.611.000,00 0
0 0 0 0 5.072.000,00
3.465.000,00 3.811.000,00 4.192.000,00 4.611.000,00 5.072.000,00
2.150.000,00 0 0 0 0
2.365.000,00 0 0 0
2.600.000,00 0 0
0 0 0 2.860.000,00 0
0 0 0 0 3.146.000,00
2.150.000,00 2.365.000,00 2.600.000,00 2.860.000,00 3.146.000,00

TOPLAM
20.000.000,00
22.000.000,00

19.360.000,00
15.972.000,00
14.641.000,00

91.973.000,00
2.700.000,00

2.970.000,00

3.267.000,00

3.593.000,00

3.952.000,00
16.482.000,00

3.465.000,00
3.811.000,00
4.192.000,00
4.611.000,00

5.072.000,00
21.151.000,00

2.150.000,00
2.365.000,00
2.600.000,00
2.860.000,00
3.146.000,00

13.121.000,00



STRATEJIKPLAN

2015-2019 ELAZIG iL OZEL IDARESI
Faaliyet 2.5.1 3.560.000,00 0 0 0 0 3.560.000,00
Faaliyet 2.5.2 0  3.916.000,00 0 0 0 3.916.000,00
Faaliyet 2.5.3 0 0  4.300.000,00 0 0 4.300.000,00
Faaliyet 2.5.4 0 0 0  4.730.000,00 0 4.730.000,00
Faaliyet 2.5.5 0 0 0 0  5.200.000,00 5.200.000,00

HEDEFTOPLAM  3.560.000,00 3.916.000,00 4.300.000,00 4.730.000,00 5.200.000,00 21.706.000,00
Faaliyet 2.6.1 500.000,00 0 0 0 0 500.000,00
Faaliyet 2.6.2 0 550.000,00 0 0 0 550.000,00
Faaliyet 2.6.3 0 0 600.000,00 0 0 600.000,00
Faaliyet 2.6.4 0 0 0 650.000,00 0 650.000,00
Faaliyet 2.6.5 0 0 0 0 700.000,00 700.000,00

HEDEFTOPLAM 500.000,00 550.000,00 600.000,00 650.000,00 700.000,00 3.000.000,00
Faaliyet 2.7.1 1.500.000,00 0 0 0 0 1.500.000,00
Faaliyet 2.7.2 0  1.650.000,00 0 0 0 1.650.000,00
Faaliyet 2.7.3 0 0  1.810.000,00 0 0 1.810.000,00
Faaliyet 2.7.4 0 0 0  1.990.000,00 0 1.990.000,00
Faaliyet 2.7.5 0 0 0 0  2.190.000,00 2.190.000,00

HEDEFTOPLAM  1.500.000,00  1.650.000,00 1.810.000,00 1.990.000,00 2.190.000,00  9.140.000,00
STR’_AF‘(T)E)JLIEQ'I\AAC 33.875.000,00 37.262.000,00 36.129.000,00 34.406.000,00 34.901.000,00 176.573.000,00

Tablo22. Stratejik Amag -2 Maliyet Tablosu

Butin kdy ve mezralarimizda koy standartlarina uygun fiziki ve

STRATEJIK AMAC-3 e
sosyal alt yapi calismalarini yaritmek.

2015 yilinda hizmet alanimizda bulunan 550 koy ve 734 Unite
olmak Gzere 1.284 yerlesim yerinden icme suyu olmayan veya
yetersiz olan 30 Nufus ve/veya 7 hane ve Uzerindeki bitin
yerlesim birimleri sebekeli ve saghkli icme suyuna
kavusturulacaktir.

HEDEF 3.1.

Faaliyet 3.1.1. Hizmet alanimizda bulunan, icme suyu olmayan veya yetersiz olan 1 Kdy ve 24
Mezranintamami 2015 yilinda sebekeli ve saglikli igme suyuna kavusturulacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi



STRATEJIKPLAN

ELAZIG '| GELECEGE TASIYORUZ 2015-2019
PERFORMANS GOSTERGELERI
Girdi Mali kaynak miktari, teknik ekipman ve personel sayisi
Cikti icme suyu tesislerinden istifade eden yerlesim yeri sayisi
Sonug Yeterli icme suyuna kavusan yerlesim yeri sayis
Verimlilik Tamamlanan igme suyu tesislerinin yerlesim yeri basina birim maliyeti
Kalite Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti

2015-2019 yillari arasinda kapali sebeke tesisibulunan kéylerin %
HEDEF 3.2. 5'inde kaynak arastirma ve tesis gelistirme calismalari yapilarak,
tesisleri saglikl bir yapiya kavusturmak.

Faaliyet 3.2.1. 2015 yilinda suyu yetersiz olan kdy ve Unitelerden 75 kdyiin igme suyu ihtiyacini
karsilamak icin sondaj kuyusu agcma ve drenaj calismasi, 30 adet kdyde tesis gelistirme calismasi
yapilacaktir.

Faaliyet 3.2.2.2016 yilinda suyu yetersiz olan kdy ve Unitelerden 65 kdyiin igme suyu ihtiyacini
karsilamak icin sondaj kuyusu agcma ve drenaj calismasl, 25 adet kdyde tesis gelistirme calismasi
yapilacaktir.

Faaliyet 3.2.3.2017 yilinda suyu yetersiz olan kdy ve tnitelerden 50 kéytn igme suyu ihtiyacini
karsilamak icin sondaj kuyusu acma ve drenaj calismasi, 20 adet kdyde tesis gelistirme calismasi
yapilacaktir.

Faaliyet 3.2.4. 2018yilinda suyu yetersiz olan kdyve Unitelerden 45 kdyun icme suyu ihtiyacini
karsilamak icin sondaj kuyusu acma ve drenaj calismasi, 18 adet kdyde tesis gelistirme calismasi
yapilacaktir.

Faaliyet 3.2.5. 2019yilinda suyu yetersiz olan kdy ve Unitelerden 40 kéyun icme suyu ihtiyacini
karsilamak icin sondaj kuyusu acma ve drenaj calismasi, 15 adet kdyde tesis gelistirme calismasi
yapilacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Mali kaynak miktari, teknik ekipman ve personel sayisi

Cikti icme suyu tesislerinden istifade eden yerlesim yeri sayis|

Sonug Yeterli icme suyuna kavusan yerlesim yeri sayisi

Verimlilik Tamamlanan igme suyu tesislerinin yerlesim yeri basina birim maliyeti

Kalite Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti



STRATEJIKPLAN

2015-2019 ELAZIG iL OZEL iDARESI

Plan donemi icerisinde kapali sebeke icme suyu bulunan,
topografik yapisi uygun olan ve mahalli katki saglayan blyuk
yerlesim vyerlerine ©6ncelik verilerek, koyler kanalizasyon
sebekesinevedogal aritma tesislerine kavusturulacaktir.

HEDEF 3.3.

Faaliyet 3.3.1.2015 yili icerisinde 5 adet kdytin kanalizasyon sebekesi yapilacaktir.
Faaliyet 3.3.2.2016yili icerisinde 7 adet kdytin kanalizasyon sebekesi yapilacaktir.
Faaliyet 3.3.3.2017 yili icerisinde 8 adet kdytin kanalizasyon sebekesi yapilacaktir.
Faaliyet 3.3.4. 2018yil icerisinde 8 adet kdyiin kanalizasyon sebekesi yapilacaktir.
Faaliyet 3.3.5. 2019yl icerisinde 7adet kdyln kanalizasyon sebekesi yapilacaktir.

Faaliyet3.3.6.2015 yili icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan kéylerde atik sular icin 5 adet
dogal aritma tesisleri yapilacaktir.

Faaliyet 3.3.7.2016 yili icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan koylerde atik sular icin 10 adet
dogal aritma tesisleri yapilacaktir.

Faaliyet 3.3.8.2017 yili icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan kdylerde atik sular i¢in 15 adet
dogal aritmatesisleri yapilacaktir.

Faaliyet 3.3.9.2018yil icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan koylerde atik sular i¢in 13 adet
dogal aritma tesisleri yapilacaktir.

Faaliyet 3.3.10.2019 yili icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan kdylerde atik sular icin 10
adetdogal aritmatesisleri yapilacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Mali kaynak miktari, teknik ekipman ve personel sayisi
Cikti Kanalizasyon tesislerinden istifade eden yerlesim yeri sayisi
Sonug Cevre kirliligindeki azalma miktari

Verimlilik Atik sularin aritilma ylzdesi

Kalite Alici ortam su kriterlerinin iyilestirilme ytzdesi



STRATEJIKPLAN
ELAZIG '| GELECEGE TASIYORUZ 2015-2019

STRATEJIK AMAG -3 MALIYET TABLOSU

FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019 TOPLAM
Faaliyet 3.1.1 1.500.000,00 0 0 0 0 1.500.000,00
HEDEF TOPLAM 1.500.000,00 0 0 0 0 1.500.000,00
Faaliyet 3.2.1 1.500.000,00 0 0 0 0 1.500.000,00
Faaliyet 3.2.2 0 1.500.000,00 0 0 0 1.500.000,00
Faaliyet 3.2.3 0 0 1.500.000,00 0 0 1.500.000,00
Faaliyet 3.2.4 0 0 0 1.500.000,00 0 1.500.000,00
Faaliyet 3.2.5 0 0 0 0 1.500.000,00 1.500.000,00

HEDEF TOPLAM 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 7.500.000,00

Faaliyet 3.3.1 1.500.000,00 0 0 0 0 1.500.000,00
Faaliyet 3.3.2 0 2.000.000,00 0 0 0 2.000.000,00
Faaliyet 3.3.3 0 0 2.400.000,00 0 0 2.400.000,00
Faaliyet 3.3.4 0 0 0 2.400.000,00 0 2.400.000,00
Faaliyet 3.3.5 0 0 0 0 2.000.000,00 2.000.000,00
Faaliyet 3.3.6 75.000,00 0 0 0 0 75.000,00
Faaliyet 3.3.7 0 155.000,00 0 0 0 155.000,00
Faaliyet 3.3.8 0 0 255.000,00 0 0 255.000,00
Faaliyet 3.3.9 0 0 0 230.000,00 0 230.000,00
Faaliyet 3.3.10 0 0 0 0 185.000,00 185.000,00

HEDEF TOPLAM 1.575.000,00 2.155.000,00 2.655.000,00 2.630.000,00 2.185.000,00 11.200.000,00

STRATEJIK AMAC

TOPLAMI 4.575.000,00 3.655.000,00 4.155.000,00 4.130.000,00 3.685.000,00 20.200.000,00

Tablo 23. Stratejik Amagc -3 Maliyet Tablosu



STRATEJIKPLAN

2015-2019 ELAZIG iL OZEL iDARESI

STRATEJIK AMAG-4 Tarimsal verimliligi ve Uriin cesitliligini artirmak.

Plan dénemi icerisinde tarimsal verimliligin ve Urin cesitliligini

HEDEF 4.1. artirmak amaciyla arazi toplulastirmasina muvafakat veren

koylerin tesislerinin  6ncelik verilerek sulama suyu bulunan
bolgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya acgilmasi saglanacaktir.

<

Faaliyet 4.1.1. 2015 yili icerisindelO adet yer alti ve yer (st sulama projesi uygulamaya
konularak plan dénemi sonunda 600 ha sulamaya agilacaktir.

Faaliyet 4.1.2. 2016 yili icerisindel2 adet yer alti ve yer Ustli sulama projesi uygulamaya
konularak plan dénemi sonunda 660 ha sulamaya acgilacaktir.

Faaliyet 4.1.3. 2017 yili icerisindel5 adet yer alti ve yer st sulama projesi uygulamaya
konularak plan dénemi sonunda 900 ha sulamaya agilacaktir.

Faaliyet4.1.4.2015yili icerisinde 2 adet hayvan icme suyu goleti tamamlanacaktir.
Faaliyet4.1.5.2016yil icerisinde 2 adet hayvan icme suyu goleti tamamlanacaktir.
Faaliyet4.1.6.2017 yili icerisinde 2 adet hayvan icme suyu goleti tamamlanacaktir.
Faaliyet4.1.7.2018yili icerisinde 2 adet hayvan icme suyu goleti tamamlanacaktir.
Faaliyet4.1.8.2019yil icerisinde 2 adet hayvan icme suyu goleti tamamlanacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Alinan ve/veya bakimi yapilan arag gere¢ ekipman sayis!
Cikti Uretilen hizmet miktari
Sonug Hizmet Gretimindeki artis

Verimlilik Alinan veya bakimi yapilan arag, gere¢ ve ekipmanin maliyetinin Uretilen hizmet
erimlili
miktarina orani

Kalite Hizmet Uretimindeki iyilesmenin ylzdesi



STRATEJIKPLAN
ELAZIG '| GELECEGE TASIYORUZ 2015-2019

5TRATEJIK AMAG -4 MALIYET TABLOSU

FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019 TOPLAM
Faaliyet 4.1.1 900.000,00 0 0 0 0 900.000,00
Faaliyet 4.1.2 0 1.050.000,00 0 0 0  1.050.000,00
Faaliyet 4.1.3 0 0 1.100.000,00 0 0 1.100.000,00
Faaliyet 4.1.4 175.000,00 0 0 0 0 175.000,00
Faaliyet 4.1.5 0  210.000,00 0 0 0 210.000,00
Faaliyet 4.1.6 0 0 22000000 0 0 220.000,00
Faaliyet 4.1.7 0 0 0  230.000,00 0 230.000,00
Faaliyet 4.1.8 0 0 0 0 240.000,00 240.000,00

HEDEF TOPLAM  1.075.000,00 1.260.000,00 1.320.000,00 230.000,00 240.000,00 4.125.000,00

STRATEJIK AMAG

1.075.000,00 1.260.000,00 1.320.000,00 230.000,00 240.000,00 4.125.000,00
TOPLAMI

Tablo 24. Stratejik Amac -4 Maliyet Tablosu

STRATEJIK AMAC - 5 I genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek, uygulanabilir tst

ve alt 6lcekli planlarin yapilmasi ve uygulanmasini saglamaktir.

HEDEE 5.1. 2015 -2017 yillari arasinda Il genelini kapsayan 1/25.000 olgekli

Cevre Dlizeni Plani hazirlanacaktir.

Faaliyet 5.1.1. Cevre Dizeni Plani yapim isi 2015 yilinda ihale edilecek ve 2016 yilinda plan
sinirlar icindeki jeolojik yapl, ¢ayir, mera, orman, tarim alanlari vb. mevcut alan kullanimlari ve cografi
bilgi sisteminde de kullanilacak hava fotograflari ile kurum ve kuruluslarin gorislerine ait tim veriler
toplanacaktir.

Faaliyet5.1.2. 2016yili sonuna kadar 1/25.000 dl¢ekli Cevre Diizeni Plani tamamlanacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi



STRATEJIKPLAN

2015-2019 ELAZIG iL OZEL iDARESI

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Olusturulacak calisma grubunun katiimci sayisi

Cikti ilgili kurum/kuruluslarla koordinasyonun saglanmasina yonelik toplanti sayisi
Sonug 1/25.000 6lcekli il Cevre Diizeni Planinin tamamlanma orani

Verimlilik Toplanti basina dusen katilimci sayisi

Kalite Plandan olumlu/olumsuz etkilenenlerin yizdesi

Cevre Dizen Plani ve koylerin nakil ve toplulastirma talepleri ile

HEDEE 5.2. gelisme egilimleri de dikkate alinarak koy yerlesik alan tespitleri
yapilarak, kéy gelisim alanlari ve buna bagl olarak uygulama
imar planlari hazirlanacaktir.

Faaliyet 5.2.1.2015 yili icerisinde Cevre Diizen Planina uygun olarak, dncelik sirasina gore 1
koyun imar plani hazirlanacaktir.

Faaliyet 5.2.2. 2016 yili icerisinde Cevre Diizen Planina uygun olarak, dncelik sirasina gore 1
koyun imar plani hazirlanacaktir.

Faaliyet 5.2.3.2017 yili icerisinde Cevre Diizen Planina uygun olarak, dncelik sirasina gore 1
koyun imar plani hazirlanacaktir.

Faaliyet 5.2.4. 2018 yili icerisinde Cevre Diizen Planina uygun olarak, dncelik sirasina gore 1
kdyun imar plani hazirlanacaktir.

Faaliyet 5.2.5.2019 yili icerisinde Cevre Diizen Planina uygun olarak, dncelik sirasina gore 1
koyun imar plani hazirlanacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

Faaliyet 5.2.6. Nakil ve toplulastirma yapilacak kdylerimize arsa ve proje tretimi konusunda
destekverilecektir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

Faaliyet5.2.7.2015yili icerisindel 25 kdyve mezranin kdy yerlesikalansinirtespitiyapilacaktir.
Faaliyet5.2.8.2016yili icerisinde 125 kdyve mezranin kdyyerlesikalansinirtespiti yapilacaktir.
Faaliyet5.2.9.2017 yili icerisinde 125 kdy ve mezranin koyyerlesik alan sinirtespiti yapilacaktir.

Faaliyet 5.2.10.2018 yil icerisinde 125 koy ve mezranin koy yerlesik alan sinir tespiti
yapilacaktir.

Faaliyet 5.2.11.2019 yili igerisinde 127 kdy ve mezranin koy yerlesik alan sinir tespiti
yapilacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi



STRATEJIKPLAN
ELAZIG '| GELECEGE TASIYORUZ 2015-2019

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Arag-gereg, ekipman ve personel sayisi

Cikti imar plani yapilan koy sayisi

Sonug il Cevre Diizeni Planina gére Uretilen proje sayisi
Verimlilik Proje basina maliyet

Kalite Plan ihlal oranlarindaki azalma miktar

STRATEJIK AMAG -5 MALIYET TABLOSU

FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019 TOPLAM
Faaliyet 5.1.1 0 0 0 0 0 0
Faaliyet 5.1.2 100.000,00 100.000,00  100.000,00 0 0  300.000,00

HEDEF TOPLAM 100.000,00 0 0
Faaliyet 5.2.1 40.000,00 0 0 0 0 40.000,00
Faaliyet 5.2.2 0 42.000,00 0 0 0 42.000,00
Faaliyet 5.2.3 0 0  44.000,00 0 0 44.000,00
Faaliyet 5.2.4 0 0 0 46.000,00 0 46.000,00
Faaliyet 5.2.5 0 0 0 0 48.000,00 48.000,00
Faaliyet 5.2.6 0 0 0 0 0 0
Faaliyet 5.2.7 180.000,00 0 0 0 0  180.000,00
Faaliyet 5.2.8 0 190.000,00 0 0 0 190.000,00
Faaliyet 5.2.9 0 0 200.000,00 0 0  200.000,00
Faaliyet 5.2.10 0 0 0  210.000,00 0  210.000,00
Faaliyet 5.2.11 0 0 0 0 22000000  220.000,00

HEDEF TOPLAM  220.000,00 232.000,00 244.000,00 256.000,00 268.000,00 1.220.000,00

STRATEJIK AMAC

TOPLAMI 320.000,00 332.000,00 344.000,00 256.000,00 268.000,00 1.520.000,00

Tablo 25. Stratejik Amac -5 Maliyet Tablosu



STRATEJIKPLAN

2015-2019

ELAZIG iL OZEL iDARESI

STRATEJIK AMAG-6  Cevrenin korunmasi ve iyilestirmesine yoneliktedbirleri almakve uygulamak.

HEDEF 6.1.

Plan dénemi icerisinde koylerin kati atik depolama alani yerleri tespit
edilerek, %10'nu nun kati atik depolama alanlarinin yapimi

tamamlanacaktir.

Faaliyet 6.1.1. Katl atik depolama alani yerlerinin belirlenmesi plan dénemi sonuna kadar

bitirilecektir.

Faaliyet 6.1.2. 2015 yiinda 10 Adet kdyun, Kati Atk Depolama Projesi tamamlanip yili
icerisinde insasi bitirilecektir.
Faaliyet 6.1.3. 2016 yilinda 10 Adet koyiln, Kati Atik Depolama Projesi tamamlanip yili
icerisinde insasi bitirilecektir.
Faaliyet 6.1.4. 2017 yihinda 10 Adet koyun. Kati Atk Depolama Projesi tamamlanip yili
icerisinde insas! bitirilecektir.
Faaliyet 6.1.5. 2018 yilinda 10 Adet koyun, Kati Atk Depolama Projesi tamamlanip yili
icerisinde insasi bitirilecektir.
Faaliyet6.1.6.2019yilinda 5 Adet kdytin, Kati Atik Depolama Projesi tamamlanip yili icerisinde

insasi bitirilecektir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi

Cikti
Sonug
Verimlilik

Kalite

FAALIYETLER

Faaliyet 6.1.1
Faaliyet 6.1.2
Faaliyet 6.1.3
Faaliyet 6.1.4
Faaliyet 6.1.5
Faaliyet 6.1.6
HEDEF TOPLAM

STRATEJIK AMAG
TOPLAMI

Aracg-gerec, ekipman ve personel sayisi
Hizmete alinan atik depolama tesislerinin sayisi
Kati atik depolamadaki artis

Projelerin birim maliyeti

Atik depolamadaki basari orani

STRATEJIK AMAG -6 MALIYET TABLOSU

2015 2016 2017 2018
0 0 0 0
50.000,00 0 0 0
0 50.000,00 0 0
0 0  50.000,00 0
0 0 0 50.000,00
0 0 0 0

50.000,00 50.000,00  50.000,00 50.000,00

50.000,00 50.000,00  50.000,00 50.000,00

Tablo 26. Stratejik Amac -6 Maliyet Tablosu

2019 TOPLAM
0,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.000,00
50.00000  50.000,00
50.000,00 250.000,00

O O O O O©o

50.000,00 250.000,00



STRATEJIKPLAN
ELAZIG '| GELECEGE TASIYORUZ 2015-2019

Tabii afetlerin yol acacagi can ve mal kayiplarini en aza indirmek
icin afet dncesi, afet sirasl, afet sonrasi, afet bilinci, donanimi ve
koordinasyonun altyapi hizmetlerini hazirlamak.

STRATEJIK AMAC-7

ilimizin 1. ve 2. derece deprem kusag icerisinde yer almasindan

HEDEF 7.1. dolayr 2015-2017 yillarinda riskli alanlar belirlenecektir.

Faaliyet 7.1.1.2015-2017 yillarinda ilin afet ve acil durum riskli alanlari belirlenerek afet risk
haritasi olusturulacaktir.

Sorumlu Kurum: il Afetve Acil Durum Mudurligi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Arag - gereg, ekipman, teknolojik donanim sayisi
Cikti Riskli alanlarin tespiti
Sonug Tespiti yapilan riskli bolgelerde hazirlikli olmak
Verimlilik Afet ve Acil durum calismalarinda maliyetteki azalma orani
Kalite ilimizdeki deprem alanlarina etkili miidahale
HEDEF 7.2. Plan ddénemi icerisinde en riskli 25 kdyin afet yollari yapilacaktir.

Faaliyet7.2.1. 2015 yili icerisinde 5 kdytin afet servis yolu yapilacaktir.
Faaliyet 7.2.2. 2016yl icerisinde 5 kdyuin afet servis yolu yapilacaktir.
Faaliyet7.2.3. 2017yihicerisinde5kdyiinafetservisyoluyapilacaktir.
Faaliyet7.2.4. 2018yiliicerisinde5 koyin afet servisyoluyapilacaktir.
Faaliyet7.2.5. 2019yl icerisinde 5 kdytin afet servisyoluyapilacaktir.

Sorumlu Kurum: il Afetve Acil Durum Mudurligi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Arag - gereg, ekipman, teknolojik donanim sayisi

Cikt Afet yollarinda alt yapilari olusturmak

Sonug Alternatif afet yollarini olusturmak

Verimlilik Afet durumlarinda yasanan kargasalari minimum seviyeye indirmek

Kalite Afet bolgelerine hizli ulasim



STRATEJIKPLAN

2015-2019

ELAZIG iL OZEL iDARESI

2015-2019 yillari icerisinde teknoloji donanimin yenilenmesi ve

HEDEF 7.3. gelistiriimesi saglanacaktir.

Faaliyet 7.3.1. Plan ddénemi igerisinde Arama ve Kurtarma Ekibinin ihtiyaci olan arama ve
kurtarma malzemeleri (Kriko, kesici, ayirici, hilti vb.) alinacaktir.

Faaliyet 7.3.2. Plan dénemi igerisinde Mobil Koordinasyon Merkezi olusturulmak igin telsiz,
haberlesme cihazlari vb. cihazlar alinacaktir.

Faaliyet 7.3.3. Plan dénemi icerisinde afet sonrasi il Afet ve Acil Durum Yénetim Merkezi ile
surekli irtibat halinde bulunmak icin alternatif haberlesme vasitalariyla (Vsat-3G-telli-telsiz-GSM)
donatilmasi igin malzeme ve donanim alimi gerceklestirilecektir.

Sorumlu Kurum: il Afetve Acil Durum Midurliagi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Arag - gerec, ekipman, teknolojik donanim sayisi

Cikti Arama ve Kurtarma ekiplerinin donaniminin artirilmasi
Sonug Arama ve Kurtarma calismalarindaki verimliligin artiriimasi
Verimlilik Yasanacak afetlerde etkili kurtarma galismalari yapmak
Kalite En son model teknolojik ekipmanlari kullanmak

STRATEJIK AMAG -7 MALIYET TABLOSU

FAALIYETLER 2015 2016 H 2017 H 2018 2019 TOPLAM

Faaliyet 7.1.1 50.000,00 50.000,00

HEDEF TOPLAM 50.000,00 50.000,00
Faaliyet 7.2.1 275.000,00 0 0 0 0 275.000,00
Faaliyet 7.2.2 0  630.000,00 0 0 0 630.000,00
Faaliyet 7.2.3 0 0  660.000,00 0 0 660.000,00
Faaliyet 7.2.4 0 0 0  695.000,00 0 695.000,00
Faaliyet 7.2.5 0 0 0 0 730.000,00 730.000,00

HEDEFTOPLAM 275.000,00 630.000,00 660.000,00 695.000,00  730.000,00 2.990.000,00
Faaliyet 7.3.1 150.000,00 0 0 0 0 150.000,00
Faaliyet 7.3.2 100.000,00 0 0 0 0 100.000,00
Faaliyet 7.3.3 25.000,00 0 0 0 0 25.000,00

HEDEFTOPLAM 275.000,00 0 0 0 0 275.000,00

STRATEJIK

AMAGTOPLAMI 600.000,00 630.000,00 660.000,00 695.000,00  730.000,00 3.315. 000,00

Tablo 27. Stratejik Amac -7 Maliyet Tablosu



STRATEJIKPLAN

2015-2019

ELAZIG 'l GELECEGE TASIYORUZ

TEMA - 3. EGITIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

. ilimizde mevcut bulunan okullardaki fiziki ve donanim
STRATEJIKAMAG-8 ihtiyaclarinin karsilanmasi.

Planlama dénemi sonuna kadar ilimiz geneli temel egitim faaliyeti
HEDEF 8.1. veren okullarimizi normal egitime gecirereksinif mevcutlarini 30'a
dustripdonanim ihtiyaclarini karsilamak.

Faaliyet.8.1.1. 2015 yil igerisindeilimiz geneli temel egitim faaliyeti veren okullarimizi normal
egitime gecirmekicin ihtiyac olan dersliklerden 44 adedi yapilacaktir.

Faaliyet.8.1.2.2016 yili icerisinde ilimiz geneli temel egitim faaliyeti veren okullarimizi normal
egitime gecirmekicin ihtiyac olan dersliklerden 44adediyapilacaktir.

Faaliyet.8.1.3.2017 yili icerisinde ilimiz geneli temel egitim faaliyeti veren okullarimizi normal
egitime gecirmekicin ihtiyac olan dersliklerden 44adedi yapilacaktir.

Faaliyet.8.1.4.2018 yili icerisinde ilimiz geneli temel egitim faaliyeti veren okullarimizi normal
egitime gecirmekicin ihtiyac olan dersliklerden 44adediyapilacaktir.

Faaliyet.8.1.5.2019 yili icerisinde ilimiz geneli temel egitim faaliyeti veren okullarimizi normal
egitime gecirmekicin ihtiyac olan dersliklerden 44adediyapilacaktir.

Sorumlu Kurum: Milli Egitim il Mudarlagi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Mali kaynak miktari, teknik ekipman ve personel sayisi
Cikti Okul derslik sayisi

Sonug Egitimde okullasma oranindaki artis

Verimlilik Ogrenci basina maliyet

Kalite Memnun olan 6grenci orani



STRATEJIKPLAN

2015-2019

ELAZIG iL OZEL iDARESI

Faaliyet.8.1.6. Planlama ddnemi sonuna kadar okullarimizin donanim ihtiyaglarinin tamami

giderilecektir.

Sorumlu Kurum: Milli Egitim il Madurligu

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Mali kaynak ve malzeme miktari
Cikti Donanimi yapilan okul derslik sayisi
Sonug Egitim kalitesindeki artis orani
Verimlilik Okul basina maliyet
Kalite Memnun olan 6grenci orani
STRATEJIK AMAG - 8 MALIYET TABLOSU

FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019 TOPLAM
Faaliyet 8.1.1 7.700.000,00 0 0 0 0 7.700.000,00
Faaliyet 8.1.2 0  7.975.000,00 0 0 0 7.975.000,00
Faaliyet 8.1.3 0 0  8.250.000,00 0 0  8.250.000,00
Faaliyet 8.1.4 0 0 0  8.525.000,00 0  8525.000,00
Faaliyet 8.1.5 0 0 0 0  8.800.000,00 8.800.000,00
Faaliyet 8.1.6 820.000,00 900.000,00 990.000,00  1.090.000,00  1.200.000,00 5.000.000,00

HEDEF TOPLAM  8.520.000,00 8.875.000,00 9.240.000,00 9.615.000,00 10.000.000,00 46.250.000,00

STRATEJIK

AMACTOPLAMI 8.520.000,00 8.875.000,00 9.240.000,00 9.615.000,00 10.000.000,00 46.250.000,00

Tablo 28. Stratejik Amag - 8 Maliyet Tablosu



STRATEJIKPLAN

2015-2019

ELAZIG 'l GELECEGE TASIYORUZ

TEMA - 4. KULTUR VE TURIZMIN GELISTIRILMESI

ildeki kiltir ve turizm alanlarini gelistirerek, kiiltir ve sanat

STRATEJIKAMAG-9 faaliyetleri desteklenecektir.

Planlama donemi icerisinde Harput'ta baslatilan arkeolojik kazilar
HEDEF 9.1. devam ettirilerek, tarihi degerler gin isigina cikartilacak,
mizelerde veya bulunduklari mekanda sergilenecektir.

Faaliyet 9.1.1. Harput Kalesindeki arkeolojik kazilar surddrllerek, daha eski dénem
medeniyetlerine (Selguklular, Bizans, Urartular gibi) ait tarihi kalintilar 2017 yil sonuna kadar tespit
edilecektir.

Sorumlu Kurum: il Kultir ve Turizm Madurligi

Faaliyet 9.1.2. Arkeolojik kazilari devam eden Harput Kalesi'nin ¢evre diizenlemesinin
yapilmasi isi 2017 yili sonunda tamamlanacaktir.

Sorumlu Kurum: il Kultir ve Turizm Madurligi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Arag-gereg, personel ve teknik ekipman sayisi

Cikti Kultdr ve turizme kazandirlan tarihi ve kultarel varlik sayisi

Sonug Kultdr ve turizme kazandirlan tarihi ve kultirel varlik sayisindaki artis

Verimlilik Kazi ve restorasyonu yapilan varlik basina maliyet ve cevre diizenlemesi maliyeti
Kalite Kultdr ve turizme kazandirilan varlik orani

Planlama dénemi i¢erisinde ilimizin kiltir ve turizm alanlarini

HEDEF 9.2. )
Ulkemizde ve Uluslararasi diizeyde tanitiminin yapiimasi.

Faaliyet 9.2.1. Elazi§ ilinin tarihi ve turistik yerlerinin yazili ve gorsel medyada, yerel ve ulusal
alanda cesitli etkinliklerle (Fuar, tanitim materyalleri vb.) tanitilmasi isi 2019 yili sonuna kadar

yapilacaktir.

Sorumlu Kurum: il Kultir veTurizm Madurligi



STRATEJIKPLAN

2015-2019 ELAZIG iL OZEL iDARESI

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi BUtce - arac - gereg

Cikti Tarihi ve Kulturel varliklarin tanitimi

Sonug Turizm potansiyelinin artirimasi ve turist sayisindaki artis
Verimlilik Tanitim basina maliyet

Kalite Turizm gelirlerindeki artis orani

Plan ddénemi icerisinde Sivrice Hazar golu kiyi seridinde cevre
dizenlemesiyapilacaktir.

Faaliyet 9.3.1. 2015-2017 yillari icerisinde Sivrice Hazar golu kiyi seridinde cevre diizenlemesi
yapilarakilimizturizminin gelisimine katki saglanacaktir.

Sorumlu Kurum: il Kultir veTurizm Mudurliagi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Arag-gereg, personel ve teknik ekipman sayisi

Cikti Kultdr ve turizme kazandirilan tarihi ve kilturel varlik sayisi

Sonug Kulttr ve turizme kazandirilan tarihi ve kiltirel varlik sayisindaki artis
Verimlilik Gevre duzenlemesi maliyeti

Kalite Kultdr ve turizme kazandirilan varlik orani

Planlama dénemi igerisinde Palu kalesinde restorasyon ¢alismalari

HEDEF 9.4. yapilacaktir.

Faaliyet 9.4.1.2015-2017 yillari icerisinde Palu Kalesindeki restorasyon c¢alismalari yapilarak,
kale Uzerinde bulunan Urartu, Bizans, Artuklu, Selguklu ve Osmanli dénemlerine ait tarihi kalintilar
ilimiz turizmine acilacaktir.

Sorumlu Kurum: il Kultir veTurizm Mudurliagi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Arag-gereg, personel ve teknik ekipman sayisi

Cikti Kultdr ve turizme kazandirilan tarihi ve kiltdrel varlik sayisi

Sonug Kultdr ve turizme kazandirilan tarihi ve kultirel varlik sayisindaki artis

Verimlilik Kazi ve restorasyonu yapilan varlik basina maliyet ve ¢evre diizenlemesi maliyet

Kalite Kultdr ve turizme kazandirilan varlik orani



ELAZIG 'l GELECEGE TASIYORUZ

FAALIYETLER
Faaliyet 9.1.1
Faaliyet 9.1.2
HEDEF TOPLAM
Faaliyet 9.2.1
HEDEF TOPLAM
Faaliyet 9.3.1
HEDEF TOPLAM
Faaliyet 9.4.1

HEDEF TOPLAM

STRATEJIK AMAC
TOPLAMI

2015

500.000,00

500.000,00

1.000.000,00

100.000,00

100.000,00

300.000,00

300.000,00

100.000,00

100.000,00

1.500.000,00

Tablo 29. Stratejik Amag - 9 Maliyet Tablosu

2016

180.000,00

700.000,00

880.000,00

125.000,00

125.000,00

400.000,00

400.000,00

100.000,00

100.000,00

2017

210.000,00

800.000,00

1.010.000,00

150.000,00

150.000,00

500.000,00

500.000,00

100.000,00

100.000,00

STRATEJIK AMAG-9 MALIYET TABLOSU

2018

0

0

0

175.000,00

175.000,00

1.505.000,00 1.760.000,00 175.000,00

2019

0

0

0

200.000,00

200.000,00

200.000,00

TEMA- 5. SOSYAL REFAHIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAC - 10

HEDEF 10.1.

STRATEJIKPLAN

2015-2019

TOPLAM

890.000,00

2.000.000,00
2.890.000,00
750.000,00
750.000,00
1.200.000,00
1.200.000,00
300.000,00

300.000,00

5.140.000,00

Yoksul vatandaslarin barinma ihtiyaclari giderilerek yoksullugun

azaltilmasi saglanacaktir.

Planlama dénemi icerisinde Elazig Valiligi'nce baglatilan ve il Ozel
idaresi tarafindan desteklenecek proje ile ilimizde yasayan yoksul
vatandaslarimizin konutlarinin tadilatlari veya ihtiyac

dogrultusunda yeni konutlar yapilacaktir.

Faaliyet 10.1.1. Yoksulluga sebep olan en 6énemli etkilerden biri olan konut ve barinma
ihtiyacini giderme adina,il Ozel idaresi biitcesinden Elazi§ Valiligi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma
Vakfina 2015-2019 yillar arasinda heryil en az 1.000.000,00TL 6ddenek ayrilacak ve ayrilan bu 6denekle
Elazig Valiligi tarafindan yapilan "Sosyal Analiz Haritasi"¢alisma analizlerinin sonuglarinda belirlenecek
olan durumu en kétt 20 ailenin barinma sorunu ¢ozulecektir.

Sorumlu Kurum: Elazig il Ozel idaresi

Aile ve Sosyal Politikalar il Midurlugi

Sosyal Yardimlagsmave Dayanisma Vakfi



STRATEJIKPLAN

2015-2019

ELAZIG iL OZEL iDARESI

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi

Cikti
Sonug
Verimlilik

Kalite

Maliyet - Arac-gerec, ekipman ve personel sayisi
Barinma ihtiyaci giderilen hane halki sayisi
Refah dizeyindeki artis orani

Yapilan evlerin hane basina maliyeti

Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti

2015-2016 yillarinda Sosyal Analiz Haritasina gore yoksullarin
kimlik bilgileri, adresleri, dezavantajli durumlari ve ihtiyaclari
tespitedilerek,yardim icin gerekli kriterler belirlenecektir.

Faaliyet 10.2.1. Ekonomik, sosyal ve saglikyoninden yoksunluki¢cinde bulunan kisilerin Elazig
Valiligi tarafindan yapilmakta olan Sosyal Analiz Haritasina gore dezavantajl kisi ve gruplar 2015 - 2016
yilllarinda belirlenerek kayit altina alinacak ve ihtiyaclarinin karsilanmasina yonelik kriterler

belirlenecektir.

Sorumlu Kurum: Elaz1g il Ozel idaresi - Aile ve Sosyal Politikalar il Mudirlugu

Faaliyet 10.2.2. Calismalar il Ozel idaresi tarafindan izlenerek, her yilin sonunda rapor halinde
web sayfalarinda yayinlanacaktir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi

Cikti
Sonug
Verimlilik

Kalite

FAALIYETLER
| Faaliyet 10.1.1

Faaliyet 10.2.1
Faaliyet 10.2.2

HEDEF TOPLAM

STRATEJIK AMAG
TOPLAMI

Arag-gereg, ekipman ve personel sayisi
Toplanilan verilerin analiz edilmesi ve eylem plani olusturulmasi
Kayit altina alinan dezavantajli hane sayisi

Elde edilen verilerin kurum ve kuruluslarla paylasiimasi

Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti

STRATEJIK AMAC -10 MALIYET TABLOSU

2015 2016 2017 2018 2019 TOPLAM
100.000,00 100.000,00 0 0 0 200.000,00
0 0 0 0 0 0
100.000,00 100.000,0 0 0 0 200.000,00

1.100.000,00 1.100.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 5.200.000,00

Tablo 30. Stratejik Amac -10 Maliyet Tablosu



ELAZIG 'l GELECEGE TASIYORUZ

STRATEJIKAMAC -11

HEDEF 11.1.

STRATEJIKPLAN

2015-2019

Gelirleri yetersiz dezavantajli gruplari; mesleki, sanatsal
birikimlerini, gelirlerini ve kabiliyetlerini arttirici faaliyetlere
yoneltmek amaciyla mikro kredilerle desteleyerek issizligin

azaltilmasini saglamaktir.

2015-2019yillari arasinda hedefkitlenin kiigctiksermaye gerektiren
gelir arttirici faaliyetlerini desteklemek amaciyla ilgili kuruluslarla
ishirligi yapilarak, projeler Uretilecek ve gerceklestirilmesi istenen

projelerin tanitimi yapilacaktir.

Faaliyet 11.1.1. 2015 yili icerisinde ilin potansiyeli g6z 6nline alinarak kirsal alandaki projeler
desteklenerek250 kisiye Mikro Kredi verilecektir.

Faaliyet 11.1.2.2016 yili icerisinde ilin potansiyeli g6z 6nline alinarak kirsal alandaki projeler
desteklenerek250 kisiye Mikro Kredi verilecektir.

Faaliyet 11.1.3.2017 yili icerisinde ilin potansiyeli g6z 6nline alinarak kirsal alandaki projeler
desteklenerek250 kisiye Mikro Kredi verilecektir.

Faaliyet 11.1.4.2018 yili icerisinde ilin potansiyeli g6z 6nline alinarak kirsal alandaki projeler
desteklenerek250 kisiye Mikro Kredi verilecektir.

Faaliyet 11.1.5.2019 yili icerisinde ilin potansiyeli g6z 6nline alinarak kirsal alandaki projeler
desteklenerek250 kisiye Mikro Kredi verilecektir.

Sorumlu Kurum: il Ozel idaresi

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi

Cikti
Sonug
Verimlilik

Kalite

FAALIYETLER

Faaliyet 11.1.1
Faaliyet 11.1.2
Faaliyet 11.1.3
Faaliyet 11.1.4
Faaliyet 11.1.5
HEDEF TOPLAM

STRATEJIK AMAC
TOPLAMI

Arag-gerec, ekipman ve personel sayis|

Uretilen Proje sayis

Desteklenen projelerin ylzdesi

Proje basina maliyet

Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti

STRATEJIK AMAC -11 MALIYET TABLOSU

2015

200.000,00

0,00

0,00

0,00

0,00
200.000,00

200.000,00

2016 2017 2018 2019
0,00 0,00 0,00 0,00
200.000,00 0,00 0,00 0,00
0,00 200.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 200.000,00 0,00
0,00 0,00 0,00  200.000,00

200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00

200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00

Tablo 31. Stratejik Amag-11 Maliyet Tablosu

TOPLAM

200.000,00
200.000,00
200.000,00
200.000,00
200.000,00
1.000.000,00

1.000.000,00



STRATEJIKPLAN

2015-2019 ELAZIG iL OZEL iDARESI

TEMA - 6. SAGLIK HiZMETLERININ GUCLENDIRILMESI

Bireylere ve topluma acil saghk hizmetlerini hizli ve etkin bir

STRATEJIK AMAC-12 bigimde sunmak.

HEDEF 12.1. Plan dénemi icerisinde ambulans alimi yapilacaktir.

Faaliyet 12.1.1.2015yili icerisinde 1adettam donanimli ambulans alimi yapilacaktir.
Faaliyet 12.1.2.2016yil icerisindel adettam donanimli ambulans alimi yapilacaktir.
Faaliyet 12.1.3.2017yil icerisinde 1adettam donanimli ambulans alimi yapilacaktir.
Faaliyet 12.1.4.2018yil icerisindel adettam donanimli ambulans alimi yapilacaktir.
Faaliyet 12.1.5.2019yil icerisindel adettam donanimli ambulans alimi yapilacaktir.

Sorumlu Kurum: Saglik il Mudirlagu

PERFORMANS GOSTERGELERI

Girdi Mali kaynak, arag - gereg, teknik ekipman sayisi

Cikti 112'ye yapilan butin cagrilara zamaninda hizmet verilmesi

Sonug Sehir merkezlerinde ilk 10 dakikada vaka ulasim oraninin % 100'e ¢ikarilmasi
Verimlilik Ambulanslarin maliyeti

Kalite Hizmetlerden faydalanan vatandasin memnuniyet orani



ELAZIG '| GELECEGE TASIYORUZ

Faaliyet 12.1.1
Faaliyet 12.1.2
Faaliyet 12.1.3

Faaliyet 12.1.4

STRATEJIK AMAC - 12 MALIYET TABLOSU
FAALIYETLER 2015 2016 2017 2018 2019
250.000,00 0 0 0 0
0 300.000,00 0 0 0
0 0  330.000,00 0 0
0 0 0 345.000,00 0
0 0 0 0  360.000,00

Faaliyet 12.1.5

STRATEJIKPLAN

2015-2019

TOPLAM

250.000,00
300.000,00
330.000,00
345.000,00

360.000,00

HEDEF TOPLAM 250.000,00 300.000,00 330.000,00 345.000,00 360.000,00 1.585.000,00

STRATEJIK AMAC

TOPLAMI

Tablo 32. Stratejik Amac-12 Maliyet Tablosu

10L8IU- 3

STRATEJIK PLANIN

UST POLITIKA BELGELER

Basbakanlik Yilksek Planlama Kurulu KOYDES uygulama esaslari kararlari,

ILE iLiSKiSi

5018 Sayili Kanun,
5302 Sayili Kanun,
3294 Sayili Kanun,
10. Kalkinma plant,
1/100.000 Elazig Cevre Diizeni Plani,

61. Hukumet Politikasi,

Vizyon 2023,

2014-2023 TRB1 Bolge Stratejik Plan taslag,
Milli EGitim Bakanligi Stratejik Plani

Tablo 33. Stratejik Planin Ust Politikalar ile iliskisi

250.000,00 300.000,00 330.000,00 345.000,00 360.000,00 1.585.000,00



STRATEJIKPLAN

2015-2019 ELAZIG iL OZEL iDARESI

STRATEJIK UYGULAMA
4.1. HEDEFLER VE
PERFORMANS GOSTERGELERI
MEVCUT ULASILACAK

PERFORMANS
GOSTERGESI DURUM HEDEF
2014 2019
HEDEF 1.1. Planlama donemi igerisinde personele K o
o S urum personelinin
temel, hazirlayici ve uygulama egitimleri verilecek verimliligindeki artis %60 % 90
ve egitimde sireklilik saglanacaktir. '
HEDEF 1.2. Plan dénemi icerisinde ildeki mahalli
hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi,
uygulanmasi ve sunulmasinda kurumlar arasi Alinan kararlarin hizmet 0
oI . %40 %90
isbirligi, katiimeilik, saydamlik ve hesap sunumuna etkisi.
verehilirlik ilkeleri gz 6niinde bulundurularak
glclendirilecektir.
HEDEF 1.3. Plan ddnemi igerisinde Kurumun
hizmetlerinde etkinligi saglamak igin tim CBS'nin planlamasindaki %50 % 100
envanter ve bilgilerinin toplandigi (CBS) Cografi etkin kullanim.
Bilgi Sistemi tamamlanacaktir.
HEDEF 2.1. Plan dénemi icerisinde 1 Kat asfalt
miktari 1.448 km'den, 1.838 km'ye cikarilarak Ulasim hizmetleri iyilesme
1 derece Koy Yollarinda asfalt kaplama orani oranindaki artis. >3 1562
%44,3' den % 56,2' km' ye cikarilacaktir.
HEDEF 2.2. Plan dénemi igerisinde |.dereceki
1.838 km kdy yollarinin %38,1'i 2. Kat asfalt Ulasim hizmetleri iyilesme %408
kaplanacaktir. oranindaki artis. '
HEDEF 2.3. Plan dénemi icerisinde 1.838 Km Ulagim hizmetleri iyilesme
Asfalt kapli yollarimizin % 38,11inde asfalt bakim %40.8
ve onarim calismalari yapilacaktir. oranindaki artis.
HEDEF 2.4. Plan donemi igerisinde stabilize Ulagim hizmetler iyilesme
kaplamali kdy yollarimizin %40,1 i . %45.6
L . oranindaki artis.
iyilestirilecektir.
HEDEF 2.5. Plan dénemi igerisinde mevcut koy Ulasim hizmetleri iyilesme 75

yollarinin altyapi standartlar iyilestirilecektir. oranindaki artis.
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Plan dénemi icerisinde ulasimin rahat
ve guvenilir bir sekilde saglanabilmesi icin 1.838
Km yolda trafik levhasi ihtiyaci karsilanacaktir.

Plan dénemi icerisinde icme suyu ile
kanalizasyori sebekeleri tamamlanmis ve
calismalara <atk saglayan kdylerden % 50'sine
koy ici yollar 1 kilitli parke yapilacaktir.

2015 yilinda hizmet alanimizda
bulunan 55C kdy ve 734 nite olmak Uzere 1.284
yerlesim yerinden icme suyu olmayan veya
yetersiz olar 30 Nufus ve/veya 7 hane ve
Uzerindeki biitdin yerlesim birimleri sebekeli ve
saglikli icme suyuna kavusturulacaktir.

2015 -2019 yillari arasinda kapali
sebeke tesis bulunan koylerin % 5'inde kaynak
arastirma ve tesis gelistirme calismalar yapilarak,
tesisleri sagl Ikl bir yapiya kavusturmak.

Plan dénemi icerisinde kapall sebeke
icme suyu bulunan, topografik yapisi uygun olan
ve mahalli katki saglayan blyuk yerlesim yerlerine
oncelik veril erek, koylere kanalizasyon sebekesine
yapilacaktir.

Plan dénemi icerisinde tarimsal
verimliligim/e Urtin gesitliligini artirmak amaciyla
arazi toplulastirmasina muvafakat veren koylerin
tesislerinin  >ncelik verilerek sulama suyu bulunan
bolgelerde ulanabilir arazilerin sulamaya
acllmasi sag anacaktir.

2015 - 2017 yillan arasinda il genelini
kapsayan 1/25.000 6lcekli Cevre Diizeni Plani
hazirlanacak(tr.

Gevre Diizen Plani ve koylerin nakil ve
toplulastirma talepleri ile gelisme egilimleri de
dikkate aliniirak koy yerlesik alan tespitleri
yapilarak, kcy gelisim alanlari ve buna bagli olarak
uygulama innar planlan hazirlanacaktir.

Koylerin kati atik depolama alani
yerleri tespit edilecek, %10'nu nun kati atik
depolama a anlarinin yapimi tamamlanacaktir.

J llimizin 1 ve 2. Derece deprem kusag
icerisinde yer almasindan dolayr 2015-2017
yillarinda riskli alanlar belirlenecektir.

Plan dénemi icerisinde en riskli 25
koyln afet yollar yapilacaktir.

2015-2019 yillari icerisinde teknoloji
donanimin)yenilenmesi ve gelistirilmesi.

Ulasim hizmetleri iyilesme
oranindaki artis.

Ulasim hizmetleri iyilesme
oranindaki artis.

Yeterli igme suyuna kavusan
yerlesim yeri sayisl.

Yeterli icme suyuna kavusan
yerlesim yeri sayisl.

Cevre kirliligindeki azalma

miktar!.

Hizmet Uretimindeki artis.

1/25.000 olgekli il Cevre
Duizeni Planinin
tamamlanma oran.

il Cevre Diizeni Planina gore
Uretilen proje saysi.

Kati atik depolamadaki artis.

Tespiti yapilan riskli
boélgelerde hazirlikli olmak.

Alternatif afet yollar
olusturmak.

Arama ve Kurtarma
calismalarindaki verimliligin
artirilmasi.

%89.5

%95

% 17

% 18

% 18

%60

STRATEJIKPLAN

2015-2019

%50

%50

%915

% 100

%24

% 19

% 100

% 100

%10

% 100

% 100

%85



STRATEJIKPLAN

2015-2019

Planlama dénemi sonuna kadar ilimiz
Geneli Teme 1EGitim Faaliyeti Veren Okullarimizi
Normal Egit me Gegirerek Sinif Mevcutlarini 30'a
Distiriip Donanim ihtiyaclarini karsilamak.

Planlama doénemi icerisinde
Harput'ta baslatilan arkeolojik kazilar devam
ettirilerek, tcrihi degerler giin 1sIgina cikartilacak,
miizelerde veya bulunduklari mekanda
sergilenecektir.

Planlama dénemi icerisinde ilimizin
kiiltir ve turizm alanlarini Ulkemizde ve
Uluslararasi diizeyde tanitiminin yapiimasi.

Plan dénemi icerisindeSivrice Hazar
goli kiyr seridinde cevre diizenlemesi yapilacaktir.

Planlama dénemi igerisinde
Palu kalesinde restorasyon calismalar yapilacaktr.

Planlama dénemi icerisinde Elazi§
Valiligi'nce taglatilan ve il Ozel idaresi tarafindan
desteklenecek proje ile ilimizde yasayan yoksul
vatandaglarimizin konutlarinin tadilatlar veya
ihtiyag dogr ultusunda yeni konutlar yapilacaktir.

2015-2016 yillarinda Sosyal Analiz
Haritasina g6re yoksullarin kimlik bilgileri,
adresleri, dezavantajli durumlari ve ihtiyaglari
tespit ediler ak yardim igin gerekli kriterler
belirlenecektir.

2015 -2019 yillan arasinda hedef
kitlenin kiciik sermaye gerektiren gelir arttirici
faaliyetlerini desteklemek amaciyla ilgili
kuruluslarla isbirligi yapilarak, projeler tretilecek
ve gerceklestirilmesi istenen projelerin tanitimi
yapilacaktir.

J Plan dénemi icerisinde
Ambulansa 1m yapilacaktir.,

Egitimde okullasma
oranindaki arts.

Kiltdr ve turizme
kazandirilan tarihi ve
kiilturel varlik sayisindaki
artis.

Turizm potansiyelinin
artiriimasi ve turist
sayisindaki artis.
Turizm potansiyelinin
artirilmasi ve turist
sayisindaki artis.
Turizm potansiyelinin
artiriimasi ve turist
sayisindaki artis.

Refah diizeyindeki artis

orani.

Kayit altina alinan
dezavantajli hane sayisl.

Desteklenen projelerin
ylzdesi.

Sehir merkezlerinde ilk 10

dakikada vaka ulasim

oraninin % 100'e cikarilimasi

ELAZIG iL OZEL iDARESI

%61 %73
%10 %50
%25 %80
- % 100
- % 100
%75 % 90
%75 %90

Tablo 34. Stratejik Plan Hedefleri ve Performans Gostergeleri
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4.2. SORUMLU BIRIM MATRISI

HEDEF

Planlama dénemi icerisinde personele temel, hazirlayici
ve uygulam aegitimleri verilecek ve egitimde streklilik saglanacaktir.

Plan dénemi icerisinde ildeki mahalli hizmetlerin etkili ve
verimli biginide planlanmasi, uygulanmasi ve sunulmasinda kurumlar
arasl ishirlig , katilimcilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri g6z
Onunde bul undurularak giiglendirilecektir.

Plan dénemi icerisinde Kurumun hizmetlerinde etkinligi
saglamak i¢c ntim envanter ve bilgilerinin toplandigi (CBS) Cografi
Bilgi Sistemi tamamlanacaktir.

Plan dénemi icerisinde l.dereceki 1.838 km koy yollarinin
%44,3'den 9856,2’kmye cikarilacaktir.

Plan dénemi icerisinde l.dereceki 1.838 km koy
yollarinin %38,1'i ise 2. Kat asfalt kaplama yapilacaktir.

Plan dénemi igerisinde 1.838 Km Asfalt kapli yollarimizin
% 38,1 inde asfalt bakim ve onarim calismalari yapilacaktir.

Plan dénemi icerisinde stabilize kaplamali kdy
yollarimizin % 40,1 'i iyilestirilecektir.

Plan dénemi igerisinde mevcut kdy yollarinin altyapi
standartlar iyilestirilecektir.

Plan dénemi icerisinde ulasimin rahat ve guvenilir bir
sekilde sagl;anabilmesi icin 1.838 Km yolda trafik levhasi ihtiyaci
karsilanacaktir,

Plan dénemi igerisinde icme suyu ile kanalizasyon
sebekeleri t™marnlanmis ve ¢alismalara katki saglayan koylerden %
50'sine koy ici yollari kilitli parke yapilacaktir.

2015 yilinda hizmet alanimizda bulunan 550 kdy ve 734
Unite olmak Uzere 1.284 yerlesim yerinden igme suyu olmayan veya
yetersiz olar 30 Nufus ve/veya 7 hane ve Uzerindeki bitlin yerlesim
birimleri set»ekeli ve saglikli igme suyuna kavusturulacaktir.

2015-2019 yillar arasinda kapali sebeke tesisi bulunan
koylerin % 5'inde kaynak arastirma ve tesis gelistirme calismalari
yapllarak, tesisleri saglikli bir yapiya kavusturmak.

Plan dénemi icerisinde kapali sebeke icme suyu
bulunan, to] Dografikyapisi uygun olan ve mahalli katki saglayan
biyuk yerle jim yerlerine 6ncelik verilerek, koylere kanalizasyon
sebekesi ya[kilacaktir.

Plan dénemi icerisinde tarimsal verimliligin ve Uriin
cesitliligini irtirmak amaciyla arazi toplulastirmasina muvafakat veren
koylerin tesislerinin dncelik verilerek sulama suyu bulunan boélgelerde
sulanabilir arazilerin sulamaya agilmasi saglanacaktir.

STRATEJIKPLAN

2015-2019

SORUMLU BIiRIM/
MUDURLUK

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU - DESTEK
HiZMETLERI MUDURLUGU

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM
MUDURLUGU - DESTEK
HiZMETLERI MUDURLUGU

PLAN PROJE YATIRIM VE
INSAAT MUDURLUGU

YOL VE ULASIM HiZMETLERI
MUDURLUGU

YOL VE ULASIM HIiZMETLERI
MUDURLUGU

YOL VE ULASIM HIiZMETLERI
MUDURLUGU

YOL VE ULASIM HiZMETLERI
MUDURLUGU

YOL VE ULASIM HiZMETLERI
MUDURLUGU

YOL VE ULASIM HiZMETLERI
MUDURLUGU

YOL VE ULASIM HIiZMETLERI
MUDURLUGU
SU VE KANAL HiZMETLERI
MUDURLUGU
SU VE KANAL HiZMETLERI
MUDURLUGU
SU VE KANAL HiZMETLERI

MUDURLUGU

SU VE KANAL HiZMETLERI
MUDURLUGU
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2015-2019
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HEDEF 5.1.12015 - 2017 yillari arasinda il genelini kapsayan 1/25.000
Olgekli Cevre Dlzeni Plani hazirlanacaktir.

HEDEF 5.2. | Cevre Diizen Plani ve koylerin nakil ve toplulastirma
talepleri ile gelisme egilimleri de dikkate alinarak koy yerlesik alan
tespitleri yapilarak, kdy gelisim alanlari ve buna bagli olarak uygulama
imar planlari hazirlanacaktir.

HEDEF 6.1. | Kbylerin kati atik depolama alani yerleri tespit edilecek,

IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME
MUDURLUGU

IMAR VE KENTSEL IYILESTIRME
MUDURLUGU

SU VE KANAL HiZMETLERI

%10'nu nun kati atik depolama alanlarinin yapimi tamamlanacaktir. MUDURLUGU
HEDEF 7.1.12015-2017 yillarinda ilimizin 1. ve 2. derece deprem IL AFET VE ACIL DURUM
kusag! icerisinde yer almasindan dolay: riskli alanlar belirlenecektir. MUDURLUGU
HEDEF 7.2. | Plan donemi icerisinde en riskli 25 kdyln afet yollari IL AFET VE ACIL DURUM
yapilacaktir. MUDURLUGU
HEDEF 7.3.12015-2019 yillari icerisinde teknoloji donanimin IL AFET VE ACIL DURUM
yenilenmesi ve gelistirilmesi MUDURLUGU

HEDEF 8.1. | Planlama ddnemi sonuna kadar ilimiz geneli temel
egitim faaliyeti veren okullarimizi normal egitime gecirerek sinif
mevcutlarini 30'a distiriip donanim ihtiyaclarini karsilamak.

HEDEF 9.1. |Planlama dénemi igerisinde Harput'ta baslatilan

iL MILLI EGITIM MUDURLUGU

- g L BN IL KULTURVETURIZM
arkeolojik kazilar devam ettirilerek, tarihi degerler giin 1sigina MUDURLUGU
cikartilacak, mizelerde veya bulunduklari mekanda sergilenecektir.

HEDEF 9.2. |Planlama dénemi icerisinde ilimizin kiltlr ve turizm IL KULTURVETURIZM
alanlarini Ulkemizde ve Uluslararasi diizeyde tanitiminin yapilmasi. MUDURLUGU
HEDEF 9.3.  Plan donemi igerisinde Sivrice Hazar golu kiyr seridinde IL KULTURVETURIZM
cevre diizenlemesi yapilacaktir. MUDURLUGU
HEDEF 9.4. |Planlama ddnemi icerisinde Palu kalesinde restorasyon IL KULTURVETURIZM
calismalari yapilacaktir. MUDURLUGU
HEDEF 10.1. | Planlama dénemi icerisinde Elazi§ Valiligince baslatlan ~ AILE VE SOSYAL POLITIKALAR
ve Il Ozel idaresi tarafindan desteklenecek proje ile ilimizde yasayan iL MUODURLUGU - SOSYAL
yoksul vatandaslarimizin konutlarinin tadilatlari veya ihtiyac YARDIMLASMAVE
dogrultusunda yeni konutlar yapilacaktir. DAYANISMA VAKF
o AILE VE SOSYAL POLITIKALAR
HEDEF 10.2.12015-2016 yillarinda Sosyal Analiz Haritasina gore - SQS o ©
A . . IL MUDURLUGU - SOSYAL
yoksullarin kimlik bilgileri, adresleri, dezavantajli durumlari ve
ihtiyaclari tespit edilerek, yardim icin gerekli kriterler belirlenecektir YARDIMLASMAVE
yag P Y “ng ' DAYANISMA VAKF]

HEDEF 11.1.12015-2019 yillari arasinda hedef kitlenin ki¢uk sermaye
gerektiren gelir arttirici faaliyetlerini desteklemek amaciyla ilgili
kuruluslarla isbirligi yapilarak, projeler tretilecek ve gerceklestirilmesi
istenen projelerin tanitimi yapilacaktir.

HEDEF 12.1. Plan dénemi icerisinde ambulans alimi yapilacaktir.

iL OZEL IDARESI

iL SAGLIK MUDURLUGU

Tablo 35. Stratejik Plan Sorumlu Birim Matrisi



ELAZIG 'l GELECEGE TASIYORUZ

STRATEJIK
AMACLAR

STRATEJIK AMAC
1

STRATEJIK AMAC
2

STRATEJIK AMAC
3

STRATEJIK AMAC
4

STRATEJIK AMAC
5

STRATEJIK AMAC
6

STRATEJIK AMAC
7

STRATEJIK AMAC
8

STRATEJIK AMAC
9

STRATEJIK AMAC
10

STRATEJIK AMAC
1

STRATEJIK AMAC
12

AMAGC
TOPLAMLARI

4.3. STRATEJIK PLAN BUTCESI

STRATEJIK AMAGLAR TOPLAM MALIYET TABLOSU

2015

552.000,00

33.875.000,00

4.575.000,00

1.075.000,00

320.000,00

50.000,00

600.000,00

8.520.000,00

1.500.000,00

1.100.000,00

200.000,00

250.000,00

52.617.000,00

2016

548.000,00

37.262.000,00

3.655.000,00

1.260.000,00

332.000,00

50.000,00

630.000,00

8.875.000,00

1.505.000,00

1.100.000,00

200.000,00

300.000,00

55.717.000,00

2017

420.000,00

36.129.000,00

4.155.000,00

1.320.000,00

344.000,00

50.000,00

660.000,00

9.240.000,00

1.760.000,00

1.000.000,00

200.000,00

330.000,00

2018

72.000,00

34.406.000,00

4.130.000,00

230.000,00

256.000,00

50.000,00

695.000,00

9.615.000,00

175.000,00

1.000.000,00

200.000,00

345.000,00

55.608.000,00 51.174.000,00

Tablo 36. Stratejik Plan Bitcesi

2019

74.000,00

34.901.000,00

3.685.000,00

240.000,00

268.000,00

50.000,00

730.000,00

10.000.000,00

200.000,00

1.000.000,00

200.000,00

360.000,00

STRATEJIKPLAN

2015-2019

TOPLAM
1676.000,00

176.573.000,00

20.200.000,00

4.125.000,00

1.520.000,00

250.000,00

3.315.000,00

46.250.000,00

5.140.000,00

5.200.000,00
1.000.000,00

1.585.000,00

51.708.000,00 266.834.000,00
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2015-2019
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4.4. STRATEJIK TEMALARIN TOPLAM MALIYET TABLOSU

STRATEJIK TEMALARIN TOPLAM MALIYET TABLOSU

STRATEJIK

2015 2016 2017 2018 2019 TOPLAM
TEMALAR

KURUMSAL
KAPASITENIN 552.000,00

548.000,00 420.000,00 72.000,00
GELISTIRILMESI

74.000,00 1.676.000,00

KIRSAL
KALKINMANIN 40.495.000,00

43.189.000,00 42.658.000,00 39.767.000,00
GELISTIRILMESI

39.874.000,00 205.983.000,00

EGITIM
HiZMETLERINDE
) ) 8.520.000,00 8.875.000,00 9.240.000,00 9.615.000,00
KALITENIN

10.000.000,00 46.250.000,00
ARTIRILMASI

KULTUR VE

TURIZMIN 1.500.000,00 1.505.000,00

1.760.000,00 175.000,00
GELISTIRILMESI

200.000,00 5.140.000,00

SOSYAL REFAHIN

1.300.000,00 1.300.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00 1.200.000,00 6.200.000,00
ARTIRILMASI

SAGLIK

HIZMETLERININ 250.000,00 300.000,00

330.000,00 345.000,00 360.000,00
GUGLENDIRILMESI

1.585.000,00

TEMALARIN

. . 52.617.000,00 55.717.000,00 55.608.000,00 51.174.000,00 51.708.000,00 266.834.000,00
TOPLAM MALIYETI

Tablo 37. StratejikPlan Temalarinin Toplam Maliyeti
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A BOLUM -5. iZLEME VE DEGERLENDIRME SURECI

Stratejik Planla ilgili yurttilen izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda, izlemenin
aslinda bir degerlendirme ve degerlendirmenin de sirekli olarak sonu¢ cikarma ve
iyilestirme oldugu kurali g6z 6niinde tutulacaktir.Her tirll izleme calismalarindan elde
edilen veri ve bilgiler diizenli bicimde kaydedilip, degerlendirilecektir.

> |zleme

Stratejik amac ve hedeflerin gerceklestirilmesine iliskin faaliyet ve projeler,
faaliyetten sorumlu birimler tarafindan aylik raporlar halinde il Ozel idaresi Strateji
Gelistirme Birimine ulastirilacaktir.Baslica izleme alanlari; gigcli yanlarin korunarak
firsatlarin degerlendirilmesi ile zayif yonlerin azaltilmasi ve tehditlerin ortadan kaldirilmasi
olacaktir.Strateji Gelistirme Birimi, Ucer aylik dénemlerde izleme raporlari dizenleyerek,
ama¢ ve hedeflerin gerceklestirilmesine iliskin gelismeler hususunda Ust yonetici ve
kamuoyunu bilgilendirecektir.

>Degerlendirme

Belirtilen izleme alanlarinin, izleme raporlari ile bunlara dayall olarak hazirlanacak
degerlendirme raporlari, Strateji Gelistirme Biriminin c¢alismalarinin dayandi§i rapor
sistemini olusturacaktir.Uygulama sonuclari ile stratejik amacg ve hedeflerin gerceklesme
durumu, performans 6lcim ve degerlendirme kriterlerine gére dnceki yil ve dénemlerle
mukayese edilecektir.

> Performans Olctimii

Performans dl¢timii, performans gostergeleri kullanilarak uygulama sonuglarinin
OlcUlmesidir. Yani, kurumun basarisi de@erlendirilirken g6z 6nine alinmasi gereken
kriterleri ifade etmektedir.Performans Ol¢ciminde amag, tespit edilen hedefler
dogrultusunda mal ve hizmet Uretiminde verimlilik, etkinlik ve tutumlulugu saglamak,
Olculebilir ilerlemeler kaydetmek ve sirdirmektir. Daha ¢ok sonuca ©6nem veren
performansydnetiminde, hizmet kalitesi Snemli bir unsurdur.Girdi, ¢ikti, verimlilik, sonug ve
kalite olarak siniflandirilan performans gostergelerin dlcilebilirligini saglamak bakimindan
miktar,zaman, kalite veya maliyet cinsinden ifade edilecektir.






