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" Hususi Idareler ve Belediyeler, biyik kalkinma savasimizda
basar hasilasini arttiracak vazifeler almali ve hususiyetle hayat
ucuzlugunu temin ederek, yerine gore tedbirler bulmali ve
salahiyetlerini tam kullanmalidir.”
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SUNUS

Ulkelerin ve bireylerin faaliyetleri, planlar ve hedefleri oldugu gibi; illerde bu
konularda hedef ve faaliyetleri belirlerken daha sistemli ve programli olma
miikellefiyetindedirler. il 6zel idarelerinin faaliyet ve yatinmlan gerceklesme
durumlari, bu hedeflere ulasmak i¢in yapilan ¢calismalar buttnudur.

Kamu yonetimi anlayisindaki gelismelere paralel olarak yapilan kanuni
diizenlemeler sonucu il 6zel idarelerin gorev ve sorumluluk alanlan genislemekte,
kamu kaynag kullanmada ve yatinmlarda etkinligi artmaktadir.

Faaliyet raporlan mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun en 6nemli
unsurlarindan biri olup aynm zamanda performans esasli butcelesme sisteminin de
temel tasidir.

5302 sayili il 6zel idaresi kanunun 39. maddesi geregince hazirlanan 2009
Faaliyet raporu; il Ozel idaresinin 2010 yii calisma doéneminde yapacagimiz
hizmetlerinde rehberi niteligindedir.

il Ozel idaresi faaliyet raporunu Genel Meclisimizin bilgilerine sunarken, yeni
calisma doneminde basarilar dilerim.

Muammer EROL
Elazig Valisi
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SUNUS

il Genel Meclisimiz idaremizin karar organ1 olmasi miinasebetiyle, il'imize hizmetler il
Genel Meclisimizde goriisiiliip karara baglanir. Biitce programlarini hazirlarken halkin mahalli,
misterek niteligine haiz yatinm hizmetlerine oncelik vermekte ve merkezi idarenin
gorevlerine katki baglaminda merkezi idarenin ulasamadigi en licra koylere dahi hizmetlerin
en rasyonel bir sekilde ulasmasina gayret gostermektedir. Hizmetlerin yerine getirilmesinde
oncelik sirasi, kanunlarin cerceveledigi sekilde mali durumunuz, hizmetin ivediligi ve verildigi
yerin gelismislik ozelligi dikkate alinarak belirlenmektedir. Hizmetlerin vatandasimiza en
yakin yerlerde ve en uygun yontemlerde sunulmasina gayret sarf edilmektedir.

Gerek yol ve ulasim hizmetlerinde ciddi mesafeler kaydedilmistir. Ayni sekilde derslik
sayilarinda onemli artislar olmus, mevcut okullarin onarimi gibi egitim hizmetlerine kaynak
aktarilmis, saglik hizmetlerinde ciddi gelismeler yasanmistir. Sosyal hizmetler, genglik ve spor,
kultiir ve turizm hizmetleriyle emniyet hizmetlerinde de onemli isler basarlmistir. Tarim
hizmetleri ve kanalizasyon yapimi gibi islerde de onemli mesafeler kaydedilmistir.

Bu acidan 2009 yili faaliyet raporu siz degerli il Genel Meclisi Uyesi arkadaglarimin
gorislerinize sunulmustur. Bu konudaki goris ve onerileriniz daha sonraki yillarda yapilacak
calismalanimiza rehber ve 151k olacaktir.

2009 yili uyumlu bir calisma ortam hazirlayarak bu hizmetleri gerceklestirilmesine
vesile olan Sayin Valimiz Muammer EROL a, il Genel Meclisimiz Uyelerine, il Ozel idaresi Genel
Sekreteri ve calisanlarina tesekkir eder saygilarimi sunarim.

Aydin KARA
il Genel Meclis Baskani
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SUNUS

il Ozel idarelerini daha etkili ve verimli isleyen kurumlar haline getirilmesi icin
son yillarda bircok degisiklikler, kanuni diizenlemeler hazirlanarak yiriirliige girmistir.

Kamu kaynaklarinin seffaflik ve hesap verilebilirlik ilkeleri cercevesinde etkin
ve verimli bir sekilde kullanilarak mimkiin olan en kaliteli seviyede vatandagsimiza
sunulmasi en onemli onceliklerimizdendir. ilimizin mahalle ve kdylerinde egitim,
saglik, kultlr ve turizm, tarim, hayvancilik, altyapi, sulama vb. yatinm alanlarinda
hizmet sunan il Ozel idaremiz, il Ozel idaresi Kanunun verdigi gérev ve sorumluluklan
eksiksiz yerine getirmenin gayreti icerisindedir.

Geriye doniip baktigimizda basarili bir biitge takvim yilim geride biraktik.
Calismalarimizda katiimcilig vatandas odakli hizmet anlayisina, sefafligina, gelecek
odakli hizmet anlayisina, verimlilige, halkla iliskilere, etkin ve verimli kaynak
kullanimina, planlamaya, projelendirmeye, performansa, geri donusume, denetime,
izleme ve degerlendirme anlayisiyla sonucta; verimli etkin, suratli, planli, yonetim
anlayisiyla hizmetler urettik.

Bu anlayisla hazirlanan 2009 yili biitcesine iliskin faaliyetler ve harcamalar
konusunda kamuoyunun bilgilendirilmesi ayri bir 6nem arz etmektedir.

2009 yili idaremiz faaliyet raporunu il Genel Meclisimiz ve kamuoyunun
takdirlerine sunarken, vermis olduklarn desteklerinden dolayr Sayin Valimize
siikranlarimi arz eder, isbirlikleri icin il Genel Meclisi Uyeleri nezdinde il Genel Meclisi
Baskan1 Aydin KARA'ya tesekkiir eder, hizmetlerimizde birlikte calisarak katki saglayan
kamu kurum ve kuruluslarina ve ozverili calismalarindan dolayr mesai arkadaslarima
tesekkur ederim.

Nazif BILGINOGLU
Genel Sekreter
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GENEL BILGILER

| - GENEL BILGILER
A - Misyon ve Vizyon

1. Misyonumuz
Elazig il Ozel idaresinin misyonu, kanunlarin verdigi yetki ve gorevler gergevesinde
ildeki kisi ve kuruluslara yonelik, basta egitim, saglik, tanim, cevre ve bayindirlik alanlarinda
olmak iizere tum kamu hizmetlerini adil, katiimcilik, etkinlik, saydamlik, hesap verebilirlik
ilkeleri cercevesinde yuriitmek, ilin kaynaklarimin bir plan dahilinde ve akilci bigcimde
dagitimim ve kullanimini saglamak ve siirdiiriilebilir bir kalkinmay: hedefleyerek halkin gelir
seviyesini ve ilin refah diizeyini yukseltmektir.

2. Vizyonumuz

Elazig il Ozel idaresinin vizyonu, degisimi ve gelismeyi benimseyen, toplumun her
kesimiyle biitiinlesen, bireyleri yasadig1 sehre katki saglamak icin harekete geciren, ¢agdas,
giivenilir, dinamik, insan odakli yerinden yonetim anlayisim yerlestirmis, kirsal ve kentsel
alanlardaki farkliiklan en aza indirmis, hizmet sunumunda kaliteyi esas alan ve Elazig1
21.yuzyilda onemine layik oldugu noktaya getirmis bir kurum olmaktir.

Katilimci: Karar alma ve uygulamada halkin katilimini 6n planda tutan ve sorumluluk veren,
Seffaf, Tiim faaliyetlerini siire¢ ve sonug asamalarinda kamunun bilgisine sunan,

Hesap verebilen, Tiim faaliyetlerinin sonuclarindan sorumluluk hissi duyan,

Ulasilabilir, Halkin hizmetlere ulasabilirliligini etkin olarak saglayan,

Etkin ve verimli, Yapilan hizmetlerde performans kriterlerine riayet eden ve yeni yonetim
modelleri ile yonetisim ilkelerini uygulayabilen, bir kurulus olmaktir.

B - Yetki Gorev ve Sorumluluklar

Genglik ve spor Saglik, tarim, sanayi ve ticaret; Belediye sinirlar il simn olan
Biiyiiksehir Belediyeleri harig ilin gevre diizeni plam, bayindirlik ve iskan, topragin korunmasi,
erozyonun 6nlenmesi, kiiltiir, sanat, turizm, sosyal hizmet ve yardimlar, yoksullara mikro kredi
verilmesi, cocuk yuvalan ve yetistirme yurtlan; ilk ve orta 6gretim kurumlarinin arsa temini,
binalarinin yapim, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaclarinin karsilanmasina iliskin hizmetleri il
sinirlan iginde,

imar, yol, su, kanalizasyon, kati atik, cevre, acil yardim ve kurtarma, orman kdylerinin
desteklenmesi, agaclandirma, park ve bahge tesisine iliskin hizmetleri belediye simirlan
disinda,yapmakla gorevli ve yetkilidir.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il 0zel idaresinin mali durumu,
hizmetin ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenir.

2009 FAALIYET RAPORU




GENEL BILGILER

il 6zel idaresi hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda ozirlil, yash, diskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun

yontemler uygulanir.
Hizmetlerin diger mahalli idareler ve kamu kuruluslan arasinda biitiinliikk ve uyum

icinde yuritulmesine yonelik koordinasyon o ilin valisi tarafindan saglanir.

Mikro Kredi Merkezi Acilis Toreni
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C - IDAREYE ILiSKIN BILGILER

1 - Fiziksel Yap1

1.1-Gayrimenkuller, Sosyal ve Yardimci Tesisler
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iSGEM

1.2.1. isgem
isgem (is Gelistirme Merkezleri)

Is Gelistirme Merkezleri (ISGEM) kiiciik girisimcilerin is kurmasinm ve gelistirmesini
destekleyen ve kolaylastiran, dolayisiyla da isletmelerin hayatta kalma ve biyime
olanaklarim arttiran bir projedir.

“Isletme Kuluckalan” veya “KOBI Fidanlig1” olarak adlandirabilecegimiz ISGEM'ler,
biinyelerinde barindirdiklan yeni isletmelere, yonetim damsmanligi destegi, finans
kaynaklarina erisim imkani, uygun kosullarda is yeri mekani, ortak ofis ekipman ve ofis
hizmetleri sunarak adeta onlan beslemekte ve en zayif olduklan is kurma asamasini saglikli bir
sekilde agsmalarini ve bliyiimelerini saglamaktadir

Bu itibarla il Genel Meclisinin 09.12.2006 tarih ve 163 sayili karan ile Elazig iISGEM'e
ortak olunmasina karar verilmistir. Sirketin Sermayesi 100.000.00 TL olarak belirlenmis il Ozel
idaresi 10.000.00 TL ile isletmenin % 10 hissesine sahip olmustur.

Sirket sermaye arttinmina giderek 100.000.00 TL lik sermayesini 1.000.000.00 TL ye
cikarmistir.

il Genel Meclisinin 10.07.2008 tarih ve 105 sayili karan ile sermaye arttinmina
gidilerek %10 olan hisselerimiz %31 e ¢ikartilmistir.

On goriilen taahhiidiin tamam yerine getirilmistir.

Efs,&rn

ELAZIG GELISTIiRME MERKEZ]I
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TEKNOKENT

1.2.2.Teknokent

Teknokent (Teknopark) Nedir?

1950'li yillarda ABD'de kurulan Silikon Vadisi ile ortaya ¢ikan teknoparklar, dinyada
Universite sanayi isbirligini saglama konusundaki en basarili model olarak éne ¢ikmistir.
Ginuimiizde, bircok sanayilesmis iilke, teknoparklar teknolojik ve ekonomik gelismenin en
onemli araci olarak gérmektedir. ABD, ingiltere, Fransa, Japonya, Cin, Kore, Hindistan, Israil,
Finlandiya gibi bircok iilkede iiretim ve hizmet sektorleri iirettikleri katma degerin 6nemli
bolimii teknoparklar biinyesinde yiriitiilen AR-GE ¢calismalarina bor¢ludur.

Teknoparklar, buyiiklugiine, islevine, yapisina, bulundugu iilkeye bagh olarak farkli
isimlerle anmiliyor. Bilim parki, arastirma parki, endistri parki, teknokent, teknopolis
kullanilan isimlerden bazilan. 4691 Teknoloji Gelistirme Bolgeleri Yasasinda Teknoloji
Gelistirme Bolgesi seklinde tek bir kavram kullanilmakta.

Teknoparklar, kuruldugu yore, bolge ve genel olarak ilkedeki bilgiye dayali
kurumlarinin ve isletmelerinin teknoloji alanindaki rekabet edebilirligini ve yenilikgi niteligini
gelistirmek amaciyla; bilgi ve teknolojinin tniversiteler, arastirma merkezleri, sirketler ve
pazarlar arasinda dolasmasim tesvik eden ve kolaylastiran, bulusculuga dayali sirketlerin
kurulmasin ve gelisimini destekleyen, paydaslarina ARGE ¢alismalarinda kullamlacak yiiksek
nitelikli ofis alanlan ve destek hizmetler sunan, profesyonel anlayisla yonetilen
organizasyonlardir. Teknoparklarda ARGE faaliyeti yiriten kuruluslar; sanayi ve hizmet
sektoriinde faaliyet gosteren kuruslarinin ARGE birimleri olabilecegi gibi bu kuruluslarin
kurdugu miistakil ARGE sirketleri, bilgi tabanli sirketler, 6gretim Uyelerinin kurdugu ARGE
sirketleri, genc girisimciler tarafindan kurulmus bilgiye dayali calismaya odaklanmis ARGE
sirketleri olabiliyor.

Teknoparklarda agirlikli olarak ileri ve yeni teknoloji alaninda ARGE calismalan
yapilarak yeni uriinler ve yeni teknolojiler tretilmesi amaglaniyor. ABD, bilgisayar teknolojisi
alanmndaki tstlnlugiini diinyada kurulmus ilk teknopark olan Silikon Vadisinde gelistirilen
uriinler ve teknolojiye borcludur. Fransiz sanayisi, olusturdugu katma degerin %24'lnii
tulkedeki cok sayida teknoparktan sadece Sophia Antipolis teknoparkinda yapilan ARGE
calismalarina borglu. Teknoparklarda uretilen teknoloji dogrudan ihrag edilebiliyor. Bugiin

diinyadaki teknoparklarin sayis1 1000 ge¢mistir.

2009 FAALIYET RAPORU 13




TEKNOKENT

Neden Elazig Teknokent ?

Teknokent biinyesinde yer almak lizere miiracaat eden girisimciler genellikle saglanan
desteklerle ilgileniyor. Oysa girisimcilerin Teknokent'e vergi muafiyeti vb. destekler icin degil,
Teknokent'te bulunmanin avantajlarin1 yasamak icin gelmelerini oneriyoruz. Teknopark
biinyesinde faaliyet gosteren kuruluslar dogal olarak teknoparklar i¢in taninan muafiyetlerden
yararlanacak. Ancak, Teknokent'te yer alan kuruluslar ¢cok daha farkli avantajlara sahip
oluyorlar. Teknoparklar, teknolojik acidan diinyaya acilan pencerelerdir. Teknoparklar birer
teknoloji Ussiidiir. Teknopark iginde yer alan kuruluslar, teknoparktaki diger kuruluslarnin
yaptiklarim gorerek teknolojik gelismeler konusunda yeni egilimler ve gelismeleri ¢ok
yakindan izleyebilecek, benzer konuda ¢alisan diger kuruluslarla isbirligi ve glic birligi yaparak
yeni girisimler baslatabilecek, 6nemli is potansiyeline sahip olacaklardir. Teknopark icinde yer
alan kuruluslar universitedeki laboratuar, kutliphane, sosyal tesisler vb. imkanlardan
kolaylikla yararlanabilecek, uiniversite 6gretim iiyelerini ve 6grencilerinin arastirmaci olarak
calistirabileceklerdir. Teknoparklarin en onemli etkisi cross-fertilization denilen capraz
topaklama. Yani, teknopark icinde yer alan kuruluslar diger kuruluslarin galismalarindan ilham
alarak cok yeni ve orijinal projeler uretecekler, bu durum rekabet giiclerini artiracak, proje
suirelerini kisaltacak. Bunlar cok nemli imkanlardr.

Elazig Teknokent, yakin gelecekte ozkaynaklarini, DPT ve AB hibe programlan
kaynaklarin kullanarak bolgesel ve teknolojik bazli gelisme projelerini yiiriirliige koyacak.
Teknokent i¢inde yer alan kuruluslar bu projelerden onemli kazanimlar elde edecek.

Elazig Teknokent, Teknokent'te yer alan kuruluslarin ARGE projelerine finansal destek

saglayan TUBITAK - KOSGEB vb. kurumlardan destek almasi icin damsmanlik destegi
verecektir.

FIRAT TEKNOKENT
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TEKNOKENT

Saglanan Avantajlar

Teknokentler lretim ve hizmet sektoriine yeni Uurunler, gelistirilmis Urlinler, yeni
teknolojiler ve gelistirilmis teknolojiler Ureterek rekabet giiclinii artirmalan, kalite ve
verimliligi artirmalari konularinda onemli destekler saglamaktadir.

Teknokentler ile lretim ve hizmet sektorii kuruluslan ARGE yapmaya, kendi
teknolojilerini iiretmeye tesvik edilmektedir. Ulkemizde tekstil sektorii ok gelismis olmasina
ragmen tekstil teknolojisinin temeli olan tekstil makine sanayinin yetersizligi nedeniyle
tekstil sektori piyasalardaki gelismelerden cok cabuk etkilenen bir sektor olagelmistir.

Universitelerimizde yapilan bilimsel calismalar uluslararasi endekslere giren itibarli
dergilerde yer almakta, kiitiiphane raflarin1 doldurmakta ancak sanayi ve hizmet sektoriine
cok az bir miktarda katma deger girisi saglamaktadir. Bu durum onemli bir kaynak israfina
neden olmaktadir. Teknokentler, iiniversite ve sanayinin ARGE calismasi yapmasi konusunda
sagladig1 desteklerle (Uiniversitelerimizde yapilan bilimsel ¢alismalarin teknolojiye
donustirilmesi, bu ¢alismalarin lretim ve sanayi sektorleri tarafindan uriin ve teknolojiye
doniistiiriilerek ticarilestirilmesi, milli ekonomiye 6nemli katma deger saglamasi konusunda
hayati onem tasimaktadir.

Bircok gelismis lilke katma degeri disiik olan tekstil, makine imalat, otomotiv yedek
parca, dokiim vb. sanayileri gelismekte olan lilkelere birakarak katma degeri yiiksek olan
uriinleri Uretmeyi tercih etmislerdir. Bu nedenle, Teknokentler, iilkemizde katma degeri
yiiksek olan ileri teknoloji Uriinlerinin gelistirilmesi ve uretimi agisindan 6nemli bir
yonlendirme ve destek araciolarak gorev yapacaktir.
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TEKNOKENT

Ortagin Unvani
Sahip Oldugu Hisse
Toplam Hisse

Sahip Olunan Hisseye Karsi Gelen Sermaye

Ortagin Unvani
Sahip Oldugu Hisse
Toplam Hisse

Sahip Olunan Hisseye Karsi Gelen Sermaye

Ortagin Unvani
Sahip Oldugu Hisse
Toplam Hisse

Sahip Olunan Hisseye Kargi Gelen Sermaye

Ortagin Unvani

Sahip Oldugu Hisse :5.000 Adet
Toplam Hisse :5.000 Adet
Sahip Olunan Hisseye Karsi Gelen Sermaye :50.000 TL
Ortagin Unvani A1l Ozel idaresi
Sahip Oldugu Hisse :5.000 Adet
Toplam Hisse :5.000 Adet
Sahip Olunan Hisseye Kargi Gelen Sermaye :50.000 TL
ELAZIG IL OZEL IDARES]

:Firat Universitesi
:60.000 Adet
:60.000 Adet
:600.000 TL

:Ticaret ve Sanayi Odasi
:20.000 Adet
:20.000 Adet
:200.000 TL

:Elazig Belediyesi
:10.000 Adet
:10.000 Adet
:100.000 TL

:Ticaret Borsasi




MAKINA PARKI

1.3.1- Tasit Aracglan

ELAZIG IL OZEL IDARESI MAKINE PARKI
S.NO | CINSsi TOPLAM

1. OTOMOBIL 10
2. PIKAP 21
34 MINIBUS 11
4.  |MiDIBUS 1
5. | AMBULANS 1
6. KAMYONLAR 49
7. LAS.TEK.TRAKTOR 1
8. DOZER 13
9. | YAPIM GRAYDERI 19
10. | YUKLEYICI 11
11. | KAZICI-YUKLEYICI 7
12. | EXKAVATOR 6
13. | SONDAJ MAKINASI 4
14. | CEKICi 4
15. | VING 2
16. | FORKLIFT 2
17. | SEYYAR KOMPRESOR 2
18. | VIBRASYONLU SILINDIR 7
19. | KONKASOR 1
20.  |BAKIM DISTRUBUTORU 2
21. | YAPIM DISTRUBUTORU 6
22. | YAKIT TANKERI 1
23.  |SU TANKERI (ARAZOZ) 3
24. | ASFALT SUPURGESI 2
25. | CEK.TIP.YAKIT TANKI 15
26. | CEK.TIP.YAKIT TREYLERI 1
27. | SEYYAR YAGLAMA MAK. 1
28.  |SEYYAR KAYNAK MAK. 3
29. | KAR MAKINASI 4
30. | KAMPTREYLER 18
31. | SEYYAR TAMIR ARACI 1
32. | KASALI TREYLER 1
33. |SEMi TREYLER 5
34. | TRAKTOR ROMORKU 1
35. | JENERATOR 2
36. | HiD.KAYA DELICI 1
37. | AGAC DIKME MAKINASI 1

TOPLAM 240
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IS MAKINALARININ VERIMLILIGI

1.3- Tasit Araclan ve is Makineleri

6 ANA iS MAKINASI VERIMLILIK CIZELGESI
= ol | I i DAMPERLI
DOZER | GRAYDER | YUKLEYICI | SILINDIR | EXKAVATOR KAMYON
Makine sayis1| 13 19 18 7 6 27
12 aylik
top.calisma 10.981 | 17.939 12.789 4.165 5.118 580.319
o
3| 12aydat
% makinanin | 814 944 622 309 853 21.493
3 | calismasi
(S
1 makinanin
12 aylik ort. | 1.200 | 1.200 1.200 800 1.000 27.500
calismasi
79% 70% 79% 59% 67% 85% 78%

IS MAKINASI CALISMA SAATLERI
YILLAR | DOZER | GREYDER | YUKLEYICi | SILINDIR | EKSKAVATOR
2008 | 11.589 | 18.478 8.175 4.213 12.104
2009 | 10.981 17.939 12.789 3.765 5.118

ELAZIG iL OZEL iDARESI




iS MAKINALARININ VERIMLILIGI

IS MAKINELERI VERIMLILIKLERI

YILLAR

DOZER

GREYDER

YUKLEYiCi

SILINDIR

EKSKAVATOR

DAM.
KAMYON

2008

74%

81%

62%

75%

93%

56%

2009

70%

79%

59%

67%

85%

78%
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3-Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR
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Server

Monitor

Kasa

Notebook

Yazici

Fotokopi Makinasi

Faks Makinasi

Tarayici

Kamera

Projeksiyon Cihazi

Gii¢ Kaynag
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Teskilat Semasi

IL GENEL MECLISI

HUKUK MUSAVIRI

Musavirlik Hizmetleri
Hukuk ve Muhakemat

idari Biro

/X

“essessseereresinnanerene

iC DENETCI

iL ENCUMENI

GENEL SEKRETER YRD.

ILCE OZEL IDARE
MUDURLUKLERI

Alacakaya

INSAN
KAYNAKLARI
ve EGT. MUD.
Personel
Tahakkuk
Egitim
Sosyal Tesis
Sivil Savunma

il Genel Mec.

Il Encimeni

Is Sag. Guv.

_MAL
HIZMETLER
MUD.

YAZI ISLERI
MUD.

Evrak Kayit Muhasebe

Basin Yayin

Str. Gelistirme

_>>>x ve KENT.
IYILESTIRME
MUD.

DESTEK
HIZMETLERI
MUD.

EMLAK ve
ISTIMLAK
MUD.

ihale Birimi Yapi Denetimi
istimlak
Satinalma

Bilgi islem Tas Ocaklar

Kamulastirma

Isletme

Santral Ad. Kav. Sist.

YOL ve ULASIM
HIZMETLERI
MUD.
Asfaltlama
Sanat Yapisi

Yol Bakim Onarimi

Ag. Boy. Kontr.

SU ve KANAL
HIZMETLERI
MUD.

PLAN PROJE
YATIRIM INSAAT
MUD.
igme Suyu Etit Proje

Kanalizasyon Yatinm Ingaat
Sulama Planlama
Jeo Teknik KOYDES
Zar.Test.Kom.

Labaratuvar

=
o
3
o
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INSAN KAYNAKLARI

4- insan Kaynaklan

Personelin Statii Dagilim ' Personelin Statii Dagilim
Statii Adet 800 - :
Memur 158 600 -
Daimi Isci 640 400 -
200 - _ o= '
Sozlesmeli Personel 10 0 = v f i
Toplam 808 Memur Daimi Is¢iSozlesmeli
Personel
Memur Personelinin Yag Durumu Memur Personelinin Yas Durumu
.- Yas Grubu Adet
70 ¢
0 om W 20 - 29 29
50 1 30 - 39 59
o 40 - 49 67
30 -
20 5 B : . 50 - 50 + 13
13 |- .. . Toplam 168
20-29 30-39 40-49 50-50+
isci Personelinin Yas Durumu isci Personelinin Yag Durumu
Yas Grubu Adet Sl e Ve S
20 - 29 0 o]
300 -
30 - 39 85 250 -
40 - 49 399 ol
100 -
50 - 50 + 186 0 -
Toplam 640 0+ '

20-29 30-39 40 - 49 50- 50+

ELAZIG iL OZEL iDARESi




INSAN KAYNAKLARI

Memur Personelinin Ogrenim Durumu Memur Personelinin Ogrenim Durumu
Ogrenim Adet 100 ~__
Yiiksek Lisans 5 ol
Lisans 84 40 - l i E
On Lisans 45 28 w8 B . -
Meslek Lisesi 8 N
A L S S S
Orta Ogretim 20 ‘_\}" N °\>" " "6"}6 .Sqf
SN S (o) AV
I lkdgretim 6 {315’ NG
Toplam 168
isci Personelinin Ogrenim Durumu isci Personelinin Ogrenim Durumu
S Ogrenim Adet
450 -+ o .
400 Yiiksek Lisans 0
350 - _
300 - Lisans 9
1) S S =
200 17— — On Lisans 22
U e - l - Meslek Lisesi 14
D e Orta Ogretim 156
A \,,;z»‘{’ 3 \,,;o“" i \,;o“" \.>e,<’5°\ 8:;\6\ @'}6\ ilkogretim 439
v v N L o
& S & O &P Toplam 640
NS & &L
K\ NS

e e T e e Ry S e S T e e
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INSAN KAYNAKLARI

ELAZIG iL OZEL iDARESi PERSONEL DURUMU
Birimi Memur | Soz. | isci | Toplam

Genel Sekreter 1 0 0 1
Genel Sekreter Yardimcisi 1 0 0 1
ic Denetci 3 0 0 3
Hukuk Musavirligi 1 2 /2 5
Insan Kaynaklan
ve Egitim Mudurliigu 15 0 69 84
Yazi isleri Mudiirliigi 11 1 61 73
Mali Hizmetler Mudurlugi 14 0 4 18
Destek Hizmetleri Midurligi 21 1 296 318
Imar ve Kentsel

lyilestirme Midurligi 10 1 8 19
Yol ve Ulasim

Hizmetleri Mudurlugi 14 2 109 125
Su ve Kanal
Hizmetleri Mudurlugi 32 1 48 81
Plan Proje Yatirim
ve Insaat Mudirlugi 18 1 21 40
Emlak ve istimlak Miidiirliigii 2 0 2 4
ilce Ozel idare Miidiirliigii 12 0 1 13
Diger Kurumlar 3 1 19 23
TOPLAM 158 10 | 640 808

R e e e L R e I T e D S S T P T T
ELAZIG iL OZEL IDARESI




INSAN KAYNAKLARI

UNVANA GORE MEMUR SAYISI
Unvan Adet
Genel Sekreter 1
Genel Sekreter Yardimcisi 1
Miadur 12
ic Denetci 3
Ekonomist 1
ilce Ozel idare Miidiirii 5
1
1

o

Avukat
Memur
V.H.K.I 29
Teknisyen 10
Tekniker 26
Mihendis 61
Ambar Memuru
Ayniyat Saymani
Kameraman
Hizmetli
Programci
Saglik Memuru
Sivil Savunma Uzmani
Sef
Bilgisayar isletmeni
Mimar
Sehir Plancis

Toplam
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INSAN KAYNAKLARI

2009 YILI iL DISINDA PERSONELIMIZE YONELIK YAPILAN SEMINERLER

A Banis Egitim | Katilmc1 | Toplam
S:‘%A EGN'E'M EGITIMIN KONUSU Siiresi| Sayis1 | Siire
(kisi) | (sa.kisi)
Giin
Tasinir mal Yonetmeligi uygulamasi 5018,5393 ve 5812
1 2009-01 |say.kan. 5 1 5
2 2009-02 Proje Hazirlama Proje Kapasitesinin Gelistirilmesi 12 1 12
4 2009-03 |e-Devlet Projesi 5 1 5
5 2009-05 |Denetim Tirleri ve teknikleri 1 1 1
6 2009-06 |ic kontrol standartlarina uyum eylem plani hazirlanmas: 5 2 10
7 2009-07 | ic kontrol uyum eylem plam hazirlanmasi 5 3 15
8 2009-08 |e-devlet Projesi 2 1 2
9 2009-09 | Etik Kultdri 2 1 2
10 |2009-10 | TUHIS in XXVI.Olagan Genel Kurul Toplantisi 2 1 2
TOPLAM 54

2009 YILI iL ICINDE PERSONELIMIZE YONELIK YAPILAN SEMINERLER

i Egitim | Katihma | Toplam
SIS RECITIM EGITIMIN KONUSU siresi | sayisi | Siire
NO NO o e
(kisi) (sa.kisi)
Giin
1 2009-01 |Su ve yer alt1 suyu kirliligi yasal diiz.ve uyg. 1 1 1
2 2009-02 | AB Hibe programlan ve proje dongiisii 3 4 12
4 2009-03 | CED Raporu hazirlanmasi 1 1 1
5 2009-05 | Aday memurlara oryantasyon Egitimi 5 2 10
6 2009-06 |Deprem Bolgelerinde Yapilacak Binalar yonetmelik 3 4 12
7 2009-07 | Aday memurlara hazirlayici egitim 6 9 54
TOPLAM 19 21 90

| e e e e T A e SRR A ST ST s S S o D M A a2 ¢ TN T VR T R T SR PN Ui i e R e T T U A P O SN S T A o oA
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KOVANCILAR SUBESI
o onns| ELAZIG VALILIGI 1C susest
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‘. |KROKREDI UYGULAMA MERKEZI JKROKREDI UYGUI.AMA MERKEZ|

AGILI§ TORENI
17 Ek?m 2009 ELAZRG & ACILI§TORENI 2
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MIiKRO KREDI

5-Sunulan Hizmetler

5.1.Mikro Kredi Uygulama Merkezi

Mikro Kredi Projesi, fakir insanlan 6zellikle de geleneksel bankacilik sistemi tarafindan
kapsanmayan kadinlarn korumay1 ve onlarin is hayatina girmelerine yardimci1 olmay1 amag
edinen bir proje olma 6zeligi tasir. Mikro Kredi Projesi ile kisilere kendi islerini kurmada mikro
olcekli sermaye yardimlarinda bulunulmaktadir.

Mikro Kredi Projesi; is yapma fikri olup, kiiciik bir baslangic sermayesine ihtiyaci olan
yoksullara imkan verilmesi projesidir. Sadece giivene dayanan, teminatsiz ve kefilsiz kiiciik
sermaye seklindeki mikro kredi, yoksullarin kendi kendilerine yoksulluktan kurtulmalarim
ongoren bir stratejidir.

Bu baglamda, Elazig il Genel Meclisi Temmuz ayindaki toplantisinda Elazig
Valiliginin gozetim ve denetimde, Elazig il Ozel idaresinin koordinasyonunda olmak
iizere Tiirkiye israfi Onleme Vakfi aracilig1 ile projenin il'imizde uygulanmasina karar
verilmis ve Elazig il Ozel idaresi kendi biitce imkanlarindan 100.000,00TL, Hayir sever
is adam Vehbi BILGIN 300.000,00 TL ve HSBC Bank Elazig Subesi projeyi 7.500,00 TL
desteklemistir.

Bunun lizerine; 17 Ekim 2009 giinii Elazig Vehbi BILGIN Subesi ve Kovancilar
Mikro Kredi Uygulama Merkezi acilis1 yapilmistir.

17 Ekim 2009 tarihinden bu yana toplam her grupta 5 kadinin bulundugu 40 grup
ile toplam 200 kadina is kurmasi 750,00 TLile 1.000,00 TL arasinda kredi verilmistir.

05 Ocak 2009 tarihi itibariyle; toplam 131.200,00 TL kredi dagitilmis, kredilerin
geri 0denmesi oraniise % 100 dur.

T.C. T.C.
ELAZIG VALILiGi ELAZIG VALILIGI
TURKIYE GRAMEEN MiKROKREDi PROGRAMI TURKIYE GRAMEEN MiKROKREDi PROGRAMI

VEHBI BILGIN SUBESI KOVANCILAR SUBESI
2009 2009
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YONETIM ve IC KONTROL

6-Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

6.1-Vali

Vali, il 6zel idaresinin bas1 ve tiizel kisiliginin temsilcisidir. Valinin gorev ve yetkileri
5302 sayili il Ozel idaresi Kanununun 30 uncu maddesinde su sekilde diizenlenmistir:

% il 6zel idaresi teskilatinin en iist amiri olarak il 6zel idaresi teskilatini sevk ve idare
etmek, il 6zel idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

% Il 6zel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il 6zel idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, il ozel idaresi
faaliyetlerinin ve personelinin performans olciitlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarlailgili raporlar meclise sunmak.

% [l 6zel idaresini Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi

yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin etmek.

% il encimenine baskanlik etmek.

% il 6zel idaresinin taginir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

% [l 6zel idaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

 Yetkili organlarin kararini almak sartiyla sozlesme yapmak.

% il genel meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

% Butceyi uygulamak, bilitcede meclis ve enclimenin yetkisi disinda kalan aktarmalan
yapmak.

il 6zel idaresi personelini atamak.

il 6zel idaresi, bagl kuruluslarim ve isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar kabul etmek.

it halkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.

Biitcede yoksul ve muhtaclar i¢in ayrilan 6denegi kullanmak.

Kanunlarla il ozel idaresine verilen ve il genel meclisi veya il enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.

0.
L4

9,
%

0. 0, o 0,
LR X R X R XY

6.2-Genel Sekreter

Genel sekreter, il 6zel idaresi hizmetlerini vali adina ve onun emirleri yoniinde,
mevzuat hukumlerine, il genel meclisi ve il encimeni kararlarina, il 6zel idaresinin amag ve
politikalarina, stratejik plan ve yillik calisma programina gore diizenler ve yiiritur. Bu amagla
il 0zel idaresi kuruluslarina gereken emirleri verir ve bunlarin uygulanmasini gozetir ve saglar.
Genel sekreter belirtilen bu hizmetlerin yiritilmesinden valiye karsi sorumludur.

B e e R e I R S R T R YR N S R R N S e R o N R L M 2 B e e S s A
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IL GENEL MECLISI

6.3-il Genel Meclisi

il genel meclisi, il genel meclisince belirlenecek bir aylik tatil haric her ayin ilk haftas
meclis tarafindan onceden belirlenen giinde mutat toplanti yerinde toplanir. Kasim ayi
toplantis1 donem basi toplantisidir.

il genel meclisi, iiye tam sayisinin salt cogunluguyla toplamr ve katilanlarin salt
cogunluguyla karar verir. Ancak, karar yeter sayisi, liye tam sayisinin dortte birinden az
olamaz. Oylamada esitlik ¢ikmas1 durumunda meclis baskaninin bulundugu taraf ¢ogunluk
sayilir. Gizli oylamalarda esitlik ¢ikmasi durumunda oylama tekrarlanir, esitligin bozulmamasi
durumunda meclis baskani tarafindan kur'a ¢ekilir.

Meclisin toplanmasinda, iiye tam sayisinin salt cogunlugu saglanamadig takdirde,
baskan, giin ve saatini tespit ederek en gec lc giin icinde toplanmak lizere meclisi tatil eder.
Gelecek toplanti, Uye tam sayisinin dortte birinden az olmayan uye sayisi ile yapilir.

il genel meclisi tarafindan alinan kararlarin tam metni, en gec bes giin icinde valiye
gonderilir. Vali, hukuka aykin gordiigii kararlan, yedi giin icinde gerekgesini de belirterek
yeniden gorusulmek uzere il genel meclisine iade edebilir. Valiye gonderilmeyen meclis
kararlan yiriirliige girmez.

Yeniden gorustlmesi istenilmeyen kararlar ile yeniden gorisilmesi istenip de il genel
meclisi iye tam sayisinin salt cogunluguyla israr edilen kararlar kesinlesir.

Vali, meclisin 1sran ile kesinlesen kararlar aleyhine on giin icinde idari yargiya
basvurabilir.

Kesinlesen il genel meclisi karar ozetleri toplantiyr izleyen en gec¢ yedi gun icinde
cesitli yollarla halka duyurulur.

il Genel Meclisimiz 30 iiyeden olusmaktadir. 2009 yilinda 1 olaganiistii olmak iizere 12
toplanti 1 olaganusti 71 birlesim yaparak 162 karar almistir.

il Genel Meclisinin gérev ve yetkileri 5302 sayili il Ozel idaresi Kanununun 10.
maddesinde su sekilde belirlenmistir:

6.3.1-Gorevleri

il genel meclisi, il 6zel idaresinin karar orgamdir ve ildeki secmenler tarafindan
secilmis iiyelerden olusur. il genel meclisinin gérev ve yetkileri 5302 sayili il Ozel idaresi
Kanununun 10 uncu maddesinde su sekilde belirlenmistir:

% Stratejik plan ile yatinm ve ¢alisma programlarini, il 6zel idaresi faaliyetlerini ve
personelinin performans dlgiitlerini goriismek ve karara baglamak.
++ Butce ve kesin hesab1 kabul etmek, butcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel simiflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
% il cevre diizeni plam ile belediye simirlar disindaki alanlarin imar planlarim gériismek
ve karara baglamak.
% Borclanmaya karar vermek.
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IL GENEL MECLISI

O/
L X4

Biitce ici isletmeler ile Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu
ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatinm ortakligi
kurulmasina karar vermek.

% Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin
degistirilmesine veya tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; li¢ yildan
fazla kiralanmasina ve siiresi yirmiles yili gecmemek kaydiyla bunlar tzerinde sinirli
ayni hak tesisine karar vermek.

% Sartli bagislar kabul etmek.

% Vergi, resim ve har¢ disinda kalan miktar bes milyardan yirmibes milyar Turk Lirasina

kadar ihtilaf konusu olan 6zel idare alacaklarinin anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

il 6zel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il 6zel idaresi yatinmlarimin yap-islet veya

yap-islet-devret modeli ile yapilmasina, il 6zel idaresine ait sirket, isletme ve

istiraklerin ozellestirilmesine karar vermek.

Enciimen uyeleriile ihtisas komisyonlar tiyelerini segmek.

il 6zel idaresi tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

Norm kadro cercevesinde il 6zel idaresinin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas,

iptal ve degistirilmesine karar vermek.

% Yurt icindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli
isbirligi yapilmasina karar vermek.

< Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

% il 6zel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin
istegine bagli hizmetler icin uygulanacak licret tarifesini belirlemek.

6.4-il Enciimeni

il enciimeni valinin baskanliginda, il genel meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir
yilicin gizli oyla sececegi bes liye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak iizere valinin her yil
birim amirleri arasindan sececegi bes lyeden olusur. Valinin katilamadigi enciimen
toplantisina genel sekreter baskanlik eder.

Enciimen, haftada en az bir defa olmak iizere liye tam sayisinin salt cogunluguyla
toplanir ve katilanlarnn salt ¢cogunluguyla karar verir. Oylann esitligi durumunda baskanin
bulundugu taraf cogunluk sayilir. Cekimser oy kullanilamaz.

Enciimen gilindemi vali tarafindan hazirlanir. Encimen lyeleri giindem maddesi teklif
edebilir. Enciimen, giindemindeki konularn en geg bir hafta icinde goriisiip karara baglar.
Alinan kararlar baskan ve toplantiya katilan uyeler tarafindan imzalamr. Karara muhalif
kalanlar gerekcelerini de aciklar.
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IL GENEL MECLISI

Vali kanun, tizik, yonetmelik ve il genel meclisi kararlarina aykir gordiigii enciimen

kararinin bir sonraki toplantida tekrar gorusulmesini isteyebilir. Encimen, kararinda israr
ederse karar kesinlesir. Bu takdirde, vali, kesinlesen encumen kararinin uygulanmasini
durdurur ve idari yargi mercilerine yuriitmeyi durdurma talebi ile birlikte on giin icinde
basvurur. itiraz Damstay'ca en gec altms giin icinde karara baglanr.

08 Nisan 2009 Tarihinde 2010 Nisan ayina kadar gorev yapmak iizere secilen enclimen

uyelerimiz 2009 y1linda 50 toplanti yaparak toplamda 315 adet karar almistir.

il Enciimeninin gérev ve yetkileri 5302 sayili il Ozel idaresi Kanununun 26. maddesinde

su sekilde belirlenmistir:
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6.4.1-Gorevleri

Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip il genel
meclisine gorus bildirmek.
Yillk ¢alisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarim almak ve
uygulamak.
Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

Biitcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.
Kanunlarda ongoriilen cezalar vermek.
Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktan bes milyar Tirk Lirasina kadar olan
ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlan uygulamak,
suresi u¢ y1li gecmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

Belediye sinirlan disindaki umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek.
Vali tarafindan havale edilen konularda goris bildirmek.

Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

6.5.ihtisas Komisyonlar

5302 sayili yasanin 16. Maddesi il Genel Meclisi Calisma Yonetmernliginin 20.Maddesi

uyarinca il Genel Meclisi, bir yil gérev yapmak iizere iiyeleri arasindan secilecek en az 3 en
cok 5 liyeden olusan ihtisas komisyonlan kurabilir ancak bunlarin disinda Plan ve Biitge
Komisyonu ile imar ve Bayindirlik Komisyonu en ¢ok 7 kisiden olusur.

intisas komisyonlar1 her siyasi parti grubunun ve bagamsiz iiyelerin il Genel

Meclisindeki iye say1sinin oranlanmasi suretiyle olusturulur.

2009 yilinda gorev yapan komisyonlarimiz uyeleri ve almis olduklan karar sayilan

asagidaki gibidir.
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IHTISAS KOMISYONLARI

Plan Biit¢e Komisyonu
1- Mehmet SALTK

2- Huseyin SAYLAN

3- Nadir CAN

4- M.Zeki OZCELIK

5- Selami SARIPOLAT

Komisyon Baskani
Komisyon Baskan Yrd.
Uye

Uye

Uye

Plan ve Biitce Komisyonumuz 2009 yilinda 4 kez toplanmis olup, 4 karar almistir.

imar ve Bayindirlik Komisyonu

1- Mesut VAROL

2- M.Resat AKGUL

3- M.Ali OZDEMIR

4- Kemal DURMUS

5- Burhanettin OGRAS

Komisyon Baskani
Komisyon Baskan Yrd.

imar ve Bayindirlik Komisyonu 2009 yilinda 11 kez toplanmis olup, 11 karar almistir.

Egitim Kiiltiir ve Sosyal Hizmetler Komisyonu

1-Metin Baki OLCUCU
2-Abbas YEGEN
3-Necatin UZEK
4-Muzaffer BULUT
5-Ebubekir AKGUL

Komisyon Baskani
Komisyon Baskan Yrd.

Egitim Kultlir ve Sosyal Hizmetler Komisyonu 2009 yilinda 10 kez toplanmis olup, 10

karar almistir.

Cevre Saglik Komisyonu
1-Halil GORGOZ

2-Fevzi UZUNOGLU
3-Yusuf YIGMATEPE Uye
4-Ziilkiif COBANOGLU
5-Cemal YILDIRIM

Komisyon Baskani
Komisyon Baskan Yrd.

Uye
Uye

Cevre Saglik Komisyonu 2009 yilinda 7 kez toplanmis olup, 7 karar almistir.
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Sulama ve icmesuyu Komisyonu

1-Ziilkiif COBANOGLU Komisyon Baskani
2-Selami SARIPOLAT Komisyon Baskan Yrd.
3-M.Zeki OZCELIK Uye

4-Hiiseyin SAYLAN Uye

5-Nadir CAN Uye

Sulama ve igmesuyu Komisyonu 2009 yilinda 4 kez toplanmis olup, 4 karar almistir.

Tarnm ve Hayvancilik Komisyonu

1-Cemal YILDIRIM Komisyon Baskani
2-Fevzi UZUNOGLU Komisyon Baskan Yrd.
3-Ebubekir AKGUL Uye

4-Mehmet SALTIK Uye

5-Halil GORGOZ Uye

Tarim ve Hayvancilik Komisyonu 2009 yilinda 1 kez toplanmis olup, 1 karar almistir.

2009 FAALIYET RAPORU




iC ve DIS DENETIM

6.5-ic ve D1 Denetim

il 6zel idarelerinde ic ve dis denetim 5018 say1li Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
hiikiimlerine gére yapilir. Denetim is ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans
denetimini kapsar.

Diger taraftan ihdas edilen 3 adet i¢c denetci atamalar yapilarak, i¢ kontrol sisteminin
onemli bir parcasi olan i¢ denetim unsuru saglanmstir.

Yonetim anlayisinin benimsenmesi siirec yonetiminin hayata gegirilmesi, idarenin
amaclarina gore belirlenmis politikalara ve menfaatlere uygun olarak faaliyetlerin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yiritiilmesini varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe
kayitlaninmin dogru ve tam olarak tutulmasi, mali bilgi ve yonetim bilgilerinin zamaninda ve
guvenilir olarak lretimini saglamak iizere idare tarafindan olusturulan organizasyon
yontemlerine ve bu siirecte i¢c denetimi de kapsayan mali ve diger kontroller biitiiniddr.

ic Kontroliin idarenin yonetim sorumlulugunda olmasi nedeniyle, idarenin is ve
islemlerin diizenlenmesinde;

Stratejik planin uygulanmasina yonelik faaliyetlerin tamamlanmasi, Faaliyetlere is ve
islemlere ait is akis semalarimin hazirlanmasi, Siregler, sire¢ sahipleri ve sorumlularin
tamimlanmasi, Personelin gorev, yetki ve sorumluluklan ile kontrol prosedirlerinin
belirlenmesi, Kurumun amag, hedef ve politikalarinin yerine getirilmesinde karsilagilacak
islere iliskin risk yonetimlerinin planlanmasi, Etkilesimli bir bilgi ve yonetim sisteminin
kurulmasi, oto kontroliiniin saglanmasi, Hususlarinin belirlenmesi ile riskli alanlarin tespit
edilerek gerekli onlemlerin alinmasi saglanmaya galisilmistir.

Bu kapsamda Harcama Yetkilisi Sorumlulugu; Miidirlikler diizeyinde olusturulmus olup
mal ve hizmet alimlan ile yapim ve onanm isleri ile ilgili Destek Hizmetleri Birimince
yiritiilmekte, islemler bastan itibaren ardisik sisteme gore siire¢ kontroliine, gerceklestirme
gorevlisi kontroliine, harcama yetkilisi kontroliine, muhasebe yetkilisi kontroliine tabi
tutulmustur.

Ayrica; Maliye Bakanligi Biitce ve Mali Kontrol Genel Midiirliigiiniin 04.02.2009tarih ve 1205
sayili yazisi ile; 5018 sayili kanun ve ilgili diger mevzuat uyarinca kamu idarelerinde i¢ kontrol
sisteminin olusturulmasi, uygulanmas, izlenmesi ve gelistirilmesi sorumlulugu esas olarak ust
yonetimin sorumlulugunda olmakla birlikte, Maliye Bakanligi calismalarda idarelere rehberlik
yapmak iizere Kamu i¢ Kontrol Standartlar Uyum Eylem Plani Rehberi hazirlamistir.
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S6z konusu rehber ile birlikte, calismalarinin list yonetici onayiyla baslatilmasinin uygun
olacagi, calismalan yiriitmek Uzere; bir Ust yonetici yardimcis1 veya harcama yetkilisinin
baskanliginda, harcama vyetkilileri veya gorevlendirecekleri yardimcilarindan olusan ic
Kontrol izleme ve Yonlendirme Kurulu ile harcama birimlerinden yonetici veya hiyerarsik
olarak harcama vyetkilisine en yakin diizeydeki temsilcilerden olusan f¢ Kontrol
Standartlarina Uyum Eylem Plani Hazirlama Grubu olusturulmustur.

Konu ile ilgili olarak; ic Kontrol Standartlarina Uyum ve Eylem Plani Hazirlama Grubu
iiyelerinden tarafindan idaremiz Birim Mudir ve Sorumlularina 17.06.2009 Carsamba Giinii
saat 14:00 da idaremiz toplant1 salonunda bilgilendirme sunumu yapilmis, calisma grubu i¢
Kontrol Standartlari Uyum Eylem Planim 23.06.2009 Tarihinde tamamlamis olup gerekli
yonlendirmeleri yapmak iizere ic Kontrol izleme ve Yonlendirme Kuruluna sunmus olup,
yonlendirme kurulumuz yapilan eylem planini aynen kabul ederek tasdik edilerek yiiriirliige
konulmas icin Valilik Makamina sunulmustur. Eylem plam Maliye Bakanligi Biitce ve Mali
Kontrol Genel Miidiirliigiine gonderilerek idaremizde uygulama konulmustur.
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IL ENCUMENI

Muammer EROL
) Il Valisi
Il Encimen Bagkani

Nazif BILGINOGLU Omer YALGIN Ali Sis Toroman OZPOLAT ~ Miufid ERDEM
Genel Sekreter Mali Hizm. Mud. Yol ve Uls. Hiz. Mud. Yoz Igleri Mud. Ins. Kay. Egt. Mud.
Encimen Uyesi Encimen Uyesi Encimen Uyesi Encumen Uyesi Encimen Uyesi

.a »
i
_ Necatin UZEK H. Mahmut AKALIN  Muzaffer BULUT _ Abbas YEGEN M. Baki OLGUCU
Il Gen. Mec. Uyesi Il Gen. Mec. Uyesi Il Gen. Mec. Uyesi Il Gen. Mec. Uyesi Il Gen. Mec. Uyesi
Encimen Uyesi Encimen Uyesi Encimen Uyesi Encimen Uyesi Encimen Uyesi
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BASKANLIK DIVANI

Aydin KARA
Meclis Bagkani

Mesut VAROL Abbas YEGEN
I. Bagkan Vekili II. Baskan Vekili

L

Mehmet SALTIK Selami SARIPOLAT
Katip Uye Katip Uye
I\ é
Muzaffer BULUT Cemal YILDIRDIM
Yedek Katip Uye Yedek Katip Uye
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4,

AK PARTI

Aydin KARA Yusuf YIGMATEPE Mehmet SALTIK
Merkez Merkez Merkez

\‘/

_-

Mesut VAROL H. Mahmut AKALIN Cemal YILDIRIM
Merkez Merkez Merkez

Ebubekir AKGUL Temur PIRINCCI Fevzi UZUNOGLU
Merkez Merkez Agin
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1

N, 4
' Bagimsiz

> | »
74
Hiseyin YILMAZ Abbas YEGEN Nurettin CETINTAS
Agin Alacakaya Alacakaya

M. Zeki OZCELIK Selami ISIK Burhanettin OGRAS
Aricak Aricak Baskil

Halil GURGOZ M. Resat AKGUL Selam YILDIRIM
Baskil Karakogan Karakogan
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Haci ATES Nadir CAN Muzaffer BULUT
Karakogan Keban Keban

tn | g

-

&

¥
i

Metin Baki OLCUCU Mehmet Ali OZDEMIR Selami SARIPOLAT
Kovancilar Kovancilar Kovancilar

Necatin UZEK Suphi OZAY Zolkof COBANOGLU
Maden Maden Palu
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X

Huseyin SAYLAN Kemal DURMUS Hiseyin YABANCI
Palu Sivrice Sivrice

N
N

HEGLHLE®

" ADALET ve KALKINMA PARTISI

AK PARTiI

b s -
\ MILLIYETCI HAREKET PARTISI

¥k
C(_, SAADET PARTIS|

[ BARIS ve DEMOKRASI PARTISI
( BAGIMSIZ
[ TOPLAM

. A A

i

w
o

A
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STRATEJIK AMAG ve HEDEFLER

II-AMAC VE HEDEFLER

Ulkemizde uygulanan yeni stratejiler dogrultusunda hazirlanan kalkinma ve gelisme
planlari ile 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 5302 sayili il Ozel idaresi
Kanunu'nun 10 ve 31. maddeleri geregince il Ozel idaresi ile bagli ve ilgili kurum ve kuruluslarin
gorev ve sorumluluk alanina giren isleri kapsayacak sekilde bir “Stratejik Plan 2010 - 2014”
hazirlanmistir. Stratejik Plan il Genel Meclisi'nin 18.11.2009 giin ve 106 sayili karan ile uygun
gorulmustdr.

it Ozel idaresi Yasasinin 31. maddesi geregi 2010 yili performans planimiz da Kasim Ay
toplantisinda il Genel Meclisine sunulmus, 18/11/2009 giin ve 107 sayili il Genel Meclisi karar
ile kabul edilmistir.

Planli ve somut programlara dayali hizmet iiretebilmek, kurum kaynaklarinin rasyonel
kullanilmasin1  saglayacak sekilde yatinm programlarinin hazirlanmasina ve biitce
calismalarina rehberlik etmek amaglari ile 2010 y1li performans programi hazirlanmistir.

Hedeflenen sonucglarin nasil ve ne olgiide gergeklestirildiginin izlenmesine,
degerlendirilmesine ve denetlendirilmesine temel olusturulmasi yer almaktadir.

Stratejik planlama siirecinin etkinliginin artinlmasi, kurum gelecegi ile ilgili yon
gosterici ve hedef belirleyici nitelikte olmasi, idarecilerin ve her diizeyde gérev yapan
personelin ozverili ¢alismalanyla olusturduklan katkilar, ortak cabasi ve destegi ile
saglanacaktir.

Stratejik planlama ile Elazig il Ozel idaresi ve bagli Miidiirliiklerin durum analizlerinin
yapilmasinin ardindan; oncelikli ihtiya¢ ve projeler belirlenmis, uzun donemli planlamalar
yapilacak ve kaynaklarin daha verimli kullanilmasinm saglayacak yol haritalarn ¢ikartilmistir.
Plan kapsaminda ¢alisanlarin, ilgili kurum ve kuruluslarin stratejik planlama o6nerileri de
paydas toplantilan ile degerlendirilmistir. SWOT (Giiglii, zayif yonler, firsatlar, tehditler)
analizi calismasi yapilmig, kurumumuzun ¢alisma ilkeleri, vizyonu ve misyonu belirlenmistir.

Calismalardan elde edilen kazanglarimiz, il Ozel idaresi ve il Miidiirliikleri arasinda
iletisimin gelismesi, toplanti sistemli ile calisma aliskanliginin kazanilmasi, takim ¢alismasinin
faydalarinin gorilmesi, veri toplamanin plan yapmak igin 6neminin goriilmesi, proje
uyelerinin veri analizi yeteneginin gelismesi, biitceleme ve onceliklendirme anlayisim
olusturulmasi, strateji odakli diisinme ve hedeflerle yonetim aliskanliginin kazanilmaya
baslanmasi, Elazig'in yonetime makro bir bakis acisi getirilmesi olarak siralanabilir.
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A-idarenin Amag ve Hedefleri
1.KURUMSAL KAPASITENIN OLUSTURULMASI VE GELISTIRILMESI

STRATEJIKAMAC 1: ilin ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve kaynak kullaniminda agik,
katiimci, saydam ve hesap verebilir bir anlayigsla hizmet sunmayr benimsemis,
fonksiyonel, akilci ve cagdas bir idari yap1 olusturmaktir.

HEDEF 1.1. Kurumsal kapasitenin olusturulmasi ve gelistirilmesi amaciyla personele
temel, hazirlayici ve uygulama egitimleri verilecek ve egitimde siireklilik saglanacaktir.

HEDEF 1.2. ildeki mabhalli hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi,
uygulanmasi ve sunulmasinda zorunlu olan kurumlar arasi isbirligi ve koordinasyon,
katiimcilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri g6z oniinde bulundurularak
gliclendirilecektir.

HEDEF 1.3. Hizmetlerinin yiritilmesinde etkinligi saglamak igin ilin tim envanter ve
bilgilerinin toplanacagi Yonetim Bilgi Sistemi olusturulacak ve verilerin analizinin yapilacagi
bir merkez kurulacaktir.

2. KIRSAL KALKINMA

STRATEJIK AMAC 2: Kirsal ve kentsel alanlardaki hizmet farkhbklarim azaltan,
¢agin gerekleriyle uyumlu, halkin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun bir anlayisla fiziki ve
sosyal altyapi ¢caligmalarim yiiriitmektir.

HEDEF 2.1. Toplam 3.385 km olan koy yolu ag1 her mevsim emniyetli bir sekilde
ulasilabilen, standartlara uygun sekilde yapilarak, koylerin ulasim sikintis1 giderilecektir.

HEDEF 2.2. Hizmet alanimizda bulunan 544 koy ve 731 unite olmak uzere 1.275
yerlesim yerinden icme suyu olmayan veya yetersiz olan 5 hane ve tizerindeki bitiin yerlesim
birimleri sebekeli ve saglikli igme suyuna kavusturulacaktir.

HEDEF 2.3. Kapali sebeke icme suyu bulunan, topografik yapis1 uygun olan ve mahalli
katki saglayan bliyiik yerlesim yerlerine oncelik verilerek, koyler kanalizasyon sebekesine
kavusturulacaktir.

2009 FAALIYET RAPORU




STRATEJIK AMAG ve HEDEFLER

HEDEF2.4. Yatinm programlarinda yer alan hizmetlerin yerine getirilmesi igin
ihtiyac duyulan arag, gere¢, makine, techizat ve ekipmanlar temin edilerek, bunlarin bakim,
onanm ve ikmalleri yapilacaktir.

STRATEJIKAMAC 3 :Ulusal tarim politikalari dogrultusunda insan saghgim on planda
tutan, cevreyle uyumlu, siirdiiriilebilir, rekabet giicii olan ve ihracati hedefleyen tarimsal
kalkinmay katilimci yaklasimla gelistirmektir.

HEDEF 3.1. Toprak ve arazi varliginin belirlenmesi, arazi kullanim planlarinin yapilmasi
amaciyla tarimsal amagli arazi kullanimi ile toprak koruma plan ve projeleri hazirlanarak,
erozyona duyarli alanlarin ve yeter blyiklikteki tarimsal arazi parsellerinin tespiti
yapilacaktir.

HEDEF 3.2. Tarimsal iiretimin kalite ve verimliliginin artinlmasi igin toprak ve
sulama suyu envanterleri ¢ikarlarak, tarim topraklarina ait veri tabani hazirlanacaktir.

HEDEF 3.3.  Organik tarimin ve iyi tarnm uygulamalan konusunda il genelinde
gelistirilip yayginlastinlarak, plan donemi sonunda toplam tarim alanlan igerisindeki pay1 % 1
seviyesine ulastinlacaktir

STRATEJIK AMAC 4: Bitkisel iiretimi, insan ve gevre saghg iizerindeki olumsuz
etkilerini en aza indirecek bicimde verim ve kalite artisim saglayic1 tedbirler alarak
yayginlastirmak ve gesitlendirmektir.

HEDEF 4.1. ilimizdeki bitkisel iiretim planlamasinin “Tiirkiye Tarim Havzalar1 Uretim ve
Destekleme Modeli” kapsamina gore yeniden yapilandirilmasi

HEDEF 4.2. Bitkisel iiretimde birim alandan daha fazla verim ve daha kaliteli Uruin elde
edilebilmesi icin sertifikali tohum ve fidan kullamm yayginlastirilacak, insan ve ¢evre
sagligim bozmadan lretim yapilmasi ve ilaglama, giibreleme, sulama, hasatta en son
teknolojilerin kullanmimi tesvik edilecektir.

HEDEF4.3. Ekim alanlarinin ekonomik ve bilingli bir sekilde kullamlmasi igin
bitkisel Uretimde mahalli potansiyeli bulunan alternatif triinlerin gelistirilmesi saglanacaktir.

HEDEF4.4. Hayvanciigin gelismesinde onemli yer tutan kaliteli kaba yem
Uretiminin yayginlastinlmas1 icin gerekli calismalar yapilarak, bununla ilgili projeler
hazirlanacak, nadas, kuru ve sulu tarim alanlarinda ilimiz ekolojisine uygun yem bitkileri ot ve
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tohum tretiminin gelistirilmesi icin gerekli projeler hazirlanacaktir.

HEDEF4.5. Meyvecilik isletmelerinde verim ve kalitenin artinlmasi amaciyla
yetistiriciligin her asamasi (dikim, bakim, giibreleme, sulama ..vs) ile hasat, depolama ve
pazarlama konularinda ureticilere gerekli teknik destek saglanacaktir.

HEDEF 4.6.  Bitkisel Uretimin Gen Kaynaklarinin Korunmasi ve Tescili ile ilgili
Yonetmelik kapsaminda arastirma enstitiileri ve diger ilgili kurumlarla koordineli calisilarak,
uretimi mahalli onem arz eden bitkilerin tescili yapilacak ve gen kaynaklar korunacaktir.

HEDEF4.7.  Gida glivenliginin temini, her tiirlii ggdda maddesinin ve gida ile temasta
bulunan madde ve malzemelerin teknik ve hijyenik sekilde uretim, isleme, muhafaza,
depolama, pazarlama, iiretici ve tiiketici menfaatleriyle halk sagligim1 korumak lzere gida
uretim ve satis yerleri ile toplu tiiketim yerlerinde hijyenik sartlarin olusmasi i¢in denetimler
titizlikle yapilacaktir.

STRATEJIK AMAC 5 : Hayvancihig ve hayvansal iiretimi gelistirerek, yetistiricilerin
gelir seviyesini yiikseltmektir.

HEDEF5.1. ilimiz hayvancailigim gelistirmek ve iretimini artirmak icin 1slah ve
gelistirme projeleri hazirlanarak, biiyiikbas ve kiiciikkbas hayvan 1rklar gelistirilecek, tiretim
ve verimlerinin artinlmasi icin suni tohumlama ve diger biyoteknolojik teknikler
uygulanacaktir. Bu konular ile ilgili gelistirme proje ve programlan hazirlanarak, teknik
yardim saglanacaktir.

HEDEF5.2. Kaliteli kaba yem ihtiyacinin giderilebilmesi icin, yem bitkileri
uretiminin artinlmasi ve gelistirilmesi ile meraislah calismalarina agirlik verilecektir.

STRATEJIK AMAC 6: Uriinlerinin gelistirilmesi, iiretim ve verimliliginin artiriimasi,
siirdiirebilir verimlilikte kullanilmasi, iiretim tesislerinin iyilestirilmesi, yetistiricilikle
ilgili ara¢ ve gereglerin gelistirilmesiyle ilgili projeler hazirlamak ve uygulamaya
koymaktir.

HEDEF 6.1.  Yetistiricilige uygun su uriinleri istihsal sahalan belirlenerek, optimum
sartlarda kullamimlarim saglamak amaciyla altyap: tesisleri imar, 1slah ve ihya edilerek, bu
yerlerin sinir tespitleri yapilacaktir.
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HEDEF 6.2.  Su Urunleri uretiminin arttirilmasina ve gelistirilmesine yonelik gerekli
yem, yavru, damizlik, arag, gereg, alet, makine ve diger girdilerin tedarikini saglayici
tedbirler alinarak, bunlarlailgili birimlerle isbirligi ve koordinasyon saglanacaktir.

HEDEF 6.3. ilimizdeki mevcut su iiriinleri tiretim tesislerinin tam kapasite ile tiretim
yapmalar saglanarak, soz konusu iiretimlerin birincil iiriin (canli) olarak degil de islenerek
daha yiiksek fiyatlardan satilmasi amaciyla isleme ve degerlendirme tesislerinin kurulmasi
tesvik edilecektir.

STRATEJIK AMAC 7 :Kirsal kesimin ekonomik yonden gii¢lendirilmesi icin tarimsal
amach kooperatifler, sirketler, iiretici birlikleri ve kooperatif iist birlikleri kurulmasin
ozendirmek ve mali yonden desteklemektir.

HEDEF7.1. Tarimsal teskilatlanma kapsaminda faaliyette bulunan c¢iftgi
organizasyonlarinin sayisi artirilacaktir.

HEDEF7.2. Cift¢i organizasyonlarina destek saglamak suretiyle bitkisel ve
hayvansal liretime ve pazarlamaya yonelik makro ve mikro ol¢ekli projelerin uygulanmasi ve
ortaklarinin gelir seviyesinin artirilmasi saglanacaktir.

HEDEF7.3. Tarimsal Verimliligin artinlmasi amaciyla arazi toplulastirmasina
muvafakat veren koylerin tesislerine oncelik verilerek, sulama suyu bulunan bolgelerde
sulanabilir arazilerin sulamaya agilmasi saglanacaktir.

HEDEF 7.4.  Tanmsal verimliligin artinlmasi i¢in drenaj, arazi toplulastirma ve tarla
ici gelistirme hizmetleri, sulama projeleri ile birlikte yiritilmesine ve projelerde ciftgi

desteginin saglanmasina yonelik modeller gelistirilecektir.

HEDEF 7.5.  Erozyon tehlikesi altindaki arazilerde erozyonu onleyici, toprak ve su
dengesini saglayan tedbirler alarak, toprak muhafaza ¢calismalar yapilacaktir.

3.EGITIM HIZMETLERINDE KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAC 8. Okul oncesi egitim-ogretimi yayginlastirarak bu alanda daha
nitelikli bir egitim-6gretim hizmeti sunmak ve ¢ag niifusunu ilkogretime hazirlamak.
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HEDEF 8.1. 2010-2014 yillan arasinda ilimizdeki anaokullarinin ve anasiniflarinin
donanmim ihtiyacim gidermek.

HEDEF 8.2. 2010-2014 yillan arasinda, okul oncesi kurum idarecilerine ve personeline
mesleki alanlarinda hizmetici seminerler vermek.

HEDEF 8.3. 2010-2014 yillari arasinda, okul Oncesi egitimin tanmitiminm yaparak
cazibesini arttirmak ve okul oncesi kurumlan toplumsal hayatta aktif hale getirmek.

STRATEJIK AMAC 9 ilkogretim diizeyindeki egitim ogretim kurumlarinin daha
verimli bir egitim-ogretim standardina ulagmasini saglayarak ilkogretim ogrencilerini bir
st egitim kurumuna hazirlamak.

HEDEF 9.1. 2010-2014 yillan arasinda asamali olarak merkez ilkogretim okullarindaki
sinif 6grenci mevcutlarnni 30'a diisiirmek, asamali olarak ikili egitim yapan okullarimizi normal
ogretime gecirmek, % 97,5 olan okullasma oranin % 100'e ¢cikarmak.

HEDEF 9.2. 2010-2014 yillan arasinda asamali olarak ilkogretim okullarimizin
yararlanacagi spor salonlar ve cok amagli salonlar yapmak.

HEDEF 9.3. 2010-2014 yillan arasinda asamali olarak ilkogretim okullarindaki gorevli
idareci ve ogretmenlere mesleki psikoloji ve yeterlilik konularinda hizmetici seminerler
vermek.

HEDEF 9.4. 2010-2014 yillan arasinda, ilkogretim okullarindaki ogrencileri trafik
konusunda bilinglendirmek.

HEDEF 9.5. 2010-2014 yillan egitim-6gretim donemleri icerisinde tasimali egitimin
kalitesini arttirarak hizmet sunumunu en Ust seviyeye ¢ikarmak.

STRATEJIK AMAC 10 Genel Ortaogretim kurumlan ogrencilerini ilgi ve becerileri
dogrultusunda yetistirerek bir iist egitim kurumuna hazirlamak ve ortadgretim
kurumlarini daha verimli bir egitim-ogretim standardina ulastirmak.

HEDEF 10.1. 2010-2014 yillan arasinda asamali olarak genel liselerin fiziki yapilarim
yeterli hale getirmek. Planlama donemi sonuna kadar birut okullasma oranini %60'tan %90'a
cikarmak Kiz-erkek ogrenci okullasma orami arasindaki fark % 5,2'den %2'ye diisiirmek
i.0.0'den 0.6.0 'e gecis oranin1 % 87,5 % 95'e cikarmak.
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HEDEF 10.2. 2010 - 2014 yillan arasinda ilimizin ihtiya¢ duydugu ortadgretim okullan
ve ortadgretim kurumlarinin kullanacagi pansiyonlar yapmak.

HEDEF 10.3. 2010-2014 yillan egitim-Ogretim donemleri icinde ortadgretim
diizeyindeki okullarimizda stratejik yonetim ve planlama ekiplerinin olusturulmasi, bu
ekiplere stratejik yonetim ve planlama seminerlerinin verilmesi ve AB proje ekiplerinin
olusturulmasini saglamak.

STRATEJIK AMAC 11 Ulkemizin ve ilimizin mesleki-teknik agidan ihtiya¢ duydugu
insan kaynagini yetistirmek amaciyla ilimizdeki mesleki ve teknik egitime yonlendirme
caligmalarim gelistirerek mesleki ve teknik egitimi daha cazip hale getirmek, mesleki ve
teknik egitim olanaklarini iyilestirerek ihtiya¢ duyulan okul, derslik, atolye, donanim
ihtiyacinmi gidermek ve okullagsma oranim1 % 18,4'den % 50'a yiikseltmek.

HEDEF 11.1. ilimizdeki ilkégretim okullarindan mezun olan 6grencilerin, mesleki ve
teknik egitime yonlendirilebilmeleri icin 2010-2014 yillan arasinda her yil Il. donemden
itibaren sekizinci simflar diizeyinde mesleki ve teknik egitimi tanitici etkinlikler diizenlemek.

HEDEF 11.2. 2010-2014 yillan arasinda mesleki ve teknik liselerdeki derslik, donanim,
atolye, arag, cok amagli salon ve spor salonu ihtiyacin gidermek.

HEDEF 11.3. 2010-2014 yillan arasinda mesleki ve teknik egitim liselerinden mezun
olan 6grencilerin istihdam icin sanayi kuruluslan ile iliskileri gelistirerek protokoller yapmak.

HEDEF 11.4. 2010-2014 yillan1 proje donemleri icinde, meslek lisesindeki meslek
ogretmenlerinin ve idarecilerinin, Avrupa Birligi projeleri kapsaminda mesleki egitim ve
uygulamada ileri bir llkeyi ziyaret etmelerini saglayarak mesleki calismalan yerinde
gormelerini saglamak.

STRATEJIK AMAC 12. Ozel ogretime muhta¢ ogrencilere daha kaliteli egitim-
ogretim hizmeti sunarak onlarn topluma kazandirmak amaciyla 6zel egitim ve rehberlik
faaliyetlerini iyilestirmek ve niteliklerini arttirmak. Bu dogrultuda, yonlendirme ve
rehberlik faaliyetlerinin basariya ulagsmasi icin gereken ihtiyaglar gidermek.

HEDEF 12.1. 2010-2014 yillan arasinda, il diizeyinde 6zel egitim ve rehberlik ihtiyac
duyan her bireye 6zel egitim ve rehberlik hizmetlerini sunmak ve ilkogretim-ortadgretim
okullarindaki rehberlik faaliyetlerini iyilestirmek.
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HEDEF 12.2. 2010-2011 yillan arasinda asamali olarak 6zel egitim kurumlarinin
kapasitelerini arttirmak.

STRATEJIK AMAC 13.ilimizdeki Halk Egitim ve Mesleki Egitim Merkezi faaliyetlerini
gelistirme kapsaminda yasam boyu 6grenme ve yaygin egitim niteligini arttirmaya yonelik
calismalar yapmak. ilimizdeki okur-yazarlik ve meslek edindirme oranini arttirarak bu
kapsamda dogacak olan bina, donanim, yonlendirme ve kurs ihtiyacinm gidermek.

HEDEF 13.1.2010-2014 yillan arasinda her yil, ilimizde % 85 olan okuma yazma oranini
% 95'e cikarmak.

HEDEF 13.2. 2010-2014 yillan arasinda halk egitim merkezlerinin bina (bina yapimi ve
tadilat) ve donanim ihtiyaclarini gidermek.

HEDEF 13.3. 2010-2014 yillan arasinda ilimizdeki halk egitim merkezlerinin
faaliyetlerinin tamtimin1 yapmak.

HEDEF 13.4. 2010-2014 yillan arasinda Mesleki Egitim Merkezi'nden mezun olan
ogrencilerin istihdam olanaklarinin gelistirilebilmesi amaciyla sanayi kuruluslarn ve odalarla
isbirligine gitmek.

HEDEF 13.5 2010-2014 yillan arasinda her yil, orgiin egitim firsatindan yoksun
bireylere, acik ilkogretim ve agik lise imkanlarini tanitici ve tesvik edici ¢alismalar yaparak bu
imkanlardan yararlamcilarin sayisim arttirmak ve ogrenim hayatlanni tamamlama firsati
sunmak

STRATEJIK AMAC 14 ilimizdeki egitim-ogretim faaliyetlerinin niteliklerini
arttirmak amaciyla AR-GE koordinatorliigiinde; yerel arastirma, gelistirme ve proje
¢aligmalan yiiriitmek. AR-GE biriminin arag, gere¢ donanim eksikligini gidermek.

HEDEF 14.1. Planlama dénemi sonuna kadar ilimizin OSS ve SBS sinavlarindaki basar
siramizi her y1l bes basamak arttirmak.

HEDEF 14.2. ilimizin egitim hayatinin gecmisini aydinlatmak ve il'in kiiltirel birikimini
ortaya koymak amaciyla 2010 yilina kadar “Elazig Egitim Tarihi” calismasim kitap ve belgesel
halinde hazirlamak
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HEDEF 14.3. Bakanlik diizeyinde yiirutiilen Avrupa Birligi Projeleri, Ortadgretimi
Gelistirme Calismalar, TUBITAK, Bu Benim Eserim ve yerel diizeyde yiiriitiilen projelerle
ilimizin egitim-6gretim hayatimn niteliginin artmasina destek vermek.

4. SAGLIK HIZMETLERINDE KALITENIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAG 15 ihtiyag ve beklentilere uygun cagin gerekleriyle uyumlu,
ulasilabilir, verimlive kaliteli saghik hizmeti sunmaktir.

HEDEF 15.1.  Saglik hizmetlerinde kalitenin yiikseltilebilmesi icin saglik kurumlarinin
fiziki alt yap1 donanim ihtiyaclan optimum diizeyde karsilanacaktir.

HEDEF 15.2. Mobil Saglik hizmetleri ile koruyucu ve tedavi edici saglik hizmetlerinde
etkinlik ve yayginlik artinlacaktir.

HEDEF 15.3. Temel-Birincil Saglik Sektoriinde eksik olan uygulamali entegre saglik
tesisleri yapilarak, 1. basamak saglik hizmetleri daha donamimli birimlerde verilmesi
saglanarak, hizmete ulasma kolaylastinlacak ve ikinci basamaga sevkler azaltilip
hastanelerde yigilmalar 6nlenecektir.

HEDEF 15.4. Plan donemi igerisinde Acil Yardim ve Kurtarma Hizmetlerinin
standartlara uygun hale getirilmesi saglanacaktir.

STRATEJIK AMAG 16: Spor alt yapisim il genelinde dengeli dagilimim saglayarak,
ozellikle genglere yonelik spor hizmetlerini yayginlastirmaktir.

HEDEF 16.1. Kentte veya kirsal alanda yasayan tiim yas gruplarindan insanlarin spor
yapmalarini saglamak i¢in gerekli altyapi calismalari yapilacaktir.

HEDEF 16.2. ilimizde basarili sporcularin yetismesi ve sporun yayginlastiriimasi
amaciyla baslatilan 'Sporla Tanis Projesi' desteklenecektir.

5. KULTUR VE TURIZMIN GELIiSTiRILMESIi
STRATEJIK AMAG 17: ildeki kiiltiir ve turizm alanlarim gelistirerek, kiiltiir ve sanat

faaliyetlerini desteklemektir.
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HEDEF17.1. Cok sayida medeniyetin yasadig1 Harput'ta baslatilan arkeolojik kazilar
devam ettirilerek, tarihi degerler giin 15181na cikartilacak, miizelerde veya bulunduklan
mekanda sergilenecektir.

HEDEF 17.2. Hazar goliinde sular altinda kalmis olan eski ¢caglara ait mimari yapi ve
kalintilarla ilgili baslatilmis olan calismalar desteklenecektir.

HEDEF 17.3. Palu ilcesinde insa edilecek olan HES Baraj ile ilgili olarak sular altinda
kalabilecek Palu kalesi ve cevresindeki tescilli yapilarin belirlenerek bilimsel kazi, kurtarma
kazis1 ve retorasyon calismalar baslatilacak ve bu calismalar desteklenecektir.

HEDEF 17.4. Osmanli Son Donem orneklerinden biri olan Eski Hiikiimet Konag,
binasinin tarihi mimarisine uygun restorasyon isleri tamamlanmistir.

HEDEF 17.5 Birlik ve beraberlik. ilimizin turizm degerlerini (tarihi, kiiltiirel ve
dogal) ulusal ve uluslararasi alanda tanitmak amaciyla belediyeler, sivil toplum kuruluslari,
diger kamu kuruluslan ile etkin bir pazarlama faaliyeti yiiriitiilecektir.

HEDEF 17.6. Alternatif turizm alanlarindan; turizm amacgli sportif faaliyetlere
oncelik verilecek, bu kapsamda kayak ve su sporlari, kamp turizmi, golf sahasi, yayla turizmi
vb. alanlarin alt yapi calismalar plan donemi sonuna kadar tamamlanacaktir.

HEDEF17.7. Her yil duzenlenen Uluslararast Hazar Siir Aksamlari,
kurumsallastinlarak, ulusal ve uluslar arasi kultir ve sanat cevrelerinden daha genis katiim
saglanacaktir.

HEDEF 17.8. Kulturel Varliklannmizin tespiti yapilarak, halkimizin faydalanmasina
sunulacaktir

HEDEF 17.9. Halkin kiiltiir, sanat ve spor faaliyetlerine katilimin1 saglamak amaciyla
konser, tiyatro vb. faaliyetler desteklenecek, bu faaliyetlerin sayisinin artmasina tesvik
edilecektir.
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6. CEVRESEL VE MEKANSAL GELISME

STRATEJIK AMAC 18: Cevrenin korunmasi ve iyilestirmesine yonelik tedbirleri
almak ve uygulamak, il genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek, uygulanabilir iist ve
alt 6lcekli planlarin yapilmasi ve uygulanmasini saglamaktir.

HEDEF 18.1. il genelini kapsayan 1/100.000 &lcekli Cevre Diizeni Plani ve 1/25.000
oOlcekli planlar hazirlanacaktir.

HEDEF 18.2. Cevre Diizen Plani ve koylerin nakil ve toplulastirma talepleriile gelisme
egilimleri de dikkate alinarak uygulama imar planlar hazirlanacak, yapilasmanin planli olarak
gerceklesmesi saglanacaktir.

HEDEF 18.3. Cevreye iliskin veri ve bilgi isletim sistemleri olusturulacak, cevre
izleme ve olgiim altyapisi gelistirilecek, ilin cevre envanteri ve istatistik bilgilerini iceren veri
taban1 2012 y1li sonuna kadar hazirlanacaktir.

HEDEF 18.4. ilimizde yogun olarak yasanan hava kirliliginin dnlenmesi amaciyla
tedbirler alinacak, yapilan denetimlerin etkinligi artirilacaktir.

HEDEF 18.5. Nehir, tabii ve yapay goller ile yeralt1 ve yer usti sulama suyundaki
kirlenmenin onlenmesi icin gerekli tedbirler alinacak, projeler gelistirilecek ve uygulanan
projelerin devami saglanacaktir.

HEDEF 18.6. il Ozel idaresinin yetki alam icerisindeki yerlesim yerlerinin kat1 atik
depolama alan yerleri tespit edilerek, %50'sinin kat1 atik depolama alanlarinin yapimi stratejik
plan donemi icerisinde tamamlanacaktir.

HEDEF 18.7. il Ozel idaresi yetki alanlar icerisinde ¢cevreye olumsuz etki yapabilecek
tesis ve isletmelerin faaliyetleri incelenecek ve tespit edilen olumsuzluklan giderici
tedbirlerin alinmasi saglanacaktir.

HEDEF 18.8. Topragin korunmasi ve erozyonun onlenmesi amaciyla agaglandirma,
erozyon kontrolii ve rehabilitasyon calismalarn yapilacak ve agaclandirma calismalan
yapilirken gelir getirebilecek tiirlerin (ceviz, badem,fistik vb) dikimine oncelik verilecektir.
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STRATEJIK AMAC 19: ilimizde meydana gelebilecek tabii afetlerin yol agcacag can
ve mal kayplarim en aza indirmek igin afet bilinci, teknik bilgi, donanim ve
koordinasyonun altyapisini hazirlamaktir.

HEDEF 19.1. il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii teskilatlanmasinin tamamlanabilmesi
icin gerekli calismalar yapilacaktir.

HEDEF 19.2. il genelinde afet riski tasiyan yerlerin ve afet tiirlerinin tespiti 2011
yilinda yapilarak, tabii afet risk haritasi olusturulacaktir.

HEDEF 19.3. (18, heyelan ve su baskim afetlerine maruz kalma ihtimali olan
alanlarda bulunan yerlesim yerlerinin giivenli alanlara tasinmalan saglanacaktir.

7. SOSYAL REFAHIN ARTIRILMASI

STRATEJIK AMAG 20 :Gelirleri yetersiz dezavantajli gruplar; mesleki, sanatsal
birikimlerini, gelirlerini ve kabiliyetlerini artirici faaliyetlere yoneltmek amaciyla mikro
kredilerle destekleyerek issizligin azaltilmasini saglamaktir.

HEDEF 20.1. Hedef kitlenin kigiik sermaye gerektiren gelir artinc faaliyetlerini
desteklemek amaciyla ilgili kuruluslarla isbirligi yapilarak 2010 yilindan itibaren projeler
uretilecek, gerceklestirilmesi istenen projelerin tamtimi yapilacaktir.

HEDEF 20.2. Hedef kitlenin gelirini artirmak ve issizligi azaltmak icin il ve ilce Sosyal
Yardimlasma ve Dayamsma Vakiflar, sivil toplum kuruluslari, AB Proje Ofisi ve ozel
girisimcilerle isbirligi yapilarak, mahalli potansiyeli bulunan turizm, el sanatlari, hayvancilik,
dokumacilik, halicilik ve ipek bocekgiligi gibi alanlardaki girisimler desteklenecektir.

STRATEJIK AMAG 21 : Ulusal sosyal hizmet politikalari ve 2828 sayili Kanun da g0z
oniinde bulundurularak; toplumsal refah ve ferdi mutluluk ile insan saghgina oncelik
veren ilin sosyal ve ekonomik sartlarina gore Elazig'da korunmaya, bakima ve yardima
muhtag fertlere hizmet etmektir.

HEDEF 21.1. Ekonomik, sosyal ve saglik yoniinden yoksunluk i¢inde bulunan kisilerin
kimlik bilgileri, adresleri, dezavantajli durumlan ve ihtiyaclan belirlenerek, gerekli yardimlar
yapilacaktir.
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HEDEF21.2. ilimizde korunmaya, bakima ve yardima muhta¢ bireylere hizmet
verebilmek icin ihtiya¢ duyulan sosyal hizmet tesislerinin mevcut olanlarinin sartlar
iyilestirilecek, olmayanlarin kurulmasi saglanacaktir.

HEDEF 21.3. Elazig Valiligi biinyesinde hizmet veren Vali Osman Aydin Cocuk ve
Genglik Merkezinin etkinligi artinlacaktir.

HEDEF 21.4. ilimizde engellilere yonelik mevcut 6zel sosyal hizmet kuruluslarinin
sayilan artinlarak, hizmet standartlan yiikseltilecektir.

HEDEF 21.5. Egitim ve saglik alanlarinin yani sira 2010 y1li sonuna kadar hayirsever
vatandaslanmizin yardim yapabilecekleri diger alanlar tespit edilerek, yardim alanlarinin
cesitlendirilmesi ve karsiliksiz yardim yerine kisilerin tretkenligini artiric1 yardimlar yapilmasi
saglanacaktir.
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B-Temel Politikalar ve Oncelikler

1.Koylunun (kirsal kesimin) refah diizeyini artinci tedbirler alinmalidir.
2.Saglik ve egitim hizmetlerinde kalite artinlmalidir.
3.Egitim, saglik, spor ve sosyal altyapi calismalarina agirlik verilmelidir.

4.Yeni yapilanma cercevesinde birimleri olusturma hazirigi yapilmal, ilk etapta ilin
cografi bilgi sistemini olusturabilecek birimleri kurulmali. istatistikci, sehir plancisi ve
sosyolog gibi uzman personelin kurumlardan naklen alinmasi veya sozlesmeli olarak istihdami
saglanmalidir.

5.Yeni kanun ile belirlenen gorevleri cercevesinde personel en kisa zamanda hizmet ici
egitime alinmalidir.

6.il Ozel idaresi personeline performansa dayali, rekabeti saglayan iicret sistemi
getirilmelidir.

7.insan kaynaklari yénetiminde liyakate dayali bir kariyer sistemi uygulanmalidir.

8.Kaynak tasarrufu saglamak icin tanim arazi ve iriin envanteri ¢ikartilarak yoreye
uygun yeni uriinlerin yetistirilmesi saglanmalidir.

9.0rganik tarima yer verilmelidir.

10. Sulama igin goletler yapilmali, sulama projelerinin tamamlanabilmesi icin gerekli
kaynak saglanmalidir.

11.Bagcilik gelistirilmeli, Gizlim isleme tesislerinin kurulmasi icin destek verilmelidir.
12. Meraslah ve arazi toplulastirma ¢alismalar tamamlanmalidir.

13.Yetistirilebilecek alanlarda ¢am veya mese yerine ceviz, badem, fistik v.b.
ormanlari olusturulmalidir.

14.Ancilik desteklenmelidir.

15.Yanmada seklinde cografi konuma sahip olan ilimizde su Uriinleri tretimi tesvik
edilmelidir.

16.Hayvancilik ve yem bitkileri Uretimi destekleme calismalan artirlarak devam
etmelidir.

17.Tarimda kullanilan ve ¢evreye olumsuz etkileri bulunan ilag ve giibre tiiketimi
kontrol altina alinmalidir. Bunun igin zirai ila¢ satis1 receteye baglanmali, kimyevi giibrenin
satis1 da toprak analizine gore yapilmalidir.
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18.Yatinnm oncesi ilgili kurulusun teknik elemanlan ile birlikte fizibilite calismasi
yapilmalidir.

19. Kontrol mekanizmasinin daha saglikli calismasi icin teknik personel sayisi, arag ve
donanim artirnlmalidir.

20. Her yatinm etaplanmali, projeler yoreye, iklime gore hazirlanmali ve
yaptiriimalidir.

21. Biitce imkanlarinda dnceligi olan yatinmlar yapilmalidir.

22.Hayirsever vatandaslarin yapacagi yardimlar yol, su kanalizasyon, tanimsal alanlar
ile turizm alanindaki restorasyon ve onarimlara kaydirilmalidir.

23.Koy yerlesik alammin disina c¢ikilmast onlenmeli, kacak yapilasmaya g6z
yumulmamali, il Ozel idaresinin hizmetleri yerlesik merkezlere yapilmalidir.

24.0zel idarenin is ve islemleri ile ilgili programlara uyulmalidir.

25.0zel idarenin programina aldig1 yatinmlardan 6nemli ve oncelikli olanlar hayata
gecirebilmesi icin karar orgam olan il Genel Meclisi bilgilendirilmelidir.

26.il Ozel idaresinin gelirleri artinlmalidir. Tag Ocaklari Nizamnamesi ve Maden Kanunu
il 6zel idaresinin gelirlerini artiracak sekilde glinimiiz sartlarina uyarlanmalidir.

28.1l 6zel idaresi yapacagi her yatinmda, gerceklestirecegi faaliyet alanindaki sivil
toplum kuruluslarinin goriis ve destegini almalidir.

29.Elazig ilinin Cevre Diizeni Plan1 yapilmalidir.

30.Mahalli istatistiki verileri toplayan, mahalli bilgi bankasi kurulmalidir. Tim birimler
ag ile birbirine baglantili hale getirilmelidir.

31.Harput'ta baslatilmis projeler tamamlanmali ve hayata gegirilmelidir.

32.Harput Kalesinde baslatilan kazi calismalar tamamlanmali, diger tarihi kalintilarda
da kazi calismalar yapilarak tarih giimisigina gikarilmalidir.

33.Hazar goliinde bulunan batik sehir arastinlarak, turizmin istifadesine sunulmali ve
tamtimi yapilmalidir.

34.Hazar goli ve Keban barajinda su sporlan gelistirilmeli ve uluslar aras
organizasyonlar yapilmalidir.

35.Kiitiphaneler cagdas teknolojiye kavusturularak, kitap arsivi genisletilmeli ve
giincellestirilmelidir.
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36.Dogalgaz projesi tamamlanarak kisa stirede kullanima sunulmalidir.
37.Tehdit boyutlarindaki hava ve su kirliligi coziimlenmelidir.

38.il genel meclisi liyelerine stratejik planin 6nemi ve baglayiciigi, hizmetlerin bu
plandaki yol haritasina gore yiiritiilecegi toplantilarla anlatilmalidir.

39.Kaymakamlarin goris ve onerileriyle kendi hizmet alanlarinda yiiriitiilen diger
kamu ve 6zel sektor yatinnmlan da dikkate alinmalidir.

40.ilce, belde ve kdylere semt sahalari yapilmalidir.
41.Diger mahalli idarelerle isbirligine gidilmelidir.

42 .Kurumun hizmetleri kamuoyuna medyadan da faydalanarak daha etkin
tamtilmalidir.

43.il o6zel idaresinin biinyesinde bulunan kurumlarla koordinasyonu saglanmali,
kurumlarn ihtiyag ve sorunlan dogru tespit edilmelidir.

44.Universite, sendika, sanayi ve ticaret odasi, meslek odalar1 ve ELESKAV gibi
kuruluslarla isbirligi ve koordine i¢inde calisilmali, goriisleri dikkate alinmalidir.

45.Mevzuatin basitlestirilebilmesi ve yenilenmesi icin calisma alanina giren tim
islerde, merkezi idareye hazir teklifler gotirilmelidir.

46.ilimizin ikinci derece deprem bdlgesi olmasi nedeniyle il Afet Yonetim Birimi
olusturulmali, deprem oncesi uyan sistemi ve erken miidahale imkanlarn saglanmalidir.
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|11-FAALIYETLERE iLiSKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A-MALI BILGILER
2009 YILI GELIR BUTGESI

Gelir Kodu Aciklama Biitge ile Tahmin Edilen Gergeklesen
03 Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 565.000,00 1.287.696,16

04 Alinan Yardim ve Bagislar 0,00 | 68.869.340,58

05 Diger Gelirler 17.465.000,00 | 21.034.248,99

06 Sermaye Gelirleri 4.970.000,00 64.050,55
TOPLAM 23.000.000,00 |91.255.336,28

2009 YILI GELIR BUTCESI (TAHMIN)

18.000.000,00 7
16.000.000,00 -
14.000.000,00 -
12.000.000,00 -

10.000.000,00 -

8.000.000,00

6.000.000,00

4.000.000,00 - .

2.000.000,00 - = -

0,00 - T
Tesebbus ve Alinan Diger Gelirler ~ Sermaye

Mulkiyet Yardimve Gelirleri
Gelirleri Bagislar

2009 YILI GELIR BUTGESI (GERGEKLESEN)

70.000.000,00 -
60.000.000,00 + i
50.000.000,00 -
40.000.000,00 -
30.000.000,00
20.000.000,00 - l
10.000.000,00 - :
L <>

0,00
Tesebbus ve Alinan Diger Gelirler ~ Sermaye
Mulkiyet Yardimve Gelirleri
Gelirleri Bagislar
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MALI

2009 YILI GIDER BUTGESININ EKONOMIK SINIFLANDIRMASI

BILGILER

KODU ACIKLAMA CARI YIL BU'L&E?EK'
; ‘ (2009) )

01 PERSONEL GiDERLERI 33.455.980,72 51,15
02 SOSYAL GUVENLIK KURUMUNA DEVLET PRIiMi GIDERLERI | 6.275.175,22 9,59
03 MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 21.401.499,39 2,72
04 FAIZ GIDERLERI 74.128,10 0,11
05 CARI TRANSFERLER 1.480.137,68 2,26
07 SERMAYE TRANSFERLERI 2.622.711,01 4,01
08 BORG VERME 100.000,00 0,15

GENEL TOPLAM 65.409.632,12 % 100

2009 YILI GIDER BUTGESININ EKONOMIK SINIFLANDIRMASI

35.000.000,00
30.000.000,00
25.000.000,00
20.000.000,00
15.000.000,00
10.000.000,00

5.000.000,00
0,00 +
PERSONEL SOSYAL MAL VE FAIZ CARI SERMAYE BORC VERME
GIDERLERI GUVENLIK  HIZMETALIM  GIDERLERI  TRANSFERLER TRANSFERLERI
KURUMUNA  GIDERLERI
DEVLET PRIMI
GIDERLERI
2009 YILI GIDER BUTGESININ FONKSIYONEL SINIFLANDIRMASI
KODU ACIKLAMA Toplam Gonderilen Biitce Elgltlzln Devreden
Odenek Odenek Gideri p Odenek
Odenek
01 | GENEL KAMU HIZMETLERI 467.190,17 423.709,43 423.709,43 0 43.480,74
02 |SAVUNMA HIZMETLERI 31.767.982,97 | 18.904.046,87 | 18.831.472,85 | 72.574,02 | 12.863.936,10
03 | KAMU DUZENI VE GUVENLIK HIZMETLERI 8.111.567,02 | 2.543.565,34 | 2.543.565,34 0| 5.568.001,68
04 EKONOMIK ISLER VE HIZMETLER 7.594.042,78 | 5.534.436,84 | 5.534.436,84 0| 2.059.605,94
05 |GEVRE KORUMA HIZMETLERI 6.250.723,20 | 5.267.667,28 | 5.267.667,28 0 983.055,92
06 |iSKAN VE TOPLUM REFAHI HiZMETLERI 53.180.625,64 | 51.890.945,64 | 51.527.944,29 |363.001,35| 1.289.680,00
07 |SAGLIK HIZMETLERI 460.000,00 453.349,65 453.349,65 0 6.650,35
08 DINLENME, KULTUR VE DIN HIZMETLERI 3.301.995,72 | 2.049.238,38 | 2.049.238,38 0| 1.252.757,34
09 EGITIM HIZMETLERI 15.000,00 12.499,74 12.499,74 0 2.500,26
GENEL TOPLAM 111.149.127,50 | 87.079.459,17 | 86.643.883,80 | 435.575,37 | 24.069.668,33
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MALI BILGILER

2009 MALI YILI iL EMNIYET MUDURLUGU iPTAL VE DEVREDEN ODENEKLER

Fin. Agiklama Gegen Biitce Ek Ve Aktarmayla | Aktarmayla|  Biitce Biitce Sonraki
Yildan ile Olagan | Eklenen | Diigiilen | Odenegi Gideri iptal Yila
Devreden | Verilen Ustii Toplam Toplami Edilen Devreden
Odenek

GAYRIMENKUL MAL
BAKIM VE ONARIM

8 | GIDERLERI 5.728,19| 0,00 0,00 0,00/ 5.728,19 0,00 0,00 0,00
Emniyet Miid. Hizmet

8 |Binalan Onanm 0,00 0,00 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00
Ziilfii Agah Polis
Meslek Yiiksek Okulu

8 | Onanmi 57.644,83 0,00 0,00 0,00 0,00 57.644,83 22.278,40 35.366,43
Ziilfii Agar Polis
Meslek Yiiksek Okulu

8 | Onanmi 0,00/ 0,00 200.000,00 0,00 0,00/  200.000,00 0,00 200.000,00
Sivrice Emniyet
Miidiirligii Hizmet

8 | Binasi Onanm 13.328,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13.328,00 0,00 13.328,00
Keban yolu 238
Daireli Polis

8 | Lojmanlan Onanmi 0,00 0,00{ 200.000,00 0,00 27.434,00| 172.566,00| 168.236,37 4.329,63
Il Emniyet

Miid.Hizmet Binasi
Nezarethane ve ifade
8 | Alma Odalan Onanmi 4,602,000 0,00 0,00 0,00 0,00 4,602,00 0,00 4.602,00
Kent izleme Sistemi
5 | (Mobese) 500.000,00/ 0,00 0,00 0,00 0,00/ 500.000,00/ 500.000,00 0,00
Kent izleme Sistemi
8 | (Mobese) 700.000,00 0,00/  200.000,00 0,00 0,00( 900.000,00( 900.000,00 0,00
F.Cakmak, Aksaray
Polis Merkezi
Nezarethane ve ifade
Alma Odalan

8 |Standartlastirma 1.819,90 0,00 0,00 0,00 0,00 1.819,90 0,00 1.819,90
Alacakaya Emniyet
Amirligi Hizmet
8 | Binasi Yapimi 900.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00( 900.000,00| 333.249,54 566.750,46
Kiilttr Polis Lojmam
8 |Onanmi 19.723,00 0,00 0,00 0,00/ 19.723,00 0,00 0,00 0,00
S.0sman Bozanbasi
ve Bolge Trafik
8 | Lojmanlan Onanmi 27.649,80| 0,00 0,00 0,00 27.649,80 0,00 0,00 0,00
Sivrice Emniyet
Miidiirliigli Lojmam
Hizmet Binas

8 |Onanmi 45.000,00, 0,00 0,00 0,00/ 1.609,04|  43.390,96|  43.390,96 0,00
Emniyet Midirligi
Hizmet Binalan
Deprem Giivenligi ve
8 | Proje Giderleri 0,00 0,00/ 216.500,00 0,00 0,00( 216.500,00 0,00 216.500,00
Emniyet Miidirliigl
Polis Lojmanlan
Deprem Giivenligi ve
8 | Proje Giderleri 0,00, 0,00/ 160.000,00 0,00 0,00/ 160.000,00 0,00 160.000,00
Emniyet Midarligi
8 | Konutu ikmal insaati 0,00/ 0,00 0,00 82.144,03 0,00/  82.144,03|  82.083,11 60,92 0,00

TOPLAM| 2,275.495,72| 0,00/ 1.026.500,00| 82.144,03| 82.144,03 |3.301.995,72 | 2.049.238,38 60,92| 1.252.696,42
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BIRLIKLERE YARDIM

BIRLIKLERE YARDIM HARCAMA KALEMINDEN MERKEZ VE 10 iLCE
KAYMAKAMLIGI KOYLERE HIZMET GOTURME BIRLIKLERINE AKTARILAN
ODENEKLER

S. No ilce Ad Aktarilan Odenek
1 Merkez 237.000,00
2 Agin 30.000,00
3 Alacakaya 216.500,00
4 Aricak 197.500,00
5 Baskil 45.000,00
6 Karakocan 75.000,00
7/ Keban 35.000,00
8 Kovancilar 74.000,00
9 Maden 20.000,00
10 Palu 63.500,00
11 Sivrice 91.500,00
12 Hazargélii Mahalli idareler Birligi 0,00
13 DOKAB 0,00
TOPLAM HARCANAN 1.085.000,00 TL

ELAZIG iL OZEL iDARESI




BIRLIKLERE YARDIM

MERKEZ ILCE
"Birliklere Yapilacak Yardim" Harcama Kaleminden Aktarilan Odenekler
S.No | Karar Tarihi | Karar No Ne lgin Verildigi Tutari
Birligin Genel Ihtiyaclarinda
1 06.01.2009 2 T e 10.000,00 TL
Birligin Genel Ihtiyaclarninda
2 24.03.2009 68 R TS 10.000,00 TL
3 28.04.2009 85 Hiilklimet Konagina turnike alim 132.000,00 TL
Hiikiimet Konagi Toplanti salonu
4 26.05.2009 119 camnba ' 35.000,00 TL
5 | 23.06.2009 173 |BiisiniGenstiitivadannda 50.000,00 TL
Kullamlmak Uzere
TOPLAM 237.000,00 TL
AGIN iLGESI
"Birliklere Yapilacak Yardim" Harcama Kaleminden Aktarilan Odenekler
S.No | Karar Tarihi |Karar No Ne igin Verildigi Tutar
Birligin Genel |htiyaglarinda
1 06.01.2009 2 G ees 30.000,00 TL
TOPLAM 30.000,00 TL
ALACAKAYA iLCESI
"Birliklere Yapilacak Yardim” Harcama Kaleminden Aktarilan Odenekler
S. No | Karar Tarihi |Karar No Ne igin Verildigi Tutari
1 | 06.01.2009 20 CiusipiGeneYiitiaciannda 30.000,00 TL
Kullanmlmak Uzere
2 | 17.02.2009 47 ;':Fl)'l‘f:]‘ Ko7ulKanalizasyontsetekesi 175.000,00 TL
Bakimevlerinde calisacak asc1
3 05.05.2009 102 | giderlerinde kullamlmak iizere 6.500,00 TL
4 | 16.06.2009 134 |Halkal Koyt Jandarma Krk.K. @ 5.000,00 TL
icme suyu tesisi
TOPLAM 216.500,00 TL

2009 FAALIYET RAPORU
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BIRLIKLERE YARDIM

ARICAK ILGESI
“Birliklere Yapilacak Yardim" Harcama Kaleminden Aktarilan Odenekler
S. No | Karar Tarihi | Karar No Ne igin Verildigi Tutar
1 06.01.2009 1 Elzrgrgem Genel Ihtiyaclarinda Kullanmlmak 10.000,00 TL
7 06.01.2009 7 [B]izréirg;n Genel Ihtiyaglarinda Kullanilmak 45.000,00 TL
2007-2008 yillarinda yapilan
calismalardan kaynaklanan ge¢mis yil
3 27.01.2009 23 bor¢larinin 6denmesinde kullanilmak 130.000,00 TL
uzere
Fazla mesai ucretlerinin 6denmesinde
4 10.02.2009 35 kullanilmak lizere 12.500,00 TL
TOPLAM 197.500,00 TL
BASKIL iLCESI
“Birliklere Yapilacak Yardim" Harcama Kaleminden Aktarilan Odenekler
S.No | Karar Tarihi | Karar No Ne i¢cin Verildigi Tutar
Birligin Genel ihtiyaclarinda
1 06.01.2009 1 Gl ko 10.000,00 TL
Birligin Genel |htiyaglarinda
2 06.01.2009 2 il akiere 35.000,00 TL
TOPLAM 45.000,00 TL
KARAKOCAN ILGESI
"Birliklere Yapilacak Yardim" Harcama Kaleminden Aktarilan Odenekler
S.No | Karar Tarihi | Karar No Ne i¢in Verildigi Tutari
Birligin Genel ihtiyaclarinda
1 06.01.2009 1 Kullanilmak Uzere 10.000,00 TL
Birligin Genel ihtiyaclarinda
2 06.01.2009 2 T TR 35.000,00 TL
K.Kogan Kogyigitler J.Krk.lgc me suyu
3 05.05.2009 99 tesisi yapim) 30.000,00 TL
TOPLAM 75.000,00 TL

88
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BIRLIKLERE YARDIM

KEBAN ILGESI

“Birliklere Yapilacak Yardim" Harcama Kaleminden Aktarilan Odenekler

S. No | Karar Tarihi |Karar No Ne igin Verildigi Tutari
Birligin Genel |htiyaclarinda
1 06.01.2009 1 Tl s 10.000,00 TL
Birligin Genel Ihtiyaglarinda
2 06.01.2009 2 e 25.000,00 TL
TOPLAM 35.000,00 TL

KOVANCILAR ILGESI

“Birliklere Yapilacak Yardim" Harcama Kaleminden Aktarilan Odenekler

S. No | Karar Tarihi | Karar No Ne igin Verildigi Tutar
Birligin Genel Ihtiyaclarinda
1 06.01.2009 2 i e s 60.000,00 TL
02.06.2009 123 | Topagag Koyii Sulama suyu Projesi 9.000,00 TL
3 28.07.2009 227 |Yazibasi Koyii igmesuyu Pomp alim 5.000,00 TL

TOPLAM

74.000,00 TL

MADEN ILGESI

“Birliklere Yapilacak Yardim" Harcama Kaleminden Aktarilan Odenekler

S.No | Karar Tarihi | Karar No Ne Igin Verildigi Tutari
Birligin Genel Ihtiyaglarinda
1 06.01.2009 1 KilamiraE e 10.000,00 TL
Birligin Genel Ihtiyaglarinda
2 06.01.2009 2 L e e 10.000,00 TL
TOPLAM 20.000,00 TL
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BIRLIKLERE YARDIM

PALU ILCESI

“Birliklere Yapilacak Yardim” Harcama Kaleminden Aktarilan Odenekler

S.No | Karar Tarihi | Karar No Ne igin Verildigi Tutan
Birligin Genel Ihtiyaclarinda
1 06.01.2009 2 Kok Uzqre 42.000,00 TL
2 21.04.2009 68 |Yesilbayir koyil Isale hatti yapim 15.000,00 TL
Bakimevlerinde calisacak as¢i
3 05.05.2009 102 |giderlerinde kullamlmak iizere 6.500,00 TL
TOPLAM 63.500,00 TL
SIVRICE ILGESI

“Birliklere Yapilacak Yardim" Harcama Kaleminden Aktarilan Odenekler

S. No | Karar Tarihi Karar No Ne i¢in Verildigi Tutar

Birligin Genel Ihtiyaclarinda 60.000,00 TL
Kullanilmak Uzere
Birligin Genel |htiyaglarinda

1 06.01.2009 2

2 24.03.2009 68 Kilmimak Osare 25.000,00 TL
Bakimevlerinde calisacak as¢1

3 05.05.2009 102 |giderlerinde kullamlmak iizere 6.500,00 TL

TOPLAM 91.500,00 TL

ELAZIG iL OZEL iDARESI




2009 YILI KOYDES ODENEGININ iLCELERE GORE DAGILIMI

KOYDES

AKTARILAN A!(TARILAN

G g : . ICMESULARI | KOYYOLLARI

ILCESI ICME SULARI KOY YOLLARI ODENEGI ODENEGI TOPLAM
MERKEZ 750.000,00 0,00 0,00 339.200,00 1.089.200,00
AGIN 40.000,00 0,00 18.000,00 0,00 58.000,00
ALACAKAYA 40.000,00 0,00 50.000,00 0,00 90.000,00
ARICAK 55.000,00 100.000,00 18.000,00 0,00 173.000,00
BASKIL 350.000,00 50.000,00 15.000,00 5.200,00 420.200,00
KARAKOCAN 320.000,00 0,00 0,00 0,00 320.000,00
KEBAN 70.000,00 0,00 0,00 0,00 70.000,00
KOVANCILAR 300.000,00 0,00 0,00 0,00 300.000,00
MADEN 150.000,00 0,00 0,00 26.000,00 176.000,00
PALU 160.000,00 300.000,00 58.000,00 63.000,00 581.000,00
SIVRICE 150.000,00 250.000,00 0,00 47.600,00 447.600,00
Ortak Alim 0,00 160.000,00 0,00 0,00 160.000,00
1) Asfalt bitiim 0,00 2.494.000,00 0,00 0,00 2.494.000,00

TOPLAM 2.385.000,00| 3.354.000,00| 159.000,00 481.000,00 6.379.000,00
2009 YILI KOYDES ODENEGININ iLCELERE GORE DAGILIMI

2.500.000,00 +

2.000.000,00 -

1.500.000,00 -

1.000.000,00 +~

500.000,00 -
0,00 ¥———— - l = l 2
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KOYDES

SAGLANAN FiINANS MIKTARI
KOYDES ODENEGI 6.379.000,00

OZEL iDARE ODENEGI
Su ve Kanal Hizmetleri 2.450

Yol ve Ulasim Hizmetleri 2.900 %209-000. %9
Destek Hizmetleri 3.950

BAYINDIRLIK BAKANLIGI ODENEGI 1.230.000,00
iLLER BANKASI KREDISI 350.000,00
TOPLAM 17.259.000,00

SAGLANAN FiNANSMANIN TURU

10.000.000,00
9.000.000,00 -
8.000.000,00
7.000.000,00 -
6.000.000,00 -
5.000.000,00
4.000.000,00 -
3.000.000,00
2.000.000,00 -
1.000.000,00
0,00

KOYDES OZELIDARE BAYINDIRLIK  ILLER BANKASI
ODENEGI ODENEGI BAKANLIGI KREDISI
ODENEGI
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KOYDES

2009 YILINDA SAGLANAN FINANSMANIN HiZMET TURLERINE GORE DAGILIMI
FINANSMAN TURU f?il.JZMKEérT.éllii Y%Z\;f#tég:’“ DESTEKHINETLER |
Koydes 2.544.000,00 3.835.000,00 0,00 6.379.000,00
Ozel idare 2.450.000,00 2.900.000,00 3.950.000,00 9.300.000,00
iller Bankas 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00
Bayindirlik Bakanligi 1.000.000,00 230.000,00 0,00 1.230.000,00
Toplam 6.344.000,00 6.965.000,00 3.950.000,00|  17.259.000,00

YILINDA SAGLANAN FINANSMANIN HIZMET TURLERINE GORE DAGILIMI

10.000.000,00 1
9.000.000,00 +
8.000.000,00 +
7.000.000,00 +
6.000.000,00
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00 1
2.000.000,00
1.000.000,00 -
0,00 +

KOYDES OZELIDARE BAYINDIRLIK  ILLER BANKASI
ODENEGI ODENEGI BAKANLIGI KREDISI
ODENEGI
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KIRSAL KALKINMA

HIZMET TURU Birimi | 2008 2009
Tesviye Km 21,3 19,4
Onarim Km 73;3 108,6
Stabilize Km 184,7 313,8
1. Kat Asfalt Km 20,3 20,3
2. Kat Asfalt Km 7 141
Asfalt Bakim-Onarim Km 198,3 202,5

Tesviye
2
05 19,4 P
T 2008 2009 ' 2008 2009
 Stabilize  LKatAsfat
350 313’8 25 7 20,3 20’3
w1847 l ] l l
A 2008 2009 i 2008 2009

2. KatAsfalt Km

Asfalt Bakim-Onarim

141 202,5
ol 198,3
:g ] 197
2008 2009 ’ 2008 2009
ELAZIG iL OZEL IDARESI




KIRSAL KALKINMA

2009 YILINDA YAPILAN SANAT YAPILARI
HIZMET TURU 2008 2009
Cesitli Ebatlarda Box 11 Ad. 18 Ad.
Kemer Menfez 0 2 Ad.
Koprii 0 1 Ad.
istinat Duvan 76 mt. 0
HARCAMA TOPLAMI 401.000 TL 1.233.000 TL
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KIRSAL KALKINMA

SU VE KANAL HIiZMETLERI 2008 - 2009 YILI UYGULAMALARI
HiZMETIN TURU BiRIiMI 2008 2009
YENI TESIS Ad. 16 16
KOYDES Ad. 73 45
TESIS .s :
GELISTIRME OZEL iDARE Ad. - 4
TOPLAM Ad. 73 49
KOYDES Ad. 13 8
SONDAJ OZEL iDARE Ad. 12 13
TOPLAM Ad. 25 21
YENI TESIS TESIS GELISTIRME (KOYDES)
o 2008 2009 . 2008 2009
TESIS GELISTIRME (OZEL iDARE) SONDAIJ (KOYDES)
o:; ' L ; 7 l
2008 2009 2008 2009

SONDAIJ (OZEL iDARE)

13
12,8
12,6
12,4
12,2

12
11,8
116

2008 2009
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KIRSAL KALKINMA

2009 YILI KANALIZASYON TESISi YAPIM PROGRAMI

BiRiMi 2008 2009
BAYINDIRLIK
BAKANLIGI Adet 0 4
KANALIZASYON 7 .
ALTYAPI OZEL IDARE Adet (o) 3
UYGULAMASI
TOPLAM Adet (0] 7
KANALIZASYON TESIiSi YAPIMI KANALIZASYON TESIiSi YAPIMI
(BAYINDIRLIK BAKANLIGI) OZELIDARE
} 2008 2009 ; 2008 2009
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KIRSAL KALKINMA

2009 YILI SULAMA SUYU TESISLERI YAPIM PROGRAMI
FINANS TURU | BIiRIiMi 2008 2009
OZEL IDARE Ad 0 1
SULAMA SUYU BAYINDIRLIK N 0 11
TESISLERI BAKANLIGI
iLLER BANKASI
KREDISi Ad 11 9
TOPLAM Ad 11 21

SULAMA SUYU TESISi

(BAYINDIRLIK BAKANLIGI)

12
10

038
0,6

04

; & 02 &
’ 2008 2009 2008 2009
SULAMA SUYU TESISi

(ILLER BANKASI KREDISI)

SULAMA SUYU TESISi (OZEL iDARE)

12
10
8
6
a4
2
0 4

2008 2009
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KIRSAL KALKINMA

HIZMETIN TURU BIiRIMI 2008 2009
SULAMA SUYU
BORUSU METRE 35156 58.594
TOPLAM METRE 35.156 58.594

2008 VE 2009 YILLARINDA DAGITILAN
SULAMA SUYU BORULARI

60.000 -

50.000 -
40.000 -
30.000 -
20.000 -
10.000 -

2008 2009
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KIRSAL KALKINMA

2009 YILI BAYINDIRLIK BAKANLIGI FINANSI iLE GERGEKLESTIRILEN SULAMA SUYU PROJELERI

PROJE YAKLASIK | SULAMAYA :
iLCE UYGULANACAK | MALIYETI | IHALE BEDELI | ACILAN ALAN YAPILAN iMALATLAR
KOY (TL) (DA)

PROJE

S-NO | " 1ipj

651 m. PVC boru, 250. Dik Kanal,
3 Ad. Yol Gecidi, 1 AD. Yol Gecidi,
YUS Merkez Acipayam 41.456,01 38.900,00 30,00 2 Ad. Kaptaj, 1 Ad. Birlesim
Rogar, 20 Ad. Su Alim Ragari, 108
U Tonluk Havuz
950 m. Trapez kanal, 50 m. Dik
kanal, 1 ad. Yol geg., 2 ad. Yan
YUS Merkez Availi 60.279,81 45.300,00 250,00 priz, 10 ad. Sul. Aliom prizi, 2 ad.
Mil rogan, 500 m ser. Yolu
2. yapilmasi
1086 m boru, 225 tonluk havuz,
YUS Merkez Boluklii 52.398,17 38.900,00 44,00 13 ad. Su alim prizi, 1 ad. Mil
35 rogan
1031 m. Trapes kanal, 252 tonluk
- havuz, 25 ad. Su alim prizi, 1 ad.
YUS Merkez Pelte 60.901,58 52.000,00 44,00 Su alim yapis1, 50,50 m. Kanal
4, arkasi dik kanal
650 m. Kanalin sokiilerek
- A yapilmasi, 1 ad. 120 tonluk havuz
YUS Merkez Sinan 49.383,88 41.800,00 44,23 onnm,1 ad. 108 tonluk havuz, 11
5 ad. Tarlabasi priz
900 m. Trapez kanal, 3350 m. Dik
YUS Merkez Yiinliice 41.535,02 32.400,00 50,00 Kanalin onarimiu, 20 ad. Su alim
prizi
YUS Agin Kagpinar 66.704,75 42.536,00 445,00 Proje Hazirlamyor

20 m. Drenaj, 1 Ad. 288 Tonluk

P Havuz Onanmi, 5 m. Koruma
YUS Ancak Kambertepe 50.247,11 35.390,00 71,00 Duvan, 2160 m. PVC Boru, 3 Ad.

Mil Régan, 1Ad. igmesuyu Deposu

1039 m. PVC Boru 260 Tonluk
YUS Baskil Kayabeyli 50.024,76 33.500,00 50,00 Havuz, 5 Ad. Su alim Rogan, 1 Ad.
9. Akediik

664 m. PVC Boru, 252 Tonluk
Havuz,25 m. Drenaj 200 m. Dik
YUS Keban Akgomlek 54.781,05 46.000,00 100,00 Kanal , 1 Ad. Havuz Onanimi, 200
m. Hizmet Yolu Agilmasi, 108
10. Tonluk Havuz

" 4099 m. PVC Boru, 41 Ad. Su Alim
o YUS Kovancilar Kacar 103.048,59 84.800,00 500,00 Rgan, 3 Ad. Mil Régan

TOPLAM 630.760,73 | 491.526,00 |1.628,23
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KOY KALKINMA PAYI
e e e U e B e e e e e R O R S SRl

2009 YILINDA KOY KALKINMA PAYINDAN

FAYDALANAN KOY LISTESI

S.No YAPILACAK YER iSIN TURU YAKLASIK MALIYET
1 Maden Kockonagi Koyii Menfez 99.976,00
2. Maden Yildizhan Koy Kanalizasyon 103.461,00
3: Karakocan isabey Koyii icmesuyu 103.823,00
4. Karakocan Yenikoy Koy Kanalizasyon 182.115,00
5. Palu Kirkbulak Koyt Menfez 73.031,00
6. Palu Damlapinar Koy Koy Konag 52.000,00
7/ Baskil Bozoglak Koyii Menfez 89.379,00
8. Baskil Kayabeyli Koyii Sulama Havuzu 50.024,00
9. Alacakaya Cakmakkaya Koyii | Koy Konagi 52.000,00
10. |Alacakaya Catakli Koyl Kanalizasyon 97.313,00
11. |Aricak Ormanpinar Koy Koy Konagi 52.000,00
12. |Aricak Kambertepe Koy Sulama Suyu Tesisi 50.247,00
13. |Sivrice Kosebayir Koyi Menfez 79.122,00
14. |Keban Akgomlek Koyl Sulama Suyu Tesisi 54.781,00
15. |Keban Durimli Koyi Kanalizasyon 90.709,00
16. |Agin Kaspinar Koyl Sulama Suyu Tesisi 66.704,00
17. |Kovancilar Akmezra Koy Koy Konagi 52.000,00
18. |Kovancilar Kavak Koyl Koy Konagi 52.000,00
19. |Kovancilar Kacar Koyu Sulama Suyu Tesisi 103.048,00
20. |Merkez Sinan Koyu Sulama Suyu Tesisi 49.383,00
21. |Merkez Yinliice Koyl Sulama Suyu Tesisi 41.535,00
22. |Merkez Kuyulu Koyl Koy Konagi 52.000,00
23. |Merkez Gozebasi Koy icmesuyu Tesisi 62.544,00
24. |Merkez Boluklu Koyl Sulama Suyu Tesisi 52.398,00
25. |Merkez Arnndik Koyl Menfez 60.211,00
26. |Merkez Avcaili Koyl Sulama Suyu Tesisi 60.279,00
27. |Merkez Sarcubuk Koyii Koy Konagi 52.000,00
28. |Merkez Pelte Koyl Sulama Suyu Tesisi 60.901,00
29. |Merkez Acipayam Koyl Sulama Havuzu 41.456,00
30. |Merkez Dogankus Koyi Koy Konagi 52.000,00

TOPLAM

2.088.440,00

e e B R D B e 8 A T B 38 S s A AT S A
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HiZMET AGI

iL OZEL iDAREMIZ HiZMET AGI
iLCE ADI - ADET —~ NUEUS .
KOY BAGLI KOY BAGLI

MERKEZ 133 171 26.188 8.998
AGIN 16 7 849 184
ALACAKAYA 12 16 4.614 902
ARICAK 11 8 3.910 1.546
BASKIL 62 204 6.433 6.610
KARAKOCAN 86 58 12.368 1.733
KEBAN 30 39 1.545 1.031
KOVANCILAR 74 48 12.341 2.464
MADEN 37 72 5.095 3.262
PALU 35 24 7.454 1.764
SIVRICE 50 91 3.582 2.347
TOPLAM 546 738 84.379 30.841

ILCE ADI iLCE TOPLAMINDA YOL UZUNLUKLARI (KM)

HAM YOL TESVIYE | STABILIZE ASFALT TOPLAM

MERKEZ - 11 283 519 813

AGIN - 2 17 62 81

ALACAKAYA - 21 37 50 108

ARICAK - 13 56 49 118

BASKIL - 36 468 176 680

KARAKOCAN 2 14 228 101 345

KEBAN - 7 90 123 220

KOVANCILAR - 22 207 148 377

MADEN 2 39 245 116 402

PALU - 10 118 76 204

SIVRICE - 16 291 84 391

TOPLAM 4 191 2040 1504 3739

NOT: Toplamlara 2. Derece Yollar da dahilldir.

YOL AGIMIZ
[Eana z

g1 108 118

I — - ~
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HIZMET AGI

ICMESUYU HIZMET AGIMIZ
SEBEKELI CESMELI
ILCE ADI KOY | NUFUS | BAGLISI | NUFUS | KOY | NUFUS | BAGLISI | NUFUS
MERKEZ 133 | 26.188| 163 8.789| 0 o] 8 209
AGIN 16 849| 7 184| 0 ol 0 0
ALACAKAYA | 12 | 4.614| 16 902| 0 o| 0 0
ARICAK 10 | 3.865| 8 1.546 | 1 45| 0 0
BASKIL 60 | 6.303| 156 5.196 | 2 130| 48 1.414
KARAKOCAN | 82 | 12.273| 36 1.389| 4 95| 22 344
KEBAN 29 | 1.531| 31 902 | 1 14| 8 129
KOVANCILAR | 71 | 12.277| 24 1.416| 3 64| 24 1.048
MADEN 37 | 5.095| 62 2.912| 0 o| 10 350
PALU 35 | 7.454| 18 1.517.|. 0 o] 6 247
SIVRICE 50 | 3.582| 61 1.772| 0 0o/ 30 575
TOPLAM 535 84.031| 582 [26.525| 11 348| 156 | 4.316

SEBEKELI ICME SUYU BULUNAN YERLESIM YERLERI

296

300 -
250
200 -
150 -+

100

CESMELI ICME SUYU BULUNAN YERLESIM YERLERI
50
S0

as

40 -

35 30

30 26 =%

25

20

15 9 10

8 - — LA e

g : ] ;
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MERKEZ KOYLERE HiZMET GOTURME BIRLIGI

2009 YILI KOYLERE YARDIM LISTESI

1. |Alacakaya |Catakli Cami Bakim ve Onarimi 2.000,00
2. |Alacakaya |Gurcubuk Taziye Evi Yapimi 1.000,00
3. |Alacakaya |Sularbasi Taziye Evi Yapimi 1.000,00
4. |Ancak Kupluce Taziye Evi Yapimi 3.000,00
5. |Baskil Kadikoy Cami onarimi 2.500,00
6. [Baskil Karagedik Cami Bakim onarimi 3.000,00
7. |Karakocan (Bulgurcuk Koy ici yol yapimi 3.000,00
8. |Keban Calik Cami Onarimi 1.000,00
9. [Keban  |Bademli Cami Onarim 1.000,00
10. |Keban Kuscu Cami Onarim 500,00
11. |[Keban Beydegirmeni |[Cami Onarimi 1.500,00
12. |Kovancilar |Bayramyaz1 |Taziyeevi Yapimi 1.000,00
13. |[Kovancilar |Bespinar Taziyeevi Yapimi 1.000,00
14. |Kovancilar |Gulcati Taziyeevi Yapimi 1.000,00
15. |Kovancilar |Karinca Taziyeevi Yapimi 1.000,00
16. |Maden Ortiili Cami Yapim 1.500,00
17. |Maden Calkaya Cami Onarim 1.500,00
18. |[Maden Kumyazi Cami Onarim 1.000,00
19. [Merkez  |Yunliice icmesuyu Trafo Alim 2.500,00
20. |Merkez Fatmali Cami Yapimi 5.000,00
21. |Palu Kurumezra Cami Onarimi 2.000,00
22. |Palu Gomecbaglan |Taziyeevi Yapimi 2.000,00
23. |Palu Yarimtepe Taziyeevi Yapimi 3.000,00

Toplam 42.000,00

2009 FAALIYET RAPORU
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KOVANCILAR KOYLERE HiZMET GOTURME BIRLIGI

[{] Elazig
Iigesi Kovancilar
Yatinmci Koylere Hizmet Gétiirme Birligi
s.No Yeri Sektorii Yatinm Adi el Proje | Harcama | Gerceklesme
1 | Soganl Koyl Su ve Kanal Hizmetleri | Yeni Tesis KOYDES 76.766,00| 59.247,00 100%
2 | Okgular Koyl Su ve Kanal Hizmetleri Yeni Tesis KOYDES 30.000,00| 33.300,00 100%
3 | Ciftlik Koyl Su ve Kanal Hizmetleri Tesis Geligtirme KOYDES 19.028,00| 15.000,00 100%
4 | Yoncalibayir Koyl Su ve Kanal Hizmetleri | Yeni Tesis KOYDES 94.000,00| 87.000,00 100%
5 |Kusakli Koyl Su ve Kanal Hizmetleri Yeni Tesis KOYDES 118.778,00| 91.132,00 100%
6 | Uyandik Koyl Su ve Kanal Hizmetleri |Onanm KOYDES 4.500,00 100%
7 | Karasungur Koy Su ve Kanal Hizmetleri | Tesis Gelistirme KOYDES 8.000,00 100%
8 |Yamagova Mezrasi Su ve Kanal Hizmetleri | Tesis Gelistirme KOYDES 6.000,00 100%
9 |Topagag-Giinesli Yol ve Ulasim Hizmetleri | 1. Kat Asfalt OZEL IDARE 12.000,00 100%
10 | Senova Koyl Yol ve Ulasim Hizmetleri |2. Kat Asfalt OZEL IDARE 22.000,00 100%
11 |Yazibagi-Sahmiran Yol ve Ulagim Hizmetleri |3. Kat Asfalt OZEL IDARE 8.000,00 100%
12 |Karaman Yamagova Yol ve Ulasim Hizmetleri | Stabilize OZEL IDARE 100%
13 | Yoncalibayir Kdyii Yol ve Ulasim Hizmetleri |Stabilize OZEL IDARE 50%
14 |Karasungur Koyl Yol ve Ulasim Hizmetleri | Stabilize OZEL IDARE 100%
15 | Gedikyurt Koyl Yol ve Ulasim Hizmetleri |Stabilize OZEL IDARE 70%
16 |Topagag-Giinesli Yol ve Ulagim Hizmetleri | Stabilize OZEL IDARE 100%
17 |Karnnca-kanal Yolu Yol ve Ulasim Hizmetleri | Stabilize OZEL IDARE 100%
18| Fomispmanye Guller Yol ve Ulasim Hizmetleri | Stabilize OZEL IDARE 100%
19 | Salkimli-Uzunova Yol ve Ulagim Hizmetleri | Stabilize OZEL IDARE 100%
20 |Yenidam Kéyii Yol ve Ulasim Hizmetleri | Stabilize OZEL IDARE 100%
21 |Yazibas1 Koyl Yol ve Ulagim Hizmetleri | Stabilize OZEL IDARE 100%
22 |Pinartepe Koyl Yol ve Ulagim Hizmetleri |Stabilize OZEL IDARE 100%
23 |Ekjndzi Koyl Yol ve Ulasim Hizmetleri |Stabilize OZEL IDARE 100%
24 | Yamkara-Payamli Yol ve Ulagim Hizmetleri | Stabilize OZEL IDARE 100%
25 |Kavak-Tevdik Yol ve Ulasim Hizmetleri |Stabilize OZEL IDARE 100%
26 |Nisinkaya Koyl Yol ve Ulasim Hizmetleri |Stabilize OZEL IDARE 100%
27 |Kvaka-Bahgelievler Yol ve Ulasim Hizmetleri |Stabilize OZEL IDARE 100%
28 |Kopriidere - Koyici Yol ve Ulasim Hizmetleri |Stabilize OZEL IDARE 100%
29 | Gedikyurt Koyigi Yol ve Ulasim Hizmetleri | Stabilize OZEL IDARE 100%
30 |Avlag kdyigi Yol ve Ulasim Hizmetleri | Stabilize OZEL IDARE 100%
31 | Hacimekke Koyii Yol ve Ulasim Hizmetleri | Stabilize OZEL IDARE 100%
32 |Hacisam kayigi Yol ve Ulasim Hizmetleri |Stabilize OZEL IDARE 100%
33 | Muratbag Koyl Yol ve Ulagim Hizmetleri | Stabilize OZEL IDARE 100%
34 |Senova Koyii Yol ve Ulasim Hizmetleri |Stabilize OZEL IDARE 100%
35 |Baggullu Koyu Yol ve Ulagim Hizmetleri | Stabilize OZEL IDARE 100%
36 |Yesildere Esenkavak Yol ve Ulagim Hizmetleri | Onanm OZEL IDARE 100%
37 |Soganli-Dibekli Mezrasi Yol ve Ulasim Hizmetleri |Onanm OZEL IDARE 100%
38 |Sultanbag! Mezrasi Yol ve Ulagim Hizmetleri | Onanm OZEL IDARE 100%
39 |Gedikyurt Kdyii Yol ve Ulasim Hizmetleri | Onanm OZEL IDARE 100%
40 |Yesidere-Kogak Mezrasi Yol ve Ulasim Hizmetleri |Onarim OZEL IDARE 100%
41 |Yamagova-$enova Yol ve Ulagim Hizmetleri | Onanm OZEL IDARE 100%
42 | Kayalik Sultan Kubeysi Yol ve Ulagim Hizmetleri | Onanm OZEL IDARE 100%
43 | Okul Onanmlan Egitim Hizmetleri Onanm OZEL IDARE+KHGB 103.000,00 100%
44 | Bespinar Koyl Koy Tesisleri Yapim Koy Konag1 Yapim KHGB 25.000,00 100%
45 | Akmezra Koyl Koy Tesisleri Yapimi Koy Konag Yapim ILLER BANKASI 60.500,00| 41.900,00 100%
46 | Kavakl Koyl Koy Tesisleri Yapim Koy Konagi Yapimi ILLER BANKASI 60.500,00| 41.900,00 10%
47 | Giilcat: Kéyii Koy Tesisleri Yapim 1 Koy Konag1 Yapimi KHGB 5.000,00 70%
48 | Kayalik Koyii Koy Tesisleri Yapim Koy Konag Yapimi KHGB 10.000,00 100%
49 |Kannca Kéyii Koy Tesisleri Yapimi Koy Konag1 Yapimi KHGB 10.000,00 100%
50 |Taséren Koyii Koy Tesisleri Yapim Koy Konag Yapimi KHGB 5.000,00 50%
51 | Fahribey Mezras Koyii Koy Tesisleri Yapim Koy Kona@ Yapimi KHGB 5.000,00 100%
52 | Kuscu Kdyii Koy Tesisleri Yapimi Koy Konag Yapimi KHGB 5.000,00 50%
53 it Ko Koy Tesisleri Yapimi gﬂzak:nagl Istinat KHGB o 100%
54 T Hayvan Sulama 100%
Okgular Koyl Tanm Hizmetleri Havuzlan ILLER BANKASI 51.000,00| 33.000,00
55 W Sulama Suyu Tesis | ILLER BANKASI 70%
Kacar Koyl Tanm Hizmetleri insaat1 OZEL IDARE 188.000,00 | 100.000,00
56 | Durmuslar Kdyii Koy Tesisleri Yapim Cami ve Taziye Evi | BIRLIK + KOYLU 8.000,00 100%
57 | Ekindzii Koyl Koy Tesisleri Yapim Cami ve Taziye Evi | BIRLIK + KOYLU 8.000,00 100%
58 | Ogretmenevi Gevre Diizeni Plam Gevre Diizenlemesi | BIRLIK + OGRETMENEVI 5.000,00 100%
59 | Hiikiimet Konag Gevre Diizeni Plam Cevre Diizenlemesi | BIRLIK IMKANLARI 10.000,00 100%
60 | Kovancilar Halk o TURK TELEKOM + 100%
Kiitiiphanesi Kiiltiir Hizmetleri Internet Evi BIRLIK 5.000,00
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SAGLIK HiZMETLERI

it Elazig
iigesi Merkez ve ilgeler
Yatinma1  Saglik il Miidiirliigi
Yatinmin Biitce Harcama
Sira No | Yeri Sektorii Adi Tird Tutan Gergeklesme
1. Kovancilar Saglik Hizmetleri | Kovancilar Devlet Hastanesi Ek Bina Yapimi Genel Biitce 2.510.690,64 75%
2. Karakogan Saglik Hizmetleri | Karakogan Toplum Sagligi Merkezi Yapimi Genel Biitge
3. Palu Saglik Hizmetleri |Palu Devlet Hastanesi Onanm Genel Biitce 680.743,18 100%
4. Karakogan Saglik Hizmetleri |Karakogan Devlet Hastanesi Onanmi Genel Biitce 100%
5. Alacakaya Saglik Hizmetleri | Alacakaya-Catakli Saglikevi onanm Genel Biitce 20.414,00 100%
6. Merkez Saglik Hizmetleri | Giineygayin Saglikevi onarimi Genel Biitce 14.679,20 100%
78 Merkez Saglik Hizmetleri | Dogukent TSM onanmi Genel Biitge 34.358,06 100%
8. Merkez Saglik Hizmetleri |Hilalkent TSM onanmi Genel Biitce 25.075,00 100%
9. Palu Saglik Hizmetleri |Palu-Beyhan ASM onanm Genel Biitce 51.802,00 100%
10. Ancak Saglik Hizmetleri | Ancak-Erimli ASM onanmi Genel Biitce 46.722,00 100%
11. Maden Saglik Hizmetleri |Maden TSM onanmi Ozel idare 15.812,00 100%
12. Merkez Saglik Hizmetleri |Hicret TSM onanm Ozel idare 15.863,71 100%
13. Merkez Saglik Hizmetleri | Saglik Midtiirliigli Hizmet Binasi onarnm Genel Biite 43.542,00 100%
14. Merkez Saglik Hizmetleri |Saglik Egitim Merkezi Genel Biitce 120.981,49 100%
15. Keban Saglik Hizmetleri | Keban TSM onanmi Genel Biitce 64.718,00 100%
16. Sivrice Saglik Hizmetleri | Sivrice TSM onanm Genel Biitce 39.723,00 100%
17. Keban Saglik Hizmetleri |Saraycik Saglikevi onanmi Ozel Idare 16.992,00 100%
Mudurliik/ Toplum Sagligi Subesine baglh Doner
18. Merkez Saglik Hizmetleri |Birimler Sermaye 7.955,04 100%
Saglik Egitim Merkezi Kalite ve Performans Doner
19. Merkez Saglik Hizmetleri |Birimi Sermaye 2.592,46 100%
20. Merkez Saglik Hizmetleri |Uzuntarla Saglikevi Genel Biitce 4.720,00 100%
21% Merkez Saglik Hizmetleri | Degirmendnii Saglik Evi Genel Biitce 7.965,00 100%
22. Sivrice Saglik Hizmetleri |Uslu Saglik Evi Genel Biitce 708,00 100%
Daner
23, Merkez Saglik Hizmetleri |Sehit Yiiksel Demir Genglik Danisma Merkezi Sermaye 6.195,00 100%
Mudurligimiize bagh birimlere masa, dolap, Déner
24, Merkez Saglik Hizmetleri |kap1, duvar bandi ve lambiri bolme yapim isi |  Sermaye 7.989,72 100%
Ddner
25. Palu Saglik Hizmetleri | Giilliice Saglik Evi onanmi Sermaye 3.894,00 100%
Ddner
26. Merkez Saglik Hizmetleri | Yeni Mahalle Saglik Ocag Sermaye 10.738,00 100%
Toplam 3.754.873,50
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TARIM HIZMETLERI

ilgesi Merkez ve llgeler
Yatinmcr il Tanm Miidiirliigu
Yatinmin Biitce Harcama Agiklama (Proje ile ilgili detayh
sira No Yeri Sektorii Adi Tiiri Tutan aciklama)
100 kg an otu alim yapilmistir.
Bitkisel Uretimi il Bzel Komir alim yapilmistir.Domates
1. Merkez ve ilceler | Tanm Hizmetleri Gelistirme Projesi | idaresi 17.000,00 | fidesi aimi yapilmistir.
Su Uriinleri yetistiriciligi ile ilgili
yazimi tamamlanan su riinleri
su Uriinteri Uretimini | il 6zel yetistiriciligi kitabinin basiminda
2. Merkez ve ilceler | Tanm Hizmetleri Gelistirme Projesi | idaresi 3.068,00 KullaEy
Hizmetlerin yirutiildiigi binalarda
il Bzel kullamlmak iizere 7 adet bilgisayar
3. Merkez ve ilceler | Tanm Hizmetleri Bilgisayar Aurm | idaresi 10.000,00 |2 yapilmistir.
Teknik eleman ve ciftgilerimizin
il Bzel egitimi amaciyla diizenlenen teknik
4. Merkez ve llgeler | Tanm Hizmetleri Egitim Projesi Idaresi 7.450,00 |8ezide kullamilmstir.
Kene ile miicadele ve Bitki hastalik
Bitki K ve zararlilan ile miicadele
Ha)‘/:/a‘n s:gl’ﬂ:’l(:n L Ozel projesinde kullamlmak iizere ilag
5. Merkez ve liceler | Tanm Hizmetleri | ile Miicadele Projesi | Idaresi 13,432,001 || SonBHL
Bitki hastalik ve zararlilan ile
miicadelede; Akaryakit ve yag
alimlan, malzeme giderleri,
e n}ﬁteahhitlik giderleri, yurtici gecici
Bitkisel HasEallklar ve gorev yolluklan, yolluk
Zararla Miicadele tazminetlerinde kullamlmistir.
6. Agin Tanm Hizmetleri Projesi Genel idare 19.000,00
Telefon abonelik ve kullanim
H Hastalikl ucretleri, malzeme giderleri,
a\)’;’az';r;lsaz ‘“:” akaryakit ve yurtici gegici gorev
7 Agin Tanm Hizmetleri Miicadele Projesi Genel idare 180.000,00 St e A R i
Su Oriinleri
Kirliliklerini Koruma Makine teghizat alimi, akaryakit ve
ve Kontrol Hizmetleri gorev yolluklannda kullamlmistir.
8. AZin Tanm Hizmetleri Projesi Genel idare 8.500,00
Akaryakit, malzeme giderleri,
miiteahhitlik hizmetleri, yurtigi
gecici gorev yolluklan ve yolluk
tazminatlannn 6denmesinde
kullamlmistir.
9. Agin Tanm Hizmetleri Siine Miicadelesi | Genel idare 54.000,00 g
Bagcilik, bugday, yaglik misir,
sebze, sert gekirdekli meyveler,
sert kabuklu meyveler, tizimsi
meyveler ile yumusak gekirdekli
e mey{le dtemonstrasyonylan
1tKise! mi yapilmistir.
10. Agin Tanm Hizmetleri Gelistirme Projesi | Genel idare 28.000,00
Bﬁi)i'll;r?f]:-ae:nn:ni Silajuk misir Uretimi ve silaj yapim
11. Agin Tanm Hizmetleri | Gelistirme Projesi |Genelidare | 6.000,00 | faatiyetleri yapilmistir
Hayvanciligi Suni tohumlama ve Gnsoy kiitiigii
12. Agin Tanm Hizmetleri | Gelistirme Projesi | Genel idare | 50.000,00 | faalieyetleri gerceklestirilmistir.
1/25000 dlgekli topografik haritalan
tizerinde tanm arazileri (mutlak,
dikili, marjinal ve ozel iiriin) mera,
gayir, orman, yerlesim yeri ve ozel
koruma alanlarinin belirlenerek
bilgisayar ortamina aktanlmasi,
Sorunlu Tanm konu ile ilgili raporlann
Alanlaninin Tesbiti ve hazirlanmasi
13. AZin Tanm Hizmetleri lyilestirme Projesi | Genel idare 4.000,00
Su uriinleri tesislerinin denetimi, su
urinleri yetistiricilik taleplerinin
su Ortinteri Oretimini de§e_rle_ndirilmesi ve su Uriinleri
14. Agin Jarim Hizmetleri | Gelistirme Projesi | Genellidare | 9.000,00 |!St2tistik calismalan
Toplam 409.150,00
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EGITiM HiZMETLERI

ii Elazig

ilgesi Merkez ve ilceler

Yatinmar [l Milli Egitim Miidiirliigii

Yatinmin Biitge Harcama
Sira No Yeri Sektorii Adi Tiirii Tutan Gergeklesme

Egitim Il Ozel idaresi

15 Kovancilar |Hizmetleri Fateh Sultan Mehmet 12 Derslik i.0.0. Yapim Genel Biitce 507.262,87 100%
Egitim 1L Ozel idaresi

2 palu Hizmetleri Giilliice 6 Derslik i.0.0. Yapimi Genel Biitce 429.925,08 100%
Egitim it Gzel idaresi

3. Ancak Hizmetleri Merekz 12 Derslik i.0.0. Yapimi Genel Biitce 694.639,97 99%
Egitim : ) It Ozel Idaresi

4, Merkez Hizmetleri Firat Universitesi 12 Derslik I.0.0. Yapim Genel Biitce 731.793,47 100%
Egitim it Ozel idaresi

5. Agin Hizmetleri A.Liitfiillah Bilgin [.0.0. 6 daireli lojman yapim Genel Biitce 219.330,59 90%
Egitim It Gzel idaresi

6. Ancak Hizmetleri Yogunbilek 8 Derslik 1.0.0. Yapimi Genel Biitce 15%
Egitim 1L Bzel Idaresi

7: Baskil Hizmetleri Merkez 8 Derslik i.0.0. Yapim Genel Biitce 100.822,73 15%
Egitim I Ozel idaresi

8. Merkez Hizmetleri Hilalkent Anaokulu 120 6grenci kapasiteli A.O. Genel Biitce 215.564,30 35%
Egitim

9. Merkez Hizmetleri Siirsiirii 24 derslikli Lise yapim Genel Biitce | 1.257.354,47 100%
Egitim . ? Bt

10. Merkez Hizmetleri Hicret Mahallesi 15 derslikli Lise yapimi Genel Biitce 657.870,46 100%
Egitim A SEES

112 Kovancilar | Hizmetleri 16 derstikli Anadolu Lisesi yapim Genel Biitce | 1.931.615,52 90%
Egitim : : i i Ozel idaresi

12. Ancak Hizmetleri Ogocak prefabrik ek dersiik yapimi Genel Biitce |  135.700,00 100%
Egitim ; : . : 1L Bzel Idaresi

13, s P 08 Fatih Sultan Mehmet .0.0. Deprem Giiglendirme Genel Biitce 154.294,00 100%
Egitim : : ; & It Ozel idaresi

14, Merkes Hizmetleri Gazi Kamil Ayhan ve Nahit Ergene 1.0.0. Onanm Genel Biltce 67.260,00 100%
Egitim It Bzel idaresi

15. Alacakaya Hisrmationt Anaokulu yapim Genel Biitce 19.352,00 100%
Egitim " it Ozel Idaresi

16. Baskil Hizmetleri Kadikdy .0.0. Yapim Genel Biitge 16.225,00 100%
Egitim I Ozel idaresi

17. = Hizmetleri ¥IBO ananm Genel Biitce 66.012,80 100%
Egitim . I Bzel Idaresi

18. Merkez Hizmetleri 17 Kasim 1.0.0. ve Maden Atatiirk i.0.0. Onanmi Genel Biitce 72.531,23 100%
Egitim It Gzel idaresi

19. Merkez |Hizmetleri Ulukent 1..0. Onanmi Genel Bitce | 68.786,67 100%
Egitim s e it Ozel idaresi

20. e e S.0grt. Riistem SEN ve Sivrice YiBO onanm Genel Biitce 38.772,49 100%
Egitim Il Ozel idaresi

21. Merkez Hizmetleri Ziya Gokalp i.0.0. ve Maden YiBO ornanm Genel Biitce 49.081,47 100%
Egitim : : 1L Ozel idaresi

22. Merkez |Hizmetleri AezG L LOO 0 Genel Biitge 4.956,00 100%
Egitim It Ozel Idaresi

23. Merkez |Hizmetleri lgme .0.0. Onanm GenelBitse | 16.461,00 100%
Egitim V.M. CANSEVEN 1.0.0. Ve Yilangegiren i.0.0 It Ozel Idaresi

24, Merkez Hizmetleri onanmi Genel Biitce 41.064,00 100%
Egitim 1 1l Ozel Idaresi

25. Merkez |Hizmetleri M.lrakat GOLAGTI 1..0- Onanm Genel Biitge 4.071,00 100%
Egitim It Ozel idaresi

26. Merkez |Hizmetleri Konakalmaz 1.0.0.onarwms Genel Biitge 3.953,00 100%
Egitim : I Gzel Idaresi

27. Merkes i Akgakiraz Altingevre i.0.0.onanmi Genel Bitce
Egitim . ; It Ozel Idaresi

8 e rritatie Cumhuriyet i.6.0.onarnm Genel Bitce
Egitim It Gzel Idaresi

29. Merkez Hizmetleri TOBB [.6.0.onanm Genel Biitge
Egitim A It Ozel idaresi

30. Merkez | Hizmetleri Dinitipinar|10-0;onarsm Genel Biltce 43.601,00 100%
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EGITIM HiZMETLERI

ili Elazig
ilgesi Merkez ve ilgeler
Yatinmer Il Milli Egitim Midiirliigu
Yatinmin Biitce Harcama

Sira No Yeri Sektorii Adi Tiirii Tutan Gergeklesme
3. Markes | e el fadiOZAN 1.0 Oconanm! Gene it 27.612,00 100%
e S L Vali Saim COTUR 1.0.0. Deprem Giic. onanm e s e
3. e Hankend! Lt onanm) ot | 62.004,40 100%
34, Merkez E%r:tleﬁ Ahmet KABAKLI Oretmen Lisesi onanmi Genel Biltce | 14.514,00 100%
35, Merkez El?;;\n;tleri Saglik Meslek Lisesi onanm Genel Biitce | 26.579,15 100%
36. Karakocan El?;:;tleﬁ Karakogan Lisesi onanm Genel Biitce 27.349,36 100%
37. Keban Eﬁgﬂtleﬁ Keban Cok Programli Lisesi onanm Genel Biitce 29.999,99 100%
38. Merkez ﬁ_?;gn;tleﬁ IMKB Anadolu Meslek Lisesi onanimi Genel Biitce 18.750,20 100%
39. Keban Faehen Halk Egitim Merkezi onanmi Genel Biitce | 14.030,20 100%
40. Merkez 5?;:&1:3:1 Bitim ve:Sanat Meriezil ananm Genel Biitce | 28.839,20 100%
41. Karakogan Ei%;::a‘tleri imam Hatip Lisesi onarimi Genel Biitce 47.864,48 100%
Q. Keben  [E e B eauanany Genel Biitce | 42.699,25 100%
4. Merkez Ei?;::::;tle i Cumhuriyet Anadolu Lisesi onarimi Genel Biitce 113.975,11 100%
44, Palu Egitim Matem Deprem Giiclendirme Genel Biitce 521.553,48 98%
45. Merkez Ei?;:::tleﬁ N.G.Kisaparmak And. iletisim Meslek Lisesi onarim Genel Biitce 28.320,00 100%
46. Merkez El?;::\n;tleri Org. Bedrettin Demirel Lisesi onarim Genel Biitce 63.287,27 100%
47. Merker | R Imarm Hatip Lises onanmi Genel Biitce | 22.420,00 100%
48. Wertez  [[EER L e L Genel Biitce | 10.653,98 100%
49. Merkez Ei?;tr:;ltl eri Rehberlik ve Arastirma Merkezi Midurliigii onarim Genel Biitce 10.089,00 100%
50. Agin E?;::wn;tleri Halk Egitim Merkezi onanmi Genel Biitce | 31.038,27 100%
51. Merkez | EETS o A SRR G Genel Biitce | 41.898,78 100%
52. Agin 5?;::2tleri ibrahim Ugkunkaya Lisesi onarimi Genel Biitce 64.900,00 100%

Toplam 9.094.150,04
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IMAR HIZMETLERI

ili Elazig
ilgesi Merkez
Yatinmc1 imar ve Kentsel lyilsestirme Miidiirliigii

Yatirnmin Biitce Harcama
Sira No Yeri Sektorii Adi Tiiri Tutan Gergeklesme
- T Genel
Ve Maden Afet Akboga Afet Konutlan Alt yapi isi Biitce 48.117,60 100%
. A Genel
25 Maden Alt Yap1 |Akboga icme suyu isi Biitce 67.741,05 100%
3 Merkez Onarim | Met.B6l.Md. Hiz.Bin. Ve loj.cevre Genel
diizenlemesi isi Bitce 42.240,00 100%
4. Merkez Onarim | Bay. ve isk. Md. Hizmet Binasi ve Genel
tesisleri onarim Bitce 114.400,00 100%
- - X T Genel 24.400,00
53 Merkez Egitim | Cocuk Egitim evi Md.ELK Tesis isi Biitce 100%
Jnd.Subay Astsubay 20 Daireli Genel 155:096.01
6. Karakocan | Giivenlik | Lojman insaati Biitce 20%
7 Merkez Egitim | Siirsiirii 24 derslikli Lise insaati Ozel idare 1.840.731,01 100%
8. Merkez Egitim |G.Osman Pasa 1.0.0. insaat1 Ozel idare 778.546,14 100%
F.Sultan Mehmet 12 derslikli 3 607.232,84
9. Kovancilar |Egitim |i.0.0. Ozel idare 100%
10. Agin Egitim |6 daireli lojman insaati Ozel idare 447.288,04 100%
Kigiikbas Hayvan yetistirme 3 685.374,16
e Merkez Diger  |unitesi Ozel idare 100%
12. Karakocan |Egitim |Sancan 4 Ek derslik insaati Ozel idare 184.289,46 100%
13. Merkez Egitim | Hicret Mah. 15 derslik Lise yapim | Ozel idare 768.938,23 100%
14. Palu Egitim | Giilliice 6 derslik i.0.0. Yapim Ozel idare 406.314,08 100%
15. Merkez Egitim | F.Sultan Mehmet i.0.0. Onanmi | Ozel idare 130.758,00 100%
16. Merkez Kiiltiir Saray1 Insaati Ozel idare 3.183.626,64 40%
17. Kovancilar |Egitim |16 derslikli Lise yapimi Ozel idare 2.169.831,00 100%
18. Ancak Egitim |12 derslikli i.0.0. yapim Ozel idare 655.988,36 100%
19. Alacakaya |Giivenlik |ilce Emniyet Amirligi Onarimi Ozel idare 297.954,71 18%
SR - o . 1.571.596,54
Sursurii Mah.200 Ogrencili yemekli |
20. Merkez Egitim |pansiyon binasi yapimi Ozel idare 100%
Stirtistiri Mah. Universite Kampiisti | 8272848
245 Merkez Egitim |12 derslikli .0.0. Insaat1 Ozel idare 100%
22. Merkez Egitim | Hilalkent Anaokulu yapimi Ozel idare 452.973,68 20%
23. Baskil Egitim |8 derslikli i.0.0. Yapim Ozel idare 119.213,00 25%
Yogunbilek 8 derslikli o
24. Ancak Egitim |1.0.0.Yapimi Ozel idare 105.315,28 20%
V.Saim COTUR i.0.0. Deprem " 282 ES100S
254 Merkez Egitim | Giiclendirme ve onarim isi Ozel idare 100%
26. Palu Saglik | Devlet Hastanesi onanimi Ozel idare 576.901,00 100%
40 adet i.0.0. Deprem o (005202
27. Merkez Egitim | Giiclendirme isi Ozel Idare 100%
MEB.Projelerinin tadilat ve alim e
28. Merkez Egitim |isi Ozel Idare 95%

Emniyet Mudurligiine ait hizmet
binalan ve lojmanlarinin Depreme | =~
29: Merkez Guvenlik | hazirlik ve hizmet alim isi Ozel Idare 80%

Toplam 16.609.857,21
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev
ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigim ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden 6nceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢c denetci
raporlariile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. Elazig ..../..../2010

Nazif BiLGH
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanmldigini, gorev
ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandiginm bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden 6nceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢c denetci
raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. Elazig ..../..../2010
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢cesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gorev
ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetgi

raporlariile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigin1 beyan ederim. Elazig ..../..../2010

Omer YALCIN -

Mali Hizmetler Mudiru
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

MALI HIZMETLER BiRIM YONETICISiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata
uygun olarak yiritildigiini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasin1 temin etmek lizere i¢ kontrol sireclerinin isletildigini,
izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in diisiince ve onerilerimin zamaninda uist
yoneticiye raporlandigin1 beyan ederim.

idaremizin 2008 Mali y1l1 Faaliyet Raporunun “lII/A- Mali Bilgiler” béliimiinde
yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim. ..../...../2010

Omer YALCIN -

Mali Hizmetler Miidiiru
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev
ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlariile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigin1 beyan ederim. Elazig ..../..../2010

IK
Hukuk Misawri
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gorev
ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden 6nceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢c denetgci
raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. Elazig ..../..../2010

Miifid ERDEM '

insan Kaynaklar
ve
Egitim Muduru
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim, gérev
ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve
harcama birimimizde siireg kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden dnceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, ic denetci
raporlariile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigim beyan ederim. Elazig ..../..../2010

Torarrjan OZPOLAT
Yazi Isleri Miidiirii
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gorev
ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢c denetgi
raporlariile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. Elazig ..../..../2010
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda ag¢iklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigini, gérev
ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden 6nceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, ic denetci

raporlariile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. Elazi§ ..../..../2010
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigim, gorev
ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandiginm bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigin beyan ederim. Elazig ..../..../2010

A 3
Mustafa PIRINCCI -

Su ve Kanal
Hizmetleri Midiiri

2009 FAALIYET RAPORU
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢cesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev
ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlariile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigin1 beyan ederim. Elazig ..../..../2010

‘Adnan CEKER
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev
ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢c denetgi
raporlan ile Sayistay raporlan gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. Elazig ..../..../2010

Sabahattin UCAR
Plan Proje Yatinm ve
Insaat Muduri
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare biit¢cesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullamldigim, gorev
ve yetki alamim c¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim ve
harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigin beyan ederim. Elazig ..../..../2010

Emlak veAstimlak Miidiiru
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KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Giiclii Yonler

* |lyonetiminin (Vali) destegi.

*  Kurum yoneticilerinin idari becerilerinin iyi olmas.

*  Biit¢esini kendisinin yapmasi ve kendi meclisinin onaylamasi.

*  Hizmet binalarnin fiziki bakimdan yeterli olmasi.

*  Toprak ve su analiz laboratuar varligi.

*  Egitim ve Saglik hizmetlerinin yeterli seviyede olmasi.

*  Makine parkinin (is ve tarim) sayisal olarak yeterli olmas.

* Hedef kitle ve digerilgililerden gelen goriis ve sikayetlerin degerlendirilmesi.
*  Ulasim ag sisteminin yeterli olmas.

Zayif Yonler

*  Yatinim tercihlerinin yerinde kullanilamamas:.

*  Meslekici egitim yetersizligi.

*  Tanm arazileri envanterinin olmamas.

*  Kaynak yetersizligi.

*  Ucret dengesizligi, aym isi yapan kisilerin farkli ticret almasi.

*  Nitelikli personel eksikligi.

*  Olumsuzluklarin cabuk unutulmasi (deprem gibi).

* lceler arasi ve merkezile ilgeler aras1 hizmet diizeyi farki.

* Turizm cesitlerinin yeterince tanitilamamasi.

*  Kirsal alanda gelir diizeyinin dustik olusu.

* |l Ozel idaresi ile ilce yonetimleri ve belediyeler arasinda organizasyon eksikligi.
*  Tanmsal sulama projelerinin yavas ilerlemesi.

* 1/100.000 olcekli cevre diizeni planinin olmamasi.

* Hayvansal Uretimin yeterince desteklenmemesi.

*  AR-GE, pazarlama, halkla iliskilerdeki eksiklik.

*  Toplam kalite yonetiminin kurum icinde yeterince uygulanmamasi.

* st ve benzer kurumlardaki yetki ve gorev cakismalari.

* Halk sagligi, ACS - AP hizmet binasinin fiziki bakimdan yetersiz olmas.
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KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMEST

Firsatlar

*  |lin istihdama yonelik Tesvik Yasasi kapsaminda olmasi.

*  Tarnm arazilerinin verimli olmas.

* Halkin teknolojiye ve yeniliklere duyarli olmasi.

* Egitime %100 Destek Kampanyasi vergi indirimi.

*  Gelismeye uygun cografyasinin olmasi (iklim, toprak, turizm).

* [lin dogalgaz projesi kapsamina alinmasi ve projesinin hayata gegirilmesi.

* Insaat malzemelerinin temininde ilin uygun konumda olmasi (tas, ¢gimento).

*  Glcli bir yerel basinin varligi.

*  Sanayiye yonelik liziim uUretimine uygun olmasi.

*  Hizligelisen isbirligine acik, bolge ihtiyaglarina duyarli iiniversitenin varlig.

*  Yeraltizenginlikleri.

*  Tarihi - turistik alanlarin varlig.

*  lde kiiciik ve bilyiik 6lcekli sanayi sitesinin bulunmasi.

*  Tanm arazilerinin organik tarima elverisli olmas.

* |lin bir yarimada olmasi nedeniyle sulu tarim ve su trinleri yetistirilircigine uygun
olmasi.

*  Genel saglik sektoriinde bolgeye hizmet verebilecek sekilde hastahane kapasitesine
sahip olmasi.

*  Sokakta yasayan veya calisan cocuklara yonelik rehabilitasyon merkezinin olmas:.
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KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI

Tehditler
* lin birinci derecede deprem kusaginda olmasi.

*  Carpik sehirlesme ve daginik yerlesim alanlar.

*  CevreKkirliligi (su, hava, toprak).

*  Verimli tarim arazilerinin yerlesim ve sanayi alanlari olarak kullanilmasi.

* Tarimsal ilag ve gibre tiiketiminin kontrol edilememesi (ilaglarin receteye
baglanmamasi).

*  Sirekli degisen mevzuat.

*  Merkez ilgenin asir hizli biiylimesi ve siirekli go¢ almasi buna bagl olarak issizligin
artmasi.

*  Dogal afetler (don, dolu, sel, yangin).

*  Yerel baski gruplarinin ihtiya¢ analizine dayali olmayan yeni yatirim beklentileri (okul-
yol-sulama-tarim-hayvancilik gibi).

*  Tanm arazilerin parcali ve kiiciik olmasi, arazi toplulastirmasinin yetersizligi.

* Halkin sosyal giivencesinin eksikligi.

*  Siyasal baskilar (genel).

*  Fizibilitesiz yatinmlar.

* lici gelir dagilimi esitsizligi.

* |hale siiresinin uzun olmasi nedeniyle mal ve hizmet aliminin gecikmesi.

*  Tarim arazilerinin erozyon tehdidi altinda olmasi.

*  Hazar golune evsel atiklarin desarj.

*  Bakanlik odeneklerinin zamaninda tahsis edilmemesi.

*  Uygun bitki desenlerinin yerlesmemis olmas.

*  Cevre bilincinin yetersiz olusu.
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KURUMSAL KAPASITENIN GELISTIRILMESI
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Degerlendirme

Is disiplini, planli calisma mantig1, kurum kiiltiiri ve liderlik vasiflan giicli bir Ozel
idare yaratmak icin tiim egitim faaliyetleri desteklenmeli, uygun ise uygun personel yonetim
anlayis1 lizerinde odaklamlmalidir. Gorev ve yetki cakismasimin onlenmesi igin sireg
akislarinin dogru tespit edilmeli hizmet etkinliginin saglanmas: icin toplam kalite yonetimi
prensiplerinin kurumda esas alinmalidir.

Birimler arasinda iletisimi giiclendirmek icin toplantilar, sosyal faaliyetler ile takim
calismasi ruhu personele asilanmalidir. Dikey hiyerarsik yapilanmadan uzaklasilmali i ve
islemlerin akiskanliginin artirilmasi igin gerekli tedbirler alinmalidir.

idaremiz stratejik planda bulunan “Kurumsal Kapasitenin Olusturulmasi ve
Gelistirilmesi” stratejik amaci gercevesinde gerceklestirmeyi planladig1 Yonetim Bilgi Sistemi
icersinde bir "Performans Bilgi Sistemi” olusturmak hedefleri arasina almali bununla birlikte “
Kurum Ortak Veri Tabani “ ve “ Cografi Bilgi Sistemi “ calismalarini biran 6nce tamamlamalidir.
Bunlar tamamlandig1 takdirde; daha kolay ve giivenilir veri elde edilmesine olanak
saglanacaktir.
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