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Sunung -

Numan HATIPOGLU
Elazg Valisi

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Kalkinma Planlari ve
Programlarinda yer alan politika ve hedefler dogrultusunda, kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde uretilmesi, kullanilmasi, hesap verebilirlik ve mali
saydamligi saglamak icin; kamu mali yonetiminin yapisi ve isleyisi, kamu butcelerinin
hazirlanmasi, uygulanmasi, tum mali islemlerin muhasebelestirilmesi, raporlanmasi ve mali
kontrolun saglanmasi amacglanmaktadir.

S0z konusu Kanunun, kamu kaynaklarinin kullanilmasina yonelik genel esaslarinin
dizenlendigi bolimunde; kamu idarelerinin stratejik plan hazirlayarak gelecege iliskin
misyon ve vizyonlarini olusturmalari, stratejik amaclar ve olculebilir hedefler saptamalari
ve buitcelerini de stratejik planlarinda yer alan misyon, vizyon, stratejik amac ve hedeflerle
uyumlu olarak performans esasina dayali sekilde hazirlamalari gerekliligi belirtilmistir.

2025 Mali yili hedef ve gostergelerin dogru ve tam olarak olusturulmasi, maliyilsonunda
hazirlanacak faaliyet raporu ile performans degerlendirmesine temel olusturacagindan, bu
hedef ve gostergelerin mumkin oldugunca saglikli tespit edilmesine gayret edilmistir.
Performans programinda kullandigimiz verilerde idarenin gereksinimleri ve kaynaklari
dikkate alinmistir.

Elazig Valiligi il 6zel idaresi'nin Performans Programi bir mali yilda Stratejik Plani
dogrultusunda yurutmesi gereken faaliyetlerini bu faaliyetlerin kaynak ihtiyacini
performans hedef ve gostergelerini iceren idare bltcesinin ve idare faaliyet raporunun
hazirlanmasina dayanak olusturmaktadir.

Performans programi degerlendirme ve sonuclarindan hareketle yoneticilerin gelecege
iliskin dogru kararlar vermelerinde, karar alma sureclerini guclendirmede kurumsal
gelismenin saglanmasinda etkin kaynak kullanimi ve hesapverebilirlik icin zemin
olusturulmasinda yararli olmasini temenni ediyor, performans programinin hazirlanmasinda
emedi gecen yonetici ve calisanlara tesekkur ediyorum.

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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Cemil YATKIN

Flaz Il Ozel Idaresi
Genel Sekreteri

il Ozel idareleri Performans Programlari 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol
Kanunu'nca kamu idarelerinin butcelerini stratejik planda yer alan misyon, vizyon, stratejik
amac ve hedeflere uyumlu, performans esaslarina dayali olarak hazirlayacaklari belirtilmis
ve performans esasli butcelemeye iliskin hususlarin Maliye Bakanligi'nca belirlenecegi
hikmune baglanmistir.

Stratejik Planla butce iliskisini saglayan performans programinda, tim birim calisanlar
ile yapilan musterek calismalar sonucunda bireysel ve takim halinde kapasitelerinin
gelistirilmesi ve arttirilmasi hedeflenmistir.

il Ozel idaresince belirlenen stratejik amac ve hedeflere ulasmak icin izlenen yol,
performans hedeflerine ulasmak Uzere kullanilan yontemler ile yuritulen faaliyet ve
projeler ve bunlarin sonucunda elde edilen ¢ikti ve sonuclar, her mali yil sonunda performans
degerlendirmesine tabi tutulmaktadir.

Kamu hizmetlerini istenilen duzeyde ve Kalitede sunabilmek amaciyla kamu
kaynaklarinin, etkili, ekonomik, verimli kullaniminin saglanmasi icin harcama birimlerimiz
tarafindan somut ve olculebilir hedeflere uygun olarak, Stratejik Planlama ve Performans
esasli biitce uygulamalari kamu mali yonetimi reformu kapsaminda il Ozel idaremiz
tarafindan da uygulanmaktadir.

Elazi§ il Ozel idaresinin tiim calismalari Elazig halki icin iireten, sorunlari ¢dzen, tiim
dunyada oldugu gibi Glkemizde de kamu yonetimi anlayisinda daha katilimci, seffaf, hesap
verebilirlik, etkinlik ve verimlilik ilkeleri esaslari dahilinde glvenilir ve guler yuzlu bir yerel
yonetim kurulusu olma dogrultusunda yuruttlmektedir.

Bu amaclar dogrultusunda hazirlanan Elazi§ il Ozel idaresi 2025 Yili Performans
Programininilimize hayirli olmasini dilerim.

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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2025 PERFORMANS PROGRAMI

IL OZEL IDARESININ FAALIYETLERI
ILE ILGILI MEVZUAT

il 6zel idarelerinin gérev alanlarinin genis kapsamli olmasi nedeniyle cok sayidaki yasal
dizenlemeyle iligkili olmasi, bu kuruluslarin yetki ve yikimluliklerinin belirlenmesini zorunlu
kilmaktadir. Stratejik planlama calismalari kapsaminda 5302 sayili Kanunda il 6zel idarelerinin
yetki ve yukumlilukleri asagidaki tabloda ayrintili olarak gosterilmistir.

YASAL YUKUMLULUKLER VE MEVZUAT

it Ozel idaresinin 5302 Sayili Kanuna Gére
Yetki ve Yikiimlilukleri

5302 SAYILI KANUNA GORE KANUNI YETKi VE
YUKUMLULUK

YETKi VE YUKUMLULUK ALANI

1 |Genglik ve spor il sinirlari icinde
2 |Saglik il sinirlari icinde
3 |Tarim il sinirlari icinde
4 |Sanayi ve ticaret il sinirlari icinde
5 il cevre diizeni plani il sinirlar icinde
6 Bayindirlik ve iskan il sinirlari icinde
7 |Topragin korunmasi il sinirlari icinde
8 |Erozyonun onlenmesi il sinirlari icinde
9 |Kiltiir il sinirlari icinde
10 |Sanat il sinirlar icinde
11 | Turizm il sinirlari icinde
12 |Sosyal hizmetler ve yardimlar il sinirlan icinde
13 | Yoksullara mikro kredi verilmesi il sinirlari icinde
14 |Cocuk yuvalari ve yetistirme yurtlari yapmak il sinirlar icinde
ilk ve Orta ﬁgretim Kurumlarina arsa temini, binalarinin
15 |yapimi, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaglarinin Il sinirlari icinde
karsilanmasi
16 |imar Belediye sinirlar disinda
17 Yol Belediye sinirlar disinda
18 Su Belediye sinirlari disinda
19 |Kanalizasyon Belediye sinirlari disinda
20 |Kati atik Belediye sinirlar disinda

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ




21
22
23
24
25

26

27

28

29
30

31

32
33

34

35

36

37

38

39

5302 SAYILI KANUNA GORE KANUNI YETKi VE
YUKUMLULUK

Cevre

Acil yardim ve kurtarma

Orman koylerinin desteklenmesi

Agaclandirma yapmak

Park ve bahcge tesis etmek

Gayrisihhi miesseseler ile halka aclk istirahat ve
eglence yerlerine ruhsat vermek, denetlemek ve acilis-
kapanis saatlerini belirlemek

Gergek ve tuzel Kisilerin faaliyetleri icin izin ve ruhsat
vermek

Gercek ve tizel Kisilerin faaliyetlerini denetlemek

Yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek,
yasak koymak, uygulamak

Kanunlarda belirtilen cezalari vermek

Hizmet amaciyla tasinir ve tasinmaz mal almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek, takas etmek, sinirli ayni
haklar tesis etmek

Borg almak.

Badis kabul etmek

25.000 TLl'ye kadar olan dava konusu uyusmazliklarin
anlasmayla tasfiyesine karar vermek

il Ozel Idaresine ait vergi, resim, harclarin, tarh,
tahakkuk, tahsilini yapmak

Hizmetleri ile ilgili olarak halkin goriis ve disuncelerini
belirlemek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi
yapmak

Kendisine verilen gorev ve hizmet alanlarinda, mevzuata
gore sermaye sirketleri kurmak

Gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren
uluslararasi tesekkiil ve organizasyonlarakurucu lye ya
da lye olmak, bu faaliyet ve organizasyonlarda ortak
faaliyet ve hizmet projeleri gerceklestirmek

Diger kamu kurum kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim
ve tasima islerini bedelli veya bedelsiz Ustlenmek, bu
kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirmek, bu
amacla kaynak aktariminda bulunmak

-’ )

YETKi VE YUKUMLULUK ALANI

Belediye sinirlari disinda
Belediye sinirlarn disinda
Belediye sinirlari disinda
Belediye sinirlar disinda
Belediye sinirlari disinda

Belediye sinirlari disinda
5302 Sayili Kanunun 7/(a) Maddesi
5302 Sayili Kanunun 7/(a) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(b) Maddesi
5302 Sayili Kanunun 7/(b) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(c) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(d) Maddesi
5302 Sayili Kanunun 7/(d) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(e) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(f) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(g) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 52. Maddesi

5302 Sayili Kanunun 62. Maddesi

5302 Sayili Kanunun 64/(a) Maddesi
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5302 SAYILI KANUNA GORE KANUNI YETKi VE
YUKUMLULUK

YETKi VE YUKUMLULUK ALANI

Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine
getirilmesi icin gerekli bina ve tesisler ile ayni ihtiyaclari
karsilamak, gecici olarak arag ve personel
gorevlendirmek

40 5302 Sayili Kanunun 64/(b) Maddesi

Kamu Kkurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler,
41 |vakiflar ve 507 sayili Kanun kapsamindaki meslek| 5302 Sayili Kanunun 64/(c) Maddesi
odalari ile hizmet projeleri gerceklestirmek

Kendisine ait tasinmazlari asli gorev ve hizmetlerinde
kullanilmak Uzere ve 25 yili gegmemek sartiyla diger
kamu kurum ve Kuruluslarina tahsis etmek veya kiraya
vermek

42 5302 Sayili Kanunun 64/(d) Maddesi

DIGER KANUNLARLA VERILEN GOREV VE YETKILER

3202 Kaoye Yonelik Hizmetler Hakkindaki Kanun

222 ilkogretim ve Egitim Kanunu

3194 imar Kanunu

4562 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu

2872 Cevre Kanunu

3285 Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanunu

2510 iskan Kanunu

3998 Koy Mezarliklarinin Korunmasi Hakkindaki Kanun

1593 Umumi Hifzisihha Kanunu

5286 Koy Hizmetleri Genel Mudurlugunun Kaldirlmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik

v VvVV VvV VvV V ViV VYV

Yapilmasi Hakkindaki Kanun

5442 il idaresi Kanunu

3213 Maden Kanunu ve Cesitli Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkindaki Kanun
5226 Kultur ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

5403 Toprak Koruma ve Arazi Kanunu

927 Sicak ve Soguk Maden Sularinin istismari ile Kaplicalar Tesisati Hakkinda Kanun
5902 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun

vV VvV VvV VvV VYV

7478 Koy igme Sular Kanunu

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ
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IL GENEL MECLISI'NiN 5302 SAYILI KANUNA GORE

GOREV VE YETKILERI

il Genel Meclisi, il Gzel idaresinin karar orgamdir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gére
ildeki secmenler tarafindan secilmis iiyelerden olusur.

IL GENEL MECLISININ GOREV VE YETKILERi SUNLARDIR
(5302 Sayili Kanunun 10. Maddesi)

a) Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini, il Ozel idaresi faaliyetlerini ve personelinin
performans dlcltlerini gorismek ve karara baglamak.

b) Biitce ve Kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) Il cevre diizeni plani ile belediye sinirlar disindaki alanlarin imar planlarini goriismek ve karara
baglamak.

d) Borclanmayakararvermek.

e) Biitce ici isletmeler ile Tirk Ticaret Kanununa tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

f)  Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; U¢ yildan fazla kiralanmasina ve siresi yirmi
bes yili gegmemek kaydiyla bunlar Gizerinde sinirli aynT hak tesisine karar vermek.

g) Sartlibagislar kabul etmek.

h) il Ozel idaresi adina imtiyaz verilmesine ve il Ozel idaresi yatirnmlarinin yap-islet veya yap-islet-
devret modeli ile yapilmasina, il Ozel idaresine ait sirket, isletme ve istiraklerin dzellestirilmesine
karar vermek.

i)  Enciimen Uyeleriile ihtisas komisyonlari Gyelerini secmek.
j)  ilOzelidaresitarafindan cikarilacak yonetmelikleri kabul etmek.

k) Norm kadro cercevesinde il Ozel idaresinin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

) VYurt icindeki ve yurt disindaki mahalli idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli ishirligi
yapilmasinakarar vermek.

m) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya karar
vermek.

n) il Ozel idaresine kanunlarla verilen gérev ve hizmetler disinda Kalan ve ilgililerin istegine bagli
hizmetlericinuygulanacak ticret tarifesini belirlemek.

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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iL ENCUMENI'NIN 5302 SAYILI KANUNA GORE GOREV VE YETKILERI

il Enciimeni valinin baskanliginda, il Genel Meclisinin her yil kendi liyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla
sececedi bes lye ile biri mali hizmetler birim amiri olmak lzere valinin her yil birim amirleri arasindan
sececedibes Uyeden olusur.

Valininkatilamadigi encliimen toplantisina genel sekreter baskanlik eder.

Enciimen toplantilarina glindemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleri vali tarafindan oy hakki
olmaksizin gorusleri alinmak tzere cagrilabilir.

ENCUMENIN GOREV VE
YETKILERI SUNLARDIR

(5302 Sayili Kanunun
26. Maddesi)

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve kesin hesabi inceleyip il Genel Meclisine
gorus bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma kararlarini almak ve uygulamak.

c) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Bltcede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda ongorilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harclar disinda kalan ve miktari bes milyar Tirk Lirasina kadar olan
ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlari uygulamak, stresi
Uc yiligegmemek Gzere kiralanmasina karar vermek.

h) Belediye sinirlari disindaki umuma acik yerlerin acilis ve kapanis saatlerini belirlemek

i) Vali tarafindan havale edilen konularda goris bildirmek.

i) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ




ELAZIG iL OZEL IiDARESI — -’)

VALI'NIN GOREV VE YETKILERI (5302 Sayili Kanunun 30. Maddesi)

“ Vali ve Miilki Amir sifatt ile 250 civarinda Kanunda, 550 civarinda Yénetmelikte, ayrica Kanun
Hiikmiinde Kararnamelerde ve Tebliglerde cok sayida gérev ve yetkiler verilmektedir. “

Vali, il Ozel idaresinin basi ve tiizel Kisiliginin temsilcisidir.

a) il Ozel idaresi teskilatinin en Uist amiri olarak il Ozel idaresi teskilatini sevk ve idare etmek, il Ozel
Idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

b) il Ozel idaresini stratejik plana uygun olarak yénetmek, il Ozel idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak bitceyi, Il Ozel Idaresi faaliyetlerinin ve personelinin
performans dlcutlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili raporlari
meclise sunmak

c) il Ozel idaresini Devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde temsil
etmek veya vekil tayin etmek.

d) ilEnciimenine baskanlik etmek.

e) il Ozelidaresinintasinir ve tasinmaz mallariniidare etmek.

f) il Ozelidaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) VYetKiliorganlarinkararini almak sartiyla sézlesme yapmak.

h) il Genel Meclisi ve enciimen kararlarini uygulamak.

i) Bltceyiuygulamak, blitcede meclis ve enciimenin yetkisi disinda kalan aktarmalari yapmak.
j) il Ozelidaresipersonelini atamak.

k) ilOzelidaresi, bagli kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

) Sartsizbagislari kabul etmek.

m) ilhalkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken 6nlemleri almak.
n) Biitcede yoksul ve muhtaclarigin ayrilan 6denegi kullanmak.

0) Kanunlarla il Ozel idaresine verilen ve il Genel Meclisi veya il Enciimeni kararini gerektirmeyen gorevleri
yapmak ve yetkileri kullanmak.

DIGER KURULUSLARLA iLiSKILER (5302 Sayili Kanunun 64 Maddesi)

il Ozel idaresi, il Genel Meclisinin karari {izerine yapacagi anlasmaya uygun olarak gorev ve sorumluluk
alanlarina giren konularda;

a) Diger kamu Kkurum ve kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini bedelli veya bedelsiz

Ustelenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir ve bu amacgla gerekli kaynak

aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin yapimini Ustlenen Kurulusun tabi oldugu mevzuat
hiikiimlerine gore sonuclandirilir.

b) MerkezTidareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli bina ve tesislerile arsa ve
aynfihtiyaglari Karsilayabilir, gecici olarak arag ve personel gorevlendirebilir.

c¢) Kamu Kurumu niteligindeki meslek Kkuruluslar, dernekler, vakiflar ve 507 sayili Esnaf ve Kiiclk
Sanatkarlar Kanunu kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir.

d) Kendilerine ait tasinmaz mallari, asli gorev ve hizmetlerinde kullanilmak ve siresi yirmi bes yili
ge¢cmemek Uzere diger kamu kurum ve Kuruluslarina tahsis edebilir. Bu tasinmazlarin, tahsis amaci
disinda kullanilmasi durumunda, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis siresi sonunda, ayni esaslara gore
yeniden tahsis mimkuindur. Bu tasinmazlar ayni kuruluslara kiraya da verilebilir.

(b) ve (d) bentleri uyarinca kamu kurum ve Kuruluslarina il Ozel idarelerince karsilanan veya tahsis edilen
tasinmazlar, kamu konutu ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.

IL 6ZEL iDARESINE TANINAN MUAFIYETLER

(5302 Sayili Kanunun 8. Maddesi)

il 6zel idaresinin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir getirmeyen tasinmaz
mallariile bunlarininsa ve kullanimlari her tiirli vergi resim, harg, katki ve katilma paylarindan muaftir.

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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Ic Denetcinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Gorev Tanimi

ic denetim birimi, Valilik Makami’nin 13.01.2017 tarihli onayi ve Koordinasyon Kurulu’ nun uygun
gorisii ile ic Denetim Birimi Baskanligi'na doniistirilmiistir. i¢ Denetim Birimi Baskanligi danisma ve
denetim birimidir.

idaremiz merkez ve ilce teskilatina dahil biitiin birimlerin tim faaliyet, sistem, siirec, proje, Karar ve
islemleriic denetim faaliyeti kapsamindadir.

ic denetim faaliyetleri, 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu ile bu Kanuna bagli olarak
cikartilan ic Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik esas olmak iizere i¢ Denetim
Koordinasyon Kurulu (iDKK) tarafindan hazirlanip yiiriirliige giren Kamu i¢ Denetim Standartlari, Kamu ic
Denetim Rehberi, Kamu i¢ Denetim Genel Tebligi ve diger diizenlemeler ile hazirlanan i¢ Denetim Yonergesi
hikimleri dogrultusunda yiritilmektedir.

Gorevleri
ic Denetcilerin 5018 SayiliKMYKK’ nun 63.maddesinde ic denetimin tanimi

"ic denetim, kamu idaresinin calismalarina deder katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik,
etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla
yapilan bagimsiz, nesnel glivence saglama ve danismanlik faaliyetidir. Bu faaliyetler, idarelerin yonetim ve
kontrol yapilari ile maliislemlerinin risk yonetimi, yonetim ve Kontrol stireglerinin etkinligini degerlendirmek
ve gelistirmek yonlnde sistematik, surekli ve disiplinli bir yaklasimla ve genel kabul gérmis standartlara
uygun olarak gergeklestirilir.

ic denetim, ic denetciler tarafindan yapilir. Kamu idarelerinin yapisi ve personel sayisi dikkate alinmak
suretiyle, i¢c Denetim Koordinasyon Kurulunun uygun gériisii (izerine, dogrudan Ust yoneticiye bagli ic
denetim birimi baskanliklari kurulabilir* seklinde yapilmistir. Ayni kanunun miteakip 64. maddesinde de i¢
denetcilerin gorevlerine yer verilmistir.

12/7/2006 tarih ve 26226 sayili Resmi Gazete de yayimlanarak yiirirliige giren i¢ Denetcilerin Calisma
Usul Ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ile i¢ denetcilerin ¢alisma usul ve esaslari belirlenmis olup, bu
yonetmeligin 13/A maddesinde, i¢ denetim birim baskaninin gérev ve yetkileri, 15.maddesinde ic denetcinin
gorevleri, 16. maddesinde i¢ denetcinin yetkileri ve 17. maddesinde de i¢ denetginin sorumluluklari
belirlenmistir.

Bu mevzuat dogrultusunda hazirlanan Elazi§ il Ozel idaresi ic Denetim Yonergesi, 14.07.2015 tarihli Gist
yonetici (Vali) onayiile yirirlige girmistir.

Bu yonergenin 11. maddesinde , i¢ denetginin gorevleri, 12. maddesinde i¢ denetcinin yetkKileri ve
13.maddesinde de i¢ denetcinin sorumluluklar belirlenmistir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu ile i¢ Denetcilerin Calisma Usul Ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda
hazirlanan yonergenin 4. maddesinde i¢ denetimin amacina, 5. maddesinde i¢ denetimin kapsamina, 6.
maddesinde de i¢ denetimin uygulanmasina dair esaslara yer verilmistir.

Aciklanan mevzuat hikiimleri cergevesinde,
ic Denetimin Amaci:

ic denetim faaliyeti; idarenin faaliyetlerinin amac ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik
planlara, performans programlarina ve mevzuata uygun olarak planlanmasini ve yurittilmesini; kaynaklarin
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etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini; bilgilerin guvenilirligini, bltinliginid ve zamaninda elde
edilebilirligini saglamayi amaclar.

ic denetim faaliyeti sonucunda, kamu idarelerinin varliklarinin giivence altina alinmasi, i¢ kontrol
sisteminin etkinligi ve risklerin asgariye indirilmesi icin kamu idaresinin faaliyetlerini olumsuz
etkileyebilecek risklerin tanimlanmasi, gerekli onlemlerin alinmasi, surekli gozden gegirilmesi ve
mumkunse sayisallastirilmasi konularinda yonetime onerilerde bulunulur.

ic denetim, nesnel giivence saglamanin yaninda, 6zellikle risk yonetimi, kontrol ve yénetim siireclerini
gelistirmede idareye yardimci olmak Uzere badimsiz ve tarafsiz bir danismanlik hizmeti saglar.
Danismanlik hizmeti, idarenin hedeflerini gerceklestirmeye yonelik faaliyetlerinin ve islem sureglerinin
sistemli ve diizenli bir bicimde degerlendirilmesi ve gelistirilmesine yonelik onerilerde bulunulmasidir.

Nesnel giivence saglama; kurumun risk yonetimi ile kontrol ve yonetim siireglerinin etkin bir sekilde
isledigine, Uretilen bilgilerin dogruluguna ve tamligina, faaliyetlerin etkili, ekonomik, verimli ve mevzuata
uygun bir sekilde gergeklestirildigine, varliklarinin korunduguna dair kurum icine ve kurum disina yeterli
glivencenin verilmesidir.

ic Denetimin Kapsami

idarenin tiim siireg, islem, faaliyet ve projeleri ile tiim birimleri ic denetim kapsamindadir. Bu
denetimler risk diizeyi esas alinarak sistematik ve disiplinli bir yaklasimla denetim standartlariyla uyumlu
olarakyapilir.

ic Denetimin Uygulanmasi
ic denetim asagida belirtilen denetim uygulamalarini kapsar:

Uygunluk Denetimi: Kamu idarelerinin faaliyet ve islemlerinin ilgili kanun, tuzik, yonetmelik ve diger
mevzuata uygunlugunun incelenmesidir.

Mali Denetim: Gelir, gider, varlik ve yukimluliklere iliskin hesap ve islemlerin dogrulugunun; mali
sistemve tablolarin gtivenilirliginin degerlendirilmesidir.

Sistem Denetimi: Denetlenen birimin faaliyetlerinin ve i¢ kontrol sisteminin; organizasyon yapisina
katki saglayic bir yaklasimla analiz edilmesi, eksikliklerinin tespit edilmesi, kalite ve uygunlugunun
arastirilmasi, kaynaklarin ve uygulanan yontemlerin yeterliliginin olcilmesi suretiyle
degerlendirilmesidir.

Performans Denetimi: Yonetimin butin kademelerinde gerceklestirilen faaliyet ve islemlerin
planlanmasi, uygulanmasi ve Kontroli asamalarindaki etkKililigin, ekonomikligin ve verimliligin
degerlendirilmesidir.

Bilgi Teknolojisi Denetimi: Denetlenen birimin elektronik bilgi sistemlerinin sirekliliginin ve
guvenilirliginin degerlendirilmesidir.

ic denetim, birinci fikrada belirtilen denetim uygulamalarindan bir veya birkacini kapsayacak sekilde
risk odakli olarak yapilir. Ayrica, bir faaliyet veya konu ile ilgili biitiin birimler de denetim kapsamina
alinabilir.

ic Denetim Biriminin Yapisi ve isleyisi:

ic denetim birimi, i¢c denetim birim baskani, ic denetciler ve ihtiyaca gore gorevlendirilen biiro
personelinden olusur.
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ic denetim birimi idari yonden dogrudan iist yoneticiye bagli olarak faaliyetlerini yiriitiir. ic denetim birimi
Uist yonetici disindaki makam veya mercilerle iliskilendirilemez. ic denetciler gérevlerini iist yoneticiye Karsi
sorumlu olarak yurutirler.

ic denetim birimi, birim faaliyetleri hakkinda iist yoneticiye diizenli olarak bilgi verir ve denetlenen
birimlerle uzlasilamayan hususlar ile izleme sonuglarini Ust yoneticiye ayrica raporlar.

ic denetim faaliyetinin denetim standartlari ve etik kurallara uygun ve etkili bir sekilde yiiriitiilmesi icin ist
yonetici ve i¢c denetim birimi tarafindan gerekli onlemler alinir.

ic denetim birimlerinde, 6zellikli alanlarda yapilacak denetim faaliyetleri kapsaminda idare icinden ya da
diger idarelerden gecici slireli teknik veya uzman personel gorevlendirilebilir.

ic Denetcilerin Gorevleri:

ic denetciler asagidaki gorevleri yiriitir:

Nesnel risk analizlerine dayanarak Kurumunrisk yonetimi, ic kontrol ve yonetim
yapilarini degerlendirmek.

Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler
yapmak ve onerilerde bulunmak.

Kurumun faaliyet ve islemlerinin ilgili kanun, tlizik, yonetmelik ve diger mevzuata uygunlugunu
denetlemek ve harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

Kurumun harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara, kalkinma
planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu denetlemek ve
degerlendirmek.

Kurumun mali yonetim ve Kontrol slreclerinin sistem denetimini yapmak ve bu Konularda onerilerde
bulunmak,

Denetim sonuclari cercevesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bulunmak ve sonuglarini izlemek,
Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini

gerektirecek bir duruma rastlanildiginda, bu durumu ve sug teskil eden durumlarailiskin

tespitlerini Ust yoneticiye bildirmek.
Kurum birimlerince Uretilen bilgi ve raporlarin dogrulugunu denetlemek ve dederlendirmek.

Ust yénetici tarafindan gerekli gériilen hallerde performans géstergelerini belirlemede yardimei olmak,
belirlenen performans gostergelerinin uygulanabilirligini degerlendirmek.

ic Denetcilerin Yetkileri

ic denetciler gérevlerinin yerine getirilmesiileilgili olarak asagidaki yetkilere sahiptir:

ic denetim faaliyetleriyle ilgili olarak elektronik ortamdakiler dahil her tiirlii bilgi,
belge ve dokimanlar ile nakit, kiymetli evrak ve diger varliklarin ibrazini talep etmek.

Denetlenen birim calisanlarindan veya yirutilen gorevin ilgili oldugu birim personelinden i¢ denetim
faaliyetlerinin geregi olarak yardim almak, yazili ve sozlu bilgi istemek.

ic denetim faaliyetlerinin gerektirdigi arac, gerec ve diger imkanlardan yararlanmak.

ic denetim faaliyetlerinin gerektirdigi konularda uzman yardimi almak veya uzman gériisiinden
yararlanmak.
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Gorevin yuritulmesini engelleyici tutum, davranis ve hareketlerde bulunanlari Ust yoneticiye
bildirmek.

ic Denetcilerin Sorumluluklari:
ic denetciler, gorevlerini yerine getirirken asagidaki hususlarariayet ederler:

Mevzuata, i¢ denetim yonergesine, denetim ve raporlama standartlarina ve etik kurallara uygun
hareket etmek,

Mesleki bilgi ve becerilerini stirekli olarak gelistirmek.
ic denetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini asan durumlarda iist yoneticiyi haberdar etmek,

Verilen gorevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapilmasina engel olan durumlarin bulunmasi halinde,
durumu st yoneticiye bildirmek,

Denetim raporlarinda kanitlara dayanmak ve degerlendirmelerinde tarafsiz olmak,
Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumak.

ic Denetim Birimi Baskaninin Gérev ve Yetkileri:

ic denetim birimi baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

ic denetim birimini, mevzuata, denetim ve raporlama standartlarina ve Kurulun diger diizenlemelerine
uygun olarak yonetmek.

ic denetcilerin de Katilimiyla ic denetim yonergesi, ic denetim plani ve i¢ denetim programini
hazirlamak ve Uist yoneticinin onayina sunmak.

ic denetcilerin program kapsaminda ve program disi gérevlendirmelerini yapmak.

ic denetgcilerin, ic denetim plan ve programlarina uygun olarak faaliyet yiiriitmelerini saglamak ve bu
yonde gerekli tedbirleri almak.

ic denetim raporlarinin, Kurul tarafindan belirlenen raporlama standartlarina uygunlugunu Kontrol
etmek.

Denetim sonuclarini izlemek, denetlenen birim yoneticisi ile mutabik kalinan hususlarin yerine
getirilip getirilmedigini takip etmek.

Yillik ic denetim faaliyet raporunu, i¢ kontrol sistemine iliskin genel degerlendirmeyi de kapsayacak
sekilde hazirlamak.

Kurulun duzenlemeleriyle uyumlu olarak, i¢ denetim faaliyetinin kalitesini gozetmek ve bu amacla
kalite glivence ve gelistirme programini olusturmak, i¢ denetgilerin performansini takip etmek.

Dis degerlendirme sonuglarinailiskin duzeltici ve iyilestirici onlemleri almak.

ic denetcilerin, meslek ici egitim programina uygun bir sekilde, bilgi ve becerilerini diizenli olarak
artirmalarini saglamak.

Gerekli gorilmesi durumunda, ic denetim faaliyetlerine yonelik olarak baska bir ic denetciden veya
Konunun uzmanindan gorus veya yardim alinmasini saglamak.

ic denetcilerin gérevlerini yaparken bagimsizlik veya tarafsizliginin tehlikeye girdigi veya ihlal edildigi
durumlarda gerekli tedbirleri almak ve Ust yoneticiyi bilgilendirmek.

idari ve/veya cezai yonden suc teskil eden, sorusturma veya 6n inceleme yapilmasini gerektiren
durumlarailiskin ic denetcilerin tespitlerini Ust yoneticiye bildirmek.

ic denetime iliskin mevzuatin ve Kurul Kararlarinin uygulanmasinda ortaya cikan tereddiitleri ve
sorunlari Kurulun bilgisine sunmak.

Mevzuatla verilen diger gorevler ile ic denetim faaliyetleriyle ilgili olarak bakanliklarda bakan ve Ust
yonetici, diger idarelerde ise Uist yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Hukuk Miisavirligi

Gorev Tanimi

Elazi§ il 6zel idaresi'nin ve bagli birimlerinin hukuki danismanligi ve idareyle ilgili tim davalarin takibinden
sorumludur.

Gorevleri
1. idarenin ve bagli birimleri tarafindan iletilen hukuki konularda goriis vermek

2. idareye ait her tiirlii hukuk ve ceza davalari ile icra islemlerini ait oldugu yargi organi ve dairelerinde ikame
ve taKip etmek,

3. idari ve bagli birimlerin ihale kanunlari ve ihale s6zlesme tasarilari ile ilgili inceleme yapilmak ve gériis
bildirmek.

4. Her tiirlii yargi organi, hakim ve icra daireleri ile noter tarafindan il Ozel idaresine izafeten il Ozel idaresi
TlzelKisiligine yapilan tebligatlari kabul ile geregini yerine getirmek

5. il Ozel idaresi birimlerince hazirlanan yénetmenlik genelge ve diger diizenleyici islemlere iliskin taslaklar
hakkinda gorus bildirmek

6. Birimin faaliyet ve hizmet alani ile ilgili stratejik plan dogrultusunda yillik raporlarini hazirlamak ve ilgili
makama sunmak

7.Vali, Genel Sekreter ve mevzuatlarin verdigi benzer diger is islemleri yapmak.

Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii

Gorev Tanimi

insan Kaynaklari ve Egitim Mudiirlii§i, Kurumun gorevlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine getirebilmesini
saglamak amaciyla insan kaynaklarinin planlanmasi, ise alinmasi, hizmet birimlerinde gorevlendirilmesi,
gelistirilmesi, 6zlUk islerinin takibi ve insan kaynaklarina iliskin is tanimlarinin glincellenmesi, Ucret yonetimi,
egitim planlamasi, performans yonetimi, kariyer yonetimi gibi calismalarin objektif kistaslara uygun olarak
gerceklestirilmesinden sorumlu birimdir.

Gorevleri

1. Devlet Memurlari Kanunu ve is Kanunuile ilgili olarak il Ozel idaresince istihdam edilen- edilecek; memur,
sozlesmelimemur, kadroluisci ve Elazig Il Ozel Idaresi Personel A.S. iscilerinin tim is ve islemlerini yuritmek.

2.Personelin 6zluk ve sicil kayitlar tutmak.
3.Atamavenakilileilgiliisleri ylrtitmek.
4. Personelin derece-kademe, terfi ve intibak islemlerini yapmak.

5. il Ozel idare personelinin maas, lcret, tedavi ve yolluk il ilgili hak edislerini hazirlayarak édenmesini
saglamak.

6. Personelin emeklilik islemlerini yapmak.

7.Personelinizinve saglik raporlariyla ilgiliis veislemleri yuriitmek.

8. Disiplinileilgiliis ve islemleri yuritmek.

9. Personelin belirli periyotlar halinde nicel ve nitel istatistiki bilgilerini diizenlemek.

10. Ozel idare birimlerinde ilgili mevzuat geregi staj yapacak 6grencilerleilgiliilgili is ve islemleri yiiriitmek.

11. Norm Kadro ilke ve standartlarinin uygulamasini yapmak.
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12.i10zel idaresi personeliicin hizmet ici dahil her tiirlii egitim faaliyetlerini yiriitmek.

13. idare ici Valilik ve Genel Sekreterlik emirlerini, yénetmelik, ydnerge, genelge ve talimatlarini yazi
seklinde duizenleyerek; ilgili birim ve kurumlara dagitimini saglamak ve benzeri konulara ait yonetmelik ve
cikarilan mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yuritmek.

14. Kurum personelinin giyim-Kusam yonetmeligince verilecek malzemelerin satin alinarak dagitimini
saglamak.

15. Arsiv mevzuati geregince il Ozel idaresi arsivinin; tasnif, saklama, muhafaza, ayiklama ve imhaile ilgili
isiveislemlerini yapmak.

16. Yillik calisma programi, yillik faaliyet raporu ve yillik bitce tasligini hazirlamak.
17. Sivil Savunma Planlarini Hazirlamak ve planlari giincellemek.

18.18.Binalarin Yangindan Korunmasi hakkinda yonetmelik hikimlerinin uygulanmasini takip etmek ve
yangin onleme tedbirlerini denetlemek veya denetimini saglamak.

19.is sagligi ve giivenligi mevzuati geregince Kurumun genel is sagligi ve giivenligi ile ilgili is ve islemleri
yuriitmek ve isverene onerilerde bulunmak.

20. Kurum calisanlarina poliklinik hizmeti vermek ve ilk yardim gerektiren durumlarda acil midahale de
bulunmak.

21. Kurumumuzda gérevlendirilen ISKUR elemanlarinin giris ve cikis islemleri ile ticretlerini yapmak.

22.Muhtar maaslarini ve prim 6deme islemlerini yapmak.

Yazi isleri Miidiirliigi

Gorev Tanimi

il Genel Meclisi ve il Enciimeninin sekretarya hizmetlerinin yiritilmesi, idare ici ve disi yazismalarin
koordinasyonunun saglanmasi ve evrak dolasiminin Kayit altina alinarak elektronik ortama aktarilmasi,
CIMER (Cumhurbaskanlig iletisim Merkezi) kanaliyla yapilan basvurulari dederlendirmek, Birim Miidiirii alt
birim ve yoneticilerine yapacagi is bolimu uyarinca birim hizmetlerini yiriitmekle sorumludur.

Amirlerinin ve mevzuatin verdigi benzer nitelikte diger is ve islemleri yapmak,

Buro yetkilileri, bagli bulundugu birim tarafindan verilecek talimatlar dahilinde biironun islemlerinden ve
yonetiminden sorumludur.

Gorevleri

Meclis Biirosu::

1.1l Genel Meclis Uyelerinin kayit islemlerini yiiriitmek

2.1l Genel Meclisi, Meclis Komisyonlarina ait raportorliik hizmetlerini yiiriitmek
3.Meclis Toplanti salonlarini hizmete hazir tutmak

4. Meclis toplanma duyurularininilgililere ulastirilmasini saglamak

5. Toplanti glindem ve eklerini divana diizenli bir sekilde sunmak

6. Meclis Baskanliginca Komisyonlara havale edilen tekliflerin seyrini takip etmek
7.Komisyonlarcayazilacak raporlari diizenlemek ve kaydini yapmak

www.elazigozelidaresi.gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI

8.Rapor ve eklerinin codaltilmasini saglamak
9. Raporlari Meclis Uyelerine veilgililere zamaninda dagitimini yapmak
10. Meclis oturumlarinin ses ve gorintu kayit cihazlari ile kaydini yapip zabita gecirilmesini saglamak

11. Zabitlara uygun olarak Meclis Kararlarini yazmak, Kontrol etmek meclis Katip baskanina
imzalattirilmasini saglamak

12.Meclis Kararlarini Valilige surresi icinde sunmak ve takip etmek

13. Meclis Kararlarini usuliine uygun olarak ilan edilmesini temin etmek ve Meclis Uyelerine duyurulmasini
saglamak

14.Birimiilgilendiren mevzuati takip etmek ve mevzuatin uygulanmasini saglamak
15. Meclis Uyelerinin toplanti imza defterlerini diizenli bir sekilde tutmak

Enciimen Biirosu :

1. Enciimene ait raportorlik hizmetlerini ylritmek

2.Enciimen toplanti salonlarini hizmete hazir tutmak

3.Encumen Baskaninin gozetimi dogrultusunda Enciimen Glindemini hazirlamak

4.Hazirlanan giindemi Enciimen Uyelerine dagitmak

5. Enciimene gorustlmek Uzere gonderilen ancak usul ve esas yoniinden eksik belgeleri gercekleri ile
birlikte ilgili birimlere geri gondermek

6. Tamamlanan evraklari Enciimen Glindemine alinmasini saglamak

7.Enciimen Toplantilar konusundailgilileri haberdar etmek ederek toplanti mekanini hazir bulundurmak

8. Enciimende alinan Kkararlari varsa muhalefet serhleri ile beraber Enclimen Karar Defterine kayit etmek
ve Uyelerinimzalamasini saglamak

9. Enciimende verilen kararlarin raportorliik gorevini yapmak

10. Encumen karari olarak islemi tamamlanan dosyalari ilgili birimlere gonderilmesini saglamak
11. Enciimen guindemini Gyelere bir glin 6nceden teblig etmek

12.Benzeri konularda mevzuat dogrultusunda verilecek, diger gorevleri yapmak veya yaptirmak
13. il genel Meclis Uyeleri il Enciimen Uyeleri ve ihtisas komisyon tiyelerinin licretlerini yapmak.

Evrak Kayit Biirosu :

1- Kurumumuza gelen tim evraklarin kayit islemleri e-icisleri sistemi evrak moduli ile evraklar taratilip
bilgisayar ortaminda evrak kayit islemlerinin gerceklestirilmesi;

2- Kurumumuza bagli bakanlik ve tasra teskilatlarindan e-icisleri sistemi evrak modiiliinde elektronik
ortamindan gelen evraklar genel evrakgi tarafindan teslim alinip yetkili havalesine gonderilmesi;

3- Kurumumuza dis kurumlardan gelen tim resmi yazilar, muhtar ve vatandas dilekcelerin evrak kayit
islemleri;

4- Kayit islemi yapilan tim evraklarin yetkili onayindan sonra kurumumuzun ilgili birim midirliuklerine
zimmet defteriile teslimi;

5- Kurumumuza bagli birim mudurliklerinin tim giden evraklarn e-igisleri sisteminde elektronik
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postalanmasi islemi;
6-Giden evraklarin fiziki olarak “Kargo, iadeli taahhitld, adi posta” yoluyla gonderilmesi veya zimmet
defteriyle teslimislemleri;

Cimer

1- Kurum adina CIMER koordinatorliigii grevini yerine getirmek.

2- Basbakanlik iletisim Merkezi (CIMER) kanaliyla yapilan basvurulari degerlendirerek ilgili birimlere sevk
edilmesini saglamak

3- Sistem Uzerinde cevap verilmeyen muracaatlarin ilgili birimlerce cevaplandirilmasi icin gerekli uyarida
bulunmak.

4- 3071 sayili dilekce hakkinin kullanilmasi hakkindaki kanun ile 4982 sayili Bilgi Edinme Kanununun
gereklerini, CIMER ile koordineli olarak yerine getirmek.

Acik Kapi

1- Elazig§ Valiligi web sayfasi Gizerindeki link Gzerinden kurumumuza iletilen Ag¢ik Kapi Miiracaatlarinin
degerlendirilmesini saglamak.

2- Acik Kapi Miiracaatlari ile ilgili Talep izleme Formlarinin doldurularak, konu ile ilgili yazinin il Basin ve
Halkla Iligkiler Mudurlugu'ne ve ilgili sahsa gonderilmesi.

3- Acik Kapi Miracaatlari ile ilgili birimlerden gelen degerlendirme bilgi formlarinin dosyalanarak
arsivlenmesinin saglanmasi.

(o
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—=| Mali Hizmetler Miidiirliigli

Gorev Tanimi

il Ozel idaresinin mevcut yapisinda gidere iliskin islemler ile kayitlar Muhasebe yetkilisi nezdinde gelirin
tarh ve tahakkuku ile tahsil islemlerinin yirittlmesini saglayarak, 5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi,
hesap verilebilirlik, mali saydamlik ile tim mali islemlerin muhasebelestirilmesi ve raporlanmasini

saglayan birimdir.

Gorevleri

1. Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hilkiimet programi cercevesinde idarenin orta ve
uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaclarini olusturmak tizere gerekli calismalari yapmak.

2. Islerin zamaninda, etkili, verimli ve ekonomik olarak gerceklestirilmesi konusunda tedbirler almak

3. Birimin hizmet ve gorev alanina giren programlarin hedef yili icerisinde tamamlanabilmesi icin gerekli
calismalari yapmak ve denetimi gerceklestirmek.

4. Gorev alanina giren tim is ve islemlere ait bilgi, belge ve dokiimanlar muhafaza etmek, mevzuata uygun
arsivlemek ve denetime hazir hale getirerek ilgilisine sunmak.
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5. Mudurltgun calismalari ile ilgili faaliyet raporunu hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

6. idarenin gérev alanina giren konularda performans ve Kalite dlciitleri gelistirmek ve bu kapsamda verilecek
diger gorevleri yerine getirmek.

7. idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek
ve yorumlamak.

8. idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri incelemek, kurum ici kapasite
arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

9. idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuclarinin konsolide
edilmesi calismalarini yartitmek.

10. izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini hazirlamak, stratejik plan ve performans
programina uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

11. Mevzuati uyarinca belirlenecek bitce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak
ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.

12. Blitce Kayitlarini tutmak, blitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, dederlendirmek ve biitce
kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

13. ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil
islemlerini yuriitmek.

14. idarenin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

15. Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin idare faaliyet
raporunu hazirlamak.

16. idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini
diizenlemek.

17. idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclarini izlemek ve yillik
yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.

18. idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve sonuclandirmak.

19. Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Genel Sekretere, Genel Sekreter
Yardimcisina ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

20. On mali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

21. ic kontrol sisteminin Kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda calismalar
yapmak. Ust yonetimin i¢ kontrole yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak icin gerekli hazirliklari
yapmak.

22. Bagli bulundugu yoneticiler tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Strateji Gelistirme Birimi

1. Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yilik program ve hiikiimet programi cercevesinde idarenin orta ve
uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek ve amaglarini olusturmak tizere gerekli calismalari yapmak.

2. idarenin stratejik plan hazirlik calismalarini Koordine etmek.

3. Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini yuritmek.
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4. idarenin gérev alanina giren konularda performans ve Kalite dlciitleri gelistirmek ve bu kapsamda verilecek
diger gorevleri yerine getirmek.

5. idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek
ve yorumlamak.

6. idarenin gérev alanina giren Konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum ici kapasite
arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkilili§ini ve tatmin dizeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

7. Buitce uygulama sonuglarini raporlamak.

8. Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin idare faaliyet
raporunu hazirlamak.

9. Bagli bulundugu yoneticiler tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

i¢ Kontrol Birimi

1. I¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda calismalar
yapmak.

2. idarenin gorev alanina iliskin konularda standartlar hazirlamak.
3. Amaclar ve sonuglar arasindaki farkliligi giderici ve etkililigi artirici tedbirler onermek.
4. Ic Kontrol Eylem Planin hazirlanmasini, takibini ve degerlendirilmesi islemlerini koordine etmek.

5. Bagli bulundugu yoneticiler tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Muhasebe Birimi
1. idarenin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

2. Gorev tanimlari kapsaminda Strateji Gelistirme Biriminden ve Blitce Biriminden alinacak bilgi ve belgelerle
birlikte kesin hesabi cikarmak.

3. idarenin vadeli ve vadesiz banka hesaplarini takip etmek.

4. Odeme emri belgesi ve eki belgeler iizerindeX 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 61.
maddesinde belirtilen kontrolleri yapmak.

5. Gelirlerin ve alacaklarin ilgili mevzuatina gore tahsil edilmesi, yersiz ve fazla tahsil edilenlerin ilgililerine
iade edilmesi, giderlerin ve borglarin hak sahiplerine 6denmesi islemlerini yirtitmek.

6. Para ve parayla ifade edilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi ve
gonderilmesi islemlerini yiriitmek.

7. Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin hesap, belge ve islemlerini ilgili mevzuatinda ongoriilen zamanlarda
denetlemek veya muhasebe yetkilisi mutemedinin bulundugu yerdeki birim yoneticisinden kontrol edilmesini
istemek.

8. Muhasebe hizmetlerine iliskin defter, kayit ve belgeleri ilgili mevzuatinda belirtilen stirelerle muhafaza
etmek ve denetime hazir bulundurmak, arsivleme islemlerinin yapilmasini yuriitmek.

9. GereKli bilgi ve raporlari Bakanliga, hizmet verilen ilgili kamu idaresinin harcama yetkilisi ile Ust yoneticisine
ve yetkili kiinmis dider mercilere muhasebe yonetmeliklerinde belirtilen stirelerde diizenli olarak vermek.
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10. Muhasebe islemlerine iliskin ay ve yilsonu hesap ve cetvellerinin stresinde hazirlanmasi ve Muhasebat
Genel Mudurligtine sistem lzerinden gonderilmesi islemlerini yiritmek.

11. Muhasebe donem sonu islemleri ve yonetim donemi islemlerini yapmak.

12. idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerin
diizenlenmesi.

13. On mali kontrol faaliyetlerini yiriitmek.

14. Sayistay, mulkiye muifettisleri ve teftislerle ilgili is ve islemleri yirtitmek, Kisi borcu ve zimmetlerin tahsilini
saglamak.

15. Mali konularda, Ust yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak

16. Buitce geliri olarak nakden veya mahsuben tahsil edilen tutarlara iliskin muhasebelestirme islemlerini
yapmak.

17 Kuruma yazilan icra yazilarina cevap verilip, tahakkuk Uzerinden icrasi kesilerek emanete alinan icralarin
icra Mudurligune gonderilmesini saglamak.

18. Bagli bulundugu yoneticiler tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Biitce Birimi
1. Butge takvimini hazirlayip, ilgili birimlere gondermek ve uygulamayi takip etmek.

2. Birimlerle koordinasyon saglayarak izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini hazirlamak,
stratejik plan ve performans programina uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

3. Mevzuati uyarinca belirlenecek blitce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintili harcama programi hazirlamak
ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak o6denegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.

4. Buitce kayitlarini tutmak, buitce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek.
5. Biitce ilke ve esaslari cercevesinde 6denek gondermek.

6. Butce islemlerini gerceklestirmek ve kaydetmek.

7. ilgili kurumlara biitce ile ilgili bilgi ve belgeleri gondermek.

8. Idarenin Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunu hazirlamak.

9. Performans programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak.

10. Bagli bulundugu yoneticiler tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Gelir Birimi

1-Mevcut yapidaki tarh, tahakkuk, takip ve tahsil islemlerine ilaveten baska birimlerce gerceklestirilen yasal
paylarin tahsili ve kira gelirlerinin tahsili islemleri de dahil olmak Uzere gelire iliskin is ve islemler yuriitmek
2-Miilkiyeti il Ozel idaresine ait olup, kiraya verilebilecek nitelikteki arsa, is merkezi, miistakil diikkan, otopark,
bife vb. is ve islemlerin sonucunda kiraya verilen tasinmazlarin kira takip ve tahsilatini yapmak.

3-Miilkiyeti il Ozel idaresine ait hizmet binasi niteligindeki gayrimenkullerin kira tahsili is ve islemlerini
yapmak
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4-11 Ozel idaresinin her tiirlii isletme ve istiraklerden dogan gelirlerin takip ve tahsili,
5-Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini yiritmesi

B-idaremizce Tahakkuku gerceklesip siiresi icerisinde tahsil edilemeyen alacaklar 6183 sayili AATUH.
kanunun degisik 51. Maddesine gore gecikme zammi uygulanarak tahsil edilmektedir. Ancak, yine de tahsil
edilmez ise hukuk musavirligince tahsili cihetine gidilmektedir.

7-ilgili mevzuat geregince il Ozel idaresinin tahsil etmesi gereken gelir ve paylarin tahsili ve takibinin
gerceklestirilmesi,

8-Su Uriinleri Avlak Sahas! ile Kafes Balikciligi kiralanmasi ile ilgili islemlerin yapilmasi ve resmi kurum
ve Kuruluslara gerekli yazismalarin yapilmasi,

9-il Ozel idaresinin kurdugu veya kurulmus olan sirketlere ortak olunmasi ile sirket dosyalarini tutmak ve ilgili
yazismalar yapmak,

10- 6111 Sayili Kanun ile il Tarim ve Orman Midirliigiince ihalesi gerceklestirilen kafes balikciligi kiracilarnin
sozlesmede belirtilen bedel tizerinden kira bedellerinin tahakkuk ve tahsilatlarinin yapilmasi, il Tarm ve Orman
Mudurlugune gerekli yazismalarin yapilmasi, sozlesme hikiimlerine uymayanlara ivedi olarak kiranin 6denmesi
ile ilgili ihtarnamelerin gonderilmesi ve ihtaramede belirtilen stire icerisinde Kiralarini yatirmayan kiracilar
hakkinda gerekli yasal islemlerin baslatilmasi

11-Merkez,ilce ve Belde Belediyelerin, tahakkuk ettirilen Tasinmaz Kiiltiir Varliklarinin Korunmasina katki
payinin il 6zel idaresi adina tahsilatinin saglanmasi, ilgili kanun hikimlerine uymayan belediyeler hakkinda
tahsilatin yapilmasiicin yasal islemlerin baslatilmasi ve takibinin yapilmasi,

12-5226 Sayili Kanunun 6.maddesi “........... Belediyelerin gorev alanlarinda kalan kaltir varliklarinin korunmasi
ve degerlendirilmesi amaciyla kullanilmak (izere Tasinmaz Kiiltir Varliklarinin Korunmasina ait Katki Payi'inda
tarihi dokunun korunmasi amaciyla yapilan ihaleler dogrultusunda yapilacak 6demelerin yapilmasi.

13-Merkez, ilce ve Belde Belediyelerin, 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanununun 8. ve 18. Maddeleri uyarinca
mukellef hakkinda tahakkuk eden emlak vergisini % 10 nispetinde tahakkuk ettirilen Tasinmaz Kultur
Varliklarinin Korunmasina Katki Payi'ni yatirmayan belediyelerden tahsilatin yapilmasi icin ilbank ile diger
kurumlara yazismalarin yapilmasi.

14-Tasinmaz Kiltar Varliklan ile ilgili kamu kurum ve Kuruluslardan gelen yazilara gerekli yazismalarin
yapilmasi,

15-Sahil kenarlarinda bulunan her tirli iskelelerin (Feribot iskelesi, bakim ve onarim iskelesi) sozlesme ve
kiralama islemlerine miiteakip Kira tahakkuk ve tahsilatinin yapilmasi.

16-idaremizin cesitli birimleri tarafindan verilen para cezalarinin (Kacak kum ocagi, maden ocag, Kacak yap!
vb.) tahsilatinin yapilmasi.

17-il Ozel idaremiz tarafindan kéylere icme suyunun temini icin kurmus oldugu elektrik trafosundan, idarenin
izni ve haberi olmadan 'kacak enerji kullananlara verilen para cezalari ile enerji hat katilim bedelinin tahsil
edilmesi is ve islemlerin yapilmasi

18-Tasinir ve tasinmaz mallarin Kira, satis, devir, tahsis ve baska suretle degerlendirilmesinden elde edilecek
gelirlerin tahakkuk, tahsil ve takibinin yapilmasi,

19-il Ozel idaresinin tasinmazlari izerinde Kurulan banka ATM'lerinin kira gelirlerinin tahsili kiralama ile ilgili
is ve islemlerin yapilmasi.

20- Bagli bulundugu yoneticiler tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.
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@ Destek Hizmetleri Miidiiniigii

Elazi§ il Ozel idaresi'nin Destek Hizmetleri Muidiirligii iliskin gdrevlerinin planlanmasi yiiriitiilmesi koordine edilmesi ve
denetlenmesi islerinden sorumlu birimdir.

Gorevleri:

Bilgi islem Birimi:

1. il Ozel idaresinin tiim bilgi islem faaliyetlerinin planlamasi, yonlendirilmesi ve koordinasyonunu saglamak.

2. E-devlet projesi kapsaminda yapilacak is ve islemlerin kontroll ve yuritilmesini saglamak.

3. 5651 Sayili yasa geregi loglar tutmak.

4. idarenin tiim birimlerinin bilisim teknolojisine ait her tiirlii malzeme, program ve sistem kurulumlarinin
sartnamelerinin hazirlanmasi, bakim, onarim ve giincelleme sézlesmelerini yapmak.

5. idarenin tiim birimlerinde kullanilan bilisim malzemelerinin bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak.

6. idaredeki tiim birimlerin telefon hatlarinin bakim ve onarimi, santral hizmetini yuritmek.

7. Guvenlik hizmetleriile ilgili teknik destek saglamak.

lhale Birimi:

1. ihale komisyonlarini olusturmak, ihale ilanlarini yapmak, ilandan sonra ihale komisyonu tiyelerine ihale islem dosyasi
vermek, ihale stirecindeki yazismalari yapmak.

2. Ihaleyi yaptiran miidiirliikle her tiirlii koordinasyonu saglamak, ihale giiniinden dnce tiim belge, form ve dokiimanlari
hazirlamak, ihale oturumunu organize etmek.

3. ihalenin gerceklesmesinden sonra Komisyon Karari, Kesinlesen ihale Karari, Sézlesmeye Davet Mektubu gibi formlari
diizenlemek ve suresi icinde onaylatmak, Kesinlesen Ihale Karari, S6zlesmeye Davet Mektubu formlarini ilgili yerlere
gondermek.

4.1hale karariile ilgili itirazlar stiresi icinde incelemek ve cevaplandirmak.

5. Sozlesmenin idare ve yiiklenici tarafindan imzalanmasini saglamak.

Lojman Tahsis Birimi:

1. Personelin lojman taleplerinin alinmasini, degerlendirilmesini, tahsisini saglamak.

2. Lojman Kkullanim stirelerinin takip edilmesini ve siire sonunda tahliye edilmesini saglamak.

3. Lojmanlardaki arizalarla ilgili taleplerin alinmasini saglamak ve arizalarin giderilmesine iliskin islemleri koordine
etmek.

4. Lojmanlara iliskin mevzuat ile ilgili calismalarin yiritilmesini saglamak.

Satin alma ve Ambar Hizmetleri Birimi:

1.Satin almaiile ilgili talepleri almak ve degerlendirmek.

2. 4734 sayili Kamu ihale Kanununun 22 d. maddesine gére satin alinan malzemelerin depolama ve istek yapan birimlere
verilmesi islemlerinin takip ve kontrolini yapmak.

3. ihale ile yapilacak satin almalar disindaki dogrudan teminle veya istisna kapsaminda olan mal ve hizmetlerin piyasa
arastirmasini yaparak alimini gerceklestirmek.

4. Hizmet aliminda; ilgili fatura gelince muayene ve kabullnd yaptiktan sonra 6denmek Gzere Mali Hizmetler Birimine
gondermek, Mal aliminda; gelen fatura igeriginin muayene ve kabullini yapip Tasinir Islem Fisi diizenlenmek Uizere ayniyat
ve ambar islerinin yapildigi birime faturayi iletmek.

5. Satin alinan malzemenin, ambara girmeden dogrudan teslimi yapilacaksa ilgili midurlige, ambara alinacaksa ambar
memurluguna iletilmesini saglamak.

6. Harcama birimince edinilen tasinirlar cins ve niteliklerine gore sayarak, tartarak, olcerek teslim almak, dogrudan
tuketilmeyen ve kullanima verilmeyen tasinirlari sorumlulugundaki ambarlarda muhafaza etmek.

7. Tasinirlarin giris ve ¢ikislarina iliskin kayitlari tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri diizenlemek ve tasinir hesap
yetkilisine (Mali Hizmetler Muduirligiine) gondermek.

8. Tasinirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, calinmaya ve benzeri tehlikelere karsi korunmasi icin gerekli tedbirleri
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almak veya alinmasini saglamak.

9. Ambar sayimini ve stok kontroliini yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok seviyesinin altina diisen
tasinirlart harcama yetkilisine bildirmek.

10. Yil sonunda ambar sayim kurulu ve sayim ekibi kurup, ambar sayimlarini yapmak.

11. Il Ozel idaresine ait birimlerin (Valilik, Vali Konagi dahil) telefon, elektrik, su ve dodalgaz gibi hizmet bedellerinin
takibi ve zamaninda fatura 6demelerini yapmak.

12. ValiKonagi ve Valilik Makamina mal ve malzeme aliminaiiliskin is ve islemleri yapmak.

Tesis Bakim-Onarim Hizmetleri Birimi:

1. Ozel idare hizmet binalarina ait her tiirlii bakim, onarim islerini yapmak, yaptirmak.

2. Kalorifer dairesinin temizligi, kazanin yakilmasi ve kullanilmasini talimat dahilinde 6zen ile yerine getirilmesini
saglamak.

3. Sogutma sistemini (chiller) devreye almak, talimat dahilinde isletmesini saglamak.

4. Asansor bakim onarimlarini yapmak yaptirmak, talimat dahilinde isletmesini saglamak.

Giivenlik Hizmetleri Birimi:

1. Il Ozel idaresi ve bagli birim, tesis ve tesekkiilleri yangin, sabotaj, hirsizlik gibi olaylara karsi korunmasi amaciyla;
vardiyalar halinde nobet hizmetlerini koordine etmek, ndbetcileri (Bina ve Mal Bakicilari) denetlemek, takip ve Kontrol
etmek.

2. Tasarruf agisindan aglk musluk ve elektrik kalmamasina dikkat edilerek her giin mesai bitiminde kontroliini
saglamak.

3. Bina giris cikislarinin glivenlik personeli tarafindan kontrol edilip, giren Kisilerin xray cihazindan gegirilerek kontroli
sonrasl binaya girmesini saglamak.

Bilim Merkezi Birimi

1. Elazi§ il Ozel idaresi Destek Hizmetleri Miidiirligii'ne bagl Bilim Merkezi, toplumda bilim ve teknolojiye olan ilgiyi
artirmak, bilimsel duistinceyi tesvik etmek ve egitim faaliyetlerini desteklemek

2. Bilimsel Etkinlikler Diizenlemek: Bilim senlikleri, sergiler ve atélye calismalar organize ederek katilimcilarin bilimle
etkilesimde bulunmalarini saglamak

3. Egitim Programlar Sunmak: Ogrencilere ve halka yonelik yaz okullari, kurslar ve seminerler diizenleyerek bilimsel
bilgi ve becerilerin gelistirilmesine katki saglamak.

4. Toplumsal Farkindalik Olusturmak: Ozel giin ve haftalarda etkinlikler diizenleyerek toplumda bilimsel farkindalik
yaratmak ve bilime olan ilgiyi artirmak.

5. Atolye ve Deneyim Alanlari Sunmak: Ziyaretcilere interaktif deneyim firsatlarn sunarak bilimsel kavramlarin
uygulamali olarak 6grenilmesini saglamak.

6. Gengleri Bilime Tesvik Etmek: Cocuklar ve gengler icin eglenceli ve dgretici etkinlikler diizenleyerek onlarin bilimsel
meraklarini uyandirmak ve gelecegdin bilim insanlarini yetistirmek.

7. Sertifikali Egitimler Vermek: Halk Egitim Merkezi onayli egitim programlar dizenleyerek katilimcilarin sertifika
almalarini saglamak

8. Bilimsel Yarismalar Diizenlemek: Ogrencilerin projelerini sergileyebilecekleri ve bilimsel rekabet ortaminda
kendilerini gelistirebilecekleri yarismalar organize etmek.

9. Toplumun Her Kesimine Ulasmak: Kirsal bolgelerdeki okullara ve topluluklara yonelik mobil bilim etkinlikleri
diizenleyerek bilimin genis kitlelere ulasmasini saglamak.

10. Suirekli Gelisim ve Glincelleme: Bilim ve teknolojideki yenilikleri takip ederek merkezdeki icerik ve etkinlikleri stirekli
guincellemek ve gelistirmek.

ilaglama Birimi

1. Hasere ve Vektor Kontroll: Sivrisinek, karasinek, tatarcik gibi zararlilara Karsi ilceler ve koylerde diizenli ilaglama
calismalari yapmak.

2. Periyodik ilaclama Calismalari: Merkez ve bagli ilcelerde belirli zaman araliklarinda haserelere Karsi ilaglama
faaliyetleri yUritmek.
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3. Durgun Su Alanlarinin ilaglanmasi: Durgun su alanlari, dere yataklari, ¢cop konteynerleri, park ve bahce alanlari gibi
haserelerin Greme alanlarini diizenli olarak ilaglamak

4. Kéy ve Mezralarda ilaclama: Kéy ve mezralarda yaz aylar boyunca siirdiiriilecek ilaclama calismalari icin hazirlik
yapmak ve uygulamalari gergeklestirmek.

5. Halk Sagligini Koruma: ilaclama calismalariyla hasere kaynakli hastaliklarin yayilmasini nlemek ve vatandaslarin
rahat bir yaz gegirmesini saglamak.

6. Ekipman ve Personel Hazirligi: ilaglama calismalarini daha profesyonel bir yéntemle gerceklestirmek icin gerekli
ekipman ve personel hazirliklarini tamamlamak.

7.Bu gérevler, Elazig il Ozel idaresi'nin halk sagligini koruma ve yasam Kalitesini artirma misyonunu yansitmaktadir.

Basin Birimi

1. Elazig il Ozel idaresi'nin Basin Birimi, kurumun tanitimini yapmak, halkla iliskileri yonetmek ve medya ile iletisimi
saglamak amaciyla cesitli gorevler Ustlenmek.

2. Medya Takibi ve Degerlendirmesi: Yazili ve gorsel basin ile diger kitle iletisim araclarinda Elazi§ ve Valilik ile ilgili
cikan bilgi ve haberleri izlemek ve degerlendirmek.

3. Basin Biilteni Hazirlama ve Dagitimi: Valilik ve il Ozel idaresi'nin faaliyetleri hakkinda basin biiltenleri hazirlamak ve
medya Kuruluslarina dagitmak.

4. Basin Toplantilari ve Etkinlikleri Diizenleme: Valilik ve il Ozel idaresi'nin diizenledigi basin toplantilar, konferanslar
ve diger etkinliklerin organizasyonunu yapmak.

5. Kurumsal iletisim Stratejileri Gelistirme: Kurumun imajini giiclendirmek amaciyla iletisim stratejileri olusturmak ve
uygulamak.

6. Sosyal Medya Yonetimi: Kurumun sosyal medya hesaplarini yonetmek, giincel icerikler paylasmak ve takipcilerle
etkilesimde bulunmak.

7.i¢ ve Dis Paydaslarla iletisim: Kurumiici ve disi paydaslarla etkili iletisim kanallar olusturmak ve sirdiirmek.

8. Kurum Yayinlarinin Hazirlanmasi: Kurumun faaliyet raporlari, biltenler ve diger yayinlarin hazirlanmasini koordine
etmek.

9. Kriz Iletisimi Yonetimi: Olasi Kriz durumlarinda medya ve halkla iletisimi yonetmek, dogru ve hizli bilgilendirme
yapmak.

Bu gorevler, Elazig il Ozel idaresi'nin kamuoyuyla etkin iletisim kurmasini ve Kurumsal imajini giiclendirmesini
saglamaktadir.

g Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiiriigii

Gorev Tanimi
Il Ozel Idaresinin gorev alaninda sayilan koy ve bagli yerlesim birimlerinde Kiilttir ve Sosyal hizmetlere iliskin gorevleri
ylritmek.

Gorevleri

1.Kultdrel degerlerin tanitiminin yapilmasina katki saglamak, dogal, tarihi, sosyal ve Kulttrel cevreyi
korumak, turizmleilgiliis ve islemleri ylrtitmek,

2.ilimizin tanitimiicin kitap, brosir, afis vb. materyaller hazirlatarak dagitimini

yapmak,

3.ilimizin tanitimi icin ulusal ve uluslararasi fuarlara katilmak ve kuruluslari

desteklemek,

4.Av, genclik, dag, doga, spor, inan, Kis, Kiiltiir, kongre ve Saglik Turizmi vb. ilin yapisina gére turizm
cesitleribelirleyerek bu konuda calismalar yapmak ve yeni turizm sahalari agmak,

5.Valinin ziyaret, davet, karsilama, agirlama, ugurlama, milli ve dini bayramlara, toren vb. islerile il Ozel
idaresine verdigi gorevleri yiriitmek,

6.ilimizde diizenlenen saglik, sosyal ve kiiltiirel icerikli faaliyetlere destek olmak.

7.Kuilturel ve turizmicerikli calismalar yapmak,

8.Spor tesislerinde halkimizin eniyi sekilde istifade edilmesini saglamak,
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9. ilimizin milli, manevi, tarihi, kiiltirel, turistik degerlerini arastirmak, gelistirmek, korumak, yasatmak,
degerlendirmek, yaymak, tanitmak, benimsetmek bu suretle il ekonomisinin gelismesine, il halkinin
butlnlesmesine ve bilinglenmesine katkida bulunmak,

10. Kulttrel ve tarihi yerlerin restorasyonu ile ilgili is ve islemleri yapmak ve bunlarin isletilmesini
saglamak,

11. Kurum personellerinin birlik ve beraberligini artirici motivasyonunu olumlu yonde etkileyici sosyal
faaliyetler yapmak,

12. Sabah mesai saatlerinden 6nce binanin tamaminin genel temizliginin yapilmasini saglamak,

13. Sporun tabana yayilmasi ve sevdirilmesi amaciyla gerekli calismalar yapmak

ve buamacla Amator spor kulliplerine gerekli destegi saglamak,

14. Ulusal ve Uluslararasi alanlarda ilimizi tanitacak festivaller ve organizasyonlar diizenlemek, ilimizi
yurtici ve yurt disi fuar ve festivallerde temsil etmek,

15. Cocuklar ve Gencleri kotlu aliskanliklardan koruyarak Ruhsal ve Bedensel Gelisimini olumlu
etkileyecek organizasyonlar yaparak onlari topluma kazandirmak,

16. Sivil toplum faaliyetlerine destek olmak,17. il Ozel idarelerine ait misafirhane, kiiltiir ve sanat evi,
yemekhane vb. Sosyal tesislerle ilgili is ve islemleri yapmak, koordine etmek Kontrollerini saglamak ve
istatistiki verilerini tutmak,

18. ilimizin tanitilmasi icin her tiirlii calismalarda yer almak bu kapsamdaki diger kamu kuruluslari ile
koordine halinde olmak,

19.idarenin genel téren hizmetlerini yiiriitmek bu Konudaki tim calismalari

organize etmek.

20.Birimiileilgiliyillik butce tekliflerini hazirlamak.

21.Birimine ait E-icisleri ve E-Devlet ileilgili yazismalari yapmak.

22. Birimine ait is sagligi ve is guvenligi ile ilgili tedbirleri almak calisanlarla ilgili genel kurallara uyarak
kisisel koruyucu malzemelerin kullandirilmasini saglamak,

23. Amirin tasinir kayit ve Kontrol yetkilerini belirlemek ve tasinir islemlerinin gerceklestirilmesini
saglamak,

24.Harcama yetkilisi olarak 5018 sayili yasadabelirtilen is ve islemlerin gerceklestirilmesini saglamak,

25. ihale yetkilisi olarakiilgili yasada belirtilen is ve islemlerin gerceklestirilmesini saglamak,

26.Mudurluge ait ihale ve ayniyat islemlerinin yuratilmesini saglamak,

27.Mudurlugun gider biitge taslagini, stratejik ve calisma planini ve faaliyet raporlarini hazirlamak,

28. ilimiz Merkez ilce ve Kdylerinde evsel atiklarinin toplatilmasini saglamak, diger ilcelerde Kdylere
hizmet gotiirme birlikleri ve ilce belediyeleri ile birlikte evsel atiklarin toplatilmasinda koordinasyonu
saglamak,

29. Foseptik temizletme talebinde bulunan gercek ve tiizel kisilerin taleplerini il Genel Meclisi Kararina
gore degerlendirmek, gerekliis ve islemleri yapmak,

30. Birimin faaliyet alanina giren programlarin yili icerisinde tamamlanabilmesi icin gerekli calismalar ve
denetimi yapmak,

31.il Ozel idaresine bagli misafirhane ve sosyal tesisleri isletmek, yemekhane, cay

ocaklari, kamp, kantin servisiileilgiliis ve islemleri yiritmek,

32. AB, Kalkinma ajansi, sivil toplum kuruluslari vb. kurumlarla ortak projeler yirtitmek ve finansman
saglama calismalari yapmak,

33. il Ozel idaresi biinyesinde faaliyetlerde bulunan ipekyolu Uluslararasi Cocuk ve Genglik Calismalari
Merkezi'nin gerceklestirdigi etkinlikleri ile genclerimiz TEKNOFEST gibi yarismalara hazirlamadaki is ve
islemlerin yapilmasini ve tanitilmasini saglamak,

34. il Ozel idaresinin Halkla iliskiler Hizmetlerini planlamak, uygulamak, uygulama asamasindan sonra
gerekli degerlendirmeleri yaparak elde ettigi sonuclari takip etmek,

35. Mevzuatin ve Amirlerin verdigi benzer nitelikteki is ve islemleri yiriitmek.
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g Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii

Gorev Tanimi

5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu, il Cevre Diizeni Plani, 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma
Kanunu, Koruma Amacli Planlar,5366 Sayili Kanuna gore ilan edilen yenileme alanlari projeleri, miicavir alan
sinirlarinin tespiti ifraz ve tevhit islemleri, kacak yapilarin denetimi ve yikimi icin gerekli tespit islemlerinin
yapimi, 5302 sayilikanun geregdi ruhsatlandirmais ve islemlerini ylratmektir.

Gorevleri

1- 3194 sayili imar Kanunu'nun 44 (i) maddesi ve plansiz Alanlar imar Yonetmeliginin 43. Maddesi geregince
Koy Yerlesik Alan Tespitini hazirlayarak Il Genel Meclisi'nin onayina sunmak.

2- 5302 sayili Kanun Uyarinca; Belediye sinirlari ve miicavir alan disindaki imar Uygulamalari (Plan, ifraz,
tevhit, yolaterkvs.) is ve islemlerini yiritmek.

3- 442 Sayili Koy Kanunu ve Koy Yerlesme Alan Uygulama Yonetmelidi uyarinca; Belediye ve miicavir alan
sinirlari disindaki alanlardaki Koy Yerlesim Planlari yapmak, yaptirmak, incelemek ve onaylatmak.

~ 4-3194 sayili _imar Kanunu uyarinca; Belediye hududu ve mucavir alani diginda yapilacak yapilar nedeniyle
Imar capi, Insaat Izni, Yapi Kullanim Izni ile yine ayni kanun uyarinca kagak yapi yapanlarla ilgili is ve islemleri
yuritmek.

5- Belediye ve miicavir alan sinirlari disindaki Sihhi, Gayrisihhi Miiessesler ve Umuma Acik istirahat ve eglence
yerlerine isyeri agma ve calistirma ruhsati vermek ve denetlemek.

6- 3213 sayili Maden Kanununun 1(a) Grubu Madenleri ile ilgili yapilacak miiracaatlarda, is ve islemleri takip
etmek, maden ruhsati diizenlemek ve gerekli denetimleri yapmak. Ayrica diger grup madenlerde MAPEG in yazili
bildirimi ile denetim ve inceleme yapmak.

7-Kaynak Sularicin 167 sayili Yer Alti Sulari Kanununa gore Kiralama is ve islemleri yuriitmek ve takip etmek.

8- 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Minarelli sular kanunu kapsaminda yapilacak muracaatlarda is
veislemleri yuritmek ruhsat diizenlemek ve denetim yapmak.

9- il Ozel idaresinin miilkiyetinde bulunan tasinmazlar ile il Ozel idaresi adina tahsis edilen tasinmazlarin
envanterini cikarmak ve kayitlarini giincel tutmak.

10- idare'nin gorev alanina giren hizmetler ile ilgili; tasinmaz alimina, satimina, trampa edilmesine,
kiralanmasina, kiraya verilmesine, tahsisine, kamulastirmasina, tahsis seklinin degistirilmesine veya tahsisli bir
tasinmazin akar haline getirilmesine dair is ve islemleri yapmak ve yiriitmek.

11- Mevzuat ve amirlerin verdigi benzer nitelikteki diger gorevleri yapmak.

12- 29886 sayili Sehitlik yonetmeligi geredi, il Ozel i(_:laresine verilen gorevler cercevesinde sehitliklerinbakim,
onarim ve cevre diizenlenmesi islemlerini yapmak. Ilimizde bulunan Sehit yakinlarinin istek ve taleplerini
degerlendirmek,

13- il Ozel idaremizin hizmet alaninda bulunan yerlesim yerlerinin CBS kapsaminda tiim verilerini
sayisallastirmak.

Miidiirliigiimiiz biinyesinde yer alan birimler.
-Imar ve Planlama Birimi
-Iskan Birimi

-Ruhsat ve Denetim Birimi

ELAZIG’] GELECEGE TASIYORUZ




o)()o)"
ELAZIG iL OZEL iDARESI — -’)

PERFORMANS PROGRAMI

-Kentsel lyilestirme Birimi
-Emlak ve istimlak Birimi
-Sehit Mezarliklan

-Planlamave CBS Birimi

1) il Ozel idaresine ait tasinmazlarin alimi, satimi, trampa edilmesi ve tahsis seklinin degistirilmesine
dairisveislemleriyapmak.

i) 3213 sayili Maden Kanunu kapsaminda kum ve cakil ocaklarina I(a) Grubu Maden isletme Ruhsati
vermek her turlu takip ve denetimini yapmak, kanuna aykiri calismalarda bulunanlara ceza islemleri
uygulamak.

j) Yer alti kuyulari ile kaynak sularininkira is ve islemlerini yapmak.

k) 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Mineralli sulari kiralama is ve islemlerini yuritmek ve
ruhsatlandirmak.

[) 10.08.2005 tarih ve 25902 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yirirlige giren isyeri Acma ve
Calisma Ruhsatlarina iliskin Yonetmelik kapsaminda belediye miicavir alani disindaki sihhi miiesseseler,
gayrisithhi miessesler, umuma acik istirahat ve eglence yerlerine ruhsat vermek ve denetim hizmetlerini
yurutmek.

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

Gorev Tanimi

Su ve Kanal Hizmetleri Mudiirliigi, 5302 sayili il Ozel idaresi Kanununun 6.Maddesinin (b) bendi ile il Ozel
idaresine 5286 sayili kanun ile degisik 3202 sayili Kdye Yonelik Hizmetler Hakkinda Kanunun Ek 2
maddesinde belirtilen gorevler ve fiilen yapilanis ve islemleri gerceklestirmektir.

Gorevleri

1-Koye bagli yerlesim birimlerine, Askeri Garnizonlara saglikli, yeterli igme suyu ve kullanma suyu
tesisleri yapmak, gelistirmek ve yapimina destek olmak,

2-Sahipli veya koyun bedeli mukabili iktisap ettigi sularla diger gayrimenkulleri, 2492 sayili
kamulastirma kanunu geregince kamulastirmak veya gayrimenkul lizerinden ittifak hakki tesis etmek,

3-Kamu kurum ve kuruluslari ile il Mahalli idareler, gercek ve tiizel kisiler tarafindan talep edilen sondaj
uygulamalariniimkanlar 6lclistinde protokol diizenlemek ve bedeli mukabilinde yaptirmak,

4-Program dahilinde acilan sondaj kuyularinin tecriibe islemlerini yapmak,

5-icme suyu amacli drenaj calismalarini yapmak ve yaptirmak,

6-icme suyu amacli Hidrojeolojik, jeofizik etiitleri yapmak, iskan yerleri icin temel sondaj etiitleri
yapmak ve yapilmasini saglamak,

7-icme suyu depo verleri ve giizergahlari ile ilgili jeolojik etiitleri yapmak, bu calismalar esnasinda
heyelan durumlarini incelemek, su alma yapilarinda glizergah tespitleri ve su alanlarini tespit etmek,
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8-Birime ait ihalesi yapilacak islerin yaklasik maliyetlerini hazirlayarak, ihale edilmek tizere ihale birimine
gondermek, buislerin revize birim fiyat tespiti, kabul islemleri ve kesinhesaplarini yapmak,

9-Koy ve yerlesim birimlerinin her tlrld kanalizasyon ve aritma tesislerini yapmak veya yaptirmak,

10-(Ek: 13.1.2005-5286/3 maddesi) icme suyu tahlillerini yapmak,

11- il Ozel idaresi, Kdydes ve diger Kamu Kurumlarinin édenekleri ile yapim programi dahilindeki icme
suyu, kanalizasyon ve sondaj islerinin etiit islemlerini yapmak ve etiit olcimlerine gore projelerini
hazirlamak,

12-Mevcut kanalizasyon, dogal aritma, ENH, trafo, Elektro pompaj, sondaj ve igme suyu tesisleri icin ilgili
birimlere makine, ekipman ve ambar Kayitlarinda bulunan gerekli malzemelerden verilerek bakim onarim
calismalarina yardimci olarak ¢6ziime kavusturmak,

13-7478 sayili igme sulari kanunu ve 167 sayili yeralti sulari kanunundaki gorev ve yetkileri kullanmak ve
dikkate almak,

14-Yapimi tamamlanan icme suyu insaatlarinin koy muhtarliklarina devir teslimini yapmak,

15- Yatinm programinda yer alan bittin islerin kontrollik hizmetlerini yapmak,

16- Projedeki Foseptik, dogal aritma icme suyu ve sondaj yerleri kéy merasi disinda kalip sahis tarlasi olan
yerlerde tarla sahibinden ve muhtardan gerekli alani insaat yapimi icin verdiklerine ve ileride itiraz
etmeyeceklerine dair tutanak ve taahhiitname almak,

17- Birim faaliyet alani ile ilgili programlarin yil icerisinde tamamlanabilmesi icin gerekli denetim
calismalari yaparak suresi icerisinde yapimini gerceklestirmek.

18- Birim Muidurliigii arsivinin “Icisleri Bakanligi Merkez ve Tasra Teskilati Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi”
geregdince diizenlenmesi, arsivlik dokiimanlarinin belirlenmesi, Korunmasinin temini ile gereksiz, faydasiz,
hukuki ve bilimsel kiymeti bulunmayan dokimanlarin ayiklama ve imha islemleri icin Idare arsivine teslim
edilmesini saglamak.

19- Fosseptik temizletme talebinde bulunan gercek ve tiizel kisilerin taleplerini il Genel Meclisi Kararina
gore degerlendirmek, gerekliis ve islemleri yapmak.

20- Birim Midurluglnin envanter ve istatistiki bilgilerini tutmak, dosyalama islemlerini yapmak,

21- Koylerde ve askeri birliklerde igme suyu temini amacli yapilan ve tasdik edilen icme suyu 6n projelerine
yonelik memba tahsis islemlerini ylritmek.

22- icme suyu ve kanalizasyon islerine ait alcak-yiiksek gerilim enerji nakil hatti projelerinin ihalelerini,
kontrolliik ve denetim islerini yapmak, gecici ve kesin kabullerini yapmak, kesin hesaplarini yapmak.

23- Terfili igme-kullanma suyu insaatlarinin ilgili kurumlardan enerji misaadesi alinmak kaydiyla eneriji
besleme tesislerini yapmak ve yaptirmak,

24- Her turlli protoKollii isleri yapmak ve yaptirmak;

25- Koylerin icme suyu depolarina saglikli bir icme suyu elde etmek icin Klor dozaj pompalari taktirmak ve
periyodik bakimlarinin yapilmasini saglamak,

26- Hali Hazirda fayansi olmayan Koy ve Unitelerin icme suyu depolarina fayans yaptirmak,

27- Vali, Genel Sekreter ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemlerin yerine getirilmesini
saglamak.
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) Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigi

Gorev Tanimi

Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudiirliigii 5302 sayili il Ozel idaresi kanunun 6. maddesinde belirtilen devlet ve il
yollari agi disinda kalan koyler ile belediye ve muicavir alan sinirlari disinda kalan yerlesim birimlerinin ve bunlara
bagli yerlesim birimlerinin yollarinin yapimini, onarimini, bakimini gerektidinde asfaltlanmasini, sanat yapilarini
ve koprulerini, protokolld isleri, trafik kanunu ile verilen gorevleri yapmak veya yaptirmak, bu maksatla gerekli
teknik ve idari isleri yurtitmek, bagli birimleri sevk ve idare etmekle sorumlu birimdir.

Gorevleri

1. Yol ve Ulasim Hizmetleri Midurlugiiniin amaci, yol aginda bulunan yollarin yapimini, bakimini, onarimini ve
gerektiginde asfalt, stabilize, Kilit parke veya beton yol yapimi ile sanat yapilarini, koprlerini, her tirll bina ve
tesislerini yapmak, yaptirmak ve isletmek suretiyle, vatandaslara en uygun hizmetin verilmesini saglamaktir.

2.Birim personeline iliskin butlin is ve islemleri yuritmek sevk, idare, gorev dagilimi, sicil ve disiplin islemlerini
yurtitmek. Programda olan ve Birime ait ihalesi yapilacak olan islerin, on etlit calismasi, proje, yaklasik maliyet
ve ihale islem dosyalarini hazirlamak, Yapi denetim hizmetlerini yapmak ve yaptirmak, hak edislerini
diizenlemek, gecici ve kesin kabulleri yapmak ve yaptirmak.

3. Dogal afet durumlarinin bas gosterdigi zamanlarda diger kurumlarla koordineli olarak calismak ve en az can
ve mal kaybinin olusmasini saglamak igin gerekli olan makine techizat ve isgliclini saglamak.

4. Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudurliigu gorev ve sorumluluklari icerisinde bulunan islere konu olan sikayet ve
onerileri degerlendirmek, Kesifleri yapmak ve yapilan kesifler dogrultusunda ortaya cikan isleri yapmak veya
yaptirmak.

5. Programa alinan isleri yapmak ve yaptirmak. Her ttirll protokolll isleri yapmak ve yaptirmak. Asfalt Giretim
tesislerinin (plent) ve parke imalathanesinin iretim, takip, kontrol ve arazi uygulamasini yapmak. ilcelerde
bulunan bakimevleri ile santiyelerdeki is ve islemlerini yirtitmek ve bu bakimevlerindeki araclarin
yonlendirilmesini ve gerekli koordinasyonu saglamak.

6. Yol agi taleplerini Master Plan kriterlerine gore degerlendirerek yol agi degisikligini il Genel Meclisine
sunmak.

7. Koy yollari agi disinda bulunan ve koyliniin kullanmakta oldudu arazi yollarinda greyderli, malzemeli bakim
ve sanat yapilarini yapmak.

8. Koy meydan diizenlenmesi ve Koy ici yollar diizenleme proje ve uygulamalari ile arazi yollarinin bakimini
yapmak ve yaptirmak.

9. Koy ve bagli listelerinin hazirlanmasi ve guncellemelerinin takibini yapmak.

10. Benzeri konularda yonetmelik ve cikarilan mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak ve
yaptirmak.

11.islerin zamaninda, etkili, verimli ve ekonomik olarak gerceklestirilmesi konusunda tedbirler almak.

12. Birimin hizmet ve gorev alanina giren programlarin hedef yili icerisinde tamamlanabilmesi icin gerekli
calismalari yapmak ve denetimi gerceklestirmek.

13. Gorev alanina giren tum is ve islemlere ait bilgi, belge ve dokiimanlari muhafaza etmek, mevzuata uygun
arsivlemek ve denetime hazir hale getirerek ilgilisine sunmak.

14. Mldurlagin calismalariile ilgili faaliyet raporunu hazirlamak ve ilgilimakamlara sunmak.
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** Yol Ve Ulasim Hizmetleri Miidirliigii'niin ilce Sorumlu Mihendisi Ve Ekip Baslarinin Gérev Ve
Yetkileri

1. Bakimevi ve Santiye sorumlulugu.

2. Sorumlu olduklari Merkez ilce veya ilcelerdeki kdy yollarinin Yol calismalarini takip etmeleri.
3. Koy Yollarinda olabilecek Acil Durumlara miidahale etmek ve idareye bildirmek.

4. Santiye icinde akaryakit sarfiyatini kontrol etmek ve sarfiyat kartini diizenli tutmak.

5. Calisan elemanlarin ihtiyag, yatma ve yemek durumlarini kontrol etmek eksiklikleri karsilamak veya
idareye bildirmek.

6. Santiye sahasinin giivenligini saglamak.

7.Bakimevin' de nizami saglamak.

8.Bakimevin' de bulunan santiye defterinin eksiksiz doldurmak.

9. Kendi bolgesinde arag sek ve idaresini takip etmek

10. Kendi bolgesine bagli araclarin ( bakimevindeki) herhangi bir ariza durumunda idareye bildirmek.
11.Bakimevin' de gorevli personelin olusacak mazeret durumlarinda idareye bilgi vermek.

12. Bakimevin' de calisan personelin ise baslama ve is bitim saatlerini takip etmek, olusacak olasi bir
sikintiyi idareye bildirmek.

13.Bakimevi' ne gerekli yakit, yag vb. ihtivaclarin tespiti ve kayitlarin tutularaK ilgili sorumluya bildirmek.

Makine ikmal ve Bakim Onarim Miidiirligii

Gorev Tanimi

Elazi§ il Ozel idaresi Makine ikmal Ve Bakim Onarim Miidiirliigii idare biinyesinde bulunan arac ve is
makinelerinin bakim ve onarimi, denetlenmesi, sevk ve idaresini bagli birimlerince (isletme-Atélye-ikmal-
Satinalma) yuritmekten, merkez koylerin ¢oplerinin toplanmasindan sorumludur.

Gorevleri
ISLETME BiRiMi
1-idaremiz ihtiyaci olan tasit ve is makinelerinin dmo araciligiyla veya ihale suretiyle alimini yapmak;

2-idaremiz makine parkinda buluna arag ve is makinelerinin revizyon ve bakiminin yapilarak hazir hale
getirmek;

3-is makineleri, ekipman ve yedek parcalarinin ana teknik 6zelliklerini ve makineleri tespit etmek;

4-idareye ait arac ve is makinelerini géreve hazir tutmak, diger miidiirliklerden ve dis kurumlardan gelen
talepleri degerlendirerek araglarin sevk ve idaresini yapmak;

5-idare araclarinin grevlendirme islemleri ile personel servis araclarinin programini yapmak

B-Idaremiz servis ve kontrolliik hizmeti calismalari dikkate alinarak hizmet alimi yoluyla kiralanacak araclarin
tespitini yapmak, 4734 sayili kamu ihale kanunu'na gore ihalesinin yapilabilmesi icin idari ve teknik sartnameleri
hazirlamak. kiralanan araclarin kontroliinu sevk ve idare etmek.

7-Idaremiz makine parkinda bulunan araclarin sigorta, emisyon, ruhsat ve trafik tescil islemlerini kontrol
etmek;
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8-Makine ve ekipmanlarin yatirm proje uygulamalarindan sonra bos zamanlarinda bedeli karsiliginda
kiraya vermek;

9-Teskilatimizdaki mevcut tasit ve makinelerde meydana gelen kazalarin kaza raporlarini ve hasar tespit
raporlarini diizenlemek;

10-EKkonomik omrunt doldurmus tasinirlarin kayittan disim teklif ve onay tutanaklarini hazirlamak,
hurdaya ayrilmis olanlari makine kimya endustrisine devretmek;

11-idareye ait ekonomik émriinii doldurmus, idarece ihtiyac duyulmayan her tiirlii arac ve is makinelerinin
satis ve tasfiyelerinin yapilabilmesi icin ihale hazirliklarini yapmak;

12-idaremiz makine parkinda bulunan arac ve is makinelerinin lastik, ak, zincir ihtiyaclarini tespit etmek
ve temini yoluna gitmek;

13-idaremize yeni alinan araclarin garanti kapsaminda takibi ve yetkili servislere bakimini saglamak;

14-Cevre ve Sehircilik il Mudiirligi denetiminde hurda lastik, hurda akii ve atik yaglari ilgili kurum ve
kuruluslara teslim etmek;

15-Hizmet araclarinin  kullaniminda isin durumuna gore birkag is birlestirmek suretiyle arag
gorevlendirmek, tasit gorev emri tanzim edilmeden hicbir arag goreve cikarmamak;

16-ilgili birimlerden gelen talep ve makine isletme talimatinda yer alan hususlar dogrultusunda resmi
hizmet amaci ile arag, makine, sofor, operator, yagci ve yardimcilarini tayin etmek;

17-idaremiz makine parkinda bulunan tasit ve is makinelerinin makine maliyet hesaplarini tutmak, maliyet
hesaplarina gore tasit ve is makinelerinin denetimini yapmak;

18-idaremiz makine parkinda bulunan tasit ve is makinelerinin arazide calisma sartlarini kontrol etmek,
seyyar tamir ekipleri tarafindan ariza, bakim ve onarimlarini yapmak;

19-il genel meclis Kararina istinaden idaremizce diger kamu kurumlarina alinacak olan tasitlarin tahsis ve
devirislemlerini yapmak;

20-ilimizde diger kamu kurum ve kuruluslarina ait araclara istenildigi takdirde tamir ve bakimlarina esas
olmak tzere birinci ve ikinci kesif raporlarini diizenlemek;

21-Merkeze bagli koylerin ¢op ve evsel atiklarinin toplanmasi isi hizmetini (ihale yoluyla) ve kontrolini
yapmak;

22-Diger mudurliklerin gorev alanina girmeyen is ve islemlerde vali ve genel sekreter'in verecegi is ve
islemleri ylritmek;

23-Arag taKip sisteminin kontroliinii yapmak ve firma ile gerekli goriismeleri yapmak;

24-Islerin zamaninda, etkili, verimli ve ekonomik olarak gerceklestirilmesi konusunda tedbirler almak.

25-Birimin hizmet ve gorev alanina giren programlarin hedef yili icerisinde tamamlanabilmesi icin gerekli
calismalariyapmak ve denetimi gerceklestirmek.

26-Gorev alanina giren tim is ve islemlere ait bilgi, belge ve dokiimanlari muhafaza etmek, mevzuata
uygun arsivlemek ve denetime hazir hale getirerek ilgilisine sunmak.

27-Mudurligin calismalariile ilgili faaliyet raporunu hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

ATOLYE BIiRIiMi
1-idaremiz biinyesinde bulunan is makinelerinin, binek araclarin ve yardime diger araclarin her tiirlii bakim
ve onarim islerini diizenlemek, atolyemizde yapilmasini saglamak.

2-Atelyenin verimliligini esas alarak malzeme ihtiyacl tespit etmek, ihtiyag duyulan malzeme, alet,
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makine, araclarin ve bunlarin yedek parcalarinin o6zelliklerini belirleyerek satin alinmasi icin teklifte
bulunmak.

3-Atelyede bulunan ve gelen araclarin periyodik bakimlarini yapmak ve islerin aksamadan yurttulmesini
saglamak.

4-Atelye olanaklari ile yapilabilecek her turli arizanin tamiri, bakimi ve denetimini yapmak, dis piyasada
yaptirilanislerin takibini yapmak.

5-Atelyede tamiri istenen araclara is emri agmak, acilan is emirlerine gore atelye maliyet hesaplarini
yapmak.

6-Atelyede yapilamayan teknik islerin piyasada yaptirilmasi icin inceleme arastirma yapmak ve bunlarin
mevcut mevzuat hiikiimleri dogrultusunda piyasada yaptirilmasini saglamak.

7-Yedek parca talep ve ikmaliile ilgili evrak ve Kayitlarini zamaninda eksiksiz tanzim etmek;

8-is ve is guivenligi konusunda tespit edilen Kurallara uyulmasini, bunlarla ilgili cihaz ve makinelerin
kontrollerinin zamaninda yapilmasini ve belgelerin diizenlenmesi saglamak, gerekli tedbirleri almak.

9-Tesis, cihaz, tezgah ve avadanliklar ile personel kapasitesinden yiksek verimin alinabilmesi icin gerekli
Kontrol ve arastirmalari yapmak. atelyede bulunan ve gelen makine techizat ve elektrik donaniminin periyodik
bakimlarini yaparak islerin aksamadan yuritilmesini saglamak.

10-Atelyede yapilacak islerin 6nem ve kapasitesine gore mevcut makine, tezgah ve cihazlarin calisma
kosullarina daha uygun hale getirilebilmesi icin gerek gorilen ek degisiklikler konusunda veya atelyenin
gelistirilmesi yonunde calismalar yaparak onerilerde bulunmak.

11-Atelyede calisan personelin hastallk, mazeret ve yillik izin gibi sirelerin denetimini, izinli olan
personelinislerinin atelyede olan diger personellerce yuritilmesi ve gerektidinde dinlendirilmesini saglamak.

12-Servisin yazisma is ve islemlerinin sistemli olarak dosyalanmasi, muhafazasi, bagli olunan arsiv
hikimlerinin uygulanmasi,her an denetime/teftise hazir halde tutulmasini saglamak;

13-islerin zamaninda, etkili, verimli ve ekonomik olarak gerceklestirilmesi konusunda tedbirler almak.

14-Birimin hizmet ve gorev alanina giren programlarin hedef yili icerisinde tamamlanabilmesi icin gerekli
calismalari yapmak ve denetimi gerceklestirmek.

15-Gorev alanina giren tim is ve islemlere ait bilgi, belge ve dokimanlari muhafaza etmek, mevzuata
uygun arsivlemek ve denetime hazir hale getirerek ilgilisine sunmak.

16-Mudurlagiin calismalariile ilgili faaliyet raporunu hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

IKMAL BiRIMi
1-idaremiz makine parkinda bulunan arac ve is makinelerinin yillik akaryakit (motorin, benzin, madeni yag,
antifriz v.s.) ihtiyacini tespit ederek ihale yoluyla aliminin yapilmasi igin gerekli islemleri yapmak.

2-Satin alinan akaryakit Urlnlerinin muayene ve kabul islemlerini, ambar giris — ¢ikis islemlerini yapmak,
odeme belgelerini hazirlamak.

3-5576 sayili kanun kapsamin yakalanan kacak akaryakitin teslimini ve tasfiyesini yonetmelikler
dogrultusunda gerekli is ve islemleri yapmak.

4-AKaryakit ikmal sayaglarinin tamir, bakim, 6lcuim ve ayarlarinin ilgili mevzuat hikimleri dogrultusunda
periyodik bakimlarini yaptirmak.

5-Teslim alinan akaryakitin 15 ekim 2007 tarih ve 2007/25 sayili genelge dogrultusunda ulusal marker
kontroliinu yaptirmak.
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6-Mak.ikm.ve bak.onr.mudirltgi'nin yillik bltce teklifini hazirlamak.

7-Teskilatimiz makine parkina satinalma veya hibe olarak eklenen makine ve ekipmanlarin ambar
kayitlarinin alinmasi, sicil kartlarinin diizenlenmesi;

8-Atelye imkanlari ile uretilen tasinirlarin is emirleri kapatildiktan ve maliyet hesabi yapildiktan sonra
tasinir islem fisinin dlizenlenmesi, giris kaydinin yapilmasi icin ilgili tasinir kayit kontrol yetkKilisine teslim
edilmesini saglamak;

9-Tasinirlarin giris ve cikisina iliskin kayitlan tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri dizenlemek ve
tasinir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek;

10-Ambar sayimini ve stok kontroliini yapmak, harcama yetkilisine belirlenen asgari stok seviyesinin
altina dusen tasinirlari harcama yetkilisine bildirmek;

11-ilgili birimlerce hazirlanan ambar servisi ve benzer konulu plan, proje yaklasik maliyet hesaplari
dogrultusunda yetkili kurullarca yapimina karar verilenlerinihale is ve islemlerini yapmak;

12-Akaryakit ve yag ikmal istasyonuna gelen yakitin tanzim ve takibini saglamak, istasyonda gorevli
personeli sevk ve idare etmek, ihtiyag olan malzemelerin temini ve bu islere ait belgelerin takibini saglamak;

13-Arac parkinda kayitli araclarin ve diger tur yakit kullanimini gerektiren mekan ve makinelerin akaryakit
ikmal istasyonundan yakit ihtiyaclarini ikmal etme, ihtiyag kadar stoklari hazir bulundurma, ayrica araziye
veya istasyon disina nakledilecek akaryakit evsafi icin akaryakit nakil aracini hazir bulundurmak;

14-Birim mudurlugunin envanter ve istatistik bilgilerini tutmak;

15-Tiketim malzemelerinin yillik sayim, devir ve terkin islemlerini yapmak, terkin edilen makine ve
ekipmanlarin satis ve degerlendirilmesini saglamak;

16-Servisin yazisma is ve islemlerinin sistemli olarak dosyalanmasi, muhafazasi, bagli olunan arsiv
hikimlerinin uygulanmasi, her an denetime/teftise hazir halde tutulmasini saglamak;

17-islerin zamaninda, etkili, verimli ve ekonomik olarak gerceklestirilmesi konusunda tedbirler almak.

18-Birimin hizmet ve gorev alanina giren programlarin hedef yili icerisinde tamamlanabilmesi icin gerekli
calismalari yapmak ve denetimi gergeklestirmek.

19-Gorev alanina giren tum is ve islemlere ait bilgi, belge ve dokiimanlari muhafaza etmek, mevzuata
uygun arsivlemek ve denetime hazir hale getirerek ilgilisine sunmak.

20-Mudurligiin calismalartile ilgili faaliyet raporunu hazirlamak ve ilgilimakamlara sunmak.

SATINALMA BiRiMi

1-Her yil biitce kanunu ile verilen blitceye gore 4734 sayili kamu ihale kanunu hiikiimlerine dogrultusunda
22/d ve 22/amaddelerine gore kurumun her tirli ihtiyaglarinin satin alinmasi.

2- Birimlerin talepleri dogrultusunda arag ve gereg ve cihazlarin bakim onarimlar ve yedek parca temini
yapilmasi.

3-Her harcamaiicin onay alma, teklif dagitma.

4-Satin alma komisyonunca piyasadan teklif toplanarak yaklasik maliyet, piyasa arastirma tutanagi
hazirlamak.

5-Siparis verip fatura alinmasi ve muayene Kkabullinin yapilarak odeme emri belgesinin hazirlanmasi
islemlerini yapmak.

6-Servisin yazisma is ve islemlerinin sistemli olarak dosyalanmasi, muhafazasi, bagli olunan arsiv
hiikimlerinin uygulanmasi, her an denetime/teftise hazir halde tutulmasini saglamak;
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7-Islerin zamaninda, etkili, verimli ve ekonomik olarak gerceklestirilmesi konusunda tedbirler almak.

8-Birimin hizmet ve gorev alanina giren programlarin hedef yili icerisinde tamamlanabilmesi icin gerekli
calismalari yapmak ve denetimi gerceklestirmek.

9-Gorev alanina giren tlim is ve islemlere ait bilgi, belge ve dokiimanlari muhafaza etmek, mevzuata uygun
arsivlemek ve denetime hazir hale getirerek ilgilisine sunmak.

10-Mudurligun calismalariileilgili faaliyet raporunu hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

Tanmsal Hizmetler Miidiirliigii

Gorev Tanimi

5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu, 5286 sayili Kanun ile degisik 3202 sayili Kéye Yénelik Hizmetler
hakkindaki kanunun EK -2 ilgili maddesinde belirtilen koyler ile 1380 Sayili Su Uriinleri Kanunu, Yénetmelik
ve diger mevzuat.

Gorevleri

1- Kalkinma plan ve programlarinda yer alan ilke ve politikalara uygun bir sekilde, toprak ve su
kaynaklarinin verimli kullanilmasini, korunmasini, gelistirilmesini saglamak, ciftcilerin hizmetine gotiirmek
Uzere gerekli arastirma, etlit, hizmet ve yatirimlara ait program ve projeleri yapmak veya yaptirmak, bunlardan
tasvip edilenleri uygulamak ve uygulattirmak.

2- Sulama suyu ihtiyaci 500 lt/sn.ye kadar olan yeralti ve yerusti sulama tesislerinin kurulmasi, islahi ve
tesisi ile ilgili etut, planlama ve projeleri yapmak veya yaptirmak, uygulamalarini saglamak, debi miktar 500
lt/sn. gecen kaynaklarda ise DSi teskilatindan izin almak kaydiylailgili projeleri yapmak veya yaptirmak,

3- Devletce ikmal edilmis sulama tesislerinden alinan veya her ne suretle olursa olsun tarim alanlarinda
bulunan suyun tarimda kullanilmasi ile ilgili arazi tesviyesi, tarla basi kanallari, tarla ici sulama ve drenaj
tesisleri,arazi islahi, toprak muhafaza, tas toplama gibi tarim sulamasi hizmetlerini ve bu konularda gerekli
diger isleri yapmak veya yaptirmak. (Biyiik-Kiiciik Olcekli Sulama Projelerini yapmak)

4- Ciftci ve kamu Kurumlarinca 6zel fonlardan saglanan odeneklerle uygulanacak sulama projelerinin
hazirlanmasindan ihale ve Kontrollik hizmetlerine kadar her asamasinda destek saglamak, ciftcilerin 6zel
arazi tesviyeleri ve sulama konusunda teknik yardim projelerini hazirlamak,

5-Tarimsal Sulama Kooperatiflerden gelen talepler dogrultusunda yeralti suyu ve elektro pompajli
sulamalarda sulama Ucretinin hesaplanmasi ile ilgili yontemleri belirlemek,
Konusu ile ilgili olarak resmi kurum ve Kuruluslardan gelen talepleri incelemek, degerlendirmek ve ilgili kurum
ve kuruluslarca istenilen bilgi ve belgeyi dizenlemek,

6- Yagislarin ve sel sularinin zararlarini onleyici ve depolayici tarim arazileri icin sulama suyu ve hayvanlar
icin icme suyu sagdlanmasina yonelik gélet ve diger tesisleri yapmak ve yaptirmak, (Hayvan icme suyu (HIS)
Golet ve tesislerini yapmak)

7- Sulama, hayvan icme suyu, taskin koruma ve toprak muhafazasi icin gerekli tesisleri, baraj ve goletlerden
sualinmasi, i1slahi ve tevsiiile ilgili insaatlari yapmak veya yaptirmak.

8-Toprak erozyonunu onleyici, giderici ve azaltici, toprak ve su dengesinin korunmasini saglayici tedbirleri
almak, tesisleri yapmak veya yaptirmak,

9-Tarim alanlarinin gelistirilmesi, desteklenmesi, denetlenmesi ve koordinasyonunun saglanmasini
yapmak,

10-Birim midurliginin konusu dahilindeki islerle ilgili sivil toplum orgdtleri, dernekler ve yerel
yonetimlerle isbirligi yaparak ortak proje Uretilmesini saglamak.

11-Tarla ici gelistirme hizmetleri ile ilgili olarak DSi ve diger kuruluslarla yapilan protokollerin
uygulanmasini saglamak.
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12-Talepte bulunulmasi halinde Koylere Hizmet Gotiirme Birliklerince yapilacak sulama tesislerinin
kontrolisleriile gecici-kesin kabul ve kesin hesaplarini yapmak ve yaptirmak.

13-il Ozel idaresi biitcesinden tarimsal faaliyetler icin diger kamu kurum ve Kuruluslarina ayrilan
odeneklerin kullandirilmasi ile ilgili olarak, kamu kurum ve kuruluslari ile koordinasyonu saglamak, harcanan
odeneklerin denetimini yapmak ve yaptirmak.

14- TEDAS tanizin almak kaydiyla Elektro pompaj sulama tesisleri yapmak veya yaptirmak, Tohum ve fide
destekleri ile tarimsal Uretim potansiyeli yliksek karlilik orani iyi olan cesitlerin gelistirilmesi, verimliligin
arttirilmasi, Urlnlerin gesitlendirilmesi, kalitenin iyilestirilmesi ile ilgili is ve islemlerin yapilmasina Katki
saglanmasi. Organik tarim Konusunda calismalarin yapilmasina Katki saglamak. il Ozel idaresinin gorev
alanina giren konularda kontrollii Tarimsal kredi Ozel Fonu icin teknik yardim projeleri hazirlamak ve
hazirlatmak, tasdik etmek, uygulamalarinda yardim edilmesini ve kontroliini saglamak.

15- il Ozel idaresi yatirim programina alinmis ve stratejik plan dahilinde yapilmasi planlanan, KOYDES
yatinm programina alinan, Kalkinma Bakanligi DAP Bélge Kalkinma idaresi Baskanligi yatirim programina
teklif edilerek uygulamaya alinan ve iller Bankasi Kéy Kalkinma Payi kapsamina alinmis olan Kiiciik Olcekli
Tarimsal Sulama tesislerinin planlama ve etitlerinin yapilmasi, projelerinin hazirlanmasi, yaklasik
maliyetlerinin cikarilarak ihale asamasina getirilmesi, ihale islemlerinin gerceklestirilmesi, yapim isleri genel
sartnamesi dahilinde bu islerin yapi denetim gorevlerinin yuritilmesi, Gegici-Kesin Kabuller ve Kesin Hesap
islemlerinin yapilmasi bunlarlailgili yazismalari yapmak, idari isleri yUrtitmek ve kesin hesaplarini yapmak,

16-Birime ait ihalesi yapilacak olan sulama kanali glizergahi boyunca Kkarsilasilabilecek litolojik degisime
bagli olarak olusturulacak kazi klas komisyon calismalarinda bulunmak, zemin-Kitle hareketleri (kayma,
akma, devrilme ve heyelan gibi) ile ilgili karsilasilabilecek sorunlarin tespit edilmesi ve gerekli olan ¢coziimlere
doniik raporlama yapilmasi, his golet projeleri ve his tesisi sondaj projeleri yer tespitlerin yapilmasi sondaj
Kuyusu acilmasi ileilgili yapilacak olan calismalarin sevk ve kontrolltiguniin yapilmasi, kaynakislah projeleri,
sulama amacli drenaj projeleri vs islerin ettit, planlama, proje isleri yapmak,

17-Tarimsal sulama, toprak muhafaza ve arazi islahi calismalariyla ilgili tesisleri isletmek lizere ciftgilerin
birlikler ve kooperatifler halinde teskilatlandirilmasini tesvik etmek ve yardimci olmak.

18-il Ozel idaresi gérev alaninda bulunan arazilerin islahi, imari ve tarima uygun hale getirilmesi,
Adaclandirma, erozyonun onlenmesi calismalarini planlamak ve bu konuda sivil toplum kuruluslar ile
koordineli proje gelistirmek.

19-Devlet sulama sebekelerinde arazi tesviyesi, tarla ici drenaj, ylzey tahliye, yol ,miinferit drenaj gibi
hizmetleri yapmak veya yaptirmak,

20-Organik tarim konusunda ¢alismalarin yapilmasina katki saglamak.

21-Tarim Alanlarinin Korunmasi ve Kullanilmasina Dair Yonetmelik ile Diger mevzuat cercevesinde il Ozel
idaresine verilen gorevleri yapmak,

22-Aricilik, su Urlinleri yetistiriciligi ve yem bitkileri destekleme calismalarinin yapilmasi ve yiritilmesi,

23-Mevcut tesislerin onarim ve islah calismalarini yapmak veya yaptirmak, gerektidinde tesisi gelistirmek
icin tedbirlerini almak, aldirmak.

24-Mulga Toprak Su ve Koy Hizmetleri Genel Mudurlligi'nce gecmiste yapilan ve birimi ilgilendiren
projelerin bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak.

25 idarece yapimi tamamlanan her turli sulama tesislerinin, birliklere, muhtarliklara, sulama
Kkooperatiflerine devir islemlerini il Genel Meclisince kabul edilen yénetmelik hilkiimlerine gére yapmak ve
Kaoylere Hizmet Gotlrme Birliklerince devir islemlerinin yapilmasini saglamak,

26-Tarimsal sulama amacli sularin kimyasal analizlerini yapmak veya yaptirmak.(Bu maddeyi uygulayip
uygulamamak idarenin takdirine baglidir.)

27-Birimle ilgili protokolluisleri yapmak, yaptirmak,

28-Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlari, istatistiki verileri hazirlamak, her trli program ve
planlari stratejik plan dogrultusunda hazirlamak ve uygulamak,
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29-Birimin faaliyet alani ile ilgili programlarin yili icerisinde tamamlanabilmesi icin gerekli denetim ve
calismalari yapmak,

30-Birimi ile ilgili donemler halinde Faaliyet Raporlarini, Birim Performans Planini ve Yillik Yatinm ve
CalismaProgramini hazirlamak ve tist makama sunmak,

31- Birim Midirligi arsivinin “Icisleri Bakanligi Merkez ve Tasra Teskilati Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi”
geregince dizenlenmesi, arsivlik dokiimanlarinin belirlenmesi, korunmasinin temini ile gereksiz, faydasiz,
hukuki ve bilimsel kiymeti bulunmayan dokiimanlarin ayiklama ve imha islemleri icin idare arsivine teslim
edilmesini saglamak.

32-Vali, Genel Sekreter ve mevzuatin verdidi benzer nitelikteki diger is ve islemlerin yerine getirilmesini
saglamak.

Plan Proje Yatirim ve Insaat Miidiirliigii

Gorev Tanimi

il Ozel idaresinin gérev alani icindeki bina ve tesislerin ihtiyac programlarinin, proje ve yaklasik
maliyetlerininsaat ve onarimlarinin hazirlanmasi, Ust yapi kontrolliklerinin yapilmasi.

Gorevleri

1.l Ozel idaresi Genel Sekreterligine bagli midiirliiklerin aylik ve yillik calisma planlarini ve sonuglarini
izlemek,

2.Midurlaguile ilgiliyitlik Yatirim Programi hazirlamak ve Gst makama sunmak,

3.Mudurluguileilgili arsiv dokiimantasyon islerini yapmak,

4. Benzeri konularda cikarilan yonetmelik ve mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yerine
getirmek,

5. Merkez ve ilceler dahil tiim binalarin islevine yonelik idaremiz teknik elemanlarinca cikartilan kesif
ozeti dogrultusunda buyik ve kicuk proje, etlit calismalarinin yapim, bakim ve onarim yapilmasi icin yeni
proje sistemlerinin gelistirilmesini saglamak,

6. Hizmetlerin en iyi sekilde verilmesi icin onlemler almak, gorev bolimi yaparak verimlilik elde etmek
icinyapilanhizmetleri denetlemek,

7. Midurligumiz binyesinde bulunan tim tst yapi islerinin kontrolliklerinin yapilmasini saglamak,

8.SODES, AB ve Kalkinma Ajanslarina proje sunmak. Kabul edildigi takdirde uygulamasini yapmak,

9. il Koordinasyon Kurulu ile ilgili calisma ve is programlari ile dénem izleme raporlarini hazirlamak ve
ilgili birimlere suresi icerisinde intikal ettirmek,

10. idarenin yatirim programinin envanter verilerine uygunlugunu Kontrol etmek,

11. Denetimi verilen yapim islerinin fen ve sanat kurallarina, teknik sartnamelere, yururlikteki
yonetmeliklere uygun olarak yaptirilmasini saglamak,

12. Yeniyapilacak olan yatirimlara (Uist yapi) ait ihale 6ncesi arazi ve proje calismalarinin etut, fizibilite ve
mulkiyete iliskin verileri toplamak, arazi 6lcimlerini yapmak veya yaptirmak, insaat yapilacak arsalarin
zemin etutlerini yapmak veya yaptirmak,

13. Gorev alantile ilgili teknik konularda danismanlik yapmak ve rapor hazirlamak,

14. Proje gelistirme streci kapsaminda gerekli gorildigi takdirde hizmet alimi yapmak, bu amacla
ihaleler gerceklestirmek, muayene, kabul ve diger komisyonlari tesekkul ettirip, Ust makamin onayina
sunmak,

ELAZIG’] GELECEGE TASIYORUZ




o)()o)"
ELAZIG iL OZEL iDARESI — -’)

PERFORMANS PROGRAMI

15. idaremiz tarafindan yiiriitiilen is ve islemlerde diger birimlerde yeterli teknik eleman olmamasi
durumunda kabul komisyonlarina teknik eleman destegi vermek,

16. Denetimi verilen insaat islerinin sozlesme ve sartnamelere gore fen ve sanat kaidelerine uygun
olarak yapilip yapilmadigini kontrol etmek,

17. Elazi§ Valiligi Oluru ile Elazi§ il Ozel idaresi yatirim programi kapsaminda miidiirligiimiizde
11.06.2005 tarih 25842 sayili Resmi Gazete de yayinlanan yurirlikteki yonetmelik ile Kultir Varliklan
Restorasyon ve Proje Blirosu olarak belirlenen gorevlerin yerine getirilmesini saglamak,

18. Tasinmaz Kultir Varliklarinin Korunmasina Ait Katki Payina Dair Yonetmelik hikiimlerini uygulamak
veilgiliprojeleriincelemek,

19. Ust yapilara ait zemin etiitleri yapmak, hizmet satin almak ve kontroliinii yapmak,

20.imar planlarina esas hazirlanan jeolojik etiit raporlarini kontrol etmek,

21.Benzeri konulardamevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak veya yaptirmak.

lice Ozel idare Miidiirliikleri

Gorevleri

a) Butcelerine tahsis edilen 6deneklerin mevzuatlara uygun olarak kullanilmasini saglamak, yapilan her
tlrld harcamalara ait sarf evraklarini tanzim etmek, aylik ve yilsonu hesap cetvellerini diizenlemek.

b) ilcedeki, il Ozel idaresine ait gayrimenkullerin Kayitlarini tutmak, Kira tahsilatlarini yapmak, kiracilarin
kira donemlerini takip etmek ve kiralarini yatirmayan kiracilara yasal islem yapmak.

c) Maden Kanunu uyarinca, il Ozel idaresince verilen 1 (a) grubu maden ruhsatlarini denetimi yapmak ve
kacak malzeme alimini 6nlemek.

¢) il Ozel idaresine borclu bulunanlardan bu alacaklari 6183 sayili yasa uyarinca tahsil etmek.

d) Muteahhit ve calisanlarinin, icra dairelerince hilkme baglanan borclarin ilgililerin Ucretlerinden kesinti
yoluyla tahsil ederek icra dairelerine géndermek.

e) Kamu ihale Kanunu ve Devlet ihale Kanununa istinaden tahakkuk birimlerince yapilacak mal ve hizmet
alimlari sirasinda Il Ozel Idaresi bltcesinden istifade eden midurliklerin, ilgili midurlikge olusturulan ihale
komisyonuna, Idareyi temsilen muhasebe ve mali islerden sorumlu Gye olarak katilmak.

f) Birimle ilgili muhasebe yetkilisi veya gerceklestirme gorevlisi gorevini yiriitmek, mevzuat geregini
yapmak.

g) il Ozel idaresinin hilkiim ve tasarrufu altinda bulunan tasinmaz mallari tespit etmek ve isgali olanlara

ecrimisil islemlerini yapmak ve gerektiginde isgal edenlerin tahliyesini saglamak ve il Ozel idaresine bilgi
vermek.

§) Kadastroda Ozel idarenin hak ve hukukunun zarara ugramamasi icin, 3402 sayili Kadastro Kanunu'nun
12. maddesinde belirtilen slrelerde kadastro tespitlerini yaparak Il Ozel Idaresine bildirip, itirazda
bulunmasini saglamak.

h) imar Kanunu'nun uygulanmasi esnasinda il Ozel idaresinin hak ve hukukunun korunmasi icin gerekli
gorilen hallerde itirazda bulunmak.

1) Cesitli mevzuatlar cercevesinde Sosyal Glvenlik Kurumu ve Vergi Dairesi adina yapilan kesintileri ilgili
yerlere gondermek.

i) Valilik Makam Oluru ile Kaymakamliklara yetki devri yapilan, isyerlerinin denetlenmesi ve kontrol altina
alinmasi ile sihhi miesseseler, umuma acik istirahat ve eglence yerleri ve 3. Sinif gayri sihhi miiesseselerin
ruhsatlandirmais ve islemlerini yapmak.
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o W oeo

insan Kaynaklar Mudiirliigii

PERSONEL DAGILIMI
Memur 184 29,68
Isci 132 21,12
Sirket Isgisi (Gegici 43) 310 49,44

Sirket iscisi
49,44 %

Memur
29,68 %

isci
21,12 %

Grdfik 1. Personel Dagulumi
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PERSONELIN YAS DAGILIMI

————

24-30 yas 1,6 0 0,0 15,8 8,3
31-35 yas 12 6,5 1 0,8 73 23,5 86 13,7
36-40 yas 24 13,0 0 0,0 86 27,7 109 17,4
41-45 yas 36 19,6 1 0,8 55 17,7 93 14,9
46-50 yas 34 18,5 2 15 35 1,3 71 13
51-55 yas 22 12,0 22 16,7 10 32 | 54 8,6

56 ve yukarisi

e B S T T T A

90,0

80,0

70,0

60,0

50,0
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Eksen Bashg
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B Memur Hisci  m Sirket iscisi
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PERSONELIN CINSIYETE GORE DAGILIMI

Cinsiyet | MEMUR | iscl | siRkeTisgisl |  ToLAm |
_ ----

Kadin 27,2 6 4,5 43 13,9 99 15,8

Erkek 955

120,0

100,0

80,0

60,0

40,0

20,0

0,0
Kadin Erkek

= MEMUR % wisCi % = SIRKET iSCisi %

PERSONELIN OGRENIM DURUMUNUNA GORE DAGILIMI

Ogrenim
----

Doktora 0.5
Yiksek Lisans 21 11,4 0 0,0 8 2,6 i 29 4,6
Lisans 98 53,3 6 4,5 50 16,1 § 154 24,6
On Lisans 48 26,1 14 10,6 38 12,3 100 16,0
Lise 12 6,5 43 32,6 98 31,6 153 244
Ortaokul 3 1,6 24 18,2 75 24,2 i 102 16,3
ilkokul
mm-m-mmm
53,3

50,0

40,0

X 30,0

20,0

10,0

0,0

= Memur o isci = Sirket iscisi
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HiZMET SINIFLARINA GORE MEMUR SAYISI

;L e Memur
Istihdam Tiirii
sayi )

Genel idare Hiz. Sinifi 80 43,5
Teftis Hiz. Sinifi 3 1,6
Avukatlik Hiz. Sinifi 2 1,1
Teknik Hiz. Sinifi 92 50,0
Saglik Hiz. Sinifi 4 2,2
Yardimci Hiz. Sinifi 3 1,6

e e w

60,0

50,0
50,0

40,0

X 30,0

20,0

10,0

0,0
Genel idare Hiz. Teftis Hiz. Sinift ~ Avukathk Hiz. Sinifi - Teknik Hiz. Sinift ~ Saglik Hiz. Sinift  Yardimci Hiz. Sinifi
Sinifi
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MEMUR PERSONELIN UNVANA GORE DAGILIMI

st | Say_| %

Mihendis:55 Mimar:1 $.Plancisi:1 Jeomorfolog:1 Kimyager:1

istatistikgi: 1 60 32,61
Tekniker 23 -Teknisyen 6 -Teknik Ressam 1 30 16,30
Programci 2 1,09
Yonetici ve Nitelikli Personel 21 11,41
ic Denetgi 3 1,63
Hukuk Musaviri ve Avukat 2 1,09
Saglik Personeli 4 2,17
Yardimci Hizmetler 3 1,63
idari Personel 59 32,07

idari Personel

32,07%
Mihendis:55 Mimar:1

S.Plancisi:1
Jeomorfolog:1
Kimyager:1 istatistikgi:1

32,61%

Yardimci Hizmetler

1,63%

Saglik Personeli
2,17% 7

Hukuk Miisaviri ve /
Avukat

1,09%

ic Denetgi
1,63%

Yonetici ve Nitelikli

Personel Tekniker 23 -Teknisyen

11,41% Programci 6 -Teknik Ressam 1
1,09% 16,30%
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iSCi PERSONELIN UNVANA GORE DAGILIMI

is Makine Operatorii 19 14,39
Usta ve Yardimcisi 38 28,79
Duz Isci 20 15,15
is Makine Yagcis| 2 1,52
Bina ve Mal Bakicisi 8 6,06
Sofér 22 16,67
Ascl 2 1,52
Digerleri 21 15,91

Digerleri is Makine Operatérii
15,91 14,39
Ascl
1,52
Sofér Usta ve Yardimcisi
16,67

Bina ve Mal Bakicisi

6,06

( 28,79
is Makine Yagcisi
1,52
Diiz Isci
15,15 ’
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SIRKET iSCISININ POZISYONUNA GORE DAGILIMI

. Stati_____________| Say | %

Mimar 2- Peyzaj Mimari 1- Mihendis 27- Sehir Plancisi 1-

Tekniker 16- Arkeolog 5- Cografyaci 1 53 17,10
Halkla iligkiler 7- ilan ve Reklam is. Sor. 1- Egitmen 2 - Biiro . S
Gorevlisi 16 - Santral Gorevlisi 2 ’

Danisma Goérevlisi 1 - Ambar Gorevlisi 1- Seraci 3 5 1,61
Ozel Glivenlik 24 24 7,74
Usta 26 26 8,39
Asci 15- Garson 1- Servis Elemani 18 34 10,97
Temizlik Elemani 6- Kati Atik Tem. 9- Beden isgisi 5 20 6,45
Sofér 60- Operatér 60 120 38,71

Mimar 2- Peyzaj
Mimari 1- Mihendis
27- Sehir Plancisi 1-

Tekniker 16 - Arkeolog
5- Cografyaci 1; 53;
17,10%

Sofér 60- Operator 60;

120; 38,71% Halkla iliskiler 7- ilan

ve Reklam is. Sor. 1-
Egitmen 2 - Biiro

—__ GoOrevlisi 16 - Santral

Gorevlisi 2; 28; 9,03%

\_ Danisma Gorevlisi 1 -
Ambar Gorevlisi 1-
Seraci 3;5;1,61%

Temizlik Elemani 6-
Kati Atk Tem. 9-
Beden iscisi 5; 20
6,45%

OzeI Guvenlik 24; 24,
7,74%

Usta 26; 26; 8,39%

Ascl 15- Garson 1-
Servis Elemani 18; 34;
10,97%

L7
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Tasinmazlar

Hizmet binasi 21.000m? kapali alana sahip, 200 araglik 2 katli yeralti otoparki ve 150 araglik otoparki
olan calisma odalarini, toplanti salonlarini, Il Genel Meclisi Toplanti Salonunu ve sosyal tesislerini icinde
barindiran bir yapidadir.

S,L':)A TASINMAZIN ADI MERKEZ ‘ ILCELER TOPLAM
Muhtelif Binalar ve

1 Arsasi 105.699,00 77.073,86 182.772,86
2 Lojmanlar 19.326 5.935,58 25.261
3 Okullar 243.289,71 189.633,42 432.923,13
4 Spor Tesisleri 86.198,82 126.284,01 212.482,83
5 Otel ve Avm 22.940 0 22.940
6 Arsa ve Tarla 82.859,61 119.601,70 202.461,31
7 Masatlik Kilise Yeri 3.282,77 0 3.282,77
8 Diikkan 307,27 0,00 307,27
9 Yol 4.397,69 7.220,41 11.618,10
10 Karakol 9.510,48 0 9.510,48
11 Saglik Tesis Alani 3.664,86 2.403,66 6.068,52

TOPLAM

581.475,88

528.152,64

1.109.628,52

*Alanlar m? olarak belirtilmistir.

TASINMAZLARIN TASINMAZLARIN TOPLAM ALANI

TASINMAZIN TURU

SAYISI M2

ELAZIG iL OZEL iDARESINE AT

1 MERKEZ TASINMAZLAR & SREES
ELAZIG iL OZEL iDARESINE AiT iLCE

2 TASINMAZLAR 133 1.149.141,73
ELAZIG iL OZEL iDARESINE AT

3 OKUL TASINMAZLARI =8 EHE, 1
ELAZIG iL OZEL iDARESINCE

4 KIRAYA VERILEN TASINMAZLAR 12 32.265,36
ELAZIG iL BZEL iDARESINE AIT
OLUP TAHSIS EDILEN VEYA

E KULLANIM HAKKI VERILEN = Al
TASINMAZLAR
ELAZIG iL OZEL iDARESINE TAHSIS

6 | EDILEN MALIYE HAZINESI 33 1.763.271,28
TASINMAZLARI

TOPLAM 3.797.682,85
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20)2)
ELAZIG iL OZEL iDARESI -’)

PERFORMANS PROGRAMI

Teknik Donanim Envanteri m

Masalstu Bilgisayar 204
All-in-One Bilgisayar 29
Notebook Bilgisayar 24
Tablet 1
Yazici 198
Network(Ag) Yazici 8
Ploter(AO) Yazici 2
Tarayici 2

468

Yazilim Programi Envanteri

Yazilim Adi Kullanma Amaci

Simsek Yazilim Maas Bodro Programi

PARKOTEK Personel Takip Programi

MIKRODEV Otomasyon Programi(lsitma-Sogutma Sistemi)
CORPUS Hukuk Mevzuat Programi

ICRAPRO Hukuk icra Programi

ARGIS CBS Yazilimi (Cografi Bilgi Sistemi)

AMP Yazilim Hakedis Programi

OSKA Yazilim Hakedis Programi

www.elazigozelidaresi.gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI

MEVCUT ARAC DURUMU

m CiNsi ARAG SAYISI

OTOMOBIL 9

PiIKAP / KAMYONET 33

COMBI VAN KAMYONET (FIORINO) 5

MINIBUS (1 il Kiltur Mid.emrinde) 16

MiDiBUS 1

HAYVAN TASIMA VE BAKIM ARACI

DAMPERLI KAMYON

KAR BIGAKLI KAMYON

DAMTRAKLI KAMYON

SONDAJ TECRUBE KAMYONU

KAYNAK MAKINASI MONTELI KAMYON

KASALI KAMYON

VIDANJOR

SUT NAKIL KAMYONU (St Ureticileri Birliginde)

COP TOPLAMA KAMYONU

LASTIK TEKERLEKLI TRAKTOR

DOZER

YAPIM GREYDERI 15

LASTIK TEKERLEKLI YUKLEYiCi 5

KAZICI-YUKLEYICi 7

EKSKAVATOR 6

MINi EKSKAVATOR (Orman Bélge Miidiirliigii emrinde) 1
6
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CEKICi
VING
FORK-LIFT
VIB.SILINDIR 10
YAPIM DIiSTRIBUTORU
ASFALT SERICI(FINISER)
YAKIT TANKERI

SU TANKERI(ARAZOZ)
CEKILIR TiP ROLEYTANK
SEYYAR TAMIR ARACI

KAR MAKINASI

34. KANAL TEMIZLEME ARACI

] TOPLAM 186
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MODELLERE GORE ARAC VE iS MAKINESI LiSTESI

2000 ve alti 2001-2010 2011 ve ustii
Cinsi ve Adedi TOPLAM
model model model

Otomobil

Pikap 13 8 12 33
Combi Van (Kamyonet) 5 5

Minibis 2 9 5 16
Midibus 1 1

Hayvan Tasima ve Bak.Araci 1 1

Damperli Kamyon 1 6 10 17
Kar Bigakli Kamyon 5 3 8

Damtrakl Kamyon 4 2 6

Sondaj Tecriibe 1 1

Kaynak Mak.Mon.Kamyon 1 1 2

Kasali Kamyon 1 1

Vidanjor 1 1

St Nakil Kamyonu 2 2

Cop Kamyonu 6 6

Traktor 1 1

Dozer 5 5

Greyder 2 13 15
Yukleyici 5 5

Kazici-Yukleyici 2 5 7

Ekskavator 5 1 6

Mini Ekskavtor - 1 1

Cekici 2 4 6

Ving 1 1

Forklift 2 2

Silindir-Mini Silindir 2 2 6 10
Yapim-Asfalt Distribitori 2 2 4

Asfalt Serci(Finiser) 2 2

Yakit Tankeri 2 2

Su Tankeri 2 2

Roleytank 1 1 2

Seyyar Tamir Araci 1 1

Kar Makinesi 2 2 4

Kanal Temizleme Araci 1

1
GENEL TOPLAM 41 (% 22) 54 (% 29) 91 (% 49) “
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Performans Bilgileri
A. Amac ve Hedefler

Mahalli ve misterek nitelikte olmak sartiyla; ilin cevre diizeni plani, yol, su, kanalizasyon, Kati atik, cevre,
acil yardim ve kurtarma, kiiltur, sanat, turizm, ilk ve orta 6gretim kurumlarinin bina ve derslik yapimi, bakim ve
onarimi ile diger ihtiyaglarinin karsilanmasina iliskin hizmetlerin yerine getirilmesidir.

Stratejik planda ongortilen yatirim ve hizmetlerin belirlenmesinde, planlanmasinda, uygulanmasinda ve
denetlenmesinde katilimcilik, verimlilik, yerindelik ve hukukilik ilkelerine bagli kalinacaktir.

Alinacak Karar ve yapilacak harcamalarda mer’i mevzuat ve tasarruf tedbirlerine uyulacaktir. Yatirim ve
hizmetlerin ihale slrecinden teslim alinma slrecine kadar olan kademesinde mevzuata uygunluk ve yerindelik
aranacak, kamu yarari ve halkin menfaatleri goz 6ntinde tutulacaktir.

Kamusal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasina 6zen gosterilecek, kamusal kaynaklar il’in
onceliklerine, ilceler arasindaki gelismislik ve koy-kent gelismislik farkinin en aza indirilmesi icin azami
hassasiyet gosterilecektir.

ilcelerin, beldelerin ve kdylerin her tiirlii yatirim ve hizmet ihtiyaci kaynaklar dlciisiinde giderilmek suretiyle
bu alanlarda issizli ve goglin oniine gegecek projeler ile alternatif Grlin tesviki icin yatirim ve hizmetlere oncelik
verilecektir.

Kamusal bilgilendirme yapilarak yatirim ve hizmetlerde seffaflik saglanacaktir. Stratejik plan, performans
plani ve biitce uygulama sonuclar kamu ile paylasilarak idaremizin tanitimi saglanacaktir.

idaremiz kaynaklari ile fiziki nitelikli yatirnmlar ile birlikte sosyal nitelikli projelere destek verilerek, il’in
sosyal yonden gelisimine katkida bulunacaktir.

idaremiz vizyonundaki éngdriileri gerceklestirmek amaciyla; vatandaslarimizin dolayisiyla bélgemizin
yasam Kalitesinin yiikseltilmesi, idaremiz hizmetlerinin bolgesinde 6ncii ve érnek olmasi, insanca yasamanin
geregi olan ilin fiziki altyapisinin tamamlanmasi ve yerinden yonetim anlayisinin gelistirilmesi temel
politikalarimizdir.

B- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Performans Programi, kamu idaresinin stratejik planinda belirtilen oncelikler dogrultusunda bir mali yil
icinde yurUtecegi faaliyetleri ve bu faaliyetlerin gerektirdigi kaynak ihtiyacini, faaliyetlerin nicelik, nitelik,
sonuc ve etkKileri itibariyla gerceklesme dizeylerini ve bu dizeylerin gerektiginde hangi kriterlerle
degerlendirilip olclilecegini gosteren performans hedef ve gostergelerini iceren, idare biitcesi ve idare faaliyet
raporunun hazirlanmasina esas teskil eden programidir.

Performans Programi, stratejik yonetim dongusinuin bir asamasi ve aracidir. Stratejik yonetim dongusu,
uzun vadeli stratejik planlama ile baslayan ve yillik idare faaliyet raporunun yayimlanmasi ile gorinarligui ve
kamuoyu denetimi saglanan, seffaflik ve hesap verebilirlige, idare faaliyetlerinin denetim ve
degerlendirmesine imkan taniyan, esnek ve gelismeye acik unsurlar iceren bir yonetim anlayisidir.

Performans Programi, uzun vadeli bir stratejik planin stratejik unsurlari ve dnceliklerinin mevcut kaynaklar
g0z online alindiginda o idarenin yillik biitcesine ne diizeyde yansitilacagini gormemizi saglayan yillik bir beyan
ve esas itibariyla biitce gerekcesi ve talebidir. idare biitcesi bu program cercevesinde sekillendirilir.

ELAZIG’] GELECEGE TASIYORUZ
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Bu glin kamu yonetimimizde idare faaliyetlerinin gerektirdidi kaynak tahsislerinin hangi dlctide stratejik
plan ve performans programinda yer alan hedefler g6z onuine alinarak yapilacagi netlik kazanmis degildir.
Bu nedenle stratejik plan ve performans programinda yer alan hedef ve faaliyetlere biitce ile kaynak tahsis
edilmesi imkani bulunmamaktadir. Bu nedenle stratejik planlama dongusi ve hedef ve faaliyetlerle
performans programlari esnek olmak mecburiyeti olan belgelerdir.

Performans butceleme sistemi gerekli varsayimlarin hazirlanmasi durumunda performans
programlarinin da idare faaliyetlerinin tamamini kapsamasi ve kaynak tahsislerinin tamaminin performans
hedef ve gostergeleri cercevesinde yapilabilmesi miumkin olabilecektir. Butgenin degerlendirilmesi ve
denetimi de bu performans hedefleri ve gostergeleri temel alinarak yapilacagindan bltge ve faaliyetlerin
denetimi kapsami da genislemis ve bitiin kaynaklar icin ayni kriterler kullanilabilir hale gelecektir.

C-Stratejik Plan - Performans Program iliskisi

Stratejik plan, idarenin temel gorevlerini iceren bir misyon beyaninda bulunmasini, uzun donemli bir
vizyon gelistirmesini ve yasal yukimluliKler ve iyi yonetim ilkeleri cercevesinde calisacagini Kamuoyuna
aciklamasini getire bir belgedir.

Stratejik plan, vizyon, misyon ve degerler Uclemesi ile kamu idaresini burokratik katilik disina tasimaya
calisir ve kendi kendini gelistirme iradesini sahiplenmeye tesvik eder.idare bu belgede kendini degerlendirir
ve gelecek icin saglam bir ongoriide bulunmaya calisir.

Stratejik unsurlar belirler ve faaliyetlerini ve kaynaklarini nasil organize etmesi gerektigi tzerinde
dusunur. Bu asamada idare baska bir burokratik kurum tarafindan yada mevzuat agisindan
kisitlanmamakta ve deneyimlerin, beklentilerin ve katilimin en Ust diizeyde saglanmasi amaglanarak iyi
yonetim Kriterlerinin acida ¢ikarak benimsenmesinin yolu acilmaktadir.

Stratejik planlama siirecinde belirlenen amag ve hedeflerin yillik faaliyetlere yansitilmasi ve bitceye
etkilerinin ortaya konmasi gerektigindeyse performans programi ortaya cikmaktadir. Bu programla idare
stratejik planinda yer alan oncelikli amag ve hedeflere 2025 Performans Programi kilitlenmekte ve bunlarin
hangi kaynaklarla nasil gerceklestirilecegini ve gerceklesmelerin hangi dizeyde olabilecegini ortaya
koymaktadir.

Elazi§ il Ozel idaresi Performans Programi, birimlerinin ve il mudiirliklerinin 2025 yili icinde
gerceklestirecedi yeni faaliyet ve projelere gore belirlemistir. Onceki yillarda baslayan ve devam eden yapim
islerimevcut odenekleri ile devam edecektir.

Performans Hedefleri

Performans hedefleri, bir yillik sure icinde gerceklestirilecek faaliyetler neticesinde elde edilecek olan
sonuglari tanimlar. Bu sonuglar bes yillik sonug hedeflerine gottirtiyor olmalidir.

Performans hedefleri belirlenirken once;
1-Stratejik Amaclar
2- Stratejik Hedefler, goz ontinde bulundurulur.

Performans hedefleri o yil ayrilan bitce buylkliukleri goz onlinde bulundurularak olusturulur.
Performans hedeflerinde, odenek gerektiren kalemlerin yaninda, herhangi bir 6denek ayrilmasini
gerektirmeyen kalemler de gosterilir.

Performans hedefleri bir taraftan bltceden, bir taraftan da stratejik plandan etkilenir.

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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Bunun yaninda bitce de, stratejik plan ve yillik performans programindan etkilenir. Cift yonli bir etkilesim
s0z konusudur. Performans programi bitceye temel teskil etse de onceki yillar temel alinarak belli oranda
genisletilen bitceye gore hazirlanir. Bu nedenle, biitce ve performans programinin her ikisi “stratejik plan”
temel aliarak birlikte hazirlanir. Eskide sadece biitce hazirlayan birimler, artik “gider kalemi icermeyen”
hedefleri birlikte kapsayan “performans programlarini da” hazirlamak durumundadirlar.

Odenek gerektiren performans hedefleri, dogrudan biitceyle ilintili olmak durumundadir.
Birimler kendilerine ayrilan biitgcenin tamamini performans programlarinda gostereceklerdir.

Performans hedeflerindeki tlim kalemler ayni zamanda blitceye de girecektir. Bu nedenle 6nce performans
programi ve buna dayali olarak da biitce hazirlanir. (bk., Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul
ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik Taslag). Performans hedefleri biitceye aktarilirken duruma gore performans
hedefleri kendiicinde ikiye Uge ayrilabilir.

Bazi performans hedefleri, bes yillik stratejik hedeflerle ilgili olmayabilir. Bu gibi durumlarda performans
hedefinin hemen altinda bu gibi istisnalarin gerekcesi hakkinda aciklama yapilir. Bunun yaninda bazi stratejik
hedeflere iliskin performans hedefi de belirlenmis olabilir. Stratejik hedeflerle performans hedeflerinin bire bir
ortusmesi veya uyusmasi gerekmez. Ancak performans hedefleri buyik olclide stratejik hedefleri temsil
etmeli, uyusmayan vakalar nadir istisnalar olarak kalmalidir.

Performans Gostergeleri

Elazi§ il Ozel idaresi birimlerinin ve il midiirliklerinin gerceklestirdigi calismalarin ve cesitli yatinmlarin,
projelerin etkinliklerini yillar itibariyle ne 6l¢lide basarili oldugu “performans gostergeleriyle” izlenmektedir.

Performans gostergelerinin onemli bir bolumi saglam ve guvenilir bir veri temeline dayandirilmak
zorundadir. Perdormans gostergelerinin gerceklesme oranina iliskin, saglikli, dogru ve givenilir bilgileri
toplama geregi vardir. Eger bu yapilmamissa yilsonunda performans gostergelerinin ylzde kag oraninda
tutturuldugu guvenilir bir sekilde saptanmaz.
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[ PERFORMANS PROGRAMI |
UST POLITIKA BELGELERI

Ust Politika ilgili Béliim/
Belgesi Referans

Verilen Gérev/ ihtiyaclar

Turizm gelirlerinin artirilmasi, mevcut pazarlarin glclendirilmesi, yeni pazarlarin

2 er;lklnma 528. olusturulmasi ve harcama egilimi yliksek ziyaretcilere ulasilmasi amaciyla
ant tanitim faaliyetleri yiritilecektir.
12. Kalk Blitce imkanlari ¢ercevesinde ekonomik olarak yapilabilir projelere ayrilan
’ Pal nma 531.1. kamu kaynaklari artirilacak, ortalama tamamlanma stiresinin kisaltilmasi
ant saglanacaktir.
12. Kalkinma 53) Kamu yatirimlarina ayrilan kaynaklarin daha etkin sekilde kullaniimasi
Plani ’ saglanacaktir
12, Kalk Kamu yatirim programinda rasyonellestirme calismalari yapiimak
’ Pa; nma 532.5. suretiyle kisa slrede tamamlanarak ekonomik ve sosyal fayda
ant Uretecek yatinmlar énceliklendirilecektir.
12. Kalkinma 6336 Riskli alan déntsumlerinde strdirulebilir yapili cevre
Plani o olusturulmasina yonelik pilot uygulamalar yapilacaktir.
12. Kalkinma 635 Sardurdlebilir yapili cevreyi esas alan Urtnler ve yapim teknikleri
Plani ' gelistirilecektir.
Cocuklarin kaltdr, sanat, bilim ve spor faaliyetlerine yonelmesini
12. Kalkinma 7391 6zendirmeye yonelik uygulamalar gelistirilecek, her cocugun bir spor
Plani o ve bir klltlr-sanat alaninda beceri kazanmasi icin calismalar
ylrGtulecektir.
12. Kalkinma 882 Sifir atik uygulamalari yayginlastirilacak, atiklarin geri —-
Plani ' doénlisiminde toplumun bilinclendirilmesisaglanacaktir.
12. Kalkinma 9601 Kamu sektdriinde esnek calisma modellerinin uygulanmasina
Plani o yonelik mevzuat calismalari yapilacaktir.

57 www.elazigozelidaresi.gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI

Verilen Gorev/ ihtiyaclar

Ust Politika ilgili Baliim/
Belgesi Referans
2023-2025 Yili
Orta Vadeli Yesil Dontstim
Mali Program
2023-2025 Yili e
Orta Vadeli D|J|taIAI?onusum
Mali Program ani
2024 Yili .
Cumhurbaskanlid Sosyzll Hizmet
Programi ant
Orta Vadeli .
Program Afet Yonetimi
Orta Vadeli .
Program Afet Yonetimi
Orta Vadeli e
Program Yesil Donlistim
Orta Vadeli I
Programm Yesil Dontsim

Enerji Verimliligi
2030 Stratejisi ve
Ulusal Eneriji
Verimliligi Eylem
Plani

Yesil Dontsim

Sifir atik uygulamalari yayginlastirilacaktir.

e-Devlet Kapisi Gizerinden sunulan belediye hizmetlerinin standardizasyonu
saglanacak ve e-Devlet Kapisinda kullanimi kolaylastirilacaktir

Cocuklarin kiltdr, sanat, bilim ve spor faaliyetlerine ydnelmesini 6zendirmeye
yoénelik uygulamalar gelistirilecek, her cocugun bir spor ve bir kltir sanat
alaninda beceri kazanmasi icin calismalar yratilecektir

Deprem, sel, heyelan, orman yanginlari dahil afet risk yonetimine hizmet eden
yerli yeni teknolojilerin gelistiriimesine yonelik calismalar yrtilecektir.

Afet ve acil durumlarda kullanilacak toplanma ve barinma alanlarinin
standartlari gelistirilecek ve sayilari artirilacaktir.

Sifir atik uygulamalari yayginlastirilacaktir.

Kentici ulasimda disuk karbonlu sistemlere gecisi kolaylastiracak, ulasimin
strddralebilirligine yonelik projeler hayata gecirilecektir.

Yesil donusima tesvik edecek ve enerji verimliligini artiracak yatirimlari
desteklenecektir.
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FAALIYET ALANLARI iLE URUN VE HIZMETLERIN BELIRLENMESI

Faaliyet Alani Uriin/Hizmetler

1.1. Cografi Bilgi Sistemi

1.2. Butce ve Finansman Yonetimi
1.3. insan Kaynaklari Yonetimi
1.4. Hukuk Sureclerinin Etkinligi
1.5. Proje Yonetimi

1.6. Bilgi Sistemleri

1.7. Muhasebe Yonetimi

1.8 Destek Hizmeti

1.9 Kurumsal Yonetim

1. GUcli Kurumsal
Yap!

2.1. Ulasim Planlamasi ve Yonetimi
2.2. Toplu Tasima Adlari
2.3. Arac Yol Adlari
2. Kentsel Gelisim 2.4. Arac Park Alanlari
2.5. Sehir Planlama
2.6. Kentsel Tasarim, Kent Estetidi ve Kamusal Alan Uygulamalari
2.7. Kamulastirma

3.1. Katr Atik Yonetimi
3.2. Yesil Alan
3.3. Mezarlik Hizmetleri
3. Cevre ve Saglik 3.4. Sifir Atik
3.5. iklim Degisikligi
3.6. Sokak Hayvanlari Barinma ve Rehabilitasyonu
3.7. Temizlik Hizmetinin Saglanmasi
3.8. icme Suyunun Dagitimi ve Kapasitenin Artiriimasi

4. Afet Yonetimi 4.. Buttincul Afet Yonetimi

5.1. Basarili Sporcularin Odllendirilmesi

5- KOH0r; Senat 5.2 Yeni Muzelerin Sehre Kazandirilmasi

ve Spor .
5.3. Tescilli Eser Restorasyonu
6 [E et 6.1. Turizm Odakli Faaliyetler
Gelisim
7 Mekansal 7.1. Sehir planlama
Gelisim ve imar 7.2.Carpik yapilasmanin énlenmesi
Yonetimi 7.3. Alt yapi calismalari

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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Kanunlarla belirlenen yetki ve gorevler dahilinde ildeki kisi ve kuruluslara yonelik, basta
kirsal kalkinma olmak Uzere, egitim, kultir ve sosyal refahin arttirilmasi, saglik, tarim,
cevre ve bayindirlik alanlarinda hizmetleri adil, katilimci, etkin, saydam, hesap verebilirlik
ilkesi cercevesinde yurutmek; ilin kaynaklarini planli, akilci bicimde dagitimini ve
kullanimini saglayarak, strduralebilir bir kalkinma hedefiyle halkin gelir seviyesini ve ilin
refah duzeyini ylkselterek ilimizi Glke genelinde tercih edilen marka bir sehir yapmak.

»VUiZYON

Seffaf ve katilimcilidi esas alan,Vatandas odakli, Yenilikgi, Tarihi ve klttirel mirasini 21.
yuzyilin dinamizmi ile sentezleyerek toplumsal gelisme surecinde Ustlenmis oldugu liderlik
rolinu strdirmek isteyen bir kamu Kurulusu olmak.
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CQOHOO

TEMEL ILKE ve
DEGERLER

Elazig il Ozel idaresi olarak;

Guvenilir, seffaf,hesap verme yukumluligu olan,

Hizmetlerin sunumunda verimliligi, etkinligi ve tutumlulugu esas almak,
Katilimci bir yonetim anlayisiyla karar almak ve uygulamak

Vatandas memnuniyetini saglamak,(Odaklilik)

Hizmet Kalitesinden odiin vermemek,

Diger kurum kurulus ve STK' lar la koordinasyon yapmak,

Cevresel, kultirel ve tarihsel mirasi korumak,

Hizmet ve faaliyetlerde hukuki ve etik kurallari gozetmek,

Degisime ve gelisime acik olmak,

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 1: ilin ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve kaynak kullamminda;temel ilke ve bildirimleri

Ama
¢ benimseyen bir anlayisla fonksiyonel, akilci ve cagdas bir idari yap1 olusturmaktir.

HEDEF 1.1. Planlama donemi icerisinde personele temel, hazirlayici ve uygulama egitimleri verilecek ve

Hedef
ede egitimde sureklilik saglanacaktir.

Performans Hedefi  Personellerimize temel, hazirlayici ve uygulama egitimleri verilerek daha verimli bir calisma saglamak.

Faaliyet 1.1.1. Kurumun Stratejik Plam ile uyumlu olarak Firat Universitesi ve bu konuda deneyimli kamu ve 6zel kuruluslarinkatiimi
saglanarak, ilgili tim personele Plan donemi icerisinde mevzuat ile ilgili yeni diizenlemeler ve uygulamalarayonelik hizmet ici egitim
verilecek ve plan donemi sonuna kadar surduriilecektir.

Faaliyet 1.1.2. Plan donemi icerisinde her yil, degisik birimlerden personelin katilimi ile seminer, atdlye calismasi, beyin firtinasi gibi
yontemlerle kurumun amaglari, varsayimlar, felsefeleri, degerleri ve ilkeleri ortaya konulup, kurum kiltiirii olusturulacaktir. Kurumsal
hizmet sunumunda bunlar dikkate alinacaktir.

Faaliyet 1.1.3. Personelin verimliligini artirmaya ydnelik olarak yaptiklari isin niteligine gore bilgi ve teknik donamima sahip olmalar yilda
3 kez verilecek olan hizmet ici egitim ile saglanacaktir.

Faaliyet 1.1.4. 2025-2029 yillan arasinda toplam 15 adet is saghigi ve giivenligi ile ilgili egitimler ile ilk yardim ve Umumi Hifzissihha
Kanunu ile ilgili is yeri sertifika egitimi verilecektir.

Faaliyet 1.1.5. Her personele performans karnesi doldurulacak ve performans kriterlerine gore her yil personelin % 10’una odul
verilecektir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Teknolojik donanim ve personel sayisi

Aciklama

2 Egitime katilan kurum personeli sayis 350 390
Aciklama

3 Kurum personelinin verimliligindeki artis %70 %80
Aciklama

4 Egitime katilan kurum personeli basina maliyet
Aciklama

5 Hizmet alan kisilerin memuniyeti %95 %90

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

Aciklama

1 Kamu kurum ve kurulusaryla birlikte hizmetici egtim 250.000,00 250.000,00
2 Kurumumuzdaki iletisim gelistirilmesi egitimi 150.000,00 150.000,00
3 lsyeri sertifika egitimleri 200.000,00 200.000,00
4 Personel hizmetici egitimi 200.000,00 200.000,00

0,00

Genel Toplam 800.000, oo 800.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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idare Ad Elazig il Ozel idaresi

Personellerimize temel, hazirlayic1 ve uygulama egitimleri verilerek daha

Performans Hedefi . .
verimli bir calisma saglamak.

Faaliyet Adi Kurumsal Kapasitenin Olusturulmasi ve Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 1.1.1. Kurumun Stratejik Plam ile uyumlu olarak Firat Universitesi ve bu konuda deneyimli kamu ve
ozel kuruluslarin katiimi saglanarak, ilgili tiim personele plan donemi icerisinde mevzuat ile ilgili yeni
dizenlemeler ve uygulamalara yonelik hizmet ici egitim verilecek ve plan donemi sonuna kadar
surdirilecektir.

Faaliyet 1.1.2. Plan donemi icerisinde her yil, degisik birimlerden personelin katilimi ile seminer, atdlye
calismasi, beyin firtinasi gibi yontemlerle kurumun amaclari, varsayimlan, felsefeleri, degerleri ve ilkeleri

ortaya konulup, kurum kulturi olusturulacaktir. Kurumsal hizmet sunumunda bunlar dikkate alinacaktir.

Faaliyet 1.1.3. Personelin verimliligini artirmaya yonelik olarak yaptiklar isin niteligine gore bilgi ve teknik
donanima sahip olmalari yilda 3 kez verilecek olan hizmet ici egitim ile saglanacaktir.

Faaliyet 1.1.4. 2020-2024yillan arasinda toplam 15 adet is saglig1 ve giivenligi ile ilgili egitimler ile ilk yardim
ve Umumi Hifzissthha Kanunu ile ilgili is yeri sertifika egitimi verilecektir.

Faaliyet 1.1.5. Her personele performans karnesi doldurulacak ve performans kriterlerine gore personelin %
10’una odiil verilecektir.

v

01 Personel Giderleri 0,00
i 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
. 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 800.000,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
. 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 0,00
. 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Borc verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

o
(=]
(]
O
=i
3
[-2]

Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 800.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 1: ilin ihtiyaclarimin belirlenmesinde ve kaynak kullamminda; temel ilke ve bildirimleri

A . A
s benimseyen bir anlayisla fonksiyonel, akilci ve cagdas bir idari yap1 olusturmaktir.

HEDEF 1.2. Plan donemi icerisinde ildeki mahalli hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi, uygulanmasi
Hedef ve sunulmasinda kurumlar arasi isbirligi, katiimcilik, saydamlik ve hesap verebilirlik ilkeleri g6z o6niinde
bulundurularak giiclendirilecektir.

ildeki mahalli hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi, uygulanmasi ve sunulmasinda kurumlar aras

Perf Hedefi
erformans Hede isbirligi, katiimcilik, saydamlik ve hesap verebilirligi saglamak.

Faaliyet 1.2.1. Elazig Belediyesi ile ortak calismalarin yiritiilebilmesi amaciyla Plan Dénemi icerisinde “ortak calisma, izleme ve
degerlendirme komitesi” olusturulmasticin girisimlerde bulunarak, kentlesme ve kent hizmetlerinin sunumundabiitiinliik saglanacaktir. Bu
komite faaliyetlerini, yilda bir kez rapor halinde yayinlayarak kamuoyunu bilgilendirecektir.

Faaliyet 1.2.2. ilin gelisimi ile ilgili genel idare kuruluslari, mahalli idare kuruluslan ve sivil toplum kuruluslar ile koordinasyonun
saglanmasi icin yilda 4 kez toplanti yapilacak, toplantilarda alinan kararlar ve sonuclar web sitesinde giincel olarak yer alacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Calisma grubunun katilimci sayisi

Aciklama
Kurumlarla koordinasyonun saglanmasina yonelik yapilacak
toplanti sayis

Aciklama

3 Alinan kararlarin hizmet sunumuna etkisi
Aciklama

4 Toplanti basina katilimci sayisi
Aciklama

5 Alinan kararlardan olumlu -olumsuz etkilenenlerin yiizdesi

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
0,00 0,00

1 Kurumlarla toplantilar

2
3
4
5

Genel Toplam 0,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1 Elazig il Ozel idaresi

ildeki mahalli hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi,
Performans Hedefi uygulanmasi ve sunulmasinda kurumlar aras1 isbirligi, katiimcilik,
saydamlik ve hesap verebilirligi saglamak.

Faaliyet Adi Mahalli idareler ile Koordinasyonun Saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (insan Kaynaklar ve Egitim Miiduirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 1.2.1. Elazig Belediyesi ile ortak calismalarn yiiriitiilebilmesi amaciylaplan donemi icerisinde "ortak
calisma, izleme ve degerlendirme komitesi "olusturulmasi icin girisimlerde bulunarak, kentlesme ve kent
hizmetlerinin sunumunda bitiinlik saglanacaktir. Bu komite faaliyetlerini, yilda bir kez rapor halinde
yayinlayarak kamuoyunu bilgilendirecektir.

Faaliyet 1.2.2. ilin gelisimi ile ilgili genel idare kuruluslan, mahalli idare kuruluslarni ve sivil toplum
kuruluslar ile koordinasyonun saglanmasi icin yilda 4 kez toplanti yapilacak, toplantilarda alinan kararlar ve
sonuclar web sitesinde giincel olarak yer alacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

" 01 Personel Giderleri 0,00
i 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
! 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
! 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 0,00
§ 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Bor¢ verme 0,00
tamitce kamak iaa |60

iz Doner Sermaye 0,00
3 Diger Yurt ici 0,00
= vurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci m

67 www.elazigozelidaresi.gov.tr
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 1: ilin ihtiyaclanimin belirlenmesinde ve kaynak kullamminda; temel ilke ve bildirimleri

Ama
¢ benimseyen bir anlayisla fonksiyonel, akilci ve cagdas bir idari yap1 olusturmaktir.

Hedef HEDEF 1.3. Plan donemi icerisinde kurumun makine parkinin yenilenmesi tamamlanacaktir.

Performans Hedefi  Makine parkinin yenilenmesiyle hizmet kalitesinde artis saglamak.

Faaliyet 1.3. il 6zel idaresi Makine Parkinda eksik griilen is makinalarinin bir kisminin aimi plan dénemi icerisinde yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Arag,gerec, donanim ve envanter bilgileri 174 arag 186 arac

Aciklama
2 Makinelenn ozellikleri

Aciklama s alanina gore araclarimiz mevcuttur. Plan donemi icerisinde ihtiyac duyulan araclar alinacaktir.
3 Makine parkinin gii¢lendirilmesi

Aciklama

4 Yenilenen Makine parki ile birlikte is yiikiindeki azalma oram
Aciklama
5 Yeni Is Makinelerinin Verimlilik Oranm 89,90% 93,70%
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

1 Makine Parki yeni arag alim 40.000.000,00 40.000.000,0C

2
3
4

5
Genel Toplam 40.000.0 -— 40.000.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ ‘ 70
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Elazig il Ozel idaresi

Makine parkinin yenilenmesiyle hizmet kalitesinde artis saglamak.

Makine Parkinin Yenilenmesi

il Ozel idaresi (Makine ikmal Bakim ve Onarim Miidiirliigii)

Faaliyet 1.3. il 6zel idaresi Makine Parkinda eksik goriilen is makinalarinin bir kismimin alimi plan dénemi

icerisinde yapilacaktir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borc verme

(t+1)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
40.000.000,0C
0,00
0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40.000.000,0d

Doner Sermaye

o
a
o
o
R
=
@

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Kaynak ihtiyac 40.000.000,0(

1 www.elazigozelidaresi.gov.tr
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesiicin, kirsal alandaki birinci derece biitiin

A
mag koy yollan, iyilestirilecektir.

HEDEF 2.1. Plan donemi icerisinde 2609,10 km lik asfalt kaplama yolun 260 km lik kisrmin1 BSK Biitimlii sicak

Hedef
ede kansim kaplama donusiimin yaparak sathi kaplama yollarin % 10 luk kisminin standardim arttirmis olacagiz.

Performans Hedefi  Kirsal alanda konforlu ve daha rahat bir ulasim saglanacaktir.

Faaliyet 2.1. Plan donemi icerisinde her yil 1. Derece grup yollarindan 52 km Bitlimli sicak karisim asfalt yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktar,teknik ekipman ve personel sayisi 135.000.000,00 116.952.000,00
Aciklama

2 BSK ve bakimi yapilan yol miktar 75 km 53,16 km
Aciklama

3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %140 %103
Aciklama

4 Kilometre basina maliyet ve faydalanacak koy sayisi 1'828'223’00 2'232'323’00
Aciklama

5 Yolun standatlara uygunluk yiizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

1 Kirsal alt yapinin gelistirilmesi 125.000.000,0C 125.000.000,0C

2
3
4
5

Genel Toplam 125.ooo.ooo,o 125.000.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ ‘ 14
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idare Ad1

Performans Hedefi

Faaliyet Ad

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Elazig il Ozel idaresi

Kirsal alanda konforlu ve daha rahat bir ulasim saglanacaktir.

Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi

Faaliyet 2.1. Plan donemi icerisinde her yil 1. Derece grup yollarindan 52 km Bitumlu sicak karisim asfalt

yapilacaktir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

r

08 Bor¢ verme

(t+1)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
125.000.000,0C
0,00
0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 125.000.000,04

Doner Sermaye

3

Q A 1
§ Diger Yurt Ici
N Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Kaynak ihtiyac 125.000.000,0(

75 www.elazigozelidaresi.gov.tr
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci derece biitiin

Ama
¢ koy yollan, iyilestirilecektir.

HEDEF 2.2. Plan donemi icerisinde stabilize kaplamali yollarin 150 km sinde asfalt kaplama imalati1 yapilarak

Hedef
eae toplam yol agimin asfalt kaplama oranim %61,41 dan %64,64 e cikarilacaktir.

Performans Hedefi  Kirsal alanlarda bakim ve onarim yapilarak, kdy yollarinin iyilestirilmesini saglamak.

Faaliyet 2.2. Plan donemi icerisinde her yil 1. Derece grup yollarindan 30 km 1.kat asfalt yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktar,teknik ekipman ve personel sayisi 98.880.000,00 99.662.500,00
Aciklama
2 1. kat Asfalt yapilan yol miktari 82,4 km 56,95 km
Aciklama
3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %290 %190
Aciklama
1.200.000,00 1.750.000,00
4 Kilometre b. liyet ve faydal k ko ’ ’
ilometre basina maliyet ve faydalanacak kdy sayisi 48 Koy 17 Koy
Aciklama
5 Yolun standartlara uygunluk ylizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyac1 (t+1) (TL)
Faaliyetler

1 Kirsal alt yapimin gelistirilmesi 60.000.000,00 60.000.000,0C
2
3
4
5

Genel Toplam 60.000.000,00 _ 60.000.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ ‘ 76
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idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Kirsal alanlarda bakim ve onarim yapilarak, koy yollarinin iyilestirilmesini

Performans Hedefi o
saglamak.

Faaliyet Ad Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 2.2. Plan donemi icerisinde her yil 1. Derece grup yollarindan 30 km 1.kat asfalt yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00

" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
. 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
. 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 60.000.000,00
! 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Borg verme 0,00
7| Doner Sermaye 0,00
E Diger Yurt ici 0,00
E Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 60.000.000,00

7117 www.elazigozelidaresi.gov.tr
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci derece biitiin

A
e koy yollan, iyilestirilecektir.

Hedef HEDEF 2.3. Plan donemi icerisinde 125 km asfalt sathi kaplama revizyonu yapilacaktir.

Performans Hedefi  Kirsal alanlarda bakim ve onarim yapilarak, koy yollarinin iyilestirilmesini saglamak.

Faaliyet 2.3. Plan donemi icerisinde her yil 1. Derece grup yollarindan 25 km 2.kat asfalt yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktari,teknik ekipman ve personel sayis 38.975.000,00 43.170.000,00
Aciklama

2 2. Hat Asfalt ve bakimi yapilan yol miktar 77,95 km 71,95 km
Aciklama

3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %209 %288
Aciklama

500.000,00 600.000,00
4 Kilometre basina maliyet ve faydalanacak kdy sayisi . .
21 Koy 18 Koy

Aciklama

5 Yolun standartlara uygunluk yiizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyac (t+1) (TL)
Faaliyetler

1 Kirsal alt yapimn gelistirilmesi 18.000.000,00 18.000.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 18.000.000,0 18.000.000,00
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idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Kirsal alanlarda bakim ve onarim yapilarak, koy yollarimin iyilestirilmesini

Performans Hedefi .
saglamak.

Faaliyet Adi Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 2.3. Plan donemi icerisinde her yil 1. Derece grup yollarindan 25 km 2.kat asfalt yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

’ 01 Personel Giderleri 0,00
" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
. 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
! 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 18.000.000,00
! 07 Sermaye Transferleri 0,00
| 08 Borc verme 0,00
% 5 0,00
a

g 0,00
E 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 18.000.000,0
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci derece biitiin

A
s koy yollan, iyilestirilecektir.

HEDEF 2.4. Plan donemi icerisinde 2609,10 km lik asfalt kdy yollarinin 1500 km sinde asfalt bakim onarim calismasi

Hedef
yapilarak %53 oraninda yollarin revizyonu yapilmis olacaktir.

Performans Hedefi Koy yollarinda belirli oranda iyilestirme yapilarak ulasim kolaylastirilacaktir.

Faaliyet 2.4. Plan donemi icerisinde her y1l Asfalti bozuk olan kdy yollarinin 300 Km’sine Asfalt Yama yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktan,teknik ekipman ve personel sayisi 108.950.000,00 149.337.500,00
Aciklama
2 Asfalt yama ve bakimi yapilan yol miktan 544,75 km 597,35 km
Aciklama
3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %182 %199
Aciklama
200.000,00 250.000,00
4 Kilometre b. liyet ve faydal k ko g ’
ilometre basina maliyet ve faydalanacak kdy sayisi 83 Koy 93 Koy
Aciklama
5 Yolun standartlara uygunluk yiizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyac1 (t+1) (TL)

1 Kirsal alt yapimin gelistirilmesi 65.000.000,00 65.000.000,0C

2
3
4

5
Genel Toplam 65.000.000, _ 65.000.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Faaliyet 2.4. Plan donemi
yapilacaktir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

r

08 Borc verme

Elazig il Ozel idaresi

Koy yollarinda  belirli  oranda iyilestirme  yapilarak  ulasim

kolaylastirilacaktir.

Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi

icerisinde her yil Asfalti bozuk olan koy yollarinin 300 Km’sine Asfalt Yama

(t+1)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
65.000.000,00
0,00
0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 65.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

)
a
o
O
g
=)
o

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 65.000.000,0(

www.elazigozelidaresi.gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci derece biitiin

A
ek koy yollan, iyilestirilecektir.

HEDEF 2.5. Plan donemi icerisinde stabilize kaplamali 1580.66 km kdy yollarimizin % 7,9unda onarim ¢alismalar

Hedef
yapilacaktir.

Performans Hedefi  Kirsal alanda altyap1 standartlan iyilestirilerek ulasim kolaylastirlacaktir.

Faaliyet 2.5.Plan donemi icerisinde her yil Asfalt kaplamali kdy yollarinin 25 Km’ sinde onarim calismas yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktari,taknik ekipman ve personel sayisi 5.690.000,00 5.000.000,00
Aciklama
2 Onarimi yapilan yol miktan 113,8 km 25 km
Aciklama
3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %455 %100
Aciklama
50.000,00 200.000,00
4 Kilometre b. liyet ve faydal k ko ’ ’
ilometre basina maliyet ve faydalanacak kdy sayisi 29 Koy 13 Koy
Aciklama
5 Yolun standartlara uygunluk ylizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

1 Kirsal alt yapimin gelistirilmesi 3.500.000,00 3.500.000,00

Genel Toplam

|*N

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad Elazig il Ozel idaresi
Performans Hedefi Kirsal alanda altyapi standartlan iyilestirilerek ulasim kolaylastirilacaktir.
Faaliyet Ad Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [l Ozel idaresi (Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 2.5. Plan donemi icerisinde her yil Asfalt kaplamali kdy yollarinin 25 Km’ sinde onarim calismasi
yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

’ 01 Personel Giderleri 0,00
" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
§ 03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 0,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
! 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 3.500.000,00
. 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Bor¢ verme 0,00

@ 0 0,00
a

g 0,00
§ 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 3.500.000,00

www.elazigozelidaresi.gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci derece biitiin

A
s koy yollan, iyilestirilecektir.

Hedef HEDEF 2.6. Plan donemi icerisinde asfalt kaplamali kdy yollarimizin % 63,27’si iyilestirilecektir.

Performans Hedefi  Kirsal alanda altyapi standartlan iyilestirilerek ulasim kolaylastirilacaktir.

Faaliyet 2.6. Plan donemi icerisinde her yil kdy yollarimin 200 Km’ sinde Stabilize kaplama calismasi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktari,teknik ekipman ve personel saysisi 37.500.000,00 65.200.000,00
Aciklama

2 Stabilize kaplama yapilan yol miktan 375 km 326 km
Aciklama :

3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %120 %163
Aciklama

4 Kilometre basina maliyet ve faydalanacak koy sayisi 100'009_’00 200'00(,).’00

140 Koy 240 Koy

Aciklama

5 Koy yollaran giivenligindeki artis yiizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyac1 (t+1) (TL)
Faaliyetler

1 Kirsal alt yapimin gelistirilmesi 40.000.000,00 40.000.000,0C
2
3
4
5

Genel Toplam 40.000.000,

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ H
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Agiklamalar

Elazig il Ozel idaresi

Kirsal alanda altyapi standartlar iyilestirilerek ulasim kolaylastirilacaktir.

Kirsal Alt Yapinin Gelistilmesi

il Ozel idaresi (Yol ve Ulasim Hizmetleri Muidiirliigii)

Faaliyet 2.6. Plan donemi icerisinde her yil koy yollarinin 200 Km’ sinde Stabilize kaplama ¢alismasi

yapilacaktir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40.000.000,00

oy
a
o
U
o
3
@

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

(t+1)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
40.000.000,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 40.000.000,00

www.elazigozelidaresi.gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci derece biitiin

A
mae koy yollan, iyilestirilecektir.

Hedef HEDEF 2.7. Plan donemi igerisinde koy yollarinizin 100 km Yeni Yol Calismas1 Yapilacaktir.

Performans Hedefi  Kirsal alandaki kdylerimizin yasamlarim kolaylastirici,temiz ve rahat ulasimlarim saglamak.

Faaliyet 2.7. Plan donemi icerisinde her yil 20 Km Yeni Yol calismasi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktar,teknik ekipman ve personel sayisi 5.690.000,00 6.930.000,00
Aciklama

2 Yeni yol miktar 56,9 km 34,65 km
Aciklama

3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %100 %173
Aciklama

100.000,00 200.000,00

4 Kilometre basina maliyet ve faydalanacak koy sayisi 17 Koy 12 Koy
Aciklama

5 Koy yollaran giivenligindeki artis yiizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

1 Kirsal alt yapimin gelistirilmesi 4.000.000,00 4.000.000,00

g A w N

Genel Toplam 4.000.000 _ 4.000.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i



20)2)
ELAZIG iL OZEL iDARESI -’)

PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Faaliyet 2.7. Plan donemi icerisinde her yil 20 Km Yeni Yol calismasi1 yapilacaktir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

r

08 Borc verme

Elazig il Ozel idaresi

Kirsal alandaki koylerimizin yasamlarini
ulasimlarim saglamak.

Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi

(t+1)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
4.000.000,0C
0,00
0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.000.000,0(

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

o
a
o
U~
&
3
@

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 4.000.000,0

kolaylastirici,temiz ve rahat

87

www.elazigozelidaresi.

gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAGC 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci derece biitiin

A
mag koy yollan, iyilestirilecektir.

Hedef HEDEF 2.8. Plan donemi icerisinde mevcut koy yollarimin alt yap1 standartlan iyilestirilecektir.

Performans Hedefi  Kirsal alandaki kdylerimizin yasamlarim kolaylastirici, temiz ve rahat ulasimlarim saglamak.

Faaliyet 2.8. Plan donemi icerisinde he yil 2 adet menfez, 3000 m yolda spiral boru désemesi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktari,teknik ekipman ve personel sayisi 14.200.000,00 19.500.000,00
Aciklama
2 Menfez yapilan yol mikar 10 Adet 13 Adet
Aciklama
3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %180 %650
Aciklama
4 Dosenen Spiral boru miktan 8260 m/ 210 koy 2584 m/ 101 koy
Aciklama
5 Koy yollan giivenligindeki artis yiizdesi %100 %100
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

1 Kirsal alt yapinin gelismesi 8.000.000,00 8.000.000,00
2 b

3

4

5

Genel Toplam 8.000. o,oo 8.000.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ ‘ 88
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad Elazig il Ozel idaresi

Kirsal alandaki koylerimizin yasamlanni kolaylastirici, temiz ve rahat

Performans Hedefi .
ulasimlarini saglamak.

Faaliyet Adi Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 2.8. Plan donemi icerisinde he yil 2 adet menfez, 3000 m yolda spiral boru dosemesi yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00

i 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
. 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
. 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 8.000.000,00
. 07 Sermaye Transferleri 0,00
! 08 Borc verme 0,00
z| Doner Sermaye 0,00
E Diger Yurt ici 0,00
I Yurt Dist 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 8.000.000,0(

www.elazigozelidaresi.gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 2 : Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci derece biitiin

A
e koy yollan, iyilestirilecektir.

HEDEF 2.9. Plan dénemi icerisinde mevcut kéylerimizdeistinat Duvar1 Calismast Yapilarak kdy yollarimizin

Hedef . s
korunmasi ve giivenligi arttirilacaktir.

Performans Hedefi  Kirsal alandaki kdylerimizin yasamlarim kolaylatirici rahat ulasimlar saglamak.

Faaliyet 2.9. Plan dénemi icerisinde her yil 200 m Istinat Duvan calismas yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktar,teknik ekipman ve personel sayisi 5.970.000,00 8.787.000,00
Aciklama
2 lIstinat Duvan Miktan 796 m 1.110 m
Aciklama:
3 Ulasim Hizmetleri iyilesme oranindaki artis 330,00% 555,00%
Aciklama
Te L istinat d lesi i b
?njam an_an 1.5 inat duvan yerlesim yeri basina 7.500 /12 Kby 7.916 /5 Koy
birim maliyeti
Aciklama
5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyac1 (t+1) (TL)
Faaliyetler

1 Kirsal alt yapimin gelistirlmesi 2.500.000,00 2.500.000,00
2
3
4

5

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ H
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Kirsal alandaki koylerimizin yasamlarin1 kolaylatirici rahat ulasimlan

Performans Hedefi o
saglamak.

Faaliyet Adi Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Yol ve Ulasim Hizmetleri Muidiirluigii)

Aciklamalar

Faaliyet 2.9. Plan dénemi icerisinde her yil 200 m istinat Duvari calismas1 yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00
i 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
" 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
’ 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 2.500.000,00
! 07 Sermaye Transferleri 0,00
| 08 Borc verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

o
(=]
(]
O
)
3
(2]

Yurt Disi 0,00

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 2.500.000,0(

www.elazigozelidaresi.gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 2 : Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci derece biitiin

A
s koy yollan, iyilestirilecektir.

HEDEF 2.10. Plan donemi icerisinde alt yap1 hizmetleri tamamlanmis kdylerimizin kdy i¢i 150.000 m? Kkilitli
parke imalat1 yapilacaktir.

Hedef

Performans Hedefi  Kirsal alanlarin fiziki ve sosyal alt yapilarini saglayarak daha yasanabilir yerlesim yerleri yapmak.

Faaliyet 2.10. Plan donemi icerisinde her yil 30.000 m2 kdy ve kdy ici yollarina kilitli parke yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktari,teknik ekipman ve personel sayisi 49.547.000,00 22.651.000,00
Aciklama

2 Kilitli parke yapilan yol miktan 247.735 m2 52.984 m2
Aciklama:

3 Ulasgim hizmetleri iyilesme oramindaki artis 2400% 177%
Aciklama

4 Kilometre basina maaliet ve faydalanacak koy sayisi 200,00 / 130 Koy 427,50 / 40 Koy
Aciklama

5 Yolun standartlara uygunluk ylizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

1 Kirsal alt yapimin gelistiirlmesi 19.000.000,00 19.000.000,0C

g A w N

Genel Toplam 19.000.000,

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Elazig il Ozel idaresi

Kirsal alanlarin fiziki ve sosyal alt yapilarim saglayarak daha yasanabilir

yerlesim yerleri yapmak.

Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi

Faaliyet 2.10. Plan donemi icerisinde her yil 30.000 m2 koy ve koy ici yollarina kilitli parke yapilacaktir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

(t+1)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
19.000.000,0C
0,00
0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 19.000.000,0d

Doner Sermaye

o
a
o
O
g
3
@

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 19.000.000,0d

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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2025 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 3 : Biitiin kdy ve mezralarimizda kdy standartlarinauygun fiziki ve sosyal alt yap1 calismalarim

Ama
= yuritmek.

HEDEF 3.1. 2025-2029 yillan icerisinde hizmet alanimizda bulunan547 koy ve 1244 linite olmak lizere icme suyu
Hedef olmayan veya yetersiz olan 30 Niifus ve/veya 7 hane ve iizerindeki bitiin yerlesim birimleri sebekeli ve saglikl
icme suyuna kavusturulacaktir.

Performans Hedefi  Kirsal alanlarin fiziki ve sosyal alt yapilarim saglayarak daha yasanabilir yerlesim yerleri yapmak.

Faaliyet 3.1. Hizmet alanimzda bulunan, icme suyu olmayan veya yetersiz olan KOy ve Mezralarimizda Plan donemi icerisinde her yil 3
adet yeni tesis yapilarak koy ve mezralarimiz sebekeli ve saglikli icme suyuna kavusturulacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktar, teknik ekipman ve personel sayisi 1.535.000,00 1.740.000,00
Aciklama
2 Icmesuyu tesislerinden istifade eden yerlesim yeri sayisi 220 248
Aciklama
3 Yeterli icme suyuna kavusan yerlesim yeri sayisi 220 248
Aciklama
T - e - .
4 z.an.wamlanafn lc.me suyu tesislerinin yerlesim yeri basina 6.977.27 14.252,87
birim maaliyeti
Aciklama
5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

1 Kaynak arastirma ve tesis gelistirme 7.000.000,00 7.000.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 7.000.00 _ 7.000.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ H
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad Elazig il Ozel idaresi

Kirsal alanlarin fiziki ve sosyal alt yapilarim saglayarak daha yasanabilir

Performans Hedefi X 3
yerlesim yerleri yapmak.

Faaliyet Adi Yeni tesis yapimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii)
Aciklamalar

Faaliyet 3.1. Hizmet alanimizda bulunan, icme suyu olmayan veya yetersiz olan Koy ve Mezralarimizda Plan
donemi icerisinde her yil 3 adet yeni tesis yapilarak kdy ve mezralanimz sebekeli ve saglikli icme suyuna
kavusturulacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00

" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
! 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
! 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 7.000.000,00
. 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Bor¢ verme 0,00
& Doner Sermaye 0,00
3 Diger Yurt ici 0,00
=l vurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.000.000,0(
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 3 : Biitiin kdy ve mezralanmizda kdy standartlarinauygun fiziki ve sosyal alt yap1 calismalarim

Ama
¢ yuriitmek.

HEDEF 3.2. 2025-2029 yillan arasinda kapali sebeke tesisibulunan koylerin % 5’inde kaynak arastirma ve tesis

Hedef
ede gelistirme calismalar yapilarak, tesisleri saglikli bir yapiya kavusturmak.

Performans Hedefi  Kirsal alanlarin fiziki ve sosyal alt yapilarim saglayarak daha yasanabilir yerlesim yerleri yapmak.

Faaliyet 3.2. Plan donemi icerisinde her yil suyu yetersiz olan kdy ve Unitelerden 5 kdyiin icme suyu ihtiyacim karsilamak icin sondaj
kuyusu acilacaktir.

Faaliyet 3.2. Plan donemi icerisinde her yil suyu yetersiz olan kdy ve Unitelerden 20 adet drenaj calismasi yapilacaktir.

Faaliyet 3.2. Plan donemi icerisinde her yil suyu yetersiz olan kdy ve linitelerden 30 adet koyde tesis gelistirme calismasi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktari,teknik ekipman ve personel sayisi 42.810.320,02 40.002.531,00
Aciklama
2 lcme suyu tesislerinden istifade edecek yerlesim yeri sayisi 317 248
Aciklama
3 Yeterli sulama suyuna kavusan yerlesim yeri sayisi 317 248
Aciklama
Tamamlanan sulama suyu tesislerinin yerlesim yeri basina
mamianan * Y veriesim yer bas 135.048,32 619.960,77
birim maliyeti
Aciklama
5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100 %154
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
1 Sondaj Kuyusu agilmasi 1.500.000,00 1.500.000,00
2 Drenaj yapilmasi 1.500.000,00 1.500.000,00
3 Tesis gelistirme calismas 7.500.000,00 7.500.000,00
4

5
Genel Toplam 10.500.000, _ 10.500.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Kirsal alanlarin fiziki ve sosyal alt yapilarimi saglayarak daha yasanabilir

Performans Hedefi . 3
yerlesim yerleri yapmak.

Faaliyet Ad Sondaj-Drenaj-Tesis gelistirme calismalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii)

Agiklamalar

Faaliyet 3.2. Plan donemi icerisinde her yil suyu yetersiz olan koy ve linitelerden 5 koyiin icme suyu ihtiyacin
karsilamak icin sondaj kuyusu acilacaktir.

Faaliyet 3.2. Plan donemi icerisinde her yil suyu yetersiz olan koy ve unitelerden 20 adet drenaj calismas
yapilacaktir.

Faaliyet 3.2. Plan donemi icerisinde her yil suyu yetersiz olan koy ve unitelerden 30 adet koyde tesis
gelistirme calismasi yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)
" 01 Personel Giderleri 0,00
i 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
. 03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 0,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
. 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 10.500.000,00
! 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Borc verme 0,00
i Doner Sermaye 0,00
E Diger Yurt ici 0,00
2 Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.500.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 3 : Biitiin kdy ve mezralarimizda kdy standartlarinauygun fiziki ve sosyal alt yapi calismalarini

Ama
s yiriitmek.
HEDEF 3.3. Plan donemi icerisinde kapali sebeke icme suyu bulunan, topografik yapisi uygun olan ve mahalli katki
Hedef saglayan blyiik yerlesim yerlerine oncelik verilerek, koyler kanalizasyon sebekesine ve tesislerine

kavusturulacaktir.

Performans Hedefi  Kirsal alanlarin fiziki ve sosyal alt yapilarini saglayarak daha yasanabilir yerlesim yerleri yapmak.

Faaliyet 3.3. Plan donemi icerisinde her yil 3 adet koyiin kanalizasyon sebekesi yapilacaktir.

Faaliyet 3.3. Plan donemi icerisinde her yil kanalizasyon sebekesi yapilan koylerde 10 adet Tesis Gelistirme ve Bakim Onarim Calismasi
yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktari,ekipman ve personel sayisi 9.750.000,00 6.695.000,00
Aciklama
Kanalizasyon tesislerinden istifade eden yerlesim yeri 36 61
sayisi
Aciklama
3 Cevre kirliligindeki azalma miktan 64% 91%
Aciklama
Tamamlanan kanalizasyon tesislerinin yelesim yeri basina
birim maliveti
Aciklama
5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti 188% 184%
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
1 Kanalizasyon sebekesi yapimi 10.000.000,0C 10.000.000,00
2 Tesis gelistirme ve bakim onarim galismasi 6.000.000,00 6.000.000,00
3
4

5
Genel Toplam 16.000.0 _ 16.000.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ W
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Kirsal alanlarin fiziki ve sosyal alt yapilarim saglayarak daha yasanabilir

Performans Hedefi . .
yerlesim yerleri yapmak.

Faaliyet Adi Kanalizasyon ve Tesis Gelistirme Bakim Onarim ¢alismalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 3.3. Plan donemi icerisinde her yil 3 adet koyun kanalizasyon sebekesi yapilacaktir.

Faaliyet 3.3. Plan donemi icerisinde her yil kanalizasyon sebekesi yapilan koylerde 10 adet Tesis Gelistirme
ve Bakim Onarim Calismas1 yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00
" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
. 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
. 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 16.000.000,00
! 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Borg verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 16.000.000,0(
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2025 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Amacg STRATEJIK AMAG 4 : Tamimsal verimliligi ve iiriin cesitliligini arttirmak

HEDEF 4.1. Plan donemi icerisinde kirsal alaninda iilkenin ulusal politikalarina paralel olarak dengeli, cevreye
uyumlu stirdiirebilir bir kirsal kalkinma amaciyla alt yap1 yatirnmlarinin katilimei bir anlayisla gerceklestirilmesi ,

Hedef kuresel 1sinmanin neden oldugu iklim degisikliginin lilkemiz ve ilimizde ki etkisinide g6z oniine alarak azalan
toprak ve su kaynaklariminen ekonomik ve en verimli bicimde kullamlmasininsaglanmasiicin sulanabilirarazilerin
sulamaya acilmasi saglanacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak, gelistirmek,etkin ve siirdiriilebilir kullamimim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada diistiniilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalari ile bunlara
iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet 4.1. Plan donemi icerisinde 2025-2026 yili icerisinde 25 adet sulama amacli Havuz ve Kanalet yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktari, ekipman ve personel sayisi 51.464.611,28 20.000.000,00
Aciklama
2 Sulama suyundan istifade eden yerlesim yeri sayisi 57 20
Aciklama
3 Yeterli sulama suyuna kavusan yerlesim yeri sayis 57 20
Aciklama
Te L l tesislerini lesi i b
a.arTlam an.an s?u ama suyu tesislerinin yerlesim yeri basina 902.887,92 1,000.000,00
birim maliyeti
Aciklama
5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100 %100
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
1 Sulama amacli havuz ve kalanet yapim 40.000.000,0C 40.000.000,00
2
3
4
5

Genel Toplam 40.000.000,0 40.000.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Elazig il Ozel idaresi

ilimizin  sahip oldugu dogal tarihi ve  kiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve siirdiiriilebilir kullammimi saglamak ve ilin
sahip oldugu potansiyelleri ekonomik acidan maksimum fayda saglayacak
sekilde gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
dustnilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalar ile bunlara iliskin
strateji ve politika olusturmak.

Havuz ve Kanalet yapim

il Ozel idaresi (Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii)

Faaliyet 4.1. Plan donemi icerisinde 2025-2026 yil1 icerisinde 25 adet sulama amacli Havuz ve Kanalet

yapilacaktir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borc verme

(t+1)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
40.000.000,00
0,00
0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 40.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

o
a
[}
O
-
3
(-]

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Kaynak ihtiyac 40.000.000,0¢
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elaz1g il Ozel idaresi

Amacg STRATEJIK AMAC 4 : Tarimsal verimliligi ve riin cesitliligini arttirmak

HEDEF 4.2. Plan donemi icerisinde hayvanciligin yogun oldugu bolgelerde hayvanciliga katki saglamak amaciyla

Hedef o
ede yalak dagitimi hizmeti yapilacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak,gelistirmek, etkin ve siirdiriilebilir kullanimim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada diisiiniilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalar ile bunlara
iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet 4.2. Plan dénemi icerisinde her yil hayvan icme suyu yalagi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak, teknik ekipman, personel sayisi

Aciklama

2 Hayvan icme suyu yalagi yapilacak yerlesim yeri sayisi

Aciklama

3 Yalak sayis1
Aciklama

Tamamlanan hayvan icme suyu yalaginin yerlesim yeri
basina birim maliyeti
Aciklama

5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti

Aciklama
Faaliyetler
1 Yalak yapilmasi 500.000,00 500.000,00
2
3
4
5

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00|

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ ﬁ
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Elazig il Ozel idaresi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak,
gelistirmek, etkin ve sirdirilebilir kullammim saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik acidan maksimum fayda saglayacak sekilde
gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlann bir arada
disunidlmesine imkan veren genel arazi kullanim karalarn ile bunlara iliskin
strateji ve politika olusturmak.

Hayvan icme Suyu Yalagi Yapimi

Faaliyet 4.2. Plan donemi icerisinde her yil hayvan icme suyu yalagi yapilacaktir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borc verme

(t+1)

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
500.000,00
0,00
0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,0(

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Disi

Toplam Biitce Dis1i Kaynak ihtiyaci

0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,0(
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Amag STRATEJIK AMAG 4 : Tarimsal verimliligi ve iriin cesitliligini arttirmak.

HEDEF 4.3. Plan donemi icerisinde taraimsal verimliligin ve {rlin cesirliliginin arttinlmasi amaciyla arazi
Hedef toplulastirmasinamuvafakat veren koylerin tesislerinin oncelik verilerek sulama suyu bulunanbdlgelerde sulanabilir
arazilerin sulamaya acilmasi saglanacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak, gelistirmek, etkin ve siirdiriilebilir kullamimim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada diisuniilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalar ile bunlara
iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet 4.3. Plan donemi icerisinde her yil 30 adet sulama amagli drenaj calismasi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri “ 2024 2025

1 Arag-gerec, ekipman,teknolojik donamim sayisi 500.000,00 2.000.000,00
Aciklama
2 Sulama suyundan istifade eden yerlesim yeri sayisi 13 25
Aciklama
3 Yeterli sulama suyuna kavusan yerlesim yeri sayis 13 25
Aciklama
Te l l tesisilerini lesi i b
:f\r.nam na.na s?u ama suyu tesisilerinin yerlesim yeri basina 37.461,53 80.000,00
birim maliyeti
Aciklama
5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100 %100
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
1 Sulama amagli drenaj yapim 1.200.000,00 1.200.000,00
2
3
4

5
Genel Toplam 1.200.000,00 _ 1.200.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ ﬁ
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Elazig il Ozel idaresi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltirel zenginligi korumak,
gelistirmek, etkin ve siirdirilebilir kullanimin1 saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik acidan maksimum fayda saglayacak sekilde
gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
disiinilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalan ile bunlara iliskin
strateji ve politika olusturmak.

Drenaj calismasi

Faaliyet 4.3. Plan donemi icerisinde her yi1l 30 adet sulama amacli drenaj calismasi yapilacaktir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

(t+1)

0,00
0,00
1.200.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00f

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

g
[=]
(]
O
=t
=
o

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac

0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.200.000,00

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Amag STRATEJIK AMAC 4 : Tarimsal verimlilik ve iiriin cesitliligini arttirmak.

HEDEF 4.4. Plan donemi icerisinde tarnmsal verimliligin ve Urlin cesitliligini artirmak amaciyla arazi
Hedef toplulastirmasina muvafakat veren koylerin tesislerine oncelik verilerek Sulama Suyu ve Hayvan icme Suyu
Tesisleri bulunan bolgelerde gerekli Bakim Onarim calismalar yapilacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kiiltiirel zenginligi korumak, gelistirmek, etkin ve siirdiiriilebilir kullamimim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada distiniilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalari ile bunlara
iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet 4.4. Plan dénemi icerisinde her yil Sulama ve Hayvan icme Suyu Tesislerinde Bakim Onarim Calismasi Yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktari,teknik ekipman,personel sayisi 1.971.602,33 600.000,00
Aciklama 2024 Yili Stratejik Plan biitcesidir.

Sulama suyu ve hayvan icmesuyu tesislerinden istifade eden
yerlesim yeri sayis1
Aciklama

Yeterli sulama ve icme suyu tesislerine kavusan yerlesim

yeri sayisi
Aciklama
Te L L h i tesislerini
aman‘1 anan.su ama SL.I){U ve éyvafn icmesuyu tesislerinin 1.971.602,33 600.000,00
yerlesim yeri basina birim maliyeti
Aciklama
5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100 %100
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
1 Sulama suyu ve hayvan icmesuyu tesisi bakim onarim 1.000.000,00 1.000.000,00

Genel Toplam

|*

1.000.000,00 1.000.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltiirel zenginligi korumak,
gelistirmek, etkin ve siirdirilebilir kullanimin1 saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik acidan maksimum fayda saglayacak sekilde
gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
disunilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalar ile bunlara iliskin
strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet Adi Sulama ve Hayvan icme Suyu Tesislerinde Bakim Onarim Calismasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Tarimsal Hizmetleri Miidiirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 4.4. Plan donemi icerisinde her yil Sulama ve Hayvan icme Suyu Tesislerinde Bakim Onarim
Calismasi Yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00
" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
. 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
! 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 0,00
. 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Bor¢ verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

)
a
o
U
e
=
@

Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

www.elazigozelidaresi.gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Amag STRATEJIK AMAC 4 : Tarimsal verimlilik ve iiriin cesitliligini arttirmak

HEDEF 4.5. Plan dénemi icerisinde Tarimsal Verimliligin ve Uriin Cesitlili§ini Artinlmasi ve Desteklenmesi

Hedef
eae amaciyla projelerle gerekli destek verilecektir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak, gelistirmek, etkin ve siirdiriilebilir kullamimim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada disiiniilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalan ile bunlara
iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet 4.5. Plan dénemi icerisinde her y1l Tarim Uriin Cesitliliginin Artinlmasi ve Desteklenmesi icin Alternatif Fide ve Tohum Cesitleri
Alinarak Ciftcilerimize dagitilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktari, teknik ekipman ve personel sayisi 252.788,00
Aciklama
2 Tanm iriin gesitliliginden istifade eden yerlesim yeri sayisi 140
Aciklama
s R . . 4 2024 Yali ve 2025 Yili biitcesi ile birlikte
3 Tarim Uriin cesitliligi artan yerlesim yeri sayisi 140 ciftcilerimize fide ve tohum dagitimi yapilacaktir.
Aciklama
Tarim driinleri cesitliliginin yerlesim yeri basina birim "
- 1.805,62
maliyeti
Aciklama
5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
1 Fide ve tohum alim 1.000.000,00 1.000.000,00

Genel Toplam

|*N

1.ooo.ooo,o 1.000.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltiirel zenginligi korumak,
gelistirmek, etkin ve sirdiriilebilir kullammimi saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik acidan maksimum fayda saglayacak sekilde
gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlanin  bir arada
dusunilmesine imkan veren genel arazi kullamm karalar ile bunlara iliskin
strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad Fide ve Tohum Alimi-Dagitim

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Tarimsal Hizmetleri Miidiirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 4.5. Plan donemi icerisinde her yil Tanm Uriin Cesitliliginin Artinlmas1 ve Desteklenmesi icin
Alternatif Fide ve Tohum Cesitleri Alinarak Ciftcilerimize dagitilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00
" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
. 03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 0,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
! 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
’ 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Borc verme 0,00

& 0 0,00
a

g 0,00
E 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

www.elazigozelidaresi.gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Amag STRATEJIK AMAC 4 : Tarimsal verimlilik ve iiriin cesitliliginin arttinlmasi.

HEDEF 4.6. Plan donemi icerisindeTarimsal Uretimde orgiitlenmeleri gelistirmek maksadi ile kooperatiflesme ve
Hedef retici birliklerinin kurulmasi, yayginlastinlmasi, kooperatiflesen bolgelerde giines enerjili tesislerin kurulmasi,
orgltlu Uretime gegen bolgelerin tesis bakim onarimlarinin yapilmasi saglanacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak, gelistirmek, etkin ve siirdiiriilebilir kullanimim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek,
ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada dusiiniilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalar ile bunlara
iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet 4.6. Plan donemi icerisinde her yil mevcutta bulunan Sulama Kooperatifleri ile Yeni Kurulacak Olan Kooperatiflerin Faaliyetleri
desteklenecektir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 “

1 Mali kaynak miktan, teknik ekipman ve personel sayisi 559.470,06 240.000,00

Aciklama

Kooparetiflesme kapsamimda sulama suyu tesislerinden

7 2
istifade eden yerlesim yeri sayisi
Aciklama
3 Yeterli Su Uriinleri tesislerine kavusan yerlesim yeri sayisi 7 2
Aciklama
4 Kooparetiflesme sonucunda iiriinlerdeki artis orani %100 %100
Aciklama
5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100 %100
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

1 Su {riinleri yetistirciliginin desteklenmesi 1.000.000,00 1.000.000,00

Genel Toplam

|*N

1.000.000,00 1.000.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad1

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Elazig il Ozel idaresi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltiirel zenginligi korumak,
gelistirmek, etkin ve sirdiriilebilir kullanimin1 saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik acidan maksimum fayda saglayacak sekilde
gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlann bir arada
disunilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalar ile bunlara iliskin
strateji ve politika olusturmak.

Kooperatiflerin Desteklenmesi

il Ozel idaresi (Tarimsal Hizmetleri Miidiirliigii)

Faaliyet 4.6. Plan donemi icerisinde her yil mevcutta bulunan Sulama Kooperatifleri ile Yeni Kurulacak Olan
Kooperatiflerin Faaliyetleri desteklenecektir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borg verme

(t+1)

0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

o
(=]
Q
O
o
3
o

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

www.elazigozelidaresi.gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Amag STRATEJIK AMAG 4 : Tarimsal verimliligi ve iiriin cesitliligini arttirmak.

HEDEF 4.7. Plan donemi icerisinde Ticari amacli Urriin yetistiriciligi kapsaminda direkt lretime ve ekonomiye

Hedef . . s e s . o
donuk katma degeri yiiksek Su Uriinleri Yetistiriciliginin Gelisimi icin gerekli destek saglanacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak, gelistirmek, etkin ve siirdiriilebilir kullamimim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada distintilmesine imkan veren genel arazi kullamim karalar ile bunlara
iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet 4.7. Plan dénemi icerisinde her yil Su Uriinleri Yetistiriciligi Desteklenmesi icin, Ureticilere Egitim Verilmesi ve Uriin
Cesitliliginin Arttirilmasina Yonelik Gerekli Destekler Verilecektir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 “

1 Mali kaynak miktan, teknik ekipman ve personel sayisi

Aciklama 2024-2025 Yih
biitcesi birlestirilerek
2 Su uriinleri tesislerinden istifade yerlesim yeri sayisi g . i o
biiyuk kapasiteli
Aciklama ag yikama makinasi

A, e . - alim yapilacaktir.
3 Yeterli su Uriinleri tesislerine kavusan yerlesim yeri sayisi

Aciklama

Tamamlanan su urlinleri tesislerinin yerlesim yeri basina

birim malliyeti
Aciklama

5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

1 Su driinleri yetistiriciliginin desteklenmesi 1.000.000,00 1.000.000,00
2
3
4
5

Genel Toplam 1.000.000, -— 1.000.000,00]

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltiirel zenginligi korumak,
gelistirmek, etkin ve sirdirilebilir kullanimim saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik acidan maksimum fayda saglayacak sekilde
gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlann bir arada
disunilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalar ile bunlara iliskin
strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad Su Uriinleri Yetistiriciliginin Desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri || Ozel idaresi (Tarimsal Hizmetleri Muidiirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 4.7. Plan dénemi icerisinde her yil Su Uriinleri Yetistiriciligi Desteklenmesi icin, Ureticilere Egitim
Verilmesi ve Uriin Cesitliliginin Arttinlmasina Yonelik Gerekli Destekler Verilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00
" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
. 03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 1.000.000,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
. 05 Cari Transferler 0,00
" 06 Sermaye Giderleri 0,00
’ 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Borc verme 0,00
& 0 0,00
a

g 0,00
§ 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,0d

(AUB | www.elazigozelidaresi.gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Amag STRATEJIK AMAC 4 : Tarimsal verimliligi ve iiriin cesitliligini arttirmak.

HEDEF 4.8. Plan donemi icerisinde Kar marji yiiksek lretimlerden olan bal tretimi icin arciligin desteklenmesi,
ciceklerinden bal yapilan bitki desenlerinin dogal ortamda korunmasi ve cogaltilmasiicin projelerin gelistirilmesi,
profesyonelce aricilik yapan ureticilerle ortak projeler gelistirilerek ana ar1 dagitim yapilmasi, egitimlerin
planlanmasi ve desteklenmesi saglanacaktir.

Hedef

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak, gelistirmek, etkin ve siirdiriilebilir kullamimim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada diistiniilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalari ile bunlara
iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet 4.8. Plan dénemi icerisinde her y1l Aricilik Sektdriiniin Gelisimi ve Kirsalda Gelir Getirici Faaliyetlerin Arttinlmasi icin Kovan, Ana
An vb. gibi Uriinlerle Gerekli Destekler Verilecektir.

Performans Gostergeleri “ 2024 2025

1 Mali kaynak miktan, teknik ekipman ve personel sayisi 120.000,00 350.000,00
Aciklama
Ancilik sektoriinden istifade yerlesim yeri sayisi (Aile

Sayis1)
Aciklama

1100 Aile 1100 Aile

Ancilik sektoriinden istifade yerlesim yeri sayisi (Aile
Sayis1)
Aciklama

1100 Aile 1100 Aile

4 Analik sektoriniin yerlesim yeri basina birim malliyeti 109,10 318,00

Aciklama

5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100 %100

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

Faaliyetler

1 Ancabgn desteklenmesi 750.000,00 750.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam ooo,oo 750.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltiirel zenginligi korumak,
gelistirmek, etkin ve sirdirilebilir kullammm saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik acidan maksimum fayda saglayacak sekilde
gelistirmek ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada disunulmesine
imkan veren genel arazi kullanim karalar ile bunlara iliskin strateji ve
politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet Ad Aricihigin Desteklenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Tarimsal Hizmetler Miidiirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 4.8. Plan donemi icerisinde her yil Arncilik Sektoriinin Gelisimi ve Kirsalda Gelir Getirici
Faaliyetlerin Arttinlmasi icin Kovan, Ana An vb. gibi Uriinlerle Gerekli Destekler Verilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)
01 Personel Giderleri 0,00
i 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
! 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
! 05 Cari Transferler 0,00
" 06 Sermaye Giderleri 0,00
! 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Borc verme 0,00
% B 0,00
a
o 0,00
§ 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 750.000,00

www.elazigozelidaresi.gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI
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2025 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 5 : il genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek, uygulanabilir iist ve alt lcekli planlarin

Ama =
¢ yapilmasi ve uygulanmasini saglamaktir.

HEDEF 5.1. Plan dénemi icerisinde imar Planlar Yapilmis Kapanan Belde Belediye Sinirlan icerisindeki Alanlarda
Suurlandirma Calismalar Yapilacaktir.

Hedef

Performans Hedefi  Cevre diizenini olusturarak konforlu bir yasam alani olusturmak.

Faaliyet 5.1. Plan donemi icerisinde her yil imarlar yapilmis kapanan Belde Belediyelerinde Suurlandirma calismalan yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Arag-gereg, teknik ekipman ve personel sayisi
Aciklama Dogal afetler nedeni ile 2024 Yili icin suyulandirma calismasi yapilmamis olup 2025 Y1l icerisinde yeni suyulandirma calismalarina baslanacaktir.
2 Suulandirma yapilan koy sayisi 1

Aciklama

3 il Cevre diizeni planina gore liretilen proje sayist
Aciklama

4 Proje basina maliyet 250.000,00
Aciklama

5 Plan ihlal oranindaki azalma miktar

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)

1 Suyulandirma calismalar 400.000,00 400.000,00

Faaliyetler

2
3
4
5

Genel Toplam 400.000,00 400.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi
Performans Hedefi Cevre diizenini olusturarak konforlu bir yasam alani olusturmak.
Faaliyet Adi Suulandirma ¢alismalan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 5.1. Plan doénemi icerisinde her yil imarlan yapilmis kapanan Belde Belediyelerinde Suurlandirma
calismalan yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00
" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
. 03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 400.000,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
. 05 Cari Transferler 0,00
" 06 Sermaye Giderleri 0,00
’ 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Borc verme 0,00
& 0 0,00
a

g 0,00
§ 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 400.000,00

www.elazigozelidaresi.gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 5 : il genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek, uygulanabilir iist ve alt &lcekli planlarin

Ama
3 yapilmasi ve uygulanmasini saglamaktir.

HEDEF 5.2. Plan dénemi icerisinde il genelinde imar planlari olmayan parsellerde planlamave gelir amacli satis
calismalan yapilacaktir.

Hedef

Performans Hedefi  Cevre diizenini olusturarak konforlu bir yasam alani olusturmak.

Faaliyet 5.2. Plan donemi icerisinde her yil il genelinde imar planlan olmayan parsellerde planlama ve gelir amacli satis calismalan
yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Arac-gereg, teknik ekipman ve personel sayisi
Aciklama
2 Konforlu yasam alanlari planlanan koy sayist

Aciklama

3 Imar Planlamas yapilan parsel sayisi

Aciklama

4 Yapilan hizmetinin birim maliyeti
Aciklama

5 Hizmet oranindaki artis

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

1 Planlama calismalan 500.000,00 500.000,00

g A w N

Genel Toplam 500.000,00 500.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi
Performans Hedefi Cevre dizenini olusturarak konforlu bir yasam alani olusturmak.
Faaliyet Adi imar Planlan Olmayan Parsellerde Planlama

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 5.2. Plan donemi icerisinde her yil il genelinde imar planlarn olmayan parsellerde planlama ve gelir
amacli satis calismalar yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00
" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
. 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,0C
" 04 Faiz Giderleri 0,00
§ 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 0,00
! 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Borc verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

o
a
o
U~
5
3
@

Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,04

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 5 : il genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek, uygulanabilir iist ve alt &lcekli planlarin

Ama
¢ yapilmasi ve uygulanmasini saglamaktir.

HEDEF 5.3. Plan dénemi icerisinde imar calismalarini daha hizli etkin ve verimli hale getirebilmek icin yazilim
gelistirlecektir.

Hedef

Performans Hedefi  Giivenilir, yasanabilir ve daha konforlu alanlar olusturmak.

Faaliyet 5.3. 2025 Y1l icerisinde dijitallesme ve Yesil donlisim amaciyla kagit ve zaman tasarrufu yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Arag gereg,ekipman ve teknolojik donanim sayis

Aciklama

2 Yesil donlisim ve dijitallesme calismalan

Aciklama

3 Yesil donlisim tasarruf oran

Aciklama

4 Dijitallesme oramindaki artis

Aciklama

5 Hizmet sunumundaki artis

Aciklama
.
1 Yesil donusiim Dijitallesme 1.000.000,00 1.000.000,00

|*N

Genel Toplam

1.ooo.ooo,o 1.000.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi
Performans Hedefi Glivenilir, yasanabilir ve daha konforlu alanlar olusturmak.
Faaliyet Ad Dijitallesme ve Yesil Doniisiim Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirligii)

Aciklamalar

Faaliyet 5.3. 2025 Yili icerisinde dijitallesme ve Yesil donlsim amaciyla kagit ve zaman tasarrufu
yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00
| 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
! 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
. 05 Cari Transferler 0,00
" 06 Sermaye Giderleri 0,00
. 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Bor¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

& Doner Sermaye 0,00
?‘i Diger Yurt Ici 0,00
g Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

IVAR | www.elazigozelidaresi.gov.tr
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 6 :Kdylerimizde Cevresel ve Mekansal Gelisim saglama adina Modern ve Konforlu Yasam alanlar

Ama
E olusturulacaktir.

Hedef HEDEF 6.1. Plan Donemi icerisinde Modern ve Konforlu Yasam alanlariolusturma adina Koylerimizde Cop Toplama
Hizmetleri Yapilacaktir.

Performans Hedefi  Yasanabilir temiz ve saglikli yasam alanlar olusturmak.

Faaliyet 6.1.1.2025 Yili icerisinde kat1 atik transfer istasyonu yapimi saglanacaktir.
Faaliyet 6.1.2.2025 Yil1 icerisinde ¢op toplama araci olarak tir ve dorseler alinacaktir.
Faaliyet 6.1.3.Plan donemi icerisinde her yil koylerde ¢op toplama islemine devam edilecektir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak miktar, teknik ekipman ve personel sayisi 6 Arac- 16 Personel 9 Arac- 24 Personel
Aciklama
Konforl lanlar olust dina koylerde ¢o
onforlu yasam alanlar olusturma adina koylerde ¢cop 359 402
toplama alanlar sayisi
Aciklama
3 Koylerde ¢op toplama oranindaki artisoranindaki artis %100 %100
Aciklama
4 Koylerde ¢op toplama oramindaki birim maaliyeti " 35.100,00 136.700,00
Aciklama
5 Atik depolamadaki basar1 orani %100 %100
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
1 Cop toplama calismalan 70.000.000,0C 70.000.000,0C

|‘LN

Genel Toplam

70.000.000 _ 70.000.000,00

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi
Performans Hedefi Yasanabilir temiz ve saglikli yasam alanlari olusturmak.
Faaliyet Adi Cop Toplama Hizmeti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 6.1.1.2025 Yili icerisinde kat1 atik transfer istasyonu yapimi saglanacaktir.
Faaliyet 6.1.2.2025 Yili icerisinde ¢op toplama araci olarak tir ve dorseler alinacaktir.
Faaliyet 6.1.3.Plan donemi icerisinde her yil koylerde ¢op toplama islemine devam edilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00
" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
. 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 70.000.000,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
§ 05 Cari Transferler 0,00
" 06 Sermaye Giderleri 0,00
’ 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Borc verme 0,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Dis1 0,00

o
a
o
o
-
5
@

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 70.000.000,00

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 6 : Koylerimizde Cevresel ve Mekansal Gelisim saglama adina Modern ve Konforlu Yasam

Ama
5 alanlan olusturulacaktir.

Hedef HEDEF 6.2.Plan donemi icerisindehizmet alammizda basi bos kedi kopek ve diger sokak hayvanlarinin
kisirlastinlarak dogal yasam alanlarina birakilmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi  Giivenilir temiz yasam alanlar olusturmak.

Faaliyet 6.2. Plan donemi icerisinde her yil sokak hayvanlarimin kisirlastinlmasi yapilacaktir. Mama ve tibbi malzemeler alinacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak ve malzeme miktan

Aciklama

2 Kisirlastinlan hayvan sayisi
Aciklama

3 Tibbi mazeme alim maliyeti
Aciklama

4 Mama alim maliyeti
Aciklama

5 Hizmet oranindaki artis

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

1 Tibbi malzeme ve mama alimi 1.000.000,00 1.000.000,00

|*N

Genel Toplam

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

Performans Hedefi

Faaliyet Adi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Agiklamalar

Elazig il Ozel idaresi

Guvenilir temiz yasam alanlan olusturmak.

Tibbi malzeme ve mama alim

Faaliyet 6.2. Plan donemi icerisinde her yil sokak hayvanlarinin kisirlastinlmas: yapilacaktir. Mama ve tibbi

malzemeler alinacaktir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Borc verme

(t+1)

0,00
0,00
1.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,0d

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

o
(=]
[J]
O
]
3
(2]

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci

0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,0(

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 6 : Kdylerimizde Cevresel ve Mekansal Gelisim saglama adina Modern ve Konforlu Yasam

Ama
g alanlan olusturulacaktir.

HEDEF 6.3. Plan dénemi icerisindeilaclama ile ilimiz merkez ilce ve ilcelere bagli kdylerin - kirsal kesimin yasam
Hedef kalitesini arttirmak icin dogal dengeye zarar vermeden zararli bocekler-sinekler ve kokulara karsi il geneli
ilaclama yapilmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi  Temiz saglikli hijyen ve yasanabilir cevre kosullar olusturmak

Faaliyet 6.3. Plan dénemi icerisinde her yil 547 Kdyde ilaclama Calismasi Yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

Mali kaynak miktari,arag-gereg teknik ekipman ve personel

8 Arac-24 Personel 3 Arac - 7 Personel
sayisi
Aciklama
2 ilaglamadan istifade eden yerlesim yeri sayisi 750 Koy 450 Koy
Aciklama
Y. tandartl listirlmesinden faydal lesi
a,&:am standartlarinin gelistirlmesinden faydalanan yerlesim 750 Koy 450 Koy
yeri sayisi
Aciklama
4 ilaglamanin yerlesim yeri basina birim maaliyeti 400,00 166,25
Aciklama
5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti . %200 %300
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
1 llaglama calismalan 7.500.000,00 7.500.000,00

Genel Toplam

7.500.000 _ 7.500.000,00

|*N

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad Elazig il Ozel idaresi
Performans Hedefi Temiz saglikli hijyen ve yasanabilir cevre kosullar olusturmak
Faaliyet Ad ilaclama calismalan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Destek Hizmetleri Miidiirltigii)

Aciklamalar

Faaliyet 6.3. Plan donemi icerisinde her yil 547 Kdyde ilaclama Calismasi Yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00
" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
! 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.500.000,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
Y 05 Cari Transferler 0,00
| 06 Sermaye Giderleri 0,00
’ 07 Sermaye Transferleri 0,00
| 08 Bor¢ verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

oy
a
o
U
=
=
@

Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyac 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.500.000,00]

(E¥B | www.elazigozelidaresi.gov.tr
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 7 : Tabi afetlerin yol acacagi can ve mal kayiplarin en aza indirmek ve miidahale kapasitesini

Ama
¢ gelistirmek amaciyla alt yap1 donanim hizmetlerini hazirlamaktir.

HEDEF 7.1. Plan donemi icerisinde afete maruz bolgelerin tespiti icin Afet yonetimi ve karar destek sistemlerine

Hedef . P
entegre veri ve bilgilerin Uretiminin saglanmasi yapilacaktir.

Performans Hedefi  Giivenilir yasanabilir ve daha konforlu alanlar olusturmak.

Faaliyet.7.1. Plan donemi icerisinde her yil 2 ilce risk haritas1 sayisallastirmas: yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

Mali kaynak miktari,arac-gerec teknik ekipman ve personel
sayisi
Aciklama

2 Afet risk haritasi olusturulan yerlesi yeri sayisi
Aciklama

3 Afet bolgesi yonetim oranindaki artis
Aciklama

4 Risk haritas1 birim maliyeti
Aciklama

5 Afet bolgelerine ulasim oraninda ki artis hizi

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

1 Afet risk haritasi 3.000.000,00 3.000.000,00

2
3
4
5

Genel Toplam 3.000.0 ,oo 3.000.000,00,

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad Elazig il Ozel idaresi
Performans Hedefi Guvenilir yasanabilir ve daha konforlu alanlar olusturmak.
Faaliyet Adi Risk Haritasi olusturulmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Afet ve Acil Durum Miidiirliigi

Agiklamalar

Faaliyet.7.1. Plan donemi icerisinde her yil 2 ilce risk haritasi sayisallastirmasi yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00

i 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
! 03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 3.000.000,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
! 05 Cari Transferler 0,00
" 06 Sermaye Giderleri 0,00
! 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Borc verme 0,00
) Doner Sermaye 0,00
?)‘ Diger Yurt ici 0,00
250' Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyac 3.000.000,04

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 7 :Tabi afetlerin yol acacagi can ve mal kayiplarim en aza indirmek ve miidahale kapasitesini

Ama
¢ gelistirmek amaciyla alt yap1 donanim hizmetlerini hazirlamaktir.

HEDEF 7.2. Plan donemi icerisinde afet ve afet sonrasinda konforlu bir yasam saglanabilmesive normal yasama

Hedef
gecis siirecini mzlandirabilmek icin gerekli malzeme aliminin saglanmas.

Performans Hedefi ~ Giivenilir yasanabilir ve daha konforlu alanlar olusturmak.

Faaliyet.7.2 Plan donemi icerisinde her yil akut doneminde personel i¢in arama kurtarma malzemesi alinacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

Mali kaynak miktari,arac-gerec teknik ekipman ve personel
sayisi

Aciklama

2 Afet Bolgelerine ulasim hizi
Aciklama

3 Afet Alt yap1 hizmetlerindeki artis oram
Aciklama

4 Arama kurtarma malzeme alim maliyeti

Aciklama

5 Hizmet oranindaki artis

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1)
Faaliyetler

1 Arama kurtarma malzeme alimi 7.000.000,00 7.000.000,00

3

4

5

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ ‘ 142
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad1

Performans Hedefi

Faaliyet Ad1

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Aciklamalar

Elazig il Ozel idaresi

Givenilir yasanabilir ve daha konforlu alanlar olusturmak.

Arama Kurtarma Malzeme Alim

il Afet ve Acil Durum Miidirliigii

Faaliyet.7.2 Plan donemi icerisinde her yil akut doneminde personel icin arama kurtarma malzemesi

alinacaktir.

Ekonomik Kod

01 Personel Giderleri

02 SGK Devlet Primi Giderleri
03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri
04 Faiz Giderleri

05 Cari Transferler

06 Sermaye Giderleri

07 Sermaye Transferleri

08 Bor¢ verme

(t+1)

0,00
0,00
7.000.000,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 7.000.000,00

Doner Sermaye

nak

Diger Yurt ici

oy
a
o
O
&g
3
o

Ka

Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

0,00
0,00
0,00
0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 7.000.000,00

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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2025 PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 8: Egitimde firsat esitliginde imkan saglamak ve egitimin kalitesini yiikseltmek amactyla okul

Ama =
¢ oncesi, ilk ve orta 6gretimde alt yap1 yatinnmlarini yapmaktir.

HEDEF 8.1. Planlama dénemi sonuna kadar ilimiz Geneli Temel Egitim Faaliyeti Veren Okullarimizi Normal

Hedef o
Egitime Gecirerek ihtiyac olan derslik sayisin1 50’si tamamlanacaktir.

Performans Hedefi  Yiiksek ve kaliteli egitim saglamak

Faaliyet.8.1. Plan donemi icerisinde her yil ilimiz geneli temel egitim faaliyeti veren okullarimizi normal egitime gecirmek icin ihtiyag
olan dersliklerden 12 adedi yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

Mali kaynak miktari,arac-gerec teknik ekipman ve personel 122.418.900,00 539.000.000,00

sayisi 2625
Aciklama
Yeni yapilan okul derslik say1s1 Donatimi yapilan derslik
171 /171 11 / 164
sayisi
Aciklama
3 Egitimde okullasma oranindaki artis 0,98 0,39
Aciklama
4 Ogrenci basina maliyet 23.863,33 109.552,84
Aciklama Ogrenci basina maliyet= Yeni yapim (Mali kaynak/ (Derslik*30))+ Donatim(Mali kaynak/ (Derslik*30))
5 Memnun olan 6genci orani %100 %100
Aciklama
Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler
1 12 adet derslik yapim 115.000.000,0C 115.000.000,0C

Genel Toplam

|*N

115.ooo.ooo,o 115.000.000,00
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad Elazig il Ozel idaresi
Performans Hedefi Yiiksek ve kaliteli egitim saglamak
Faaliyet Adi Derslik Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri || Milli Egitim Miidiirliigii

Aciklamalar

Faaliyet.8.1. Plan dénemi icerisinde her yil ilimiz geneli temel egitim faaliyeti veren okullarimizi normal
egitime gecirmek icin ihtiyac olan dersliklerden 12 adedi yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00
" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
! 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
. 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 115.000.000,0C
. 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Borc verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

4
(=]
Q
U
-
3
-4

Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 115.000.000,0(

IU'YR | www.elazigozelidaresi.gov.tr
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 9 : Egitimde firsat esitliginde imkan saglamak ve egitimin kalitesini yiikseltmek amaciyla okul

Ama
3 oncesi, ilk ve orta 6gretimde alt yap1 yatinmlarini yapmaktir.

HEDEF 9.1. Planlama dénemi sonuna kadar ilimiz Geneli Temel Egitim Faaliyeti Veren Okullarimizin Donanim

Hedef .
ede Ihtiyaclarini karsilamak.

Performans Hedefi  Yiiksek ve kaliteli egitim saglamak

Faaliyet.9.1. Plan donemi icerisinde her yililimiz geneli temel egitim faaliyeti veren okullarimizin donamim ihtiyaclar karsilanacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak ve malzeme miktan 3200 adet 2600 adet
Aciklama

2 Donanimi yapilan derslik sayisi 171 164
Aciklama

3 Okul basina maliyet ! 18.833.676,00 49.000.000,00
Aciklama

4 Egitim oramndaki artis ! %100 ! %100
Aciklama

5 Memnun olan 6genci orani %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

1 Donanmim ihtiyaci 10.000.000,0C 10.000.000,0C

2
3

4
5

Genel Toplam 10.000.000,

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Ad Elazig il Ozel idaresi
Performans Hedefi Yiiksek ve kaliteli egitim saglamak
Faaliyet Ad Donanim Malzeme Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri [l Milli Egitim Miidurlugii

Aciklamalar

Faaliyet.9.1. Plan dénemi icerisinde her yililimiz geneli temel egitim faaliyeti veren okullarimizin donanim
ihtiyaclan karsilanacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00
" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
! 03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 0,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
! 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 10.000.000,0C
! 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Bor¢ verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt ici 0,00

)
a
o
U
g
=)
o

Yurt Disi 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 10.000.000,0d

(R | www.elazigozelidaresi.gov.tr
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Amacg STRATEJIK AMAG 10 : ildeki kiiltiir ve turizm alanlarini gelistirerek, kiiltiir ve sanat faaliyetleri desteklenecektir.

HEDEF 10.1.Planlama donemi icerisinde Harput’ta baslatilan arkeolojik kazilar ve restarasyon calismalari devam

Hedef . . o . A . .
ettirlerek tarihi degerler giin 15181na ¢ikartilacak, miizelerde veya bulunduklarn mekanda sergilenecektir.

. Tarihi degerlerimizin gimsigina cikartilarak miizelerde ve bulundiklan mekanlarda sergilenmesi ile kiiltirel
Performans Hedefi . e .
degerlerimize sahip ¢ikilacaktir.

Faaliyet 10.1. Harput Kalesindeki arkeolojik kazilar siirdiriilerek, daha eski donem medeniyetlerine (Selcuklular, Bizans, Urartular gibi) ait
tarihi kalintilar 2029 yili sonuna kadar tespit edilecektir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Mali kaynak, malzeme miktar1, ekipman ve personel sayisi 310.000,00 - 360.000,00 -
8 isci 6 uzman- 11 isci
Aciklama
N . . - 4 Kasa seramik malzemesi
Kiiltiir ve turizme kazandirilan tarihi ve kiiltiirel varlik 150 adet eser 17 Adet etiitlik eserler
sayisi 4 adet mekan  (Sikke-Ok ucu-Metal malzeme)

4 adet mekan
Aciklama

3 Kiiltiir ve turizme kazandirilan tarihi ve kiiltiirel varlik
sayisindaki artis

Aciklama

Kaz1 ve restrasyonu yapilan varlik basina malliyet ve cevre
diizenlemesi maliyeti

Aciklama

5 Kiiltlr ve turizme kazandirilan varlik orani

Aciklama
Kaynak ihtiyac1 (t+1) (TL)
Faaliyetler
1 Donanmim ihtiyaci 1.000.000,00 1.000.000,00
2
3
4
5

Genel Toplam 1.000.00 _ 1.000.000,00)

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ i
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Ad1 Elazig il Ozel idaresi

Tarihi degerlerimizin glimsigina cikartilarak miizelerde ve bulundiklar

Performans Hedefi A v A q
mekanlarda sergilenmesi ile kiltiirel degerlerimize sahip ¢ikilacaktir.

Faaliyet Ad1 Harput Kale Kazilan

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Kiiltiir ve Turizm Miidiirliigii

Aciklamalar

Faaliyet 10.1. Harput Kalesindeki arkeolojik kazilar siirdiriilerek, daha eski donem medeniyetlerine
(Selcuklular, Bizans, Urartular gibi) ait tarihi kalintilar 2029 y1li sonuna kadar tespit edilecektir.

Ekonomik Kod (t+1)

! 01 Personel Giderleri 0,00
" 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
" 03 Mal ve Hizmet Am Giderleri 0,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
! 05 Cari Transferler 0,00
| 06 Sermaye Giderleri 1.000.000,00
’ 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Bor¢ verme 0,00
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00)

7 o} 0,00
a

§ 0,00
-] 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 1.000.000,00

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 10 : ilimizdeki kiltiir ve turizm alanlanim gelistirerek kiiltir ve sanat faaliyetleri

A
mag desteklenecektir.

HEDEF 10.2. Planlama donemi igerisinde ilimizin kiiltiir ve turizm alanlarin lilkemizde ve uluslararasidiizeyde

Hedef
tanitiminin yapilmasi

Performans Hedefi  ilimizin turizm alaninda gelisimini saglamak.

Faaliyet 10.2. Elazig ilinin tarihi ve tuirist yerlerinin yazili ve goresel medyada yerel ve ulusalalanda cesitli etkinliklerle (Fuar, tanitim
materyalleri vb.) tamtilmasi isi 2029 yili sonuna kadar yapilacaktir.

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025

1 Bltce-Arac-Gereg 780.000,00 1.210.500,00

Aciklama
2 Tarihi ve kiltirel varltiklarin tanmitimi

Aciklama

210830 kisi 131680 kisi

3 Turizm potansiyelinin arttinilmasi ve turist sayisindaki artis %9 %10

Aciklama

4 Tamtim basina maliyet

Aciklama

5 Turizm gelirindeki artis oram

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (t+1) (TL)
Faaliyetler

1 Tamtim Cabismalar 500.000,00 500.000,00
2
3
4
5
Genel Toplam 500.000,00 500.000,00]

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi
Performans Hedefi ilimizin turizm alaninda gelisimini saglamak.
Faaliyet Adi ilimizin tamtilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Kiiltlir ve Turizm Muidurlugti

Aciklamalar

Faaliyet 10.2. Elazig ilinin tarihi ve tuirist yerlerinin yazili ve goresel medyada yerel ve ulusal alanda cesitli
etkinliklerle (Fuar, tamtim materyalleri vb.) tanitilmasi isi 2029 yili sonuna kadar yapilacaktir.

Ekonomik Kod (t+1)

01 Personel Giderleri 0,00
i 02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
. 03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 500.000,00
" 04 Faiz Giderleri 0,00
. 05 Cari Transferler 0,00
i 06 Sermaye Giderleri 0,00
. 07 Sermaye Transferleri 0,00
i 08 Bor¢ verme 0,00

Doner Sermaye 0,00

Diger Yurt Ici 0,00

o
a
o
U~
S
=]
@

Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0,00

Toplam Kaynak ihtiyaci 500.000,00

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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2025 PERFORMANS PROGRAMI

BV G Elazig il Ozel idaresi

TOPLAM

__
o PAY - PAY - PAY
()] (%) (%)

Personellerimize temel, hazirlayici ve uygulama
1.1. egitimleri verilerek daha verimli bir calisma 800.000,00 0,05% 0,00 0,00% 800.000,00 0,05%
saglamak.

Faaliyet

“n
c
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E
=
)

£
=
o

a

Kurumun Stratejik Plam ile uyumlu olarak Firat
Universitesi ve bu konuda deneyimli kamu ve &zel
kuruluslann katiimi saglanarak, ilgili tiim personele
1 plan donemi icerisinde mevzuat ile ilgili yeni 250.000,00 250.000,00
diizenlemeler ve uygulamalara yonelik hizmet ici
egitim verilecek ve plan donemi sonuna kadar
sirduriilecektir.

Plan donemi igerisinde her yil, degisik birimlerden
personelin katiim1 ile seminer, atélye calismasi,
beyin firtinas1 gibi yontemlerle kurumun amaglar,
varsayimlari, felsefeleri, degerleri ve ilkeleri ortaya
konulup, kurum kiiltlirii olusturulacaktir. Kurumsal
hizmet sunumunda bunlar dikkate alinacaktir.

150.000,00 150.000,00

Personelin  verimliligini artirmaya ydnelik olarak
yaptiklari isin niteligine gore bilgi ve teknik donamma
sahip olmalan yilda 3 kez verilecek olan hizmet ici
egitim ile saglanacaktir.

200.000,00 200.000,00

2020-2024 yillan arasinda toplam 15 adet is sagligi ve
giivenligi ile ilgili egitimler ile ilk yardim ve umumi
Hifzissthha Kanunu ile ilgili isyeri sertifika egitimi
verilecektir.

200.000,00 200.000,00

Her personele performans karnesi doldurulacak ve
5 performans kriterlerine gore her yil personelin % 0,00
10'una 6diil verilecektir.

ildeki mahalli hizmetlerin etkili ve verimli bicimd.
planlanmasi, uygul ve sunul d

kurumlar aras1 isbirligi, katihmcilik, saydamlik ve
hesap verebilirlik olmay: saglamak.

1.2. 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%

Elazig Belediyesi ile ortak calismalarinyiiriitilebilmesi
amaciyla plan donemi icerisinde “ortak calisma,
izleme ve degerlendirme komitesi “olusturulmasiigin
1 girisimlerde  bulunarak, kentlesme ve kent 0,00 0,00
hizmetlerinin sunumunda biitiinlik saglanacaktir. Bu
komite faaliyetlerini, yilda bir kez rapor halinde
yayinlayarak kamuoyunu bilgilendirecektir.

ilin gelisimi ile ilgili genel idare kuruluslarn, mahalli
idare kuruluslari ve sivil toplum kuruluslan ile

2 koordinasyonun saglanmasi icin yilda 4 kez toplanti 0,00 0,00
yapilacak, toplantilarda alinan kararlar ve sonuclan
web sitesinde giincel olarak yayinlanacaktir.
Yenilenecek makine parki ile is yiikiinde azalma ve

1.3. hizmetlerin aksamadan stirduriilebilmesi 40.000.000,00 2,33% 0,00 0,00% 40.000.000,00 2,33%

saglanacaktir.
il Ozel idaresi makine parkinda eksik gériilen is

1 makinelerinin bir kisminin - alim  plan donemi 40.000.000,00 40.000.000,00
icerisinde yapilacaktir.

2.1. Ceperd] eltraey Comitenn vo EHin welie By eibym 125.000.000,00 7,29% 0,00 0,00% 125.000.000,00 7,29%
saglanacaktir.
1 Plan doqul 1§ensnde her yil 1.derece grup yollarinda 125.000.000,0¢ 125.000.000,00
52 km bitiimlii sicak kansim asfalt yapilacaktir.
2.2. Lerl] eEnti) BELD U0 CIEGD SRpaely e 60.000.000,00 3,50% 0,00 0,00% 60.000.000,00 3,50%
yollarinin iyilestirilmesini saglamak.
Plan donemi icerisinde her yil 1.derece grup
1 60.000.000,00 0,00
yollarinda 30 km 1.kat asfalt yapilacaktir.
2.3. L] e BELST v GIENIn PR L 18.000.000,00 1,05% 0,00 0,00% 18.000.000,00 1,05%
yollarimn iyilestirilmesini saglamak.
Plan donemi icerisinde her yil 1.derece grup "
1 18.000.000,00 18.000.000,00
yollarinda 25 km 2.kat asfalt yapilacaktir.
Ko irli iyilestil larak
2.4, g7 eIl Beliil e (i g 65.000.000,00 3,79% 0,00 0,00% 65.000.000,00 3,79%
ulasim kolaylastinlacaktir.
1 Plan dénemi icerisinde her yil Asfalti bozuk olan kdy 65.000.000,00 65.000.000,00

yollarinin 300 Km’sine Asfalt Yama yapilacaktir.

ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ
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3.500.000,00 0,20% 0,00 0,00% 3.500.000,00 0,20%

Faaliyet
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Kirsal alanda altyapr standartlar iyilestirilerek

2.5.
ulagim kolaylastirilacaktir.

Plan donemi lq:en?mde her yil Asfalt kaplamali kdy 3.500.000,00 3.500,000,00
yollarimin 25 Km’ sinde onarnm calismasi yapilacaktir.

Ki ha k tvenilir bi
2.6. s;::l:hl_:::a CehajietavRSleinenilintinhlesns 40.000.000,00 2,33% 0,00 0,00% 40.000.000,00 2,33%

Plan d6 s . ,
1 .an donerT igerisinde her yil kdy yollarimin 200 Km 40.000.000,0¢ 40.000.000,00
sinde Stabilize kaplama calismasi yapilacaktir.

Kirsal alandaki koylerimizin yasamlarini
2.7. kolaylastirici, temiz ve rahat ulasimlarim 4.000.000,00 0,23% 0,00 0,00% 4.000.000,00 0,23%
saglamak.
Plan donemi icerisinde her yil 20 Km Yeni Yol'

1 4.000.000,00 4.000.000,00
calismas yapilacaktir.
Kirsal alandaki koylerimizin yasamlarin
2.8. kolaylastirici, temiz ve rahat ulasimlarim 8.000.000,00 0,47% 0,00 0,00% 8.000.000,00 0,47%
saglamak.
1 Plan don§m1 1ger1s.1.nde hei yil 2 adet menfez, 3000 m 8.000.000,00 8.000.000,00
yolda spiral boru dosemesi yapilacaktir.
Kirsal alandaki koylerimizin yasamlarini
2.9 kolaylastirici, temiz ve rahat ulasimlarinm 2.500.000,00 0,15% 0,00 0,00% 2.500.000,00 0,15%
saglamak.
1 Plan donemi igerisinde her yil 200 m Istinat Duvar 2.500.000,00 2.500.000,00
calismasi yapilacaktir.
Kirsal alandaki koylerimizin yasamlarini
2.10 kolaylastinci, temiz ve rahat ulagimlarim 19.000.000,00 1,11% 0,00 0,00% 19.000.000,00 1,11%
saglamak.
1 ?l_an donemi 1_g_er_|s1nde her yil 30.000 m? koy ve kdy 19.000.000,0¢ 19.000.000,00
ici yollarina kilitli parke yapilacaktir.
Kirsal alanlann fiziki ve sosyal alt yapilarim | |
3.1 saglayarak daha yasanabilir yerlesim yerleri 7.000.000,00 0,41% #BASV! #BASV! 7.000.000,00 0,41%

yapmak.
Hizmet alammizda bulunan, igme suyu olmayan veya
yetersiz olan Koy ve Mezralanimizda Plan donemi

1 icerisinde her yil 3 adet yeni tesis yapilarak kdy ve 7.000.000,00 7.000.000,00
mezralanmz sebekeli ve saglikhi i¢me suyuna
kavusturulacaktir.
Kirsal alanlarin fiziki ve sosyal alt yapilarim

3.2. saglayarak daha yasanabilir yerlesim yerleri 10.500.000,00 0,61% 0,00 0,00% 10.500.000,00 0,61%

yapmak.
Plan donemi igerisinde her yil suyu yetersiz olan kdy

1 ve Unitelerden 5 koyln icme suyu ihtiyacim 1.500.000,00 1.500.000,00
karsilamak icin sondaj kuyusu agilacaktir.

2 Pla? n?oneml icerisinde her yjl suyu yetersiz olan kdy 1.500.000,00 1.500.000,00
ve iinitelerden 20 adet drenaj calismasi yapilacaktir.
Plan donemi icerisinde her yil suyu yetersiz olan kdy

3 ve Unitelerden 30 adet kdyde tesis gelistirme 7.500.000,00 7.500.000,00
calismasi yapilacaktir.
Kirsal alanlarin fiziki ve sosyal alt yapilarim

3.3. saglayarak daha yasanabilir yerlesim yerleri 16.000.000,00 0,93% 0,00 0,00% 16.000.000,00 0,93%

yapmak.

Plan donemi icerisinde her yil 3 adet kdyiin

. . 6.000.000,00 6.000.000,00
kanalizasyon sebekesi yapilacaktir.

Plan donemi icerisinde her yil kanalizasyon sebekesi
2 yapilan koylerde 10 adet Tesis Gelistirme ve Bakim 10.000.000,0C 10.000.000,00
Onarim Calismas yapilacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel
zenginligi  korumak, gelistirmek, etkin ve
siirdiiriilebilir kullammim saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum
4.1. fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik 40.000.000,00 2,33% 0,00 0,00% 40.000.000,00 2,33%

karar ve ekolojik kararlarin  bir arada
distiniilmesine imkan veren genel arazi kullanim
karalar1 ile bunlara iliskin strateji ve politika
olusturmak.

Plan donemi icerisinde 2025-2026 yili icerisinde 25

1 40.000.000,0C 40.000.000,00
adet sulama amagli Havuz ve Kanalet yapilacaktir.

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltiirel
zenginligi  korumak, gelistirmek, etkin ve
siirdiiriilebilir kullammim saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum
4.2, fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik 500.000,00 0,03% 0,00 0,00% 500.000,00 0,03%
karar ve ekolojik kararlarin  bir arada
diistinlilmesine imkan veren genel arazi kullanim
karalar1 ile bunlara iliskin strateji ve politika
olusturmak.

,

Plan donemi icerisinde her yil hayvan icme suyu

. 500.000,00 500.000,00
yalag yapilacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel
zenginligi  korumak, gelistirmek, etkin ve
siirdiiriilebilir kullammin saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum
4.3. fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik 1.200.000,00 0,07% 0,00 0,00% 1.200.000,00 0,07%
karar ve ekolojik kararlanin  bir arada
diislinlilmesine imkan veren genel arazi kullanim
karalar1 ile bunlara iliskin strateji ve politika
olusturmak.
1 Plan d})nem] icerisinde her yil 30 adet sulamaamacli 1.200.000,00 1.200.000,00
drenaj calismas yapilacaktir.
ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltiirel
zenginligi  korumak, gelistirmek, etkin ve
siirdiiriilebilir kullammim saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum
4.4. fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik 1.000.000,00 0,06% 0,00 0,00 1.000.000,00 0,06%
karar ve ekolojik kararlarin  bir arada
distiniilmesine imkan veren genel arazi kullanim
karalar1 ile bunlara iliskin strateji ve politika

olusturmak.
Plan donemi icerisinde her yil Sulama ve Hayvan

1 icme Suyu Tesislerinde Bakim Onarim Calismasi 1.000.000,00 1.000.000,00

Yapilacaktir.
Ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltiirel

zenginligi  korumak, gelistirmek, etkin ve
siirdiiriilebilir kullammin saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum
4.5. fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik 1.000.000,00 0,06% 0,00 0,00% 1.000.000,00 0,06%
karar ve ekolojik kararlanin  bir arada
diisiintilmesine imkan veren genel arazi kullamim
karalar1 ile bunlara iliskin strateji ve politika

olusturmak.
Plan donemi icerisinde her yil Tanim Uriin

Cesitliliginin ~ Artinlmas1  ve  Desteklenmesi igin
Alternatif Fide ve Tohum Cesitleri Alinarak
Ciftcilerimize dagitilacaktir.

I3

1.000.000,00 1.000.000,00

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel
zenginligi  korumak, gelistirmek, etkin ve
siirdiiriilebilir kullammini saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum
4.6. fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik 1.000.000,00 0,06% 0,00 0,00% 1.000.000,00 0,06%
karar ve ekolojik kararlarin  bir arada
diisiinlilmesine imkan veren genel arazi kullamm
karalar1 ile bunlara iliskin strateji ve politika
olusturmak.

Plan donemi igerisinde her yil mevcutta bulunan
1 Sulama Kooperatifleri ile Yeni Kurulacak Olan 1.000.000,00 1.000.000,00
Kooperatiflerin Faaliyetleri desteklenecektir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirelzenginligi
korumak, gelistirmek, etkin ve surdirilebilir
kullamimim saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri
ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak sekilde
gelistirmek ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir
arada dustiniilmesineimkan veren genel arazi kullamm
karalann ile bunlara iliskin strateji ve politika
olusturmak.

4.7. 1.000.000,00 0,06% 0,00 0,00% 1.000.000,00 0,06%

Plan donemi icerisinde her yil Su Uriinleri
Yetistiriciligi Desteklenmesi icin, Ureticilere Egitim
Verilmesi ve Uriin Cesitliliginin Arttinlmasina Yonelik
Gerekli Destekler Verilecektir.

1.000.000,00 1.000.000,00
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ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirelzenginligi
korumak, gelistirmek, etkin ve siirdiiriilebilir
kullammim saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri
ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak sekilde
gelistirmek ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir
arada dustiniilmesineimkan veren genel arazi kullamm
karalan ile bunlara iliskin strateji ve politika
olusturmak.

Plan donemi icerisinde her yil Anciik Sektériinin
Gelisimi ve Kirsalda Gelir Getirici Faaliyetlerin
Arttinlmasi icin Kovan, Ana Arn vb. gibi Uriinlerle
Gerekli Destekler Verilecektir.

Cevre dizenini olusturarak konforlu bir yasam alam
olusturmak.

Plan donemi icerisinde her yil imarlan yap1lm1§'
1 kapanan  Belde Belediyelerinde  Suurlandirma 400.000,00 400.000,00

calismalan yapilacaktir.

Faaliyet

n
=
<
=
s

5

a

4.8 750.000,00 0,04% 0,00 0,00% 750.000,00 0,04%

750.000,00 750.000,00

5.1. 400.000,00 0,02% 0,00 0,00% 400.000,00 0,02%

Cevre diizenini olusturarak konforlu bir yasam alam

5.2
olusturmak.

500.000,00 0,03% 0,00 0,00% 500.000,00 0,03%

Plan donemi icerisinde her yil il genelinde imar
1 planlar olmayan parsellerde planlama ve gelir amagli 500.000,00 500.000,00

satis calismalan yapilacaktir.

Cevre diizenini olusturarak konforlu bir yasam alan

353!
olusturmak.

1.000.000,00 0,06% 0,00 0,00% 1.000.000,00 0,06%

~

2025 Yili igerisinde dijitallesme ve Yesil donisiim

v 1.000.000,00 1.000.000,00
amaciyla kagit ve zaman tasarrufu yapilacaktir.

6.1. Daha yasanilabilir temiz yasam alanlan olusturmak. 70.000.000,00 4,08% 0,00 0,00% 70.000.000,0C 4,08%

2025 Y1l icerisinde kat1 atik transfer istasyonu yapimi

o 0,00 0,00
saglanacaktir.

2025 Yili icerisinde ¢op toplama araci olarak tir ve

dorseler alinacaktir. 0,00 0,00

Plan dénemi igerisinde her yil koylerde ¢op toplama

. . . . 70.000.000,00 70.000.000,0C
islemine devam edilecektir.

Guvenilir, yasanabilir ve daha konforlu alanlar

olusturmak.

Plan donemi igerisinde her yil sokak hayvanlarlmn'
1 kisirlastinlmas1 ~ yapilacakti.  Mama ve  tibbi 1.000.000,00 1.000.000,00

malzemeler alinacaktir.

6.2, 1.000.000,00 0,06% 0,00 0,00% 1.000.000,00 0,06%

6.3 Daha yasanilabilir temiz yasam alanlar olusturmak. 7.500.000,00 0,44% 0,00 0,00 7.500.000,00 0,44%

Plan donemi icerisinde her yil 547 Kéyde ilaglama
Calismasi Yapilacaktir.
Guvenilir, yasanabilir ve daha konforlu alanlar
olusturmak.
Plan donemi icerisinde her yil 2 ilge risk haritast
sayisallastirmasi yapilacaktir.
Giivenilir, yasanabilir ve daha konforlu alanlar
olusturmak.
Plan donemi icerisinde her yil akut doneminde
personel icin arama kurtarma malzemesi alinacaktir.
8.1. Yiiksek ve kaliteli egitim saglamak 115.000.000,0C 6,71% 0,00 0,00% 115.000.000,0C! 6,71%
Plan donemi igerisinde her yil ilimiz geneli temel
egitim faaliyeti veren okullarnimizi normal egitime
gecirmek icin ihtiya¢ olan dersliklerden 12 adedi
yapilacaktir.
Oeilo Yiiksek ve kaliteli egitim saglamak. 10.000.000,00 0,58%" 0,00 0,00% 10.000.000,0C 0,58%
Plan donemi icerisinde her yililimiz geneli temel

1 egitim  faaliyeti veren okullanimizin  donamm 10.000.000,00 10.000.000,0C
ihtiyaglan karsilanacaktir.
Tarihi  degerlerimiz  giimsigina  ¢ikartilarak,
miizelerde  veya  bulunduklari  mekanlarda
sergilenmesi ile kiiltiirel degerlerimize sahip
cikilacaktir.
Harput Kalesindeki arkeolojik kazilar siirdiriilerek,
daha eski donem medeniyetlerine (Selguklular,
Bizans, Urartular gibi...) ait kalintilar 2029 yili sonuna
kadar tespit edilecektir.
10.2. ilimizin turizm alaninda gelisimini saglamak. 500.000,00 0,03% 0,00 0,00% 500.000,00 0,03%
Elazig ilinin tarihi ve turistik yerlerinin yazii ve
gorsel medyada, yerel ve ulusal alanda cesitli

7.500.000,00 7.500.000,00
7/ 3.000.000,00 0,17% 0,00 0,00 3.000.000,00 0,17%
3.000.000,00 3.000.000,00

7/ 7.000.000,00 0,41% 0,00 0,00 7.000.000,00 0,41%

7.000.000,00 7.000.000,00

115.000.000,0C 115.000.000,0C

10.1.

1.000.000,00 0,06% 0,00 0,00% 1.000.000,00 0,06%

1.000.000,00 1.000.000,00

! etkinliklerle (fuar, tamtim materyallen vb.) 500.000,00 500.000,00
tamtilmas isi 2024 yili sonuna kadar yapilacaktir.
[Performans Hedefleri MaliyetleriToplamn [ 68265000000 | o000 | 68265000000 |
[Genel Yonetim Gderteri | Toosam.ima0d | ool | roosaszroned |
Diger Tdretere Transter Ediece Kaynakiar Toplam | 27.000.00006 | 000 | 7700000004 |

Genel Topiam T7iszez0] | oo | irsaziozod

(WAB | www.elazigozelidaresi.gov.tr




4

«~ar)
PERFORMANS PROGRAMI

www.elazigozelidaresi.gov.tr




3. BOLUM
EKLER

www.elazigozelidaresi.gov.tr




2025 PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE iLiSKIN TABLO
idare Adi Elazig il Ozel idaresi

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BIRIMLER

Personellerimize temel, hazirlayici ve uygulama egitimleri

verilerek daha verimli bir calisma saglamak. Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi Insan Kaynaklar ve Egitim Mudurligi
ildeki mahalli hizmetlerin etkili ve verimli bicimde

planlanmasi, uygulanmasi ve sunulmasinda kurumlar arasi - X . o : ey I
isbirligi, katilumeilik, saydamlik ve hesap verebilirligi Mahalli Idareler ile Koordinasyonun Saglanmasi Insan Kaynaklar ve Egitim Mudurliigi
saglamak.

zl:g:;r:re]aiarkmm yenilenmesiyle hizmet kalitesinde artis Makine Parkimin Yenilenmesi Makine ikmal ve Bakim Onarim Miidiirliigii
K'r,sal Bandaleniolicheldatafahatbii sy Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi Yol ve Ulagim Hizmetleri Midurliigu
saglanacaktir.

!(I'I'Sal .al.anlar.dz.a ba,k]m ve onanm yapilarak, kdy yollannin Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudurliigu
iyilestirilmesini saglamak.

!(lrsal .al‘anlar‘d:.i ba'klm ve onanm yapilarak, kdy yollannin Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi Yol ve Ulasim Hizmetleri Midurliigu
iyilestirilmesini saglamak. ? 7

Kdy yollarinda belirli oranda iyilestirme yapilarak ulasim Kirsal Alt Yapimin Gelistirilmesi Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii
kolaylastinlacaktir.

Lzl et ellyer siEme i iylesiilteres wkei Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudurliigu
kolaylastirilacaktir. 7

Kirsal alanda altyapr standartlan yilestirilerek ulasim Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi Yol ve Ulasim Hizmetleri Midurligi
kolaylastinlacaktir.

N B ) koylenmjzm eI S Sl S i Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudurliigu
ve rahat ulasimlarini saglamak.

Kirsal alandaki koylerlmJZIn yasamlarim kolaylastinc, temiz Kirsal Alt Yapimin Gelistirilmesi Yol ve Ulasim Hizmetleri Midurligu
ve rahat ulagimlarninm saglamak.

L]l alandal( oy enm znlvasaplapniiclaylatpeliatot Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi Yol ve Ulasim Hizmetleri Midurliigu
ulagimlan saglamak.

Kirsal al?plarIn ﬁz.lkl ve sos.yal alt yapilarimi saglayarak daha Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi Yol ve Ulasim Hizmetleri Mudurliigu
yasanabilir yerlesim yerleri yapmak.

Kirsal al‘arllarln ﬁz.lk] Ve sos'yal eI T c Eperel G Yeni Tesisi Yapim Su ve Kanal Hizmetleri Mudurlugi
yasanabilir yerlesim yerleri yapmak.

Kirsal alanlann fiziki ve sosyal alt yapilanm saglayarak daha Kaynak Arastirma ve Tesis Gelistirme Su ve Kanal Hizmetleri Mudurlugi

yasanabilir yerlesim yerleri yapmak.

Kirsal algr\larln ﬁ;|k1 ve sosyal alt yapilarini saglayarak daha Kanalizasyon ve Tesis Gelistirme Bakim Onarim Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirlii
yasanabilir yerlesim yerleri yapmak. Calismasi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi

korumak, gelistirmek,etkin ve sirdiriilebilir kullanimim

saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik

agidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek Havuz ve Kalanet Yapimi Tarimsal Hizmetler Midurligu
ekonomik karar ve ekoleojik kararlarin bir arada

dustiniilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalan ile

bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi

korumak, gelistirmek,etkin ve siirdiiriilebilir kullanimim

saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik

acgidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek Hayvan icmesuyu Yalag1 Yapim Tarimsal Hizmetler Midirligu
ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada

dusiniilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalan ile

bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi

korumak, gelistirmek,etkin ve siirdiriilebilir kullaniminm

saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik

agidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek Dreaj Calismasi Tarimsal Hizmetler Midurligu
ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada

dustiniilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalan ile

bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.
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ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve sirduriilebilir kullanimim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik
acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada
diisiiniilmesine imkan veren genel arazi kullamm karalari ile
bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve sirduriilebilir kullaniminm
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik
acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada
dustiniilmesine imkan veren genel arazi kullamm karalari ile
bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi
korumak, gelistirmek, etkin ve stirdiiriilebilir kullanimim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik
acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada
diisiiniilmesine imkan veren genel arazi kullamm karalari ile
bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi
korumak, gelistirmek,etkin ve sirduriilebilir kullanimim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik
acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada
diisiiniilmesine imkan veren genel arazi kullamm karalari ile
bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi
korumak, gelistirmek, etkin ve strdirilebilir kullanimin
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik
acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekolojik kararlarin bir arada
diisiiniilmesine imkan veren genel arazi kullamim karalari ile
bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Cevre diizenini olusturarak konforlu bir yasam alam
olusturmak.

Cevre diizenini olusturarak konforlu bir yasam alan
olusturmak.

Giivenilir, yasanabilir ve daha konforlu alanlar olusturmak.
Yasanabilir temiz ve saglikli yasam alanlar olusturmak.

Glivenilir temiz yasam alanlar olusturmak.

Temiz saglikli hijyen ve yasanabilir cevre kosullan
olusturmak

Giivenilir yasanabilir ve daha konforlu alanlar olusturmak.
Giivenilir yasanabilir ve daha konforlu alanlar olusturmak.
Yiiksek ve kaliteli egitim saglamak.
Yuksek ve kaliteli egitim saglamak.

Tarihi degerlerimiz gimsigina ¢ikartilarak, miizelerde veya
bulunduklar mekanlarda sergilenmesi ile kiiltiirel
degerlerimize sahip ¢ikilacaktir.

ilimizin turizm alaninda gelisimini saglamak.

idare Adi Elazig il Ozel idaresi
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Sulama ve Hayvan icmesuyu Tesisi Bakim Onarim

Calismasi

Tohum ve Fide Alimi- Dagitim

Kooperatiflerin Desteklenmesi

Su Uriinleri Yetistirciliginin Desteklenmesi

Ariciigin Desteklenmesi

Suyulandirma Calismalar Yapilmasi
imar Planlar Olmayan Parsellerde Planlama
Dijitallesme ve Yesil Doniistim Projesi
Cop Toplama Calismalar
Tibbi Malzeme ve hayvan mama alim
ilaglama Calismalar
Afet Risk Haritas1 Calismalan
Arama Kurtarma Malzeme Alim
12 Adet Derslik Yapimi

Okullarin Donamm ihtiyacinin Giderilmesi

Harput Kale Kazilarinin Yapilmasi

ilimizin Tamtilmas

PERFORMANS PROGRAMI

SORUMLU BIiRIMLER

Tarnimsal Hizmetler Mudurlugi

Tarnmsal Hizmetler Mudurlugi

Tarimsal Hizmetler Mudurlugi

Tarnimsal Hizmetler Mudurlugi

Tarimsal Hizmetler Mudurlugi

imar ve Kentsel lyilestirme Miiduirligii

imar ve Kentsel lyilestirme Miidirligii

imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirligii

Kiiltiir ve Sosyal isler Mudiirliigii
Kiiltiir ve Sosyal isler Miidurliigii
Destek Hizmetleri Miidiirligu
il Afet ve Acil Durum Miidiirligi
il Afet ve Acil Durum Miidiirligi
il Milli Egitim Mudurliigii

il Milli Egitim Midiirligii

il Killtiir ve Turizm Midiirligi

il Kililtiir ve Turizm Midrligi
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