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Dr.Omer TORAMAN
Elazig Valisi

Sunus

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile 5302 sayili Kanun
cercevesinde program donemine iliskin performans hedef ve gostergeleri, bu hedeflere
ulasmak icin yuritulecek faaliyetleri ve bunlara iliskin kaynak ihtiyacini ve performans
gostergelerini iceren Elazi§ il Ozel idaresi Performans Programi hazirlanmistir.

Performans programi; ilgili kamu idaresinin program donemine iliskin oncelikli
stratejik amag¢ ve hedeflerini, performans hedeflerini, bu hedeflere ulasmak icin
yurttecekleri faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini ve performans gostergelerini
iceren programdir.

Stratejik plan ve butcge iliskisi performans programlari dogrultusunda
gerceklestirilmekte, bu sayede de politika ve hedeflerin birlikteligi ve uyumu,
kaynaklarinin daha etkili ve verimli bir kullanilmasini saglamaktadir.

Bu cercevede, 2022 Yili Performans Programi'nda, Elazi§ il Ozel idaresi'nin
2020-2024 yillarini kapsayan 5 yillik Stratejik Planda gosterilen amag ve hedeflere
ulasmak icin 2022 yilinda gerceklestirmeyi amacladigi faaliyet ve projelere, bu
faaliyetlerin yuritulmesinde Kullanilacak idari ve mali kaynaklara, performans hedef ve
gostergelerine yer verilmistir.

Elazig il Ozel idaresi, ildeki yasam Kalitesini ve halkin refah seviyesini
yukseltmek icin; gorev, yetki ve sorumluluk alaninda bulunan tim hizmetlerini insani
merkeze alan, hizmeti esas kilan, seffaf, katilimci ve kalite duyarliligini 6nceleyen bir
anlayis icerisinde yurttmektedir.

Elazig il Ozel idaresi, tim hizmet ve faaliyetlerini bu anlayis icerisinde,
performans programinda ortaya konulan hedef ve gostergeleri kanunlarin verdigi yetki
ve yonetim anlayisininisiginda buyuk bir 6zveriile calisarak hayata gecirecektir.

Bu cercevede Elazig il Ozel idaresi'nin tiim birimlerinin katkisiyla hazirlanan bu
programin basarisinin izleyen donemde il Ozel idaresi adina cok daha etkili, verimli ve
memnuniyet duzeyi ylksek hizmetler yapilmasina onculik edecegine inaniyorum.

2022 Yili Performans Programinin sehrimize, insanimiza ve Ulkemize hayirli
olmasini diliyor, programinin hazirlanmasinda emegi gecen yonetici ve calisanlara
tesekkur ediyorum.
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Ibrahim SERBET
Il Genel Meclisi Bagkan

Elazig il Ozel idaresi, siirdiirilebilir bir kalkinma anlayisi dogrultusunda Elazi§'in
tum bilesenleriyle es gudum ve ishirligi icerisinde etkili ve verimli bir sekilde hizmetlerini
gerceklestirmektedir.

Elazig'in her bolgesine esit hizmet sunarak kentin buatincul bir yaklasimla
kalkinmasini hedefleyen Elazig il Ozel idaresi, 2020-2024 Stratejik Planinda belirlenen
hedefler cercevesinde hizmet ve faaliyetlerini gerceklestirmek lzere “2022 Yili
Performans Programi”ni hazirlamistir.

il Ozel idaresi'nin performans hedeflerini, bu hedeflere ulasmak icin
gerceklestirilecek hizmet ve faaliyetler ile bunlarin kaynak ihtiyacini ve performans
gostergelerini iceren “2022 Yili Performans Programi”, 2022 yilinda gergeklestirilecek
olan hizmetlerin adeta bir envanterini kKapsamaktadir.

Stratejik planda belirlenen hedeflerimiz dogrultusunda modern ve katilimci
yonetim anlayisi ile vatandaslarin hizmet memnuniyet dizeylerini Ust dizeyde
saglayarak, tim paydaslarimizla isbirligi icerisinde daha yasanilabilir bir Elazig icin
gerceklestirdigimiz calismalar 2022 yilinda da devam edecektir.

Halkimizin onceliklerini ve ihtiyaclari dogrultasinda daha kaliteli, etkin ve verimli
hizmet sunarak, hizmete ulasmada kentsel alan kirsal alan ayrimini ortadan kaldirarak
her bolgeye hizmetlerin esit bir sekilde sunmak igin bitiin gayretimizle calismaktayiz.

Yonetim anlayisimiz cercevesinde belirlenen bu amacg ve hedeflere ulasmak igin
“2022 Y\li Performans Programi’nda gerceklestirilmesi planlanan hizmet, faaliyet ve
projelerin yurutulmesi icin kullanilacak idari ve mali kaynaklara ayrintili bir sekilde yer
verilmis, performans dlgutleri bu cercevede belirlenmistir.

Elazig il Ozel idaresi 2022 Yili Performans Programinin ve gerceklestirilecek
hizmetlerin hayirli olmasini diliyorum.
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Ali SIS
Flaz§ Il Ozel Idaresi
Genel Sekreteri

Elazig il Ozel idaresi 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve ilgili diger
yasal diizenlemelerde ortaya konulan mali yonetim sistemi ve program buitce yaklasimi
cercevesinde gergeklestirilecek hizmet ve yatinmlarin onceliklere ve ihtiyaclara gore
hayata gecirilmesi, kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasina yonelik ¢calismalarini 2022
yili Performans Programi ile devam ettirmektedir.

Elazig il Ozel idaresi “2022 Yili Performans Programi”, Elazi§ il Ozel idaresi 2020-
2024 donemi Stratejik Plani'nda yer alan amag ve hedefler dogrultusunda, belirlenen
performans hedefleri, bu hedeflere ulasmak icin gerceklestirilecek hizmet ve faaliyetlere
yonelik olarak 2022 yili bit¢esindeki kaynaklar ve oncelikler belirlenerek hazirlanmistir.

Bu cercevede, 2022 Yili Performans Programi Elazi§ il Ozel idaresi tarafindan
yurutulecek faaliyet, gerceklestirilecek hizmet, uygulanacak projeler ile ulasilmasi
planlanan program performans gostergelerinin butge ile iliskisini ortaya koymaktadir.

idaremizin stratejik planinda yer alan amac ve hedeflere ulasmak icin 2022 yilinda
gerceklestirmeyi amacladig faaliyet ve projelerin yurutilmesinde kullanilacak idari ve
mali kaynaklara performans programinda yer verilmistir.

Performans programiyla, il Ozel idaresinin modern ve cagdas diizeyde her
bolgeye etkin hizmet sunan, kaynaklarini verimli kullanan, kapasitesini stirekli yenileyen
bir yonetim anlayisi ile insani hizmet planlamasinin merkezine alarak kirsal ile kentsel
alan arasindaki farkliliklari en aza indiren, hizmet sunumunda toplumsal faydayi ve
kaliteyi esas alan, ihtiyac ve oncelik odakli hizmet planlamasi yaparak etkin ve verimli
hizmet treten bir Kurulus haline getirmeyi hedeflemekteyiz.

Bu baglamda harcama birimlerimiz tarafindan somut ve olculebilir hedeflere
uygun olarak Stratejik Planlama ve Performans esasli biitce uygulamalari kamu yonetimi
reformu kapsaminda idaremiz tarafindan uygulanmaktadir. Birim ve kurum performans
parametrelerinin degerleri yil boyunca izlenmekte ve degerlendirilmektedir.

Elazi§ il Ozel idaresi olarak Elazi§ icin, sorunlari cézen, demokratik ve katilimel,
seffaf, hesap verebilir, etkin ve verimli bir yerel yonetim olusturma hedefleriyle
calismaktayiz.

Elazig il Ozel idaresi 2022 Yili Performans Programinin ilimize, halkimiza ve
Ulkemize hayirli olmasini diliyorum. Bu vesile ile programin hazirlanmasinda katkida
bulunan butin birimlerimize emekleri igin tesekkir ederim.
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IL GENEL MECLIS UYELERI

ibrahim SERBET
Il Genel Meclis Baskani
AK Parti

Ahmet CiFTCIBASI Ali KARABULUT Atilla PIRINC Aytunc SUNGUROGLU
il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi
MHP AK Parti AK Parti MHP

Cuma TELCEKEN Eyiip CELIK Feti Ahmet BESIKTAS Halim BEYAZELMA
Il Genel Meclis Uyesi Il Genel Meclis Uyesi Il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi
Bagimsiz AK Parti AK Parti AK Parti

Veysel FIRAT Hasan Ertugrul KAR Hasim KARACIMSIT Hiiseyin YILMAZ
il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi
MHP AK Parti Bagimsiz MHP

(6 ‘ ELAZIG’I GELECEGE TASIYORUZ



Kainat BAGBUDAR Leyla YANLIC Mahmut OKCUOGLU Mehmet Ali AYTEKIN
il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi
AK Parti AK Parti CHP AK Parti

Mehmet DARILMAZ Mehmet Hanifi COSKUN Mithat GUNDUZ Muzaffer BULUT
il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi
AK Parti AK Parti AK Parti AK Parti

Orhan AKYEL Osman DILEK Raif ASLAN Sedat UYANIK
il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi
AK Parti MHP MHP AK Parti

Sultan KAYA Suphi 6zAY ) Semsettin BAL ismail OKTEM
il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi il Genel Meclis Uyesi
AK Parti AK Parti AK Parti MHP

Turgay AKSOY
il Genel Meclis Uyesi

AK Parti
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Kanunlarla belirlenen yetki ve gorevler dahilinde ildeki kisi ve kuruluslara yonelik,
basta kirsal kalkinma olmak uzere, egitim, kultlr ve sosyal refahin arttirilmasi,
saglik, tarim, cevre ve bayindirlik alanlarinda hizmetleri adil, katilimci, etkin, saydam,
hesap verebilirlik ilkesi cercevesinde yurtutmek; ilin kaynaklarini planli, akilcr bicimde
dagitimini ve kullanimini saglayarak, surdurdlebilir bir kalkinma hedefiyle halkin gelir
seviyesini ve ilin refah diizeyini yukselterek ilimizi Ulke genelinde tercih edilen marka
bir sehir yapmak.

©

Seffaf ve katilimciligi esas alan,vatandas odakli, yenilikei,tarihi ve kultirel mirasini 21.
ylzyilin dinamizmi ile sentezleyerek toplumsal gelisme surecinde Ustlenmis oldugu
liderlik roluind surdurmek isteyen bir kamu kurulusu olmak.

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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TEMEL iLKE ve
DEGERLER

Elazig il Ozel idaresi olarak;

° ;| Guvenilir, seffaf,hesap verme yikimliluga olan,
Hizmetlerin sunumunda verimliligi, etkinligi ve tutumlulugu esas almak,
(7Y ) Katilimer bir yonetim anlayisiyla karar almak ve uygulamak
Vatandas memnuniyetini saglamak,(Odaklilik)
Hizmet Kalitesinden odiin vermemek,

Diger kurum kurulus ve STK'larla koordinasyon yapmak,

9
~al - . .
Cevresel, kiltirel ve tarihsel mirasi korumak,
Ja,  Hizmet ve faaliyetlerde hukuki ve etik kurallari g6zetmek,
W
) Degisime ve gelisime acik olmak,

» DAYANAK

Kamu idarelerince; kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler
cercevesinde gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik amaclar ve olgilebilir
hedefler saptamak, performanslarini dnceden belirlenmis olan gostergeler dogrultusunda 6lcmek ve
bu surecin izleme ve degerlendirmesini yapmak amaciyla katilimci yontemlerle hazirlanan plandir.
Kisaca;

> Kamu idarelerinin orta ve uzun vadeli amaclarini,

> Temel ilke ve politikalarini,

> Hedef ve onceliklerini,

> Performans olcttlerini,

> Bunlara ulasmak icin izlenecek yontemler ile kaynak dagilimlarini icermektedir.

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 9. maddesi geregince; Kamu idarelerinin
kalkinma planlari, programlar, ilgili mevzuat ve benimsedikleri temel ilkeler cercevesinde stratejik
plan hazirlamalari, kamu hizmetlerinin istenilen diizeyde ve Kalitede sunulabilmesi icin bitceleri ile
program ve proje bazinda kaynak tahsislerini; stratejik planlarina, yilllk amag ve hedefleri ile
performans gostergelerine dayandirmalari gerekmektedir.

INVY904dSNYWY0443d 22 02 & 1S34v0a113Z01191ZvY13
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— Il Ozel idaresinin Faaliyetleri ile ligili Mevzuat

il Ozel idarelerinin gorev alanlarinin genis kapsamli olmasi nedeniyle cok sayidaki yasal
diizenlemeyle iliskili olmasi, bu kuruluslarin yetki ve yukimliluklerinin belirlenmesini
zorunlu kilmaktadir. Stratejik planlama calismalari kapsaminda 5302 sayili Kanunda il
Ozel idarelerinin yetki ve yiikiimliilikleri asagidaki tabloda ayrintili olarak gosterilmistir.

— Yasal Yuikiimliiliikler ve Mevzuat
il Ozel idaresinin 5302 Sayii Kanuna Gore Yetki ve Yiikiimliikleri

5302 SAYILI KANUNA GORE KANUNI
YETKi VE YUKUMLULUK

YETKi VE YUKUMLULUK ALANI

1 Gengclik ve Spor il sinirlan iginde
2 Saglik il sinirlari icinde
3 Tarim il sinirlan icinde
4 Sanayi ve Ticaret il sinirlar icinde
5 il Cevre Diizeni Plani il sinirlan icinde
6 Bayindirlik ve iskan il sinirlari iginde
7 Topragin Korunmasi il sinirlan iginde
8 Erozyonun Onlenmesi il sinirlart icinde
9 Kiiltir il sinirlan icinde
10 Sanat il sinirlan iginde
" Turizm il sinirlari iginde
12 Sosyal Hizmetler ve Yardimlar il sinirlari iginde
13 Yoksullara Mikro Kredi Verilmesi il sinirlari icinde
14 Cocuk Yuvalari ve Yetistirme Yurtlari Yapmak il sinirlart icinde

ilk ve Orta fjgretim Kurumlarina arsa temini, )
15 binalarinin yapimi, bakim ve onarimi ile diger Il sinirlari icinde
ihtiyaglarinin karsilanmasi

16 imar Belediye sinirlari disinda
17 Yol Belediye sinirlari disinda
18 Su Belediye sinirlari disinda
19 Kanalizasyon Belediye sinirlari disinda
20 Kati Atik Belediye sinirlari disinda
21 Cevre Belediye sinirlari disinda
22 Acil Yardim ve Kurtarma Belediye sinirlari disinda

11
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5302 SAYILI KANUNA GORE KANUNi

YETKi VE YUKUMLULUK

Orman Koylerinin Desteklenmesi
Agdaclandirma Yapmak
Park ve Bahcge Tesis Etmek

Gayrisihhi miesseseler ile halka acik istirahat ve eglence
yerlerine ruhsat vermek, denetlemek ve acilis -kapanis
saatlerini belirlemek

Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri icin izin ve ruhsat
vermek

Gercek ve tilizel kisilerin faaliyetlerini denetleme k

Yetki cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak, emir vermek,
yasak koymak, uygulamak

Kanunlarda belirtilen cezalari vermek

Hizmet amaciyla tasinir ve tasinmaz mal almak, satmak,
kiralamak, kiraya vermek, takas etmek, sinirli ayni haklar
tesis etmek

Borg almak.
Bagis kabul etmek

25.000 TL'ye kadar olan dava konusu uyusmazliklarin
anlasmayla tasfiyesine karar vermek

il Ozel idaresine ait vergi, resim, harclarin, tarh,
tahakkuk, tahsilini yapmak

Hizmettleri ile ilgili olarak halkin goris ve diistincelerini
belirlemek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi
yapmak

Kendisine verilen gorev ve hizmet alanlarinda,
mevzuata gore sermaye sirketleri kurmak

Gorev alaniyla ilgili konularda faaliyet gosteren
uluslararasi tesekkul ve organizasyonlarakurucu lye ya
da lye olmak, bu faaliyet ve organizasyonlarda ortak
faaliyet ve hizmet projeleri gerceklestirmek

Diger kamu kurum Kuruluslarina ait yapim, bakim,
onarim ve tasima islerini bedelli veya bedelsiz
tstlenmek, bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirmek, bu amacgla kaynak aktariminda
bulunmak

Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine
getirilmesi icin gerekli bina ve tesisler ile ayni ihtiyaclari
karsilamak, gecici olarak arac ve personel
gorevlendirmek

Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari,
dernekler, vakiflar ve 507 sayili Kanun kapsamindaki
meslek odalari ile hizmet projeleri gerceklestirmek

Kendisine ait tasinmazlari asli gérev ve hizmetlerinde
kullanilmak tzere ve 25 yili gegmemek sartiyla diger
kamu kurum ve Kuruluslarina tahsis etmek veya kiraya
vermek

12

YETKi VE YUKUMLULUK ALANI

Belediye sinirlari disinda
Belediye sinirlari disinda

Belediye sinirlari disinda

Belediye sinirlari disinda

5302 Sayili Kanunun 7/(a) Maddesi
5302 Sayili Kanunun 7/(a) Maddesi
5302 Sayili Kanunun 7/(b) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(b) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(c) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(d) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(d) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(e) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(f) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 7/(g) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 52. Maddesi

5302 Sayili Kanunun 62. Maddesi

5302 Sayili Kanunun 64/(a) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 64/(b) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 64/(c) Maddesi

5302 Sayili Kanunun 64/(d) Maddesi



— Diger Kanunlarla Verilen Gorev ve Yetkiler

3202 Koye Yonelik Hizmetler Hakkindaki Kanun

222 ilkégretim ve Egitim Kanunu

3194 imar Kanunu

4562 Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu

2872 Cevre Kanunu

3285 Hayvan Sagligi ve Zabitasi Kanunu

2510 iskan Kanunu

3998 Koy Mezarliklarinin Korunmasi Hakkindaki Kanun

1593 Umumi Hifzisihha Kanunu

5286 Koy Hizmetleri Genel Mudurligunin Kaldirilmasi ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi
Hakkindaki Kanun

5442 il idaresi Kanunu

3213 Maden Kanunu ve Cesitli Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkindaki Kanun
5226 Kultir ve Tabiat Varliklarini Koruma Kanunu

5403 Toprak Koruma ve Arazi Kanunu

927 Sicak ve Soguk Maden Sularinin istismari ile Kaplicalar Tesisati Hakkinda Kanun
5902 Afet ve Acil Durum Yonetimi Baskanliginin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun

vV V V V V V V V VvV Vv

vV V V V VvV Vv

— 1l Genel Medisinin 5302 Sayii Kanuna Gore
Gorev ve Yetkileri (5302 Sayili Kanunun 10. Maddesi)

il Genel Meclisi, il Ozel idaresinin Karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gore
ildeki secmenler tarafindan secilmis Uyelerden olusur.

a) Stratejik plan ile yatinm ve calisma programlarini, il Ozel idaresi faaliyetlerini ve personelinin
performans ol¢utlerini gorusmek ve karara baglamak.

b) Blitce ve Kesin hesabi kabul etmek, biitcede kurumsal kodlama yapilan birimler ile fonksiyonel
siniflandirmanin birinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

c) il cevre diizeni plani ile belediye sinirlar disindaki alanlarin imar planlarini gériismek ve Karara
baglamak.

d) Borclanmaya Karar vermek.

e) Bltce ici isletmeler ile Tirk Ticaret Kanunu’na tabi ortakliklar kurulmasina veya bu ortakliklardan
ayrilmaya, sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina karar vermek.

f) Tasinmaz mal alimina, satimina, trampa edilmesine, tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin akar haline getirilmesine izin; Ug yildan fazla kiralanmasina ve suresi yirmi bes yili
gecmemek Kaydiyla bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesisine karar vermek.

g) Sartli bagislari kabul etmek.
h) Enclimen Uyeleri ile ihtisas komisyonlari Gyelerini secmek.
i) Il Ozel idaresi tarafindan ¢ikarilacak yénetmelikleri kabul etmek.

j) Norm kadro cercevesinde il Ozel idaresinin ve bagli kuruluslarinin kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

K) Yurt icindeki ve yurt disindaki mahalll idareler ve mahalli idare birlikleriyle karsilikli isbirligi
yapilmasina karar vermek.

l) Diger mahalli idarelerle birlik kurulmasina, kurulmus birliklere katilmaya veya ayrilmaya Karar
vermek.

m) Il Ozel idaresine kanunlarla verilen gorev ve hizmetler disinda kalan ve ilgililerin istegine bagli
hizmetler icin uygulanacak Ucret tarifesini belirlemek.
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— 1l Enciimeni’nin 5302 Sayil
Kanuna Gore Gorev ve Yetkileri

il Enciimeni Valinin baskanliginda, il Genel Meclisinin her yil kendi iiyeleri arasindan bir yil
icin gizli oyla sececegi Uc Uye ile hiri genel sekreter olmak Uzere Valinin her yil birim amirleri
arasindan sececedi iki Uyeden olusur.

Valinin katilamadigi encimen toplantisina Genel Sekreter baskanlik eder.

Enclimen toplantilarina glindemdeki konularla ilgili olarak, ilgili birim amirleri Vali
tarafindan oy hakki olmaksizin gorisleri alinmak Gzere cagrilabilir.

ENCUMENIN
GOREV VE YETKILERI

SUNLARDIR
(5302 Sayili Kanunun
26. Maddesi)

a) Stratejik plan ve yillik calisma programi ile biitce ve Kesin hesabi inceleyip il Genel
Meclisine gorus bildirmek.

b) Yillik calisma programina alinan islerle ilgili kamulastirma Kararlarini almak ve
uygulamak.

c) Ongériilmeyen giderler 6deneginin harcama yerlerini belirlemek.

d) Butcgede fonksiyonel siniflandirmanin ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e) Kanunlarda ongortilen cezalari vermek.

f) Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktari bes milyar Tirk Lirasina kadar olan
ihtilaflarin sulhen halline karar vermek.

g) Tasinmaz mal satimina, trampa edilmesine ve tahsisine iliskin kararlari uygulamak, suresi
uc yili gegmemek Uzere kiralanmasina karar vermek.

h) Belediye sinirlari disindaki umuma acik yerlerin agilis ve kapanis saatlerini belirlemek
i) Vali tarafindan havale edilen konularda gorus bildirmek.

j) Kanunlarla verilen diger gorevleri yapmak.
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— Vali'nin Gorev ve Yetkileri
(5302 Sayil Kanunun 30. Maddesi)

"Vali ve Mulki Amir sifati ile 250 civarinda Kanunda, 550 civarinda Yonetmelikte, ayrica Kanun
Hikminde Kararnamelerde ve Tebliglerde cok sayida gorev ve yetkKiler verilmektedir.”

Vali, il Ozel idaresinin basi ve tiizel kisiliginin temsilcisidir.

a) Il Ozel idaresi teskilatinin en (ist amiri olarak il Ozel idaresi teskilatini sevk ve idare etmek, il Ozel
idaresinin hak ve menfaatlerini korumak.

b) il Ozel idaresini stratejik plana uygun olarak yonetmek, il Ozel idaresinin kurumsal stratejilerini
olusturmak, bu stratejilere uygun olarak biitceyi, il Ozel idaresi faaliyetlerinin ve personelinin
performans olcitlerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlarimeclise sunmak

c) il Ozel idaresini devlet dairelerinde ve térenlerde, davaci veya davali olarak da yargi yerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d) ilEnciimenine baskanlik etmek.

e) ilOzel idaresinin tasinir ve tasinmaz mallarini idare etmek.

f) il Ozelidaresinin gelir ve alacaklarini takip ve tahsil etmek.

g) Yetkili organlarinkararini almak sartiyla sozlesme yapmak.

h) il Genel Meclisi ve enciimen Kararlarini uygulamak.

i) Bltceyiuygulamak, biitcede meclis ve enclimenin yetkisi disinda kalan aktarmalari yapmak.
j) iLOzel idaresi personelini atamak.

k) ilOzel idaresi, bagli kuruluslarini ve isletmelerini denetlemek.

1) Sartsizbagislari kabul etmek.

m) iLhalkinin huzur, esenlik, saglik ve mutlulugu icin gereken dnlemleri almak.
n) Butgede yoksul ve muhtaclar icin ayrilan 6denegi kullanmak.

0) Kanunlarla il Ozel idaresine verilen ve il Genel Meclisi veya il Enciimeni kararini gerektirmeyen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
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— Diger Kuruluslarla lliskiler
(5302 Sayill Kanunun 64. Maddesi)

il Ozel idaresi, il Genel Meclisinin karari lizerine yapacagi anlasmaya uygun olarak gérev
ve sorumluluk alanlarina giren konularda;

a) Diger kamu kurum ve Kuruluslarina ait yapim, bakim, onarim ve tasima islerini bedelli veya
bedelsiz tistelenebilir veya bu kuruluslar ile ortak hizmet projeleri gerceklestirebilir ve bu amacgla
gerekli kaynak aktariminda bulunabilir. Bu takdirde is, isin yapimini tstlenen Kurulusun tabi
oldugu mevzuat hikiimlerine gore sonuglandirilir.

b) Merkezi idareye ait asli gorev ve hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla gerekli bina ve
tesislerile arsave aynfi ihtiyaclari karsilayabilir, gecici olarak arac ve personel gérevlendirebilir.

c) Kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslari, dernekler, vakiflar ve 507 Sayili Esnaf ve
Kiglk Sanatkarlar Kanunu Kapsamina giren meslek odalari ile ortak hizmet projeleri
gerceklestirebilir.

d) Kendilerine ait tasinmaz mallari, asli gorev ve hizmetlerinde kullanilmak ve stresi yirmi
bes yili gecmemek Uzere diger kamu kurum ve Kuruluslarina tahsis edebilir. Bu tasinmazlarin,
tahsis amaci disinda kullanilmasi durumunda, tahsis islemi iptal edilir. Tahsis suresi sonunda,
ayni esaslara gore yeniden tahsis mimkindir. Bu tasinmazlar ayni kuruluslara kiraya da
verilebilir.

(b) ve (d) bentleri uyarinca kamu kurum ve Kuruluslarina il Ozel idarelerince karsilanan veya
tahsis edilen tasinmazlar, kamukonutu ve sosyal tesis olarak kullanilamaz.

— 11 Ozel idaresine Taninan Muafiyetier
(5302 Sayii Kanunun 8. Maddesi)

il Ozel idaresinin kamu hizmetine ayrilan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir
getirmeyen tasinmaz mallari ile bunlarin insa ve kullanimlari her turll vergi, resim, harg, katki ve
katilma paylarindan muaftir.

— Faaliyet Alanlan ve Hizmet
Belirlenmesi

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, il Ozel idaresi'nin mali durumu, hizmetin
ivediligi ve verildigi yerin gelismislik diizeyi dikkate alinarak belirlenmektedir. il Ozel idaresi
hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumunda
ozurld, yasli, diskin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yontemler uygulanir. Hizmetlerin diger
mahalli idareler ve kamu kuruluslari arasinda buitiinlik ve uyum iginde yurutiilmesine yonelik
koordinasyon, vali tarafindan saglanir. Kurulus tarafindan sunulan hizmetler birimlere gore
soyledir:
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Ic Denetcinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Gorev Tanimi

ic denetim birimi, Valilik Makami’nin 13.01.2017 tarihli onayi ve Koordinasyon Kurulu’ nun
uygun gérisii ile ic Denetim Birimi Baskanli§i'na déniistiiriilmiistiir. ic Denetim Birimi Baskanligi
danisma ve denetim birimidir.

idaremiz merkez ve ilce teskilatina dahil biitiin birimlerin tiim faaliyet, sistem, siirec, proje, Karar ve
islemleriic denetim faaliyeti kapsamindadir.

ic denetim faaliyetleri, 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile bu Kanuna bagli olarak
cikartilan i Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik esas olmak iizere ic Denetim
Koordinasyon Kurulu (IDKK) tarafindan hazirlanip yiiriirliige giren Kamu i¢ Denetim Standartlari, Kamu
ic Denetim Rehberi, Kamu ic Denetim Genel Tebligi ve diger diizenlemeler ile hazirlanan i¢ Denetim
Yonergesi htikimleri dogrultusunda yuritilmektedir.

Gorevleri
ic Denetcilerin 5018 Sayili KMYKK’ nun 63.maddesinde ic denetimin tanimi

> "ic denetim, kamu idaresinin calismalarina deder katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini dederlendirmek ve
rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir. Bu
faaliyetler, idarelerin yonetim ve kontrol yapilari ile mali islemlerinin risk yonetimi, yonetim ve Kontrol
sureclerinin etkinligini degerlendirmek ve gelistirmek yoninde sistematik, strekli ve disiplinli bir
yaklasimlave genel kabul gormis standartlara uygun olarak gerceklestirilir.

> ic denetim, i¢ denetciler tarafindan yapilir. Kamu idarelerinin yapisi ve personel sayisi dikkate
alinmak suretiyle, ic Denetim Koordinasyon Kurulunun uygun gériisii lizerine, dogrudan st yoneticiye
bagli i¢ denetim birimi baskanliklari kurulabilir" seklinde yapilmistir. Ayni kanunun miteakip 64.
maddesinde de i¢ denetgilerin gorevlerine yer verilmistir.

> 12/7/2006 tarih ve 26226 sayili Resmi Gazete de yayimlanarak yiriirliige giren ic Denetcilerin
Calisma Usul Ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik ile i¢ denetcilerin calisma usul ve esaslari belirlenmis
olup, buyénetmeligin 13/A maddesinde, i¢ denetim birim baskaninin gérev ve yetkileri, 15.maddesinde
ic denetcinin gorevleri, 16. maddesinde i¢ denetcinin yetkileri ve 17. maddesinde de i¢ denetginin
sorumluluklari belirlenmistir.

> Bumevzuat dogrultusunda hazirlanan Elazi§ il Ozel idaresi ic Denetim Yénergesi, 14.07.2015 tarihli
ustyonetici (Vali) onayiile ylrarluge girmistir.

> Bu yonergenin 11. maddesinde , i¢ denetginin gorevleri, 12. maddesinde i¢ denetcinin yetkileri ve
13.maddesinde de i¢ denetcinin sorumluluklari belirlenmistir. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve
Kontrol Kanunu ile i¢ Denetcilerin Calisma Usul Ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik hiikimleri
dogrultusunda hazirlanan yonergenin 4. maddesinde i¢ denetimin amacina, 5. maddesinde i¢ denetimin
kapsamina, 6. maddesinde de i¢c denetimin uygulanmasina dair esaslara yer verilmistir.

> Aciklanan mevzuat hiikiimleri cercevesinde,

ic Denetimin Amaci:

> I¢ denetim faaliyeti; idarenin faaliyetlerinin amag ve politikalara, kalkinma planina, programlara,
stratejik planlara, performans programlarina ve mevzuata uygun olarak planlanmasini ve
yurutilmesini; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini; bilgilerin guvenilirligini,
bitlnlugini ve zamaninda elde edilebilirligini saglamayi amaclar.
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> Ic denetim faaliyeti sonucunda, kamu idarelerinin varliklarinin giivence altina alinmasi, ic
Kontrol sisteminin etkinligi ve risklerin asgariye indirilmesi icin kamu idaresinin faaliyetlerini
olumsuz etkileyebilecek risklerin tanimlanmasi, gerekli onlemlerin alinmasi, sirekli gozden
gecirilmesi ve mimkunse sayisallastirilmasi konularinda yonetime onerilerde bulunulur.

> ig denetim, nesnel giivence saglamanin yaninda, 6zellikle risk yonetimi, kontrol ve yonetim
sureclerini gelistirmede idareye yardimci olmak lzere bagimsiz ve tarafsiz bir danismanlik
hizmeti saglar. Danismanlik hizmeti, idarenin hedeflerini gerceklestirmeye yonelik faaliyetlerinin
ve islem sureclerinin sistemli ve diizenli bir bicimde degerlendirilmesi ve gelistirilmesine yonelik
onerilerde bulunulmasidir.

> Nesnel guvence saglama; kurumun risk yonetimi ile kontrol ve yonetim sureclerinin etkin bir
sekilde isledigine, Uretilen bilgilerin dogruluguna ve tamligina, faaliyetlerin etkili, ekonomik,
verimli ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigine, varliklarinin korunduguna dair kurum
icine ve kurum disina yeterli glivencenin verilmesidir.

ic Denetimin Kapsami

> idarenin tiim siirec, islem, faaliyet ve projeleri ile tim birimleri ic denetim kapsamindadir. Bu
denetimler risk dizeyi esas alinarak sistematik ve disiplinli bir yaklasimla denetim
standartlariyla uyumlu olarak yapilir.

ic Denetimin Uygulanmasi
ic denetim asagida belirtilen denetim uygulamalarini kapsar:

> Uygunluk Denetimi: Kamu idarelerinin faaliyet ve islemlerinin ilgili kanun, tiizik, yonetmelik
ve diger mevzuata uygunlugunun incelenmesidir.

> Mali Denetim: Gelir, gider, varlik ve yikimliliklere iliskin hesap ve islemlerin dogrulugunun;
mali sistem ve tablolarin gtivenilirliginin degerlendirilmesidir.

> Sistem Denetimi: Denetlenen birimin faaliyetlerinin ve i¢ kontrol sisteminin; organizasyon
yapisina katki saglayici bir yaklasimla analiz edilmesi, eksikliklerinin tespit edilmesi, kalite ve
uygunlugunun arastirilmasi, kaynaklarin ve uygulanan yontemlerin yeterliliginin dl¢tilmesi
suretiyle degerlendirilmesidir.

> Performans Denetimi: Yonetimin blitlin kademelerinde gerceklestirilen faaliyet ve islemlerin
planlanmasi, uygulanmasi ve kontroli asamalarindaki etkililigin, ekonomikligin ve verimliligin
degerlendirilmesidir.

> Bilgi Teknolojisi Denetimi: Denetlenen birimin elektronik bilgi sistemlerinin surekliliginin ve
guvenilirliginin degerlendirilmesidir.

> i¢ denetim, birinci fikrada belirtilen denetim uygulamalarindan bir veya birkacini kapsayacak
sekilde risk odakli olarak yapilir. Ayrica, bir faaliyet veya konuile ilgili bitiin birimler de denetim
kapsamina alinabilir.

ic Denetim Biriminin Yapisi ve isleyisi:

> I¢c denetim birimi, ic denetim birim baskani, i¢c denetgiler ve ihtiyaca gére gérevlendirilen biiro
personelinden olusur.

> I¢ denetim birimi idari yonden dogrudan iist yoneticiye bagli olarak faaliyetlerini yiiriitir. ic
denetim birimi Ust yonetici disindaki makam veya mercilerle iliskilendirilemez. i¢ denetciler
gorevlerini Ust yoneticiye karsi sorumlu olarak yurutirler.
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> Ic denetim birimi, birim faaliyetleri hakkinda iist yoneticiye diizenli olarak bilgi verir ve denetlenen
birimlerle uzlasilamayan hususlar ile izleme sonuglarini Ust yoneticiye ayrica raporlar.

> Ic denetim faaliyetinin denetim standartlari ve etik kurallara uygun ve etkili bir sekilde yiriitiilmesi
icin Ust yonetici ve i¢ denetim birimi tarafindan gerekli onlemler alinir.

> Ic denetim birimlerinde, 6zellikli alanlarda yapilacak denetim faaliyetleri kapsaminda idare icinden
yadadiger idarelerden gegici siireli teknik veya uzman personel gorevlendirilebilir.

ic Denetcilerin Gorevleri:
ic denetciler asagidaki gorevleri yiriitir:
> Nesnelrisk analizlerine dayanarak Kurumun risk yonetimi, ic kontrol ve yonetim
yapilarini degerlendirmek.
> Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler
yapmak ve onerilerde bulunmak.

> Kurumun faaliyet ve islemlerinin ilgili kanun, tuzuk, yonetmelik ve diger mevzuata uygunlugunu
denetlemek ve harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak.

> Kurumun harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara,
kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu
denetlemek ve degerlendirmek.

> Kurumun mali yonetim ve kontrol sureclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda
onerilerde bulunmak,

> Denetim sonuclar cercevesinde iyilestirmelere yonelik onerilerde bulunmak ve sonuglarini
izlemek,

> Denetimsirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma agilmasini
gerektirecek bir duruma rastlanildiginda, bu durumu ve sug teskil eden durumlarailiskin
tespitlerini Ust yoneticiye bildirmek.

> Kurum birimlerince Uretilen bilgi ve raporlarin dogrulugunu denetlemek ve degerlendirmek.

> Ust yonetici tarafindan gerekli goriilen hallerde performans gdstergelerini belirlemede yardimci
olmak, belirlenen performans gostergelerinin uygulanabilirligini degerlendirmek.

ic Denetcilerin Yetkileri
ic denetciler gérevlerinin yerine getirilmesiile ilgili olarak asagidaki yetkilere sahiptir:
> Icdenetim faaliyetleriyleilgili olarak elektronik ortamdakiler dahil her tiirlii bilgi,
belge ve dokiimanlar ile nakit, kiymetli evrak ve diger varliklarin ibrazini talep etmek.

> Denetlenen birim calisanlarindan veya yiritilen gorevin ilgili oldudu birim personelinden ig
denetimfaaliyetlerinin geregi olarak yardim almak, yazili ve s6zli bilgi istemek.

> Ic denetim faaliyetlerinin gerektirdigi arac, gerec ve diger imkanlardan yararlanmak.

> ¢ denetim faaliyetlerinin gerektirdigi konularda uzman yardimi almak veya uzman gériisiinden
yararlanmak.

> Gorevin yiritilmesini engelleyici tutum, davranis ve hareketlerde bulunanlari Ust yoneticiye
bildirmek.
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ic Denetcilerin Sorumluluklari:
> ic denetciler, gérevlerini yerine getirirken asagidaki hususlara riayet ederler:

> Mevzuata, i¢ denetim yonergesine, denetim ve raporlama standartlarina ve etik kurallara
uygun hareket etmek,

> Mesleki bilgi ve becerilerini siirekli olarak gelistirmek.
> ic denetim faaliyetlerinde yetki ve ehliyetini asan durumlarda tist yoneticiyi haberdar etmek,

> Verilen gérevin tarafsiz ve bagimsiz olarak yapilmasina engel olan durumlarin bulunmasi
halinde, durumu tst yoneticiye bildirmek,

> Denetim raporlarinda kanitlara dayanmak ve degerlendirmelerinde tarafsiz olmak,
> Denetim esnasinda elde ettigi bilgilerin gizliligini korumak.

ic Denetim Birimi Baskaninin Gérev ve Yetkileri:

ic denetim birimi baskaninin gorev ve yetkileri sunlardir:

?ic denetim birimini, mevzuata, denetim ve raporlama standartlarina ve Kurulun diger
diizenlemelerine uygun olarak yonetmek.

> ic denetcilerin de katilimiyla ic denetim yénergesi, ic denetim plani ve i¢c denetim programini
hazirlamak ve Gist yoneticinin onayina sunmak.

> ¢ denetcilerin program kapsaminda ve program disi gérevlendirmelerini yapmak.

? i¢ denetcilerin, ic denetim plan ve programlarina uygun olarak faaliyet yiiriitmelerini saglamak
ve buyonde gerekli tedbirleri almak.

> ic denetim raporlarinin, Kurul tarafindan belirlenen raporlama standartlarina uygunlugunu
kontrol etmek.

> Denetim sonuclarini izlemek, denetlenen birim yéneticisi ile mutabik kalinan hususlarin yerine
getirilip getirilmedigini takip etmek.

>Yillik i¢ denetim faaliyet raporunu, i¢ kontrol sistemine iliskin genel degerlendirmeyi de
kapsayacak sekilde hazirlamak.

> Kurulun diizenlemeleriyle uyumlu olarak, ic denetim faaliyetinin Kalitesini gézetmek ve bu
amacla Kalite glivence ve gelistirme programini olusturmak, i¢ denetgilerin performansini takip
etmek.

> Dis degerlendirme sonuglarinailiskin duzeltici ve iyilestirici onlemleri almak.

> Ic denetcilerin, meslek ici egitim programina uygun bir sekilde, bilgi ve becerilerini diizenli
olarak artirmalarini saglamak.

> Gerekli gortlmesi durumunda, i¢ denetim faaliyetlerine yonelik olarak baska bir i¢ denetciden
veya konunun uzmanindan goris veya yardim alinmasini saglamak.

> ic denetcilerin gorevlerini yaparken bagimsizlik veya tarafsizliginin tehlikeye girdigi veya ihlal
edildigi durumlarda gerekli tedbirleri almak ve st yoneticiyi bilgilendirmek.

>Idari ve/veya cezai yonden suc teskil eden, sorusturma veya 6n inceleme yapilmasini
gerektiren durumlarailiskin ic denetcilerin tespitlerini Gst yoneticiye bildirmek.

> Ic denetime iliskin mevzuatin ve Kurul kararlarinin uygulanmasinda ortaya ¢ikan tereddiitleri
ve sorunlari Kurulun bilgisine sunmak.

> Mevzuatla verilen diger gorevler ile i¢ denetim faaliyetleriyle ilgili olarak bakanliklarda bakan
ve Ustyonetici, diger idarelerde ise Ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

> NOT: inceledigimiz diger ornek illerde ic Denetim birimine ait farkli bir uygulamaya
rastlanilmamistir.
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> Zabitlara uygun olarak Meclis Kararlarini yazmak, Kontrol etmek meclis Katip baskanina
imzalattirilmasini saglamak

> Meclis Kararlarini Valilige suresi icinde sunmak ve takip etmek

> Meclis Kararlarini usuliine uygun olarak ilan edilmesini temin etmek ve Meclis Uyelerine
duyurulmasini saglamak

> Birimi ilgilendiren mevzuati takip etmek ve mevzuatin uygulanmasini saglamak
> Meclis Uyelerinin toplanti imza defterlerini diizenli bir sekilde tutmak

> iLEnciimen Uyelerinin kayit islemlerini tutmak

> Enclimene ait raportorlik hizmetlerini ylrtitmek

> Enclimen toplanti salonlarini hizmete hazir tutmak

> Enciimen Baskaninin gozetimi dogrultusunda Enclimen Giindemini hazirlamak
> Hazirlanan giindemi Enciimen Uyelerine dagitmak

> Enciimene gorisulmek tizere gonderilen ancak usul ve esas yonuinden eksik belgeleri gercekleriile
birlikte ilgili birimlere geri gondermek

> Tamamlanan evraklari Encimen Glindemine alinmasini saglamak

> Enclimen Toplantilari konusunda ilgilileri haberdar etmek ederek toplanti mekanini hazir
bulundurmak

> Encliimende alinan Kararlari varsa muhalefet serhleriile beraber yazarak ve lGiyelerinimzalamasini
saglamak

> Enciimende verilen kararlarin raportorlik gorevini yapmak

> Enclimen karari alinarak islemi tamamlanan dosyalari ilgili birimlere gonderilmesini saglamak
> Enctimen giindemini Gyelere bir giin 6nceden teblig etmek

> Benzerikonularda mevzuat dogrultusunda verilecek, diger gorevleri yapmak veya yaptirmak

> Cimer muracaatlarini cevaplamak, Valilik web sayfasinda bulunan Acik Kapi miracaatlarinin
degerlendirilmesini saglamak ve bunlarin dosyalanip arsivlenmesini saglamak.

> islerin zamaninda, etkili, verimli ve ekonomik olarak gerceklestirilmesi konusunda tedbirler almak.

> Birimin hizmet ve gorev alanina giren programlarin hedef yili icerisinde tamamlanabilmesi icin
gerekli calismalariyapmak ve denetimi gerceklestirmek.

> Gorev alanina giren tum is ve islemlere ait bilgi, belge ve dokiimanlari muhafaza etmek, mevzuata
uygun arsivlemek ve denetime hazir hale getirerek ilgilisine sunmak.

> Mudurlugun calismalariileilgili faaliyet raporunu hazirlamak ve ilgilimakamlara sunmak.

> Basin kuruluslari ile idare arasindaki haberlesme talep ve ihtiyaclarin tespit edilmesini,
planlanmasini, bu konularda gerekli koordinasyon islemlerinin yapilarak sonuglandirilmasini
saglamak,

> Ulusal yayin yapan guinlik gazetelerde, internet sitesinde Idareyi ilgilendiren siyaset, ekonomik ve
sosyal olaylarla ilgili haberlerin takibi; ulusal yayin yapan gazetelerde ve medya da internet
sitelerinde idareyi ilgilendiren haberlerin takibini yaptirip, Ust amire sunulmasi islemlerinin yapilarak
sonuclandirilmasini saglamak,

> Gerektiginde Genel Sekreterin guinlik programlarinin yerel-ulusal basina bildirilmesini saglamak,

> idarenin kamuoyuna bildirilmesini gerekli gordiigii aciklama, duyuru ve tekziplerin basin —yayin
organlarina duyurulmasi islemlerinin yapilarak sonuglandirilmasini saglamak,

> Genel Sekreterin basin toplantilarinin organize edilmesini saglamak,

> Basin biiltenlerinin hazirlanmasi, idare faaliyetleri hakkinda basin yayin kuruluslarina (Gazete,
Radyo, TV, Dergi v.b ) basin bildirilerinin gonderilmesi, haberlerin e-posta ve cep mesaji yoluyla
ilgililerine ulastinlmasini saglamak,

> Cesitli konularda (faaliyet, acilis, ziyaret v.b) fotograf cekimlerinin yapilarak arsivlenmesini
saglamak,

> Gazete kupur arsivi ve yayin arsivi tutulmasini saglamak,
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Hukuk Miisavirligi

Gorev Tanimi

Elazi§ il Ozel idaresi'nin ve bagli birimlerinin hukuki danismanligi ve idareyle ile ilgili tim
davalarin takibinden sorumludur.

Gorevleri
> idarenin bagli birimleri tarafindan iletilen hukuki konularda gériis vermek.

> idareye ait her tiirlii hukuk ve ceza davalari ile icra islemlerini ait oldugu yargi organi ve
dairelerde ikame ve takip etmek.

> idare ve bagli birimlerin ihale kanunlari ve ihale sézlesme tasarilari ile ilgili inceleme yapmak
ve gorus bildirmek.

_> Her tirld yargi organi, hakim ve icra daireleri ile noterler tarafindan il Ozel idaresine izafeten il
Ozelldaresi tiizel Kisiligine yapilan tebligatlari kabulile geregini yerine getirmek.

> il Ozel idaresi birimlerince hazirlanan yonetmelik, genelge ve diger diizenleyici islemlere iliskin
taslaklar hakkinda gorus bildirmek.

> Birimin faaliyet ve hizmet alani ile ilgili, stratejik plan dogrultusunda yillik raporlarini
hazirlamak ve ilgilimakama sunmak.

> Vali, Genel Sekreter ve mevzuatin verdigi benzer diger is ve islemleri yapmak.

Insan Kaynaklan ve Egitim Miidiirliigii

Gorev Tanimi

insan Kaynaklari ve Egitim Miidurliigli, Kurumun gérevlerini etkin ve verimli bir sekilde yerine
getirebilmesini saglamak amaciyla insan kaynaklarinin planlanmasi, ise alinmasi, hizmet
birimlerinde gorevlendirilmesi, gelistirilmesi, 6zluk islerinin takibi ve insan kaynaklarina iliskin is
tanimlarinin giincellenmesi, tcret yonetimi, egitim planlamasi, performans yonetimi, Kariyer
yonetimi gibi calismalarin objektif kistaslara uygun olarak gerceklestirilmesinden sorumlu
birimdir.

Gorevleri

> Devlet Memurlari Kanunu ve is Kanunu ile ilgili olarak il Ozel idaresince istihdam edilecek
memurlar ve Elazi§ Il Ozel Idaresi Personel A.S calisanlarinin tim s ve islemlerini yuritmek.

> Atamave nakilileilgiliisleri yuratmek.

> Personelin derece-kademe, terfilerini yapmak.
> Personelin emeklilik islemlerini yapmak.

> Personelinizinileilgili hizmetlerini yuritmek.
> Disiplinileilgiliislemleriyuriitmek.

> Isci statiisiinde calisanlarin ise alinma islemlerini yapmak, 6zlik islemlerini takip etmek ve
sicil dosyalarini diizenlemek.

> Personel hareketlerini belirli periyotlar halinde nicel ve nitel istatistiki bilgileri duzenlemek.
> Ozel idare birimlerinde ilgili mevzuat geregi staj calismalariile ilgili islemleri yiiriitmek.
> Personelinmal bildirimleriyle ilgili islemleri ylritmek.

> Personelin pasaport taleplerineiliskinis ve islemleri yuritmek.
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> Personele ait istatistiki verileri tutmak ve ilgili kurum ve kuruluslarla paylasmak.

s Kurumici ve kurum disi personel gorevlendirmelerini yapmak.

s Kurum personeli icin gorevde yikselme ve tnvan degisikligi sinaviile ilgili is ve islemleri yapmak.
s NormKadro ilke ve standartlarinin uygulamasini yapmak.

s il Ozel idaresi personeli icin hizmet ici dahil her tiirlii egitim faaliyetlerini yiiriitmek.

> Kurum personeline verilecek giyim malzemeleri ile ilgili yonetmelik cercevesinde satin alinarak
dagitimini yapmak.

> Kurum personeli maaslari banka promosyon ve sozlesmelerini yapmak.

> il Ozel idare personelinin maas, iicret, tedavi ve yolluk ile ilgili hak edislerini hazirlayarak 6denmesini
saglamak.

> Personelinicra ve diger borclarinailiskin is ve islemlerini yiritmek.

> il Ozel idaresi arsivini kurmak ve yonetmek; arsiv mevzuati geregi, arsiv yonetmeligini ve dosya tasnif
ve saklama planlarini hazirlamak, guncellemek ve planlarin uygulamasini saglamak. Il Ozel Idaresine
bagli birim arsivlerinin diizenlenmesi calismalarini koordine etmek. Birim arsivlerinden kurum arsivine
evrak intikalinin gerceklesmesini takip ve Kkontrol etmek. Kurum arsivine gelen malzemelerden
muhafazasina gerek kalmayanlarin ayiklanmasi icin komisyon olusturmak ve Komisyon Kararlari
dogrultusunda imha islemlerini yapmak, ayiklama ve imha islemleri neticesinde kurum arsivinde
saklanmak tizere kalan belgeleri mevzuata gore tasnif etmek.

> Biriminyillik calisma programi, yillik faaliyet raporu ve yillik bitge tasligini hazirlamak.
> Sivil Savunma Planlarini hazirlamak ve planlari glincelleme

> Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik hikimlerinin uygulanmasini takip etmek ve
yangin onleme tedbirlerini denetlemek veya denetimini saglamak.

> Kisisel koruyucu donanimlarin secimi, temini, Kullanimi, bakimi, muhafazasi ve test edilmesi
konularinin, is sagligi ve guvenligi mevzuatina ve genel is glvenligi Kurallarina uygun olarak
surdurilmesini saglamak icin isverene onerilerde bulunmak.

> Calisma ortaminin gozetiminin yapilmasi, isyerinde is sagligi ve guivenligi mevzuati geregi yapilmasi
gereken periyodik bakim, kontrol ve 6lcimleri planlamak ve uygulamalarini kontrol etmek.

> Kurum calisanlarina poliklinik hizmeti vermek.
> Muhtar maaslari ve diger is ve islemlerini yapmak.

> Vali, genel sekreter ve mevzuatin verdigi diger is ve islemleri yapmak.

Yazi igleri Miidiirlizi

Gorev Tanimi

Elazi§ il Ozel idaresi'nin Yazi isleri Miidurligiine iliskin gérevlerinin planlanmasi yuriitiilmesi
koordine edilmesi ve denetlenmesinden sorumlu birimdir

Gorevleri
> il Genel Meclis Uyelerinin kayit islemlerini yiiriitmek.
> il Genel Meclisi, il Enciimeni Meclis Komisyonlarina ait raportérliik hizmetlerini yiiriitmek.
> Meclis toplanti salonlarini hizmete hazir tutmak.
> Meclis toplanma duyurularininilgililere ulastirilmasini saglamak.
> Toplanti glindem ve eklerini divana diizenli bir sekilde sunmak.
> Meclis Bagkanliginca Komisyonlara havale edilen tekliflerin seyrini takip etmek.
> Komisyonlarcayazilacak raporlari diizenlemek ve kaydini yapmak.
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> Rapor ve eklerin cogaltilmasini saglamak

> Raporlari Meclis Uyelerine ve ilgililere zamaninda dagitimi yapmak

> Meclis oturumlarinin ses ve goruntu kayit cihazlari ile kaydini yapip zabita gecirilmesini saglamak
> Kurum ici ve kurum disi gelen ve giden evrak Kayit ve postalarina is ve islemlerini yiritmek.

> Vali, genel sekreter ve mevzuatin verdigi diger is ve islemleri yapmak

% Mali Hizmetler Miidiirliigii

Gorev Tanimi

il Ozel idaresinin mevcut yapisinda gidere iliskin islemler ile Kayitlar Muhasebe Yetkilisi
nezdinde gelirin tarh ve tahakkuku ile tahsili islemlerinin yirttilmesini saglayarak, 5018 sayisi
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde elde edilmesi ve kullanilmasi, hesap verilebilirlik, mali saydamlik ile tim mali islemlerin
muhasebelestirilmesi ve raporlanmasini saglayan birimdir.

Gorevleri

> Ulusal Kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikiimet programi cercevesinde idarenin
orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaclarini olusturmak tizere gerekli calismalari
yapmak.

> Islerin zamaninda, etkili, verimli ve ekonomik olarak gerceklestirilmesi konusunda tedbirler almak.

> Birimin hizmet ve gorev alanina giren programlarin hedef yili icerisinde tamamlanabilmesi igin
gerekli calismalari yapmak ve denetimi gerceklestirmek.

> Gorev alanina giren tim is ve islemlere ait bilgi, belge ve dokiimanlar muhafaza etmek, mevzuata
uygun arsivlemek ve denetime hazir hale getirerek ilgilisine sunmak.

> Mudurligin calismalari ile ilgili faaliyet raporunu hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

> Idarenin gorev alanina giren konularda performans ve Kalite dlciitleri gelistirmek ve bu kapsamda
verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

> idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz
etmek ve yorumlamak.

> Idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum ici
kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin dizeyini analiz etmek ve genel
arastirmalar yapmak.

> idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuclarinin
konsolide edilmesi calismalarini yiritmek.

> izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini hazirlamak, stratejik plan ve performans
programina uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

> Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslar cercevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.

> Btce kayitlarnini tutmak, biitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve
bltce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak.

> llgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil
islemlerini yuriitmek.

> |darenin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

> Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin idare
faaliyet raporunu hazirlamak.

> idarenin miilkiyetinde veya Kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerini
duzenlemek.

> Idarenin yatinm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclarini izlemek ve yillik
yatirm degerlendirme raporunu hazirlamak.

> Idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yiiriitmek ve sonuclandirmak.
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> Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Genel Sekretere, Genel Sekreter
Yardimcisina ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

> Onmali kontrol faaliyetini yiiriitmek.

> Ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda calismalar
yapmak ust yonetimin ickontrole yonelik islevinin etkililigini ve verimliligini artirmak icin gerekli hazirliklan
yapmak.

> Bagli bulundugdu yoneticiler tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Strateji Gelistirme Birimi

> Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hiikimet programi cercevesinde idarenin orta ve
uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek ve amaglarini olusturmak tzere gerekli calismalari yapmak.

> Idarenin stratejik plan hazirlik calismalarini koordine etmek.
> Stratejik planlamaya iliskin diger destek hizmetlerini yurtitmek.

> Idarenin goérev alanina giren Konularda performans ve Kalite 6lciitleri gelistirmek ve bu kapsamda
verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

> idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz
etmek ve yorumlamak.

> Idarenin gorev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum ici kapasite
arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz etmek ve genel arastirmalar yapmak.

> Biitce uygulama sonuglarini raporlamak.

> Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin idare faaliyet
raporunu hazirlamak.

> Bagli bulundugu yoneticiler tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

ic Kontrol Birimi

> Ic Kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda calismalar
yapmak.

> Idarenin gérev alaninailiskin konularda standartlar hazirlamak.

> Amaclar ve sonuclar arasindaki farkliligi giderici ve etkililigi artirici tedbirler onermek.

> Ic Kontrol Eylem Planin hazirlanmasin, takibini ve degerlendirilmesi islemlerini koordine etmek.
> Bagli bulundugu yoneticiler tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Muhasebe Birimi
> Idarenin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.

> Gorev tanimlar kapsaminda Strateji Gelistirme Biriminden ve Blitce Biriminden alinacak bilgi ve
belgelerle birlikte kesin hesabi cikarmak.

> Idarenin vadeli ve vadesiz banka hesaplarini takip etmek.

> Odeme emri belgesi ve eki belgeler {izerinde 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 61.
maddesinde belirtilen kontrolleri yapmak.

> Gelirlerin ve alacaklarin ilgili mevzuatina gore tahsil edilmesi, yersiz ve fazla tahsil edilenlerin ilgililerine
iade edilmesi, giderlerin ve borglarin hak sahiplerine 6denmesi islemlerini yiiritmek.

> Para ve parayla ifade edilen degerler ile emanetlerin alinmasi, saklanmasi, ilgililere verilmesi ve
gonderilmesi islemlerini yiritmek.
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> Muhasebe yetkilisi mutemetlerinin hesap, belge ve islemlerini ilgili mevzuatinda 6ngorilen zamanlarda
denetlemek veya muhasebe vyetkilisi mutemedinin bulundugu yerdeki birim yoneticisinden kontrol
edilmesini istemek.

> Muhasebe hizmetlerine iliskin defter, kayit ve belgeleri ilgili mevzuatinda belirtilen siirelerde muhafaza
etmek ve denetime hazir bulundurmak, arsivleme islemlerinin yapilmasini yritmek.

> Gerekli bilgi ve raporlari Bakanliga, hizmet verilen ilgili kamu idaresinin harcama vyetkilisi ile Ust
yoneticisine ve yetkili kilinmis diger mercilere muhasebe yonetmeliklerinde belirtilen slrelerde diizenli
olarak vermek.

> Muhasebe islemlerine iliskin ay ve yil sonu hesap ve cetvellerinin stiresinde hazirlanmasi ve Muhasebat
Genel Mudurliigine sistem Uzerinden gonderilmesi islemlerini yiriitmek.

> Muhasebe donem sonu islemleri ve yonetim donemi islemlerini yapmak.
> Ambarlarin kontroliin ilgili mevzuatinda ongorilen surelerde yapmak.

> idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal cetvellerin
diizenlenmesi.

> On mali kontrol faaliyetlerini yiiriitmek.

> Sayistay, mulkiye mufettisleri ve teftislerle ilgili is ve islemleri yuriitmek, kisi borcu ve zimmetlerin
tahsilini saglamak.

> Bagli bulundugu yoneticiler tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

> Kuruma vyazilan icra yazilarina cevap verilip, tahakkuk Uzerinden icrasi Kesilerek emanete alinan
icralarin icra Midurliglne gonderilmesini saglamak.

> Mali konularda, Ust yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik
yapmak.

Bitce Birimi
> Bltge takvimini hazirlayip, ilgili birimlere gondermek ve uygulamayi takip etmek.

> Birimlerle koordinasyon saglayarak izleyen iki yilin butce tahminlerini de iceren idare biitcesini
hazirlamak, stratejik plan ve performans programina uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

> Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak denegin ilgili birimlere gonderilmesini saglamak.

> Butce kayitlarini tutmak, butce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek.
> Bltce ilke ve esaslari cercevesinde 6denek gondermek.

> Btce islemlerini gerceklestirmek ve kaydetmek.

> ilgili kurumlara biitce ile ilgili bilgi ve belgeleri gndermek.

> idarenin Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporunu hazirlamak.

> Performans programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak.

> Bltce geliri olarak nakden veya mahsuben tahsil edilen tutarlara iliskin muhasebelestirme islemlerini
yapmak.

> Kapanan belde belediyelerinin vergi ve mali konularla ilgili is ve islemleri ile istatistiklerini tutmak.
> Bagli bulundugu yoneticiler tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Gelir Birimi
> Mevcut yapidaki tarh,tahakkuk, takip ve tahsil islemlerine ilaveten baska birimlerce gerceklestirilen

yasal paylarin tahsili ve kira gelirlerinin tahsili islemleri de dahil olmak Uzere gelire iliskin is ve islemler
yuriitmek

> Miilkiyeti il Ozel idaresine ait olup, kiraya verilebilecek nitelikteki arsa, is merkezi, miistakil diikkan,
otopark, biife vh. is ve islemlerin sonucunda kiraya verilen tasinmazlarin kira takip ve tahsilatini yapmak

> Miilkiyeti il Ozel idaresine ait hizmet binasi niteligindeki gayrimenkullerin kira tahsili is ve islemlerini
yapmak

> il Ozel idaresinin her tiirlii isletme ve istiraklerden dogan gelirlerin takip ve tahsili,
> Gelirlerin tahakkuku ile gelir ve alacaklarin takip islemlerini yuritmesi

> idaremizce tahakkuku gerceklesip siiresi icerisinde tahsil edilemeyen alacaklar 6183 sayili Amme
Alacaklarinin Tahsil Usulli Hakkinda Kanun’nun degisik 51. maddesine gére gecikme zammi uygulanarak
tahsil edilmektedir. Ancak, yine de tahsil edilmez ise hukuk miisavirligince tahsili cihetine gidilmektedir.
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> ilgili mevzuat geregince il Ozel idaresinin tahsil etmesi gereken gelir ve paylarin tahsili ve takibinin
gerceklestirilmesi.

> Su Urlnleri avlak sahasi ile Kafes balikgiligi kiralanmasi ile ilgili islemlerin yapilmasi ve resmi kurum ve Kuruluslara
gerekli yazismalarin yapilmasi.

> il Ozel idaresinin kurdugu veya kurulmus olan sirketlere ortak olunmasi ile sirket dosyalarini tutmak ve ilgili
yazismalari yapmak.

> 6111 Sayili Kanun ile il Tarim ve Orman Midiirliigiince ihalesi gergeklestirilen kafes balikgiligi
kiracilarinin s6zlesmede belirtilen bedel tizerinden kira bedellerinin tahakkuk ve tahsilatlarinin yapilmasi,
il Tarim ve Orman Mudirligine gerekli yazismalarin yapilmasi sézlesme hiikiimlerine uymayanlara ivedi
olarak kiranin 6denmesi ile ilgili ihtarnamelerin gonderilmesi ve ihtarnamede belirtilen slre icerisinde
kiralariniyatirmayankiracilarhakkinda gerekliyasalislemlerinbaslatilmasi.

> Merkez, ilce ve Belde Belediyelerin, tahakkuk ettirilen Tasinmaz Kiiltiir Varliklarinin Korunmasina Katki
payininil 6zelidaresi adina tahsilatinin saglanmasi,ilgili kanun hikiimlerine uymayan belediyeler hakkinda
tahsilatinyapilmasiicin yasalislemlerinbaslatilmasive takibininyapilmasi.

> 5226 Sayili Kanun’un 6.maddesi “............ Belediyelerin gorev alanlarinda kalan kultdr varliklarinin
korunmasi ve degerlendirilmesi amaciyla kullanilmak tizere Tasinmaz Kultur Varliklarinin Korunmasina ait
Katki Payi’inda tarihi dokunun korunmasi amaciyla yapilan ihaleler dogrultusunda yapilacak 6demelerin
yapilmasi.”

> Merkez,ilce ve Belde Belediyelerin, 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanununun 8. ve 18.maddeleri uyarinca
mukellef hakkinda tahakkuk eden emlak vergisini % 10 nispetinde tahakkuk ettirilen Taginmaz Kaltur
Varliklarinin Korunmasina Katki Payi’ni yatirmayan belediyelerden tahsilatin yapilmasiicin Ilbankile diger
kurumlarayazismalarinyapilmasi.

> Tasinmaz Kultir Varliklari ile ilgili kamu kurum ve kuruluslardan gelen yazilara gerekli yazismalarin
yapilmasi.

> Sahil kenarlarinda bulunan her tirli iskelelerin (feribot iskelesi, bakim ve onarimiskelesi)  sdzlesme
vekiralamaislemlerine miteakip kira tahakkuk ve tahsilatininyapilmasi.

> idaremizin cesitlibirimleri tarafindan verilen para cezalarinin (kacak kum ocagi, maden ocag, kacak yapi
vb.) tahsilatininyapilmasi.

> il Ozel idaremiz tarafindan koylere icme suyunun temini igin kurmus oldugu elektrik trafosundan,
idareniniznive haberiolmadankacak enerjikullananlaraverilenpara cezalariile enerjihat katilimbedelinin
tahsiledilmesiisveislemlerinyapilmasi.

> Tasinir ve tasinmaz mallarin kira, satis, devir, tahsis ve baska suretle degerlendirilmesinden elde
edilecek gelirlerin tahakkuk, tahsil ve takibininyapilmasi.

> Baglibulunduguyoneticiler tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

> Kapananbelde belediyelerinin tahsil edilemeyen Emlak Vergisi, Su Geliri, Usulstzlik cezast ile her tirld
alacaklarintakip ve tahsilatininyapilmasi.

> il Ozel idaresinin tasinmazlari (izerinde kurulan banka ATM’lerinin kira gelirlerinin tahsili kiralama ile
ilgili isveislemlerinyapilmasi.

£ Destek Hizmetieri Miidiiriigii

G6rev Tanimi
Kurum hizmet binalarinin bakim onarim islerini yapmak, su-elektrik-isinma ve iletisim hizmetlerinde devamliligi
saglamak, birim mudurliklerinin talebi dogrultusunda mal ve hizmet satin aliminda bulunmak, ihale islemleri gibi
hizmetlerin yuritilmesi amaciyla olusturulan bir midirluktdr.

Gorevleri:

> Tasinir mal ve malzeme ile ilgili islemleri ve diizenlemeleri yapmak ve yiriitmek.

> Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri cercevesinde butcede yer alan mal, hizmet ve yapim isleri ile
ilgili islemleri yuriitmek.

> Kurum hizmetleri icin gerekli arag gere¢ ve malzemenin satin alma dahil temini ile ilgili hizmetleri yiritmek.

> Birimlerce ihtiya¢ duyulan her turlu Kirtasiye, biro malzemeleri, demirbas malzeme ve organizasyon
hizmetlerinin satin alma islemlerini yapmak, muayene ve kabul islemlerini koordine etmek.

> Kurum birimlerine ait tasinir kayitlarinin Tasinir Mal Yonetmeligine uygun olarak tutulmasi, yilsonu raporlarinin
gerekli birimlere gonderilmesi faaliyetlerini yriitmek.

> Kurum hizmet binalarinin alt yapi sistemlerinin islerligini saglamak ve bu amacla gereken faaliyetleri yirttmek.
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> Kuruma ait fiziki mekanlarin bakim ve onarim ihtiyaclari ile ilgili hizmetlerinin yiritilmesinde
meydana gelebilecek aksakliklarin giderilmesini saglamak ve aydinlatma, 1sitma, bakim onarim ve
yenileme calismalarini yapmak, yaptirmak.

> il Ozel idaresinin tiim bilgi islem faaliyetlerinin planlamasi, yonlendirilmesi ve Koordinasyonunu
saglamak.

> GSM, sabit telefon ve data hatlarinin abonelik islemlerini, tarife tanimlamalarini yapmak ve
fatura takip-odeme islemlerini gerceklestirmek.

> 4734 sayili Kamu ihale Kanunu, 4735 sayili Kamu ihale S6zlesmeleri Kanunu, 5018 sayili Kamu
Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve yirirlikte diger ilgili mevzuatlar cercevesinde; harcama
birimlerimiz tarafindan talep edilen mal ve hizmet alimi ile yapim islerinin ihale sureglerini
gerceklestirmek.

> Ozel idare biinyesinde bulunan konutlarin tahsis ve tasarrufunun yapilmasini saglamak ve
tahliye islemlerini ylritmek.

> Sayin Valimizin talimatlar dogrultusunda tanitma, temsil ve agirlama ile protokol giderlerinin
ve ihtiyaglarinin 6zel kalem butgesiile zamaninda karsilanmasini saglamak.

> Imza vyetkileri yonergesi ve yetki devri cercevesinde ilgili tiim kurum ve kuruluslar ile
yazismalari yapmak.

> Gorev alanina giren tim is ve islemlerle ilgili bilgi, belge ve dokiimanlari muhafaza etmek,
mevzuata uygun arsivlemek ve denetim mekanizmalarina karsi bilgi ve belge sunmak.

> Biriminyillik bitge tekliflerini hazirlamak.

> Benzeri konularda mevzuatlar dogrultusunda verilen diger gorevleri yerine getirmek.

Bilgi islem Birimi

> il Ozel idaresinin tiim bilgi islem faaliyetlerinin planlamasi, yonlendirilmesi ve
koordinasyonunu saglamak.

> il Ozel idaresinin tiim birimlerinin bilgisayar ortaminda yiriitecekleri faaliyetlere yonelik
gerekli teknik destegi vermek.

> Idare birimleri arasinda ag, yapisal kablolama ve internet kurulumunu yapmak.

> Bilgisayar isletim sistemlerinin ve paket programlarinin kurulumunu saglamak.

> E-devlet projesi kapsaminda yapilacak is ve islemlerin kontrolii ve yurittilmesini saglamak.

> 5651 Sayiliyasa geregi logolari tutmak.

> Web sayfasi tasarimi ve guincelligini devam ettirmek.

> Ag guvenligini kontrol etmek ve antivirus yaziliminin giincelligini saglamak.

> Bilgisayarlardaki veri gtivenliginin saglanmasina yonelik olarak onlemler almak.

> Idarenin tiim birimlerinin bilisim teknolojisine ait her tiirlii malzeme, program ve sistem
kurulumlarinin sartnamelerinin hazirlanmasi, bakim, onarim ve guncelleme so6zlesmelerini
yapmak.

> Bilisim teknolojilerindeki gelismelere paralel olarak bilgi islem sisteminin gelistirilmesi icin
calismalar yapmak.

> idarenin tiim birimlerinde kullanilan bilisim malzemelerinin bakim ve onarimini yapmak veya
yaptirmak.

> Idareniniletisim hizmetlerini saglamak.

> idaredeki tiim birimlerin telefon hatlarinin bakim ve onarimi, santral hizmetini yurtitmek.

> Her tlrll iletisim ve data hatlari s6zlesmelerini yapmak.

> Guvenlik kameralarinin kayitlarinin tutulmasi ve saklanmasiile ilgili tedbirleri almak.

> Yururlukteki mevzuatin 6ngordugu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesini saglamak.

ihale Birimi
> ihaleyi EKAP ayiiklemek
> Ihaleilanlariniyapmak.
> ihale komisyonlarini olusturmak.
> ilandan sonra ihale komisyonu liyelerine ihale islem dosyasi vermek.
> Ihale siirecindeki yazismalari yapmak.
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> Ihaleyi yaptiran midrliikle her tiirli koordinasyonu saglamak.

> Ihale giiniinden 6nce tiim belge, form ve dokiimanlari hazirlamak.

> ihale oturumunu organize etmek.

> Ihalenin gerceklesmesinden sonra komisyon Karari, kesinlesen ihale Karari, sozlesmeye davet
Mektubu gibi formlari diizenlemek ve siiresi icinde onaylatmak.

> Kesinlesenihale karari, sozlesmeye davet mektubu formlariniilgili yerlere gondermek.

> Ihalekarariileilgiliitirazlari siiresi icinde incelemek ve cevaplandirmak.

> Sozlesmeninidare ve yiklenici tarafindan imzalanmasini saglamak.

> Sozlesme dosyalariniilgilimidurlige gondermek.

> ihale sonuc bilgi formunu diizenlemek.

> Yururlukteki mevzuatin ongordugu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesini saglamak.

Lojman Tahsis Birimi
> Personelin lojman taleplerinin alinmasini, degerlendirilmesini, tahsisini saglamak.
> Lojman kullanim surelerinin takip edilmesini ve siire sonunda tahliye edilmesini saglamak.
> Lojmanlardaki arizalarla ilgili taleplerin alinmasini saglamak ve arizalarin giderilmesine iliskin
islemleri koordine etmek.
> Yurirlukteki mevzuatin ongordugu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesini saglamak.

Satinalma ve HizmetleriBirimi

> Satinalmaileilgili talepleri almak ve degerlendirmek.

> 4734 sayili Kamu ihale Kanununa gére satin alinan malzemelerin depolama ve istek yapan
birimlere verilmesiislemlerinin takip ve kontrollini yapmak.

> Ihale ile yapilacak satin almalar disindaki dogrudan teminle veya istisna kapsaminda olan mal ve
hizmetlerin piyasa arastirmasini yaparak alimini gergeklestirmek.

> Ihaleile alinacak malzemelerin yazismalarini yapip, ihale birimine bildirmek.

> Hizmet aliminda; ilgili fatura gelince muayene ve Kabullinl yaptiktan sonra 6denmek Uzere Mali
Hizmetler Birimi’ne gondermek.

> Mal aliminda, gelen fatura iceriginin muayene ve kabuliinii yapip Tasinir islem Fisi diizenlenmek
Uzere ayniyat ve ambar islerinin yapildigi birime faturayi iletmek.

> Satinalmaileilgili yazismalari takip etmek.

> Satin alinan malzemenin, ambara girmeden dogrudan teslimi yapilacaksa ilgili midurluge, ambara
alinacaksa ambar memurluguna iletilmesini saglamak.

> Harcama birimince edinilen tasinirlari cins ve niteliklerine gore sayarak, tartarak, dlcerek teslim
almak, dogrudan tuketilmeyen ve Kkullanima verilmeyen tasinirlari sorumlulugundaki ambarlarda
muhafaza etmek.

> Muayene ve kabul islemi derhal yapilamayan tasinirlari kontrol ederek teslim almak, bu sekilde
alinan tasinirlarin kesin girisleri yapilmadan kullanima verilmesini onlemek.

> Tasinirlarin giris ve cikislarina iliskin kayitlar tutmak, bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve tasinir hesap yetkilisine (Mali Hizmetler Midirligiine) gondermek.

> Tuketime veyakullanima verilen tasinirlariilgililere teslim etmek.

> Tasinirlarin yangina, 1slanmaya, bozulmaya, calinmaya ve benzeri tehlikelere karsi korunmasi igin
gerekli tedbirleri almak veya alinmasini saglamak.

> Ambar sayimini ve stok kontroluni yapmak, harcama yetkilisince belirlenen asgari stok seviyesinin
altinadiisen tasinirlari harcama yetkilisine bildirmek.

> Yil sonunda ambar sayim kurulu ve sayim ekibi kurup, ambar sayimlarini yapmak.

> Harcama biriminin malzeme ihtiya¢ planlamasini yapmak ve harcama yetkKilisine onerilerde
bulunmak.

> il Ozel idaresine ait birimlerin (Valilik, Vali Konagi dahil) telefon, elektrik, su ve dogalgaz gibi hizmet
bedellerinin takibi ve zamaninda fatura demelerini yapmak.

> Vali Konagi ve Valilik Makamina mal ve malzeme aliminailiskinis ve islemleri yapmak.

> Yurirlukteki mevzuatin ongordugu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesini saglamak.
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Tesis Bakim-Onarim Hizmetleri Birimi

> Ozel idare hizmet binalarina ait her tiirlii bakim, onarim islerini ve mekansal diizenlemeleri
yapmak, yaptirmak.

> Kalorifer dairesinin temizligi, kazanin yakilmasi ve kullanilmasini 6zen ile yerine getirilmesini
saglamak.

> Sogutma sistemi (chiller) ve havalandirma sistemlerini devreye almak, talimat dahilinde
isletmesini saglamak.

> Asansor ve otomatik kapilarin bakim onarimlarini yapmak yaptirmak, isletmesini saglamak.

> Sihhi tesisat, yangin tesisati (yangin tipleri dahil) ve elektrik tesisati (gtivenlik kameralari ve
ses sistemleri dahil) ile ilgili her turld bakim onarim islerini yuritmek, etkin ve verimli calismasi ile
ilgili tedbirleri almak.

> Yirurlikteki mevzuatin ongordugu diger gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra
edilmesini saglamak..

g Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiiriigii

Kiltiir ve Sosyal Isler Miidiirliigi'niin gérevleri sunlardir:

> Kultlrel degerlerin tanitiminin yapilmasina katki saglamak, dogdal, tarihi, sosyal ve kiilttrel
cevreyi korumak, turizmleilgiliis islemleri yuriitmek.

> ilimizin tanitimiicin kitap, brosiir, afis ve haritalar hazirlayarak dagitimini yapmak.

> ilimizin tanitimi icin ulusal ve uluslararasi fuarlara katilmak ve kuruluslari desteklemek.

> CIMER sisteminden gelen miiracaatlarin siiresi icinde degerlendirilerek cevaplandirilmasini
saglamak.

> Milli, dini bayramlar ve festivallere ait il Ozel idaresine verilen gorevleri yiiriitmek.

> Av sporlari, genclik, dag, doda, inanc, kis, Kiltiir, kongre ve saglik turizmi vb. ilin yapisina gére
turizm cesitleri belirleyerek bu konuda calismalar yapmak ve yeni turizm sahalari agmak.

> Valinin ziyaret, davet, karsilama, agirlama, ugurlama, milli ve dini bayramlarla, Atatlrk'i anma
ve mahalli kurtulus giinleri, téren vb. islerile il Ozel idaresine verdigi gorevleri yiiriitmek.

> il Ozel idaresinin; saglik, egitim, spor, cevre, trafik, park, Kiitiiphane, kiiltir, turizm ve sosyal
hizmetlerle; yaslilara, kadinlara, gencglere, cocuklara, ozurlilere, yoksul ve duskuinlere yonelik
hizmetlerile gonulli katilimailiskinis ve islemleri yapmak.

> ihtiyag duyulmasi halinde, sorumluluk bélgesinin ve diger kuruluslarin Kisisel ve amatér
calismalarina sergi, gosteri, panel, konferans, seminer ve gesitli konulardaki toplantilarina mekan
bulmalarini saglamak ve bu tip organizasyonlari profesyonel kisiler ve kurumlarla birlikte
gerceklestirip, Kitlelere duyurulmasini saglamak.

> Sporun tabana yayilmasi ve sevdirilmesi amaciyla gerekli calismalar yapmak ve bu amacla
amator spor kulliplerine gerekli destegi saglamak.

> ilimiz merkez koyler ile ilcelerin( kdyler ve mezralar dahil) yasam Kalitesini arttirmak icin dogal
dengeye zarar vermeden zararli bocekler-sinekler Karsi ilaglama isleminin yapilmasi(biyosidal
uranislemleri).

> il Ozel idaresinin reklam, tanitim, basin yayin islerini yiiriitmek, sertifika, logo, amblem, arma vb.
tasarimlari yapmak.

> Sivil toplumfaaliyetlerine destek olmak.

> il Ozel idaresine ait misafirhane, spor tesisleri, yemekhane ve Sivrice Egitim ve Dinlenme
Tesisleri vb. sosyal tesisleriile ilgili is ve islemleri yapmak, koordine etmek, kontrolini saglamak
ve istatistiki verilerini tutmak.

> Merkeze bagli kdylerin ¢op ve evrensel atiklarin toplanmasi isi hizmetini ve kontroliini yapmak.

> 29886 Sayili Sehitlik Yonetmeligi geregince Valilik tarafindan Kurumumuza bildirilen sehit
mezarlarinin bakim ve onarimini yapmak.
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> Ozel Giivenlik hizmetlerine iliskin mevzuat hiikiimleri geregi verilen gorevleri yerine getirmek,
personellerini e§itmek ve devamli hazir halde tutmak.

> Resmi Tatil ve Bayram giinlerinde cekilen bayraklarin Turk Bayragi Kanunu'nun 3. ve 7.
maddesine uygun olmasina dikkat edilerek asilmasini saglamak.

> Hizmetbinalarinin temizligini yapmak.

> Vali, Genel Sekreter verdigi ve mevzuatin gerektirdidi diger is ve islemleri yapmak.

g imar ve Kentsel lyilestirme Miidiiriigii

Gorev Tanimi

5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu, il Cevre Diizeni Plani, 2863 Sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini
Koruma Kanunu, Koruma Amacli Planlar, 5366 Sayili Kanuna gore ilan edilen yenileme alanlari
projeleri, micavir alan sinirlarinin tespiti ifraz ve tevhit islemleri, kagak yapilarin denetimi ve yikimi
icin gerekli tespit islemlerinin yapimi imar ve Kentsel iyilestirme Midirliigiince gerceklestirilmis
olacaktir.

5302 sayili il Ozel idare Kanunu ile Ozel idarelere verilen belediye sinirlari disindaki sihhi ve
gayrisihhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve edlence yerlerine ruhsat vermek ve denetlemek
3213 sayili kanunla | (a) grubu madenlere ruhsat vermek ve denetlemek, 5686 sayili Jeotermal
Kaynaklar ve Dogal Minarelli Sular Kanununa gore arama ve isletme ruhsatlarini vermek ve
denetlemek ayrica 167 Sayili Yeralti Sulari Hakkindaki Kanun geregiis ve islemleri yapmak.

Gorevleri

> Imar ve Kentsel lyilestirme Miidiirli, Genel Sekreter adina Genel Sekreter Yardimcisinin yetki ve
sorumlulugunda gorevlerini yerine getirir

> Birime aitihalesi yapilacak islerin yaklasik maliyetlerini ve ihale islem dosyalarini hazirlamak ve
hakedisleri dlizenlemek, gecici kabulli diizenlemek ve yapmak, is artisi igin revize birim fiyatlarini
hazirlamak.

> 5302 sayili Kanunla verilen imar hizmetlerini ve 3194 sayili imar Kanunu’nun gerektirdigi biitiin
isleriyapmak.

> 2863 sayili Kultir ve Tabiat Varliklarini Koruma Yasasi kapsaminda korunmasi gerekli tasinmaz
kaltur ve tabiat varliklanylailgili islemleri ve uygulamalar yuriutmek.

> Tevhid, ifraz harita yapimi, mevzi, imar onama, ruhsat yapiizniislerini yiritmek yapi ruhsati ve
yapi kullanimizin belgesi diizenlenmesi siireci oncesi ruhsat ve eklerinde gerekliincelemeler
yapilarak, projeleri (mimari, statik, mekanik, elektrik) onaylamak.

> Ruhsatabaglananinsaatlarin, ruhsat eklerine ve projelerine uygun olup olmadigini denetlemek.

> imar Kanunu geregince insaat ve eklerine aykiri veya ruhsatsiz kacak yapilan insaatlari
denetlemek ve idari para cezasi uygulayip, tahsilini saglamak.

> Plansiz alanlarda kdy yerlesim alani tespiti yapmak ve il Enciimeninin onayina sunmak.

> 442 sayili Koy Kanunu ve Koy Yerlesim Alani Uygulama Yonetmeligi uyarinca; belediye ve
mucavir alan sinirlari disindaki alanlarda koy yerlesim planlari yapmak, yaptirmak, incelemek
ve onaylatmak.

> 5490 sayili Niifus Hizmetleri kapsaminda adres kayit ve numaratajis ve islemleri yapmak.

> Yapi denetime tabi yapilarda yapi denetim sistemi Uzerinden is ve islemleri yapmak ve takip
etmek.
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> 1l Ozelidaresinin miilkiyetinde bulunan tasinmazlarile il Ozel idaresi adina tahsis edilen
tasinmazlarin envanterini cikarmak ve kayitlarini guncel tutmak.

> idarenin gorev alanina giren hizmetlerile ilgili; tasinmaz alimina, satimina, trampa edilmesine,
tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine dair is ve islemleri yapmak.

> Imar planlarinda okul alaninda kalan miilkiyeti kamu kurum ve kuruluslari adina kayitli
tasinmazlarin tahsis islemlerini yapmak.

> Sahis adina kayitli tasinmazlarin ilgili kurumlarla ilgili koordineli olarak kamulastirma
islemlerini yapmak.

> Muilkiyetill Ozel Idaresi'ne ait olup, kiraya verilebilecek nitelikteki arsa, tarla, bina, diikkanve
benzeriyerleri kiraya vermek. Idare icin ihtiyag duyulan taginmazlari kiralamak.

> Muilkiyeti Il Ozel Idaresi'ne ait tasinmazlari resmi kurumlara tahsis etmek, kiraya vermek veya
gecici kullanimizni vermek.

> Benzeri konularda mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri yapmak.

Ruhsat ve Denetim sleri

Gorevleri
> Kumve cakil ocaklarinal (a) Grubu Maden isletme Ruhsati vermek her tiirli takip ve denetimini
yapmak, kanuna ayKiri calismalarda bulunanlara ceza islemleri uygulamak.
> 3213 SayiliMaden Kanunu kapsamindaki tiim maden gruplarinin devlet hakki tutarindan %50
idare payini tahsil etmek.
> Yeraltikuyulariile kaynak sularininkira is ve islemlerini yapmak.
> 5686 sayili Jeotermal Kaynaklar ve Dogal Minaralli Sular Kanunu'na uygun olarak kiralama ve
ruhsatlandirmais ve islemlerini yapmak.
> Maden isleri Genel Miidiirligii'niin vermis oldugu talimatlari dogrultusunda denetim yapmak.
> Gercekve tuzelKisilerin faaliyetleriicin kanunlardabelirtilenizin ve ruhsatlari vermek ve
denetlemek.
> 10.08.2005 tarih ve 25902 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren is yeri Acma ve
Calisma Ruhsatlandirmailiskin Yénetmelik kapsaminda belediye miicavir alanlar disindaki sihhi
muiesseseler, gayrisihhi miessesler,umuma agik istirahat ve eglence yeri ruhsat vermek ve
denetim hizmetleri yurutilmektedir.
> Isyeri agma ve calisma ruhsatlarina iliskin yonetmelik kapsamindaki her tiirlii is ve islemleri
yapmak.
> Yururlikten kaldirilmis olan Tasocaklari Nizamnamesi kapsaminda verilmis olup maddi
tahakkuk etmis idari alacaklar ile kacak malzeme bedellerinin tahsiline ait is ve islemleri
gerceklestirmek.
> Maden kanunu geregince tim madenlerin usulsiiz sevkiyat ve ruhsatsiz Gretim denetimini
yapmak ve s6z konusu durumlarin tespiti halinde cezai islem yaparak tahakkuk eden para
cezalarini tahsil edilmek uzere ilgili defterdarliga bildirmek.
> Mevzuatlar dogrultusunda diger gorevleri yapmak.

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigii

Gorev Tanimi

Su ve Kanal Hizmetleri Miidiirliigu, 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu’nun 6. maddesinin (b) bendi ile il
Ozel idaresine 5286 sayili kanun ile degisik 3202 sayili Kéye Yonelik Hizmetler Hakkinda Kanunun Ek 2.
maddesinde belirtilen gorevler ve fiilen yapilanis ve islemler;
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Gorevleri
> Koye bagli yerlesim birimlerine, askeri garnizonlara saglikli, yeterli icme suyu ve kullanma suyu
tesisleri yapmak, gelistirmek ve yapimina destek olmak.

> Sahipli veya koyln bedeli mukabili iktisap ettigi sularla diger gayrimenkulleri, 2492 sayili
kamulastirma kanunu geregince kamulastirmak veya gayrimenkul Uzerinden ittifak hakki tesis
etmek.

> Kamu kurum ve kuruluslari ile mahalli idareler, gercek ve tuzel kisiler tarafindan talep edilen
sondaj uygulamalariniimkanlar dlclistinde protokol diizenlemek ve bedeli mukabilinde yaptirmak.

> Program dahilinde acilan sondaj kuyularinin tecriibe islemlerini yapmak.
> igme suyu amacli drenaj calismalarini yapmak ve yaptirmak.

> icme suyu amacli hidrojeolojik, jeofizik etiitleri yapmak, iskan yerleri icin temel sondaj etiitleri
yapmak ve yapilmasini saglamak.

> icme suyu depo yerleri ve giizergahlari ile ilgili jeolojik etiitleri yapmak, bu calismalar esnasinda
heyelan durumlarini incelemek, su alma yapilarinda glizergah tespitleri ve su alanlarini tespit etmek.

> Birime ait ihalesi yapilacak islerin yaklasik maliyetlerini hazirlayarak, ihale edilmek Uzere ihale
birimine gondermek;, bu islerin revize birim fiyat tespiti, kabul islemlerive kesinhesaplariniyapmak.

> Koy ve yerlesim birimlerinin her tiirli kanalizasyon ve aritma tesislerini yapmak veya yaptirmak.
> (Ek: 13.1.2005-5286/3 maddesi) icme suyu tahlillerini yapmak.

> il Ozel idaresi, Kdydes ve diger kamu kurumlarinin édenekleri ile yapim programi dahilindeki icme
suyu, kanalizasyon ve sondaj islerinin etlt islemlerini yapmak ve ettt dl¢imlerine gore projelerini
hazirlamak.

> Mevcut kanalizasyon, dogal aritma, ENH, trafo, elektro pompaj, sondaj ve icme suyu tesisleri igin
ilgili birimlere makine, ekipman ve ambar kayitlarinda bulunan gerekli malzemelerden verilerek
bakim onarim ¢alismalarina yardimci olarak ¢ozime kavusturmak.

> 7478 sayili icme Sulari Kanunu ve 167 sayili Yeralti Sulari Kanunundaki gorev ve yetkileri
kullanmak ve dikkate almak.

> Yapimi tamamlanan icme suyu insaatlarinin koy muhtarliklarina devir teslimini yapmak.
> Yatirim programinda yer alan bitin islerin kontrollik hizmetlerini yapmak.

> Projedeki foseptik, dogal aritma igme suyu ve sondaj yerleri kdy merasi disinda kalip sahis tarlasi
olan yerlerde tarla sahibinden ve muhtardan gerekli alani insaat yapimi icin verdiklerine ve ileride
itiraz etmeyeceklerine dair tutanak ve taahhiitname almak.

> Birim faaliyet alani ile ilgili programlarin yil icerisinde tamamlanabilmesi icin gerekli denetim
calismalari yaparak suresi icerisinde yapimini gerceklestirmek.

> Birim Mudurligl arsivinin “icisleri Bakanligi Merkez ve Tasra Teskilati Arsiv Hizmetleri
Yonetmeligi” geregince dizenlenmesi, arsivlik dokiimanlarinin belirlenmesi, korunmasinin temini ile

gereksiz, faydasiz, hukuki ve bilimsel kiymeti bulunmayan dokiimanlarin ayiklama ve imha islemleri
icin idare arsivine teslim edilmesini saglamak.

> Fosseptik temizletme talebinde bulunan gercek ve tiizel Kisilerin taleplerini il Genel Meclisi
Kararina gore degerlendirmek, gerekliis ve islemleri yapmak.

> Birim Mudurligunin envanter ve istatistiki bilgilerini tutmak, dosyalama islemlerini yapmak.

> Koylerde ve askeri birliklerde icme suyu temini amacli yapilan ve tasdik edilen igme suyu on
projelerine yonelik memba tahsis islemlerini ylritmek.

> icme suyu ve kanalizasyon islerine ait alcak-yiiksek gerilim enerji nakil hatti projelerinin
ihalelerini, kontrollik ve denetim islerini yapmak, gecici ve kesin kabullerini yapmak, Kkesin
hesaplarini yapmak.

> Terfili icme-kullanma suyu insaatlarinin ilgili kurumlardan enerji misaadesi alinmak kaydiyla
enerji besleme tesislerini yapmak ve yaptirmak.
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> Her turll protokolluisleri yapmak ve yaptirmak;

> Koylerinigme suyu depolarina saglikli biricme suyu elde etmek icin klor dozaj pompalari taktirmak ve
periyodik bakimlarinin yapilmasini saglamak.

> Halihazirda fayansi olmayan koy ve unitelerin icme suyu depolarina fayans yaptirmak.

> Vali, Genel Sekreter ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemlerin yerine getirilmesini
saglamak.

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidlirliigii

Gorev Tanimi

Yol ve Ulasim Hizmetleri Miidiirliigii 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu’nun 6. maddesinde belirtilen
devlet ve il yollar agi disinda kalan koyler ile belediye ve micavir alan sinirlari disinda kalan yerlesim
birimlerinin ve bunlara bagli yerlesim birimlerinin yollarinin yapimini, onarimini, bakimini gerektiginde
asfaltlanmasini, sanat yapilarini ve koprilerini, protokollu isleri, trafik kanunu ile verilen gorevleri
yapmak veya yaptirmak, bu maksatla gerekli teknik ve idari isleri yuriitmek, bagli birimleri sevk ve idare
etmekle sorumlu birimdir.

Gorevleri

> Yol ve Ulasim Hizmetleri Midirligi’niin amaci, yol aginda bulunan yollarin yapimini, bakimini,
onarimini ve gerektidinde asfalt, stabilize, kilit parke veya beton yol yapimi ile sanat yapilarini,
koprulerini, her turld bina ve tesislerini yapmak, yaptirmak ve isletmek suretiyle, vatandaslara en uygun
hizmetin verilmesini saglamaktir.

> Birim personeline iliskin butln is ve islemleri yirtitmek.

> Programda olan ve Birime ait ihalesi yapilacak olan islerin, on etut ¢calismasi, proje, yaklasik maliyet
ve ihale islem dosyalarini hazirlamak, yapi denetim hizmetlerini yapmak ve yaptirmak, hakedislerini
diizenlemek, gecici ve kesin kabulleri yapmak ve yaptirmak.

> Dogal afet durumlarinin bas gosterdigi zamanlarda diger kurumlarla koordineli olarak ¢calismak ve en
az can ve mal kaybinin olusmasini saglamak icin gerekli olan makine techizat ve isgliciinii saglamak.

> Yol ve Ulasim Hizmetleri Midurlugu gorev ve sorumluluklari icerisinde bulunan islere konu olan
sikayet ve onerileri degerlendirmek, kesifleri yapmak ve yapilan Kesifler dogrultusunda ortaya cikan
isleri yapmak veya yaptirmak.

> Programa alinanisleri yapmak ve yaptirmak. Her tirlu protokolll isleri yapmak ve yaptirmak.

> Trafik Kanunuile verilen gorevleri yuratmek.

> Asfalt Uretim tesislerinin (plent) ve parke imalathanesinin Uretim, takKip, kontrol ve arazi
uygulamasini yapmak. ilcelerde bulunan bakimevleri ile santiyelerdeki is ve islemlerini yiiriitmek ve bu
bakimevlerindeki araglarin yonlendirilmesini ve gerekli koordinasyonu saglamak.

> Yol agi taleplerini master plan kriterlerine gére degerlendirerek yol adi degisikligini il Genel Meclisine
sunmak.

> Koy yollari agi disinda bulunan ve koyliiniin kullanmakta oldugu arazi yollarinda greyderli, malzemeli
bakim ve sanat yapilarini yapmak.

> Koy meydan diizenlenmesi ve Kay ici yollari diizenleme proje ve uygulamalari ile arazi yollarinin
bakimini yapmak ve yaptirmak.

> Koy ve bagli listelerinin hazirlanmasi ve giincellemelerinin takibini yapmak.

> Benzeri konularda yonetmelik ve cikarilan mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri
yapmak ve yaptirmak.
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> Islerin zamaninda, etkili, verimli ve ekonomik olarak gerceklestirilmesi konusunda tedbirler
almak.

> Birimin hizmet ve gorev alanina giren programlarin hedef yili icerisinde tamamlanabilmesi icin
gerekli calismalariyapmak ve denetimi gerceklestirmek.

> Gorev alanina giren tim is ve islemlere ait bilgi, belge ve dokimanlari muhafaza etmek,
mevzuata uygun arsivlemek ve denetime hazir hale getirerek ilgilisine sunmak.

> Mudurligun calismalariile ilgili faaliyet raporunu hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.

Makine ikmal ve Bakim Onarim Miidiirliigii

Gorev Tanimi

Elazig il Ozel idaresi Makine ikmal Ve Bakim Onarim Midiirliigii idare biinyesinde bulunan
ara¢ ve is makinelerinin bakim ve onarimi, denetlenmesi, sevk ve idaresini bagli birimlerince
(isletme-Atélye—ikmal-Satinalma) yiriitmekten, merkez koylerin ¢oplerinin toplanmasindan
sorumlu mudurliktdr.

isletme Birimi
Gorevleri

> Idaremiz ihtiyaci olan tasit ve is makinelerinin dmo araciligiyla veya ihale suretiyle alimini
yapmak.

> idaremiz makine parkinda bulunan arac ve is makinelerinin revizyon ve bakiminin yapilarak hazir
hale getirmek.

> is makineleri, ekipman ve yedek parcalarinin ana teknik 6zelliklerini ve makineleri tespit etmek;

> idareye ait arac ve is makinelerini gdreve hazir tutmak, diger midiirliklerden ve dis kurumlardan
gelen talepleri degerlendirerek araglarin sevk ve idaresini yapmak.

> idare araclarinin gérevlendirme islemleriile personel servis araclarinin programini yapmak.

> Idaremiz servis ve kontrolliik hizmeti calismalari dikkate alinarak hizmet alimi yoluyla
kiralanacak aracglarin tespitini yapmak, 4734 sayili kamu ihale kanunu'na gore ihalesinin
yapilabilmesi icin idari ve teknik sartnameleri hazirlamak. Kiralanan araclarin kontroliinu sevk
ve idare etmek.

> Idaremiz makine parkinda bulunan araclarin sigorta, emisyon, ruhsat ve trafik tescil
islemlerini kontrol etmek.

> Makine ve ekipmanlarin yatirim proje uygulamalarindan sonra bos zamanlarinda bedeli
karsiliginda kiraya vermek.

> Teskilatimizdaki mevcut tasit ve makinelerde meydana gelen kazalarin kaza raporlarini ve
hasar tespit raporlarini diizenlemek.

> Ekonomik omrini doldurmus tasinirlarin kayittan diisiim teklif ve onay tutanaklarini
hazirlamak, hurdaya ayrilmis olanlari makine kimya endistrisine devretmek.

> Idareye ait ekonomik 6mriinii doldurmus, idarece ihtiya¢ duyulmayan her tiirlii arag ve is
makinelerinin satis ve tasfiyelerinin yapilabilmesi icin ihale hazirliklarini yapmak.

> Idaremiz makine parkinda bulunan arac ve is makinelerinin lastik, aki, zincir ihtiyaclarini
tespit etmek ve temini yoluna gitmek.

> idaremize yeni alinan araclarin garanti kapsaminda takibi ve yetkili servislere bakimini
saglamak.

> Cevre ve Sehircilik il Midiirligi denetiminde hurda lastik, hurda akii ve atik yaglari ilgili
Kurum ve Kuruluslara teslim etmek.

> Hizmet araclarinin kullaniminda isin durumuna gore birkag is birlestirmek suretiyle arag
gorevlendirmek, tasit gorev emri tanzim edilmeden hichir arag goreve ¢cikarmamak.
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> ilgili birimlerden gelen talep ve makine isletme talimatinda yer alan hususlar dogrultusunda
resmi hizmet amaciile arag, makine, sofor, operator, yagci ve yardimcilarini tayin etmek.

> Idaremiz makine parkinda bulunan tasit ve is makinelerinin makine maliyet hesaplarini tutmak,
maliyet hesaplarina gore tasit ve is makinelerinin denetimini yapmak.

> idaremiz makine parkinda bulunan tasit ve is makinelerinin arazide calisma sartlarini kontrol
etmek, seyyar tamir ekipleri tarafindan ariza, bakim ve onarimlarini yapmak.

> il Genel Meclis kararina istinaden idaremizce diger kamu kurumlarina alinacak olan tasitlarin
tahsis ve devirislemlerini yapmak.

> ilimizde diger kamu kurum ve kuruluslarina ait araclara istenildigi takdirde tamir ve
bakimlarina esas olmak lzere birinci ve ikinci kesif raporlarini diizenlemek.

> Diger mudurluklerin gorev alanina girmeyen is ve islemlerde vali ve genel sekreterin verecegi is
veislemleriyuritmek.

> Arac takip sisteminin kontroliint yapmak ve firma ile gerekli gortismeleri yapmak.

> islerin zamaninda, etkili, verimli ve ekonomik olarak gerceklestirilmesi konusunda tedbirler
almak.

> Birimin hizmet ve gorev alanina giren programlarin hedef yili icerisinde tamamlanabilmesi igin
gerekli calismalariyapmak ve denetimi gerceklestirmek.

> Gorev alanina giren tim is ve islemlere ait bilgi, belge ve dokiimanlari muhafaza etmek,
mevzuata uygun arsivlemek ve denetime hazir hale getirerekilgilisine sunmak.

> Madirlugun calismalariileilgili faaliyet raporunu hazirlamak ve ilgilimakamlara sunmak.

Atolye Birimi

> idaremiz biinyesinde bulunan is makinelerinin, binek araclarin ve yardimci diger araclarin her
turld bakim ve onarim islerini diizenlemek, atélyemizde yapilmasini saglamak.

> Atélyenin verimliligini esas alarak malzeme ihtiyaci tespit etmek, ihtiyac duyulan malzeme,
alet, makine, araclarin ve bunlarin yedek parcalarinin 6zelliklerini belirleyerek satin alinmasi igin
teklifte bulunmak.

> Atolyede bulunan ve gelen araclarin periyodik bakimlarini yapmak ve islerin aksamadan
yuritilmesini saglamak.

> Atolye olanaklari ile yapilabilecek her tiirlt arizanin tamiri, bakimi ve denetimini yapmak, dis
piyasada yaptirilanislerin takibini yapmak.

> Atolyede tamiri istenen araglara is emri acmak, acilan is emirlerine gore atdlye maliyet
hesaplariniyapmak.

> Atolyede yapilamayan teknik islerin piyasada yaptirilmasi icin inceleme arastirma yapmak ve
bunlarin mevcut mevzuat hikiimleri dogrultusunda piyasada yaptirilmasini saglamak.

> Yedek parca talep ve ikmaliile ilgili evrak ve kayitlarini zamaninda eksiksiz tanzim etmek;

> is ve is glvenligi konusunda tespit edilen kurallara uyulmasini, bunlarla ilgili cihaz ve
makinelerin kontrollerinin zamaninda yapilmasini ve belgelerin diizenlenmesi saglamak, gerekli
tedbirleri almak.

> Tesis, cihaz, tezgah ve avadanliklar ile personel kapasitesinden ylksek verimin alinabilmesi
icin gerekli kontrol ve arastirmalari yapmak. Atdlyede bulunan ve gelen makine techizat ve
elektrik donaniminin periyodik bakimlarini yaparak islerin aksamadan yurutilmesini saglamak.

> Atolyede yapilacak islerin 6nem ve kapasitesine gore mevcut makine, tezgah ve cihazlarin
calisma kosullarina daha uygun hale getirilebilmesi icin gerek goriilen ek degisiklikler konusunda
veya atolyenin gelistirilmesi yoniinde calismalar yaparak onerilerde bulunmak.

> Atolyede calisan personelin hastalik, mazeret ve yillik izin gibi strelerin denetimini, izinli olan
personelin islerinin atdlyede olan diger personellerce yirutilmesi ve gerektiginde
dinlendirilmesini saglamak.

> Servisin yazisma is ve islemlerinin sistemli olarak dosyalanmasi, muhafazasi, bagli olunan
arsiv hiikimlerinin uygulanmasi, her an denetime/teftise hazir halde tutulmasini saglamak.

> islerin zamaninda, etkili, verimli ve ekonomik olarak gerceklestirilmesi konusunda tedbirler
almak.
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> Birimin hizmet ve gorev alanina giren programlarin hedef yili icerisinde tamamlanabilmesi icin
gerekli calismalari yapmak ve denetimi gerceklestirmek. Gorev alanina giren tim is ve islemlere
ait bilgi, belge ve dokiimanlari muhafaza etmek, mevzuata uygun arsivlemek ve denetime hazir
hale getirerekilgilisine sunmak.

> Mudurlagun calismalariileilgili faaliyet raporunu hazirlamak ve ilgilimakamlara sunmak.

ikmal Birimi

> idaremiz makine parkinda bulunan arac ve is makinelerinin yillik akaryakit (motorin, benzin,
madeni yag, antifriz v.s.) ihtiyacini tespit ederek ihale yoluyla aliminin yapilmasi icin gerekli
islemleri yapmak.

> Satin alinan akaryakit trtinlerinin muayene ve kabul islemlerini, ambar giris - ¢ikis islemlerini
yapmak, 6deme belgelerini hazirlamak.

> 5576 sayili kanun kapsamin yakalanan kacak akaryakitin teslimini ve tasfiyesini yonetmelikler
dogrultusunda gerekKliis ve islemleri yapmak.

> Akaryakit ikmal sayaclarinin tamir, bakim, ol¢im ve ayarlarinin ilgili mevzuat hikimleri
dogrultusunda periyodik bakimlarini yaptirmak.

> Teslim alinan akaryakitin 15 ekim 2007 tarih ve 2007/25 sayili genelge dogrultusunda ulusal
marker kontrollnu yaptirmak.

> Makina ikmal ve Bakim Onarim Midiirliigii'niin yillik biitce teklifini hazirlamak.

> Teskilatimiz makine parkina satinalma veya hibe olarak eklenen makine ve ekipmanlarin ambar
kayitlarinin alinmasi,sicil kartlarinin diizenlenmesi.

> Atolyeimkanlariile Uretilentasinirlarinis emirleri kapatildiktan ve maliyet hesabi yapildiktan
sonra tasinir islem fisinin dizenlenmesi,giris kaydinin yapilmasi icin ilgili tasinir kayit kontrol
yetkilisine teslim edilmesini saglamak.

> Tasinirlarin giris ve cikisina iliskin kayitlar tutmak,bunlara iliskin belge ve cetvelleri
diizenlemek ve tasinir yonetim hesap cetvellerini konsolide gorevlisine gondermek.

> Ambar sayimini ve stok Kontrolinid yapmak,harcama yetkilisine belirlenen asgari stok
seviyesinin altina diisen tasinirlari harcama yetkilisine bildirmek.

> ilgili birimlerce hazirlanan ambar servisi ve benzer konulu plan,proje yaklasik maliyet hesaplari
dogrultusunda yetkili kurullarca yapimina karar verilenlerin ihale is ve islemlerini yapmak.

> Akaryakit ve yag ikmal istasyonuna gelen yakitin tanzim ve takibini saglamak,istasyonda
gorevli personeli sevk ve idare etmek;,ihtiyac olan malzemelerin temini ve bu islere ait belgelerin
takibini saglamak.

> Arac parkinda kayitli araclarin ve diger tur yakit kullanimini gerektiren mekan ve makinelerin
akaryakit ikmal istasyonundan yakit ihtiyaclarini ikmal etme,ihtiyac kadar stoklar hazir
bulundurma,ayrica araziye veya istasyon disina nakledilecek akaryakit evsafi igcin akaryakit nakil
aracint hazir bulundurmak.

> Birimmudurlugunin envanter ve istatistik bilgilerini tutmak.

> Tuketim malzemelerinin yillik sayim,devir ve terkin islemlerini yapmak,terkin edilen makine ve
ekipmanlarin satis ve degerlendirilmesini saglamak.

> Servisinyazismais ve islemlerinin sistemli olarak dosyalanmasi,muhafazasi,bagli olunan arsiv
hiikimlerinin uygulanmasi,her an denetime/teftise hazir halde tutulmasini saglamak.

> islerin zamaninda, etkili, verimli ve ekonomik olarak gerceklestirilmesi konusunda tedbirler
almak.

> Birimin hizmet ve gorev alanina giren programlarin hedef yili icerisinde tamamlanabilmesiicin
gerekli calismalariyapmak ve denetimi gerceklestirmek.

> Gorev alanina giren tim is ve islemlere ait bilgi, belge ve dokiimanlari muhafaza etmek,
mevzuata uygun arsivlemek ve denetime hazir hale getirerekiilgilisine sunmak.

> Mudurlagun calismalariileilgili faaliyet raporunu hazirlamak ve ilgili makamlara sunmak.
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Satinalma Birimi

> Her yil Biitce Kanunu ile verilen biitceye gore 4734 sayili Kamu ihale Kanunu hiikiimlerine
dogrultusunda 22/d ve 22/amaddelerine gore kurumun her tirld ihtiyaclarinin satin alinmasi.

> Birimlerin talepleri dogrultusunda arac ve gereg ve cihazlarin bakim onarimlari ve yedek parca
teminiyapilmasi.

> Herharcamaiigin onay alma, teklif dagitma.

> Satin alma Komisyonunca piyasadan teklif toplanarak yaklasik maliyet, piyasa arastirma
tutanagi hazirlamak.

> Siparis verip fatura alinmasi ve muayene kabuliiniin yapilarak odeme emri belgesinin
hazirlanmasi islemlerini yapmak.

> Servisin yazisma is ve islemlerinin sistemli olarak dosyalanmasi, muhafazasi, bagli olunan
arsiv hilkimlerinin uygulanmasi, her an denetime/teftise hazir halde tutulmasini saglamak.

> Islerin zamaninda, etkili, verimli ve ekonomik olarak gerceklestirilmesi konusunda tedbirler
almak.

> Birimin hizmet ve gorev alanina giren programlarin hedef yili icerisinde tamamlanabilmesi icin
gerekli calismalariyapmak ve denetimi gerceklestirmek.

> Gorev alanina giren tum is ve islemlere ait bilgi, belge ve dokiimanlari muhafaza etmek,
mevzuata uygun arsivlemek ve denetime hazir hale getirerekilgilisine sunmak.

> Mudurlagun calismalariileilgili faaliyet raporunu hazirlamak ve ilgilimakamlara sunmak.

Tarimsal Hizmetler Miidiirliigti

Gorev Tanimi

5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu, 3202 Kéy Hizmetleri Genel Mudiirliigii Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanunu, 4342 Sayili Mera Kanunu, 4631 Sayili Hayvan Islah Kanunu, 1380 Sayili Su
Urinleri Kanunu, 5179 Sayili Gidalarin Uretimi, Tiiketimi ve Denetlenmesiiile ilgili Kanun, yonetmelik
ve diger mevzuat, hikiimlerine gore yapilanis ve islemler.

Gorevleri
5302 sayili Yasaile il Ozel idarelerinin gérev alaninda sayilan alanlarda;

> Kalkinma plan ve programlarinda yer alan ilke ve politikalara uygun bir sekilde, toprak ve su
kaynaklarinin verimli kullanilmasini, korunmasini, gelistirilmesini saglamak, ciftcilerin hizmetine
goturmek Uizere gerekli arastirma, ettit, hizmet ve yatirmlara ait program ve projeleri yapmak veya
yaptirmak, bunlardan tasvip edilenleri uygulamak ve uygulattirmak.

> Sulama suyu ihtiyaci 500 lt/sn.ye kadar olan yeralti ve yerUsti sulama tesislerinin kurulmasi,
islahi ve tesisi ile ilgili etut, planlama ve projeleri yapmak veya yaptirmak, uygulamalarini
saglamak, debi miktari 500 [t/sn. gecen kaynaklarda ise DSi’den izin almak kaydiyla ilgili projeleri
yapmak veya yaptirmak.

> Devletce ikmal edilmis sulama tesislerinden alinan veya her ne suretle olursa olsun tarim
alanlarinda bulunan suyun tarimda kullanilmasi ile ilgili arazi tesviyesi, tarla basi kanallar, tarlaigi
sulama ve drenaj tesisleri gibi tarim sulamasi hizmetlerini ve bu konularda gerekli diger isleri
yapmak veya yaptirmak. (Blyuk-kuguk olcekli sulama projelerini yapmak)

> Ciftci ve kamu Kkurumlarinca 6zel fonlardan saglanan odeneklerle uygulanacak sulama
projelerinin hazirlanmasindan ihale ve kontrollik hizmetlerine kadar her asamasinda destek
saglamak, ciftcilerin 0zel arazi tesviyeleri ve sulama konusunda teknik yardim projelerini
hazirlamak.
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> Tarimsal sulama amacli elektrik baglanmasi amaciyla ciftcilerden gelen taleplerin il Genel

Meclisinde Kabul edilen “Su Kullanma izin Belgesinin Verilmesi ve Uygulama Esaslari Hakkinda
Yonetmelik” hikimleri dogrultusunda degerlendirilerek su kullanim izin belgesi diizenlemek,
bununlailgili her yil il Enciimenince fiyatlarinin belirlenmesi icin gerekli calismalari yapmak.

> Gerekli goriildiigiinde memba tahsis kararini il Genel Meclisine sunmak.

> Tarimsal Sulama Kooperatiflerden gelen talepler dogrultusunda yeralti suyu ve elektro pompajli
sulamalarda sulama tcretinin hesaplanmasi ile ilgili yontemleri belirlemek.

> Konusu ile ilgili olarak resmi kurum ve Kuruluslardan gelen talepleri incelemek, dederlendirmek
ve ilgili kurum ve kuruluslarca istenilen bilgi ve belgeyi diizenlemek.

> idarece gecmiste yapilan her tiirlii sulama tesislerinin, birliklere, muhtarliklara, sulama
Kooperatiflerine devir islemlerini il Genel Meclisince kabul edilen yonetmelik hiikiimlerine gére
yapmak ve Koylere Hizmet Gotirme Birliklerince devir islemlerinin yapilmasini saglamak.

> Yagislarin ve sel sularinin zararlarini 6nleyici ve depolayici tarim arazileri icin sulama suyu ve
hayvanlar icin icgme suyu saglanmasina yonelik golet ve diger tesisleri yapmak ve
yaptirmak,(Hayvan icme suyu (HIS) Golet ve tesislerini yapmak)

> Ekonomik Gretime imkan vermeyecek derecede parcalanmis, dagilmis, sekilleri bozulmus tarim
arazilerinin teknik, ekonomik ve isletme imkanlar 6l¢lsiinde, arazi toplulastirma hizmetlerinin
uygulamasini yapmak veya yaptirmak, havza islahi, toprak erozyonunu 6nleyici, giderici ve azalticl,
toprak ve su dengesinin korunmasini saglayici tedbirleri almak, tesviye, tas toplama, arazi islahi,
toprak muhafaza ve drenaj etltleri ve projelerini yapmak bunlarla ilgili tesisleri yapmak veya
yaptirmak.

> Sulama, hayvan icme suyu, taskin koruma ve toprak muhafazasi icin gerekli tesisleri, baraj ve
goletlerden su alinmasi, islahi ve tevsiiile ilgili insaatlari yapmak veya yaptirmak.

> Drenaj calismalari yapmak.

> Toprak erozyonunu onleyici, giderici ve azaltici, toprak ve su dengesinin korunmasini saglayici
tedbirleri almak, tesisleri yapmak veya yaptirmak.

> Taskin koruma ve toprak muhafazasi icin gerekli calismalari yiritmek.

> Tarim, veteriner ve orman alanindaki gorevlerin planlanmasi, gelistirilmesi, desteklenmesi,
denetlenmesi ve koordinasyonunun saglanmasini yapmak.

> Birim mudirlagunin konusu dahilindeki islerle ilgili sivil toplum orgtleri, dernekler ve yerel
yonetimlerle isbirligi yaparak ortak proje Uretilmesini saglamak.

> Tarla ici gelistirme hizmetleri ile ilgili olarak DSI ve diger kuruluslarla yapilan protoKollerin
uygulanmasini saglamak.

> Talepte bulunulmasi halinde Koylere Hizmet Goturme Birliklerince yapilacak sulama tesislerinin
kontrolisleriile gecici-kesin kabul ve kesin hesaplarini yapmak ve yaptirmak.

> il Ozel idaresi biitcesinden tarimsal faaliyetler icin diger kamu kurum ve kuruluslarina ayrilan
odeneklerin kullandirilmasi ile ilgili olarak, kamu kurum ve kuruluslar ile koordinasyonu saglamak,
harcanan ddeneklerin denetimini yapmak ve yaptirmak.

> 5018 sayili Kamu Mali Yénetimi Kontrol Kanunu ile Kamu idarelerince hazirlanacak faaliyet
raporlari hakkinda yonetmelik hikumlerine gore birimiyle ilgili yillik faaliyet raporu hazirlamak.

> il Ozel idaresi yatinm programina alinmis ve stratejik plan dahilinde yapilmasi planlanan,
KOYDES yatirm programina alinan, Kalkinma Bakanligi DAP Bolge Kalkinma idaresi Baskanligi
yatinm programina teklif edilerek uygulamaya alinan ve iller Bankasi Koy Kalkinma Payi
kapsamina alinmis ve diger kuruluslarca kiclk olcekli tarimsal sulama tesislerinin planlama ve
etltlerinin yapilmasi, projelerinin hazirlanmasi, yaklasik maliyetlerinin ¢ikarilarak ihale asamasina
getirilmesi, ihale islemlerinin gerceklestirilmesi, yapim isleri genel sartnamesi dahilinde bu islerin
yap! denetim gorevlerinin yiritilmesi, gecici-kesin kabuller ve kesin hesap islemlerinin yapilmasi
bunlarlailgili yazismalari yapmak, idari isleri yurtitmek ve kesin hesaplarini yapmak.
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> Mevcut tesislerin onarim ve islah calismalarini yapmak veya yaptirmak, gerektiginde tesisi
gelistirmek icin tedbirlerini almak, aldirmak.

> Miilga Toprak Su ve Koy Hizmetleri Genel Mudiirlugi’nce ge¢cmiste yapilan ve birimi ilgilendiren
projelerin bakim ve onarimini yapmak veya yaptirmak.

> idarece gecmiste yapilan her tirli sulama tesislerinin, birliklere, muhtarliklara, sulama
kooperatiflerine devir islemlerini yapmak.

> Tanimsal sulama amagli sularin kimyasal analizlerini yapmak veya yaptirmak. (Bu maddeyi
uygulayip uygulamamak idarenin takdirine baglidir.)

> Birimle ilgili protokollti isleri yapmak, yaptirmak.

> Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik programlari, istatistiki verileri hazirlamak, her turld program
ve planlari stratejik plan dogrultusunda hazirlamak.

> Birimin faaliyet alani ile ilgili programlarin yili icerisinde tamamlanabilmesi icin gerekli denetim
ve calismalari yapmak.

> Birimleilgili protokollu isleri yapmak.

> Birimiile ilgili yillik yatinm ve calisma programini hazirlamak ve tist makama sunmak.

> Birimiile ilgili arsiv ve dokiimantasyon islemlerini yapmak.

> Birim midurligi arsivinin “icisleri Bakanligi Merkez ve Tasra Teskilati Arsiv Hizmetleri
Yonetmeligi” geregince diizenlenmesi, arsivlik dokiimanlarinin belirlenmesi, korunmasinin temini
ile gereksiz, faydasiz, hukuki ve bilimsel kiymeti bulunmayan dokiimanlarin ayiklama ve imha
islemleriicin idare arsivine teslim edilmesini saglamak.

> i1 Ozel idaresi Bilim Merkezine ait is ve islemlerin yiriitiilmesi.

> Vali, Genel Sekreter ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemlerin yerine
getirilmesini saglamak.

Plan Proje Yatirim ve insaat Miidiirliigii

Gorev Tanimi

> i1 Ozel idaresinin gorev alani icindeki bina ve tesislerin ihtiyac programlarinin, proje ve yaklasik

maliyetlerininsaat ve onarimlarinin hazirlanmasi, Ust yapi kontrolltklerinin yapilmasi.
Gorevleri

> il Ozel idaresi Genel Sekreterligine bagli miidirliKklerin aylik ve yillik calisma planlarini ve
sonuglarini takip etmek.

> Yillk yatinm programini hazirlamak ve tst makama sunmak.

> Mudurlagun arsiv dokiimantasyon is ve islemlerini yapmak.

> Benzeri konularda cikarilan yonetmelik ve mevzuatlar dogrultusunda verilecek diger gorevleri
yerine getirmek.

> Merkez ve ilgeler dahil tim binalarin islevine yonelik idaremiz teknik elemanlarinca cikartilan
kesif 6zeti dogrultusunda buyuk ve kiicuk proje, etiit calismalarinin yapim, bakim ve onariminin
yapilmasiicinyeni proje sistemlerinin gelistirilmesini saglamak.

> Hizmetlerin en iyi sekilde verilmesi icin dnlemler almak, gorev bolimu yaparak verimlilik elde
etmekicinyapilan hizmetleri denetlemek.

> Midurligumiz biinyesinde bulunan tim st yapi islerinin kontrolliiklerinin yapilmasini
saglamak.

> SODES, AB ve Kalkinma Ajanslarina proje sunmak, kabul edildigi takdirde uygulamasini
yapmak.

> il Koordinasyon Kurulu ile ilgili calisma ve is programlari ile donem izleme raporlarini
hazirlamak ve ilgili birimlere siiresi icerisinde intikal ettirmek.

> Idarenin yatirm programinin envanter verilerine uygunlugunu kontrol etmek.

> Denetimi verilen yapim islerinin fen ve sanat kurallarina, teknik sartnamelere, yirurlikteki
yonetmeliklere uygun olarak yaptirilmasini saglamak.
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> Yeni yapilacak olan yatirimlara (st yapi) ait ihale oncesi arazi ve proje calismalarinin etiit,
fizibilite ve mulkiyete iliskin verileri toplamak, arazi dl¢imlerini yapmak veya yaptirmak, insaat
yapilacak arsalarin zemin ettitlerini yapmak veya yaptirmak.

> Gorev alaniileilgili teknik konularda danismanlik yapmak ve rapor hazirlamak.

> Proje gelistirme sureci kapsaminda gerekli gorildiigu takdirde hizmet alimi yapmak, bu amagla
ihaleler gerceklestirmek, muayene, kabul ve diger komisyonlar tesekkil ettirip, st makamin
onayina sunmak.

> idaremiz tarafindan yiiritiilen is ve islemlerde diger birimlerde yeterli teknik eleman olmamasi
durumunda kabul komisyonlarina teknik eleman destegi vermek.

> Denetimi verilen insaat islerinin sozlesme ve sartnamelere gore fen ve sanat Kaidelerine uygun
olarak yapilip yapilmadigini kontrol etmek.

> Tasinmaz Kultir Varliklarinin Korunmasina Ait Katki Payina Dair Yonetmelik hikdmlerini
uygulamak ve ilgili projeleri incelemek.

> Ustyapilaraait zemin etiitleri yapmak, hizmet satin almak ve kontroliinii yapmak.

> imar planlarina esas hazirlanan jeolojik etiit raporlarini kontrol etmek.

> Vali, Genel Sekreter ve mevzuatin verdigi benzer nitelikteki diger is ve islemlerin yerine getirilmesini
saglamak.

lice Ozel idare Miidiirliikleri

Gorevleri

> 5302 Sayili il Ozel idaresi Kanunu’nun 35. maddesine gére ilcelerde Ozel idare islerini yiiriitmek
amaciyla kaymakama bagli ilce Ozel idare teskilatinin olusturulmasi 6ngériilmiistdir.

> Mudurlikler, butcelerine tahsis edilen odeneklerin mevzuatlara uygun olarak kullanilmasini
saglamak, yapilan her tirll harcamalara ait sarf evraklarini tanzim etmek, aylik ve yilsonu hesap
cetvellerini diizenleyerek hesap cetvellerini en geg takip eden ayin 5'ine kadar il Ozel idaresine sunmak.

> ilcedeki, il Ozel idaresine ait gayrimenkullerin Kayitlarini tutmak, kira tahsilatlarini yapmak,
kiracilarin kira donemlerini takip etmek ve kiralarini yatirmayan kiracilara yasal islem yapmak.

> Maden Kanunu uyarinca, il Ozel idaresince verilen 1 (a) grubu maden ruhsatlarini denetimi yapmak ve
kacak malzeme alimini onlemek,

> il Ozel idaresine borclu bulunanlardan bu alacaklari 6183 sayili yasa uyarinca tahsil etmek,

> Miteahhit ve calisanlarinin, icra dairelerince hilkme baglanan borglarin ilgililerin Gcretlerinden kesinti
yoluyla tahsil ederek icra dairelerine gondermek,

> Kamu ihale Kanunu ve Devlet ihale Kanununa istinaden tahakkuk birimlerince yapilacak mal ve
hizmet alimlari sirasinda il Ozel idaresi biitcesinden istifade eden mudiirliKlerin, ilgili miidiirlikce
olusturulan ihale komisyonuna, idareyi temsilen muhasebe ve mali islerden sorumlu iye olarak
katilmak.

> Birimle ilgili muhasebe yetkilisi veya gerceklestirme gorevlisi gorevini yuriitmek, mevzuat geregini
yapmak.

> Nakit ve diger varliklar ile emanet niteligindeki degerleri almak, saklamak, gonderme ve iade
islemlerini yapmak.

> Il Ozel idaresinin hilkiim ve tasarrufu altinda bulunan tasinmaz mallari tespit etmek ve isgali olanlara
ecrimisil islemlerini yapmak ve gerektidinde isgal edenlerin tahliyesini saglamak.

> Kadastroda Ozel idaresi’nin hak ve hukukunun zarara ugramamasi icin, 3402 sayili Kadastro
Kanununun 12. maddesinde belirtilen siirelerde kadastro tespitlerini yaparak, il Ozel idaresine bildirerek,
itirazda bulunmasini saglamak.

> imar Kanununun uygulanmasi esnasinda il Ozel idaresinin hak ve hukukunun korunmasi icin gerekli
gorilen hallerde itirazda bulunmak.

> Cesitli mevzuatlar cercevesinde Sosyal Guvenlik Kurumu ve Vergi Dairesi adina yapilan kesintileri
ilgili yerlere gondermek.

> 5302 sayili il Ozel idaresi Kanunu cercevesinde Ozel idare organlarinca verilen kararlar dogrultusunda
Kaymakam ve Genel Sekreterin belirleyecedi gorevleri yapmak.
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Personeller lle ligili Istatistik Bilgiler
Personel Dagilimi

Statii Sayi

isci 181 29,92

Memur 191 31,57

Sdzlesmeli 1 017

Sirket Iscisi 232 38,35

TOPLAM 605 100,0
Sirket Iscisi: 232 isci: 181

%38,35

Sozlesmeli: 1 /

%0,17

/ %29,92

\Memur: 191

%31,57

Y
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Memur Personelin Unvana Gore Dagilimi

Stati Sayi %
Miihendis: 62 -Mimar:1-Sehir Plancisi:1-Jeomorfolog:1-Kimyager:1-istatistikci:1 65 33,85
Tekniker:27 -Teknisyen:10-Teknik Ressam:1 36 18,75
Programci 2 0,04
Yonetici ve Nitelikli Personel 32 16,67
ic Denetci 3 1,56
Hukuk Misaviri ve Avukat 2 1,04
Saglik Personeli 4 2,08
Yardimci Hizmetler 4 2,08
idari Personel 44 22,92
TOPLAM 192 100,0
Mihendis:60
idari Personel: 44 Mimar:1
%22,92 Sehir Plancisi:1
Jeomorfolog:1
Kimyager:1
istatistikgi:1
Yardimci Hizmetler: 4 Toplam:65
%2,08 %33,85
Saglik Personeli: 4 ;
%2,08 '
Hukuk Misaviri: 1 _/
Avukat:1
Toplam:2
%1,04
ic Denetgi:3
%1,56
Tekniker: 25

Yonetici ve Nitelikli
Personel: 32

Teknisyen: 10
Teknik Ressam: 1
%16,67 Programci: 2 Toplam: 36

%1,04 %18,75
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isci Personelin Unvana Gore Dagilimi

Statii Sayi %
is Makine Operatorii 33 18,23
Usta ve Yardimaisi 38 20,99
Diiz isci 31 17,13
is Makine Yagcisi 2 1,10
Bina ve Mal Bakicisi 7 3,87
Sofor 35 19,34
Ascl 2 110
Digerleri 33 18,23
TOPLAM 181 100,0

is Makinesi
Operatori:33

Digerleri: 33

%18,23 T~

Asgl: 2
%110
Sofér: 35
%19,34
Usta ve
Yardimcisi: 38
%20,99

—
Bina ve Mal Bakicisi: 7
%3,87

\DUZ isgi: 31

%17,13

is Makine Yagcisi: 2
%1,10

( b4
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Sirket Iscisinin Pozisyonuna Goére Dagilimi

Statii Sayi %
Mimar 1 -Mihendis 9 -Sehir Plancisi 1 - Tekniker 6 17 7,33
Halklaliskiler 6 ~-Egitmen 3- Arkeolog 5 17 7,33
Usta 15 - Ozel Glivenlik 20 35 15,09
Santral Gorevlisi 2 - Asci 3-Garson 3 8 3,45
Temizlik Elemani 48 - Kati Atik Tem. 15 63 27,16
Biiro Gorevlisi 3 - Cografyaci 1 4 172
Sofor 47 - Oparator 41 88 37,93
TOPLAM 232 100,0
Mihendis:9
Mimar:1
Sehir Plancisi:1
Tekniker:6
Toplam:17 )
. 9% Halkla lliskiler:9
$ofor...47 %7,3 Egitmen:3
Operator:41 .
Arkeolog:5
Toplam:88
\ % Toplam:17
%37,93 %7,33
. Usta:ls
Ozel Giivenlik:20
Toplam:35
—__ %15,09

Santral Gorevlisi:2
N Asci:3
Garson:3
Toplam:8
%3,45

Bliro Gorevlisi :3

Cografyaci:1 Temizlik Elemani:48

Toplam:4 Kati Atik Temizlik Personeli:15
%1,72
Toplam:63
%27,16
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Personel Cinsiyete Gore Dagilimi

Memur Sozlesmeli isci Sirket iscisi
Cinsiyet Sayi % Sayi Sayi %
Kadin 49 255 6 3,3 34 14,7 89 14,7
Erkek 143 74,5 175 96,7 198 85,3 516 853
Toplam 192 100,0 181 100,0 232 100,0 605 100,0
120,0
100,0
85,3
80,0
60,0
40,0
25,5
20,0 14,7
3,3
0,0 |
Kadin Erkek
B MEMUR-SOZLESMELI % miSCi % SIRKET iSCiSi %

www.elazigozelidaresi.gov.tr
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Makina ikmal, Bakim ve Onanm Miidiidiigii

Mevcut Arac Durumu

S.NO CiNSi TOPLAM
1 oTomoBIL 9
2. PIKAP 21
3. MINiBUS 16
4. MiDiBUS 1
5. DAMPERLIKAMYON 18
6. KARBICAKLIKAMYON 8
7. DAMTRAKLIKAMYON 6
8. SONDAJ TECRUBE KAMYONU 1
9. KAYNAK MAKINASIMONTELI KAMYON

NN

10.  KASALIKAMYON
M. VIDANJOR 1

12, SUT NAKIL KAMYONU 2
3. COP TOPLAMA KAMYONU 6
14, LASTIK TEKERLEKLI TRAKTOR L
5. DOZER 6
16.  YAPIM GREYDERI 13
17. LASTIK TEKERLEKLI YUKLEYICi 5
18.  KAZICI-YUKLEYiCi U
19.  EKSKAVATOR 6
20.  MINIEKSKAVATOR 1
21 CEKICi >
22, VINC L

23.  FORK-LIFT 2
24,  VIB.SILINDIR 6
25.  YAPIMDISTRIBUTORU 4
26.  YAKIT TANKERI 2
27.  SUTANKERI(ARAZOZ) 2
28. CEKILIR TIPROLEYTANK 2

29. SEYYARTAMIR ARACI 1
30. KARMAKINASI 4
31, KANAL TEMIZLEME ARACI 1

TOPLAM 162
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Il Ozel Idaresine Ait Tasinmazlar lle Maliye Hazinesine
Ait Olup Il Ozel Idaresine Tahsis Edilen
Tasinmazlar lcmali

BiNTExsriLE SPOR OTEL TARLAVE ez RARK BAKIM
S.NO i [ LOUOMAN OKUL i YERI BAHCE i | KARAKOL| TOPLAM (m?)
MUHTELIF
e TESISI AV.M. ARSA MASATLIK YoL EVLERI

OZEL iDARE
1 TASINMAZLARI 78.082,56 24.677,36 549.22531 273.37545 22.940,00 391.240,37  3.231,00 787,90 9.349,45 0,00 9.778,98 1.362.688,38

MALIYE
HAZINESINE AIT
2 Oh)lf;és?ﬁ:" 399.469,99 941500 26.912,56 654.656,33 0,00 758.869,36 0,00 0,00 0,00 85.384,96 0,00 1.934.708,20
TAHSIS

EDILENLER

TOPLAM 477.579,55| 34.092,36| 576.137,87| 928.031,78| 22.940,00 1.150.109,73 787,90 | 9.349,45( 85.384,96] 9.778,98| 3.297.396,58

Elazig Il Ozel Idaresi Tasinmazlar icmali

HiZMET BINALARI iLE

50.902,00 27.180,56 78.082,56
MUHTELIF BINALAR
2 LOJMANLAR 3.687,00 20.990,36 24.677,36
3 OKULLAR 350.886,34 198.338,97 549.225,31
4 SPOR TESISLERI 148.606,45 124.769,00 273.375,45
5 OTEL VE ALISVERIS 22.940,00 0,00 22.940,00
MERKEZLERI
6 ARSA VE TARLA 178.670,72 212.569,65 391.240,37
7 MAGSATLIK KiLISE YERI 3.231,00 0,00 3.231,00
8 DUKKAN 787,90 0,00 787,90
9 PARK BAHGE YOL 8.250,34 1.099,11 9.349,45
KARAKOL 9.778,98 9.778,98

- TOPLAM 777.740,73 584.947,65 1.362.688,38

Kurumun toplam merkezde 777.740,73m’ ilcelerde 584.947,65m’
olmak iizere 1.362.688,38m’ tasinmazi mevcuttur.
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Il Ozel idaresine Tahsis Edilen Maliye Tasinmazlari

m msnwaznAol | mewaz | e TopLAM

MUHTELIF BiNALAR 373.464,21 14.265,78 387.729,99 m?
2 LOJMANLAR 2.200,00 7.215.00 9.415,00
3 OKULLAR 16.896.35 10.016.21 26.912.56
4 SPOR TESISLERI 26.838.00 627.818,33 654.656,33
5 MUHTELIF ARSA- TARLA 749.060,88 9.808,48 758.869,36
g  OZELIDAREEGITIM . 11.740.00 11.740,00

TESISI SIVRICE

BAKIM EVi 85.384,96 85.384,96

- TOPLAM 1.168,459,44 766.248,00 1.934,708,20
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Performans Bilgileri
A. Amac ve Hedefler

Mahalli ve musterek nitelikte olmak sartiyla; ilin cevre diizeni plani, yol, su, kanalizasyon, kati atik,
cevre, acil yardim ve kurtarma, kiltir, sanat, turizm, ilk ve orta 6gretim kurumlarinin bina ve derslik
yapimi, bakim ve onarimi ile diger ihtiyaclarinin karsilanmasina iliskin hizmetlerin yerine getirilmesidir.

Stratejik planda ongorilen yatirim ve hizmetlerin belirlenmesinde, planlanmasinda, uygulanmasinda
ve denetlenmesinde katilimcilik, verimlilik, yerindelik ve hukukilik ilkelerine bagli kalinacaktir.

Alinacak karar ve yapilacak harcamalarda mer’i mevzuat ve tasarruf tedbirlerine uyulacaktir. Yatirim
ve hizmetlerin ihale siirecinden teslim alinma slirecine kadar olan kademesinde mevzuata uygunluk ve
yerindelik aranacak, kamu yarari ve halkin menfaatleri g6z 6ntinde tutulacaktir.

Kamusal kaynaklarin etkin ve verimli kullanilmasina 6zen gosterilecek, kamusal kaynaklar il’'in
onceliklerine, ilceler arasindaki gelismislik ve koy-kent gelismislik farkinin en aza indirilmesi icin azami
hassasiyet gosterilecektir.

ilcelerin, beldelerin ve kdylerin her tiirlii yatirim ve hizmet ihtiyaci kaynaklar élciisiinde giderilmek
suretiyle bu alanlarda issizli ve goclin 6nline gececek projeler ile alternatif Grin tesviki icin yatinm ve
hizmetlere oncelik verilecektir.

Kamusal bilgilendirme yapilarak yatinrm ve hizmetlerde seffaflik saglanacaktir. Stratejik plan,
performans plani ve biitce uygulama sonuglar kamuile paylasilarak idaremizin tanitimi saglanacaktir.

idaremiz kaynaklari ile fiziki nitelikli yatirimlar ile birlikte sosyal nitelikli projelere destek verilerek,
i'in sosyal yonden gelisimine katkida bulunacaktir.

idaremiz vizyonundaki éngoriileri gerceklestirmek amaciyla; vatandaslarimizin dolayisiyla
bélgemizin yasam Kalitesinin yiikseltilmesi, idaremiz hizmetlerinin bélgesinde 6ncii ve 6rnek olmasi,
insanca yasamanin geregi olan ilin fiziki altyapisinin tamamlanmasi ve yerinden yonetim anlayisinin
gelistirilmesi temel politikalarimizdir.

B- Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

Performans Programi, kamu idaresinin stratejik planinda belirtilen 6ncelikler dogrultusunda bir mali
yil icinde yurltecegi faaliyetleri ve bu faaliyetlerin gerektirdidi kaynak ihtiyacini, faaliyetlerin nicelik,
nitelik, sonug ve etkileri itibariyla gerceklesme diizeylerini ve bu diizeylerin gerektidinde hangi kriterlerle
degerlendirilip dlclilecegini gosteren performans hedef ve gostergelerini iceren, idare bltgesi ve idare
faaliyet raporunun hazirlanmasina esas teskil eden programidir.

Performans Programi, stratejik yonetim donglisiniin bir asamasi ve aracidir. Stratejik yonetim
donguisu, uzun vadeli stratejik planlama ile baslayan ve yillik idare faaliyet raporunun yayimlanmasi ile
gorundrligu ve kamuoyu denetimi saglanan, seffaflik ve hesap verebilirlige, idare faaliyetlerinin denetim
ve degerlendirmesine imkan taniyan, esnek ve gelismeye acik unsurlar iceren bir yonetim anlayisidir.

Performans Programi, uzun vadeli bir stratejik planin stratejik unsurlari ve onceliklerinin mevcut
kaynaklar goz oniine alindiginda o idarenin yillik bltcesine ne dlizeyde yansitilacagini gormemizi
saglayan yillik bir beyan ve esas itibariyla biitce gerekcesi ve talebidir. idare biitcesi bu program
cercevesinde sekillendirilir.
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Bu gun kamu yonetimimizde idare faaliyetlerinin gerektirdigi kaynak tahsislerinin hangi ol¢tide
stratejik plan ve performans programinda yer alan hedefler goz oniine alinarak yapilacagi netlik
kazanmis degildir. Bu nedenle stratejik plan ve performans programinda yer alan hedef ve faaliyetlere
bitce ile kaynak tahsis edilmesi imkani bulunmamaktadir. Bu nedenle stratejik planlama dongust ve
hedef ve faaliyetlerle performans programlari esnek olmak mecburiyeti olan belgelerdir.

Performans biltceleme sistemi gerekli varsayimlarin hazirlanmasi durumunda performans
programlarinin da idare faaliyetlerinin tamamini kapsamasi ve kaynak tahsislerinin tamaminin
performans hedef ve gostergeleri cercevesinde yapilabilmesi mimkin olabilecektir. Bltcenin
degerlendirilmesi ve denetimi de bu performans hedefleri ve gostergeleri temel alinarak yapilacagindan
bitce ve faaliyetlerin denetimi kapsami da genislemis ve bitiin kaynaklar icin ayni kriterler kullanilabilir
hale gelecektir.

C-Stratejik Plan - Performans Programi iliskisi

Stratejik plan, idarenin temel gorevlerini iceren bir misyon beyaninda bulunmasini, uzun dénemli bir
vizyon gelistirmesini ve yasal yukumlulikler ve iyi yonetim ilkeleri cercevesinde ¢alisacagini kamuoyuna
aciklamasini getire bir belgedir.

Stratejik plan, vizyon, misyon ve dederler Uglemesi ile kamu idaresini birokratik Katilik disina
tasimaya calisir ve kendi kendini gelistirme iradesini sahiplenmeye tesvik eder.idare bu belgede kendini
degerlendirir ve gelecek icin saglam bir 6ngoriide bulunmaya calisir.

Stratejik unsurlar belirler ve faaliyetlerini ve kaynaklarini nasil organize etmesi gerektigi tizerinde
dustunir. Bu asamada idare baska bir burokratik kurum tarafindan yada mevzuat acisindan
kisitlanmamakta ve deneyimlerin, beklentilerin ve katilimin en st diizeyde saglanmasi amaglanarak iyi
yonetim Kriterlerinin agiga ¢ikarak benimsenmesinin yolu agilmaktadir.

Stratejik planlama surecinde belirlenen amag ve hedeflerin yillik faaliyetlere yansitilmasi ve blitceye
etkilerinin ortaya konmasi gerektigindeyse performans programi ortaya ¢ikmaktadir.Bu programla idare
stratejik planinda yer alan oncelikli amag ve hedeflere 2022 Performans Programi kilitlenmekte ve
bunlarin hangi kaynaklarla nasil gerceklestirilecegini ve gerceklesmelerin hangi dizeyde olabilecegini
ortaya koymaktadir.

Elazi§ il Ozel idaresi Performans Programi, birimlerinin ve il midiirliklerinin 2022 yili icinde
gerceklestirecegi yeni faaliyet ve projelere gore belirlemistir. Onceki yillarda baslayan ve devam yapim
islerimevcut odenekleri ile devam edecektir.

Performans Hedefleri

Performans hedefleri, bir yillik stire icinde gerceklestirilecek faaliyetler neticesinde elde edilecek olan
sonuglari tanimlar. Bu sonuglar bes yillik sonug hedeflerine gottirtiyor olmalidir.

Performans hedefleri belirlenirken 6nce;
1-Stratejik Amaglar
2- Stratejik Hedefler, goz ontinde bulundurulur.

Performans hedefleri o yil ayrilan bitce buyuklikleri goz onunde bulundurularak olusturulur.
Performans hedeflerinde, ddenek gerektiren kalemlerin yaninda, herhangi bir odenek ayrilmasini
gerektirmeyen kalemler de gosterilir.

Performans hedefleri bir taraftan bltceden, bir taraftan da stratejik plandan etkilenir.
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Bunun yaninda butce de, stratejik plan ve yillik performans programindan etkilenir. Cift yonli bir
etkilesim s6z konusudur. Performans programi biitceye temel teskil etse de onceki yillar temel alinarak
belli oranda genisletilen blitceye gore hazirlanir. Bu nedenle, blitce ve performans programinin her ikisi
“stratejik plan” temel aliarak birlikte hazirlanir. Eskide sadece biitce hazirlayan birimler, artik “gider
kalemi icermeyen” hedefleri birlikte kapsayan “performans programlarini da” hazirlamak
durumundadirlar.

Odenek gerektiren performans hedefleri, dogrudan biitceyle ilintili olmak durumundadir.
Birimler kendilerine ayrilan bitgenin tamamini performans programlarinda gostereceklerdir.

Performans hedeflerindeki tim kalemler ayni zamanda butceye de girecektir. Bu nedenle dnce
performans programi ve buna dayali olarak da biitce hazirlanir. (bk., Kamu idarelerinde Stratejik
Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik Taslagi). Performans hedefleri biitceye
aktarilirken duruma gore performans hedefleri kendi icinde ikiye Uce ayrilabilir.

Bazi performans hedefleri, bes yillik stratejik hedeflerle ilgili olmayabilir. Bu gibi durumlarda
performans hedefinin hemen altinda bu gibi istisnalarin gerekgesi hakkinda agiklama yapilir. Bunun
yaninda bazi stratejik hedeflere iliskin performans hedefi de belirlenmis olabilir. Stratejik hedeflerle
performans hedeflerinin bire bir ortiismesi veya uyusmasi gerekmez. Ancak performans hedefleri biyuk
olclide stratejik hedefleri temsil etmeli, uyusmayan vakalar nadir istisnalar olarak kalmalidir.

Performans Gostergeleri

Elazig il Ozel idaresi birimlerinin ve il miidirliiklerinin gerceklestirdigi calismalarin ve cesitli
yatinmlarin, projelerin etkinliklerini yillar itibariyle ne olclide basarili oldugu “performans
gostergeleriyle” izlenmektedir.

Performans gostergelerinin onemli bir bolimu saglam ve guvenilir bir veri temeline dayandirilimak
zorundadir. Perdormans gostergelerinin gerceklesme oranina iliskin, saglikli, dogru ve givenilir bilgileri
toplama geregi vardir. E§er bu yapilmamissa yilsonunda performans gostergelerinin yiizde kag oraninda
tutturuldugu guvenilir bir sekilde saptanmaz.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 1: ilin ihtiyaclanmin belirlenmesinde ve kaynak kullamiminda; temel ilke ve
bildirimleri benimseyen bir anlayisla fonksiyonel, akilc1 ve cagdas bir idari yap1 olusturmaktir.

HEDEF 1.1. Planlama donemi icerisinde personele temel, hazirlayici ve uygulama egitimleri verilecek
ve egitimde siireklilik saglanacaktir.

Personellerimize temel, hazirlayici ve uygulama egitimleri verilerek daha verimli bir calisma
saglamak.

Performans Hedefi

Faaliyet 1.1.1. Kurumun Stratejik Plan1 ile uyumlu olarak Firat Universitesi ve bu konuda deneyimli kamu ve &zel
kuruluslann katiim saglanarak, ilgili tim personele Plan ddnemi icerisinde mevzuat ile ilgili yeni diizenlemeler ve
uygulamalara yonelik hizmet ici egitim verilecek ve plan dénemi sonuna kadar siirdiiriilecektir.

Faaliyet 1.1.2 . Plan donemi icerisinde her yil, degisik birimlerden personelin katilim ile seminer, atdlye calismasi, beyin
firtinas1 gibi yontemlerle kurumun amaglan, varsayimlar, felsefeleri, degerleri ve ilkeleri ortaya konulup, kurum kiiltiri
olusturulacaktir. Kurumsal hizmet sunumunda bunlar dikkate alinacaktir

Faaliyet 1.1.3 . Personelin verimliligini artirmaya yonelik olarak yaptiklari isin niteligine gore bilgi ve teknik donanima sahip
olmalar yilda 3 kez verilecek olan Hizmet ici egitim ile saglanacaktir.

Faaliyet 1.1.4. 2020-2024 yillan arasinda toplam 15 adet is saglig1 ve giivenligi ile ilgili egitimler ile ilk yardim ve umumi
hifzissihha kanunu ile ilgili is yeri sertifika egitimi verilecektir.

Faaliyet 1.1.5. Her personele performans karnesi doldurulacak ve performans kriterlerine gore her yil 2 kez personelin %
10’una odil verilecektir.

“mm
1 Teknolojik donanim ve personel sayisi

Aciklama

(Pandemi nedeni ile
2 Egitime katilan kurum personeli sayisi egitim iptal 450
edilmistir)

Aciklama

3 Kurum personelinin verimliligindeki artis 85%

Aciklama

4 Egitime katilan kurum personeli basina maliyet

Aciklama

5 Hizmet alan kisilerin memuniyeti 85%

Aciklama

Kaynak ihtiyac (TL)

Faaliyetler

Kamu kurum ve kurulusanyla birlikte hizmetici egtim 65.000,00 65.000,00
2 Kurumumuzdaki iletisim gelistirilmesi egitimi 65.000,00 65.000,00
3 lIsyeri sertifika egitimleri 65.000,00 65.000,00
4 Personel hizmetici egitimi 140.000,00 140.000,00

5
Genel Toplam 335.000,00 _ 335.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Personellerimize temel, hazirlayic1 ve uygulama egitimleri
verilerek daha verimli bir calisma saglamak.

Faaliyet Adi Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya L. .
L. ¥ Il Ozel Idaresi (Insan Kaynaklari ve Egitim Miid.)

Performans Hedefi

Birimleri

Aciklamalar

Faaliyet 1.1.1. Kurumun Stratejik Plan ile uyumlu olarak Firat Universitesi ve bu konuda deneyimli
kamu ve o6zel kuruluslarin katiimi saglanarak, ilgili tiim personele Plan donemi icerisinde mevzuat
ile ilgili yeni diizenlemeler ve uygulamalara yonelik hizmet ici egitim verilecek ve plan donemi
sonuna kadar surdurulecektir.

Faaliyet 1.1.2. Plan donemi icerisinde her yil, degisik birimlerden personelin katilimi ile seminer,
atolye calismasi, beyin firtinasi gibi yontemlerle kurumun amaclan, varsayimlarn, felsefeleri,
degerleri ve ilkeleri ortaya konulup, kurum kiltirii olusturulacaktir. Kurumsal hizmet sunumunda
bunlar dikkate alinacaktir.

Faaliyet 1.1.3. Personelin verimliligini artirmaya yonelik olarak yaptiklan isin niteligine gore bilgi
ve teknik donanima sahip olmalar yilda 3 kez verilecek olan Hizmet ici egitim ile saglanacaktir.

Faaliyet 1.1.4. 2020-2024 yillan arasinda toplam 15 adet is saglig1 ve giivenligi ile ilgili egitimler
ile ilk yardim ve umumi hifzissihha kanunu ile ilgili is yeri sertifika egitimi verilecektir.

Faaliyet 1.1.5. Her personele performans karnesi doldurulacak ve performans kriterlerine gore her
yil 2 kez personelin % 10’una odiil verilecektir.

01  Personel Giderleri 0,00
02 SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 Mal ve Hizmet Aim Giderleri 335.000,00
04 Faiz Giderleri 0,00
05 Cari Transferler 0,00
06 Sermaye Giderleri 0,00
07 Sermaye Transferleri 0,00
08 Borc verme 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 335.000,00

Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci 0,00

Biitce Disi
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 1: ilin ihtiyaclarinin belirlenmesinde ve kaynak kullamminda; temel ilke ve
bildirimleri benimseyen bir anlayisla fonksiyonel, akilci ve cagdas bir idari yap1 olusturmaktir.

HEDEF 1.2. Plan donemi icerisinde ildeki mahalli hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi,
uygulanmasi ve sunulmasinda kurumlar arasi isbirligi, katiimcilik, saydamlik ve hesap verebilirlik
ilkeleri goz oniinde bulundurularak giiglendirilecektir.

ildeki mahalli hizmetlerin etkili ve verimli bicimde planlanmasi, uygulanmasi ve sunulmasinda
kurumlar arasi isbirligi, katiimcilik, saydamlik ve hesap verebilirlik olmay1 saglamak.

Performans Hedefi

Faaliyet 1.2.1. Elazig Belediyesi ile ortak calismalann yiiriitiilebilmesi amaciyla Plan Donemi icerisinde “ortak calisma,
izleme ve degerlendirme komitesi” olusturulmasi icin girisimlerde bulunarak, kentlesme ve kent hizmetlerinin sunumunda
biitiinlik saglanacaktir. Bu komite faaliyetlerini, yilda bir kez rapor halinde yayinlayarak kamuoyunu bilgilendirecektir.

Faaliyet 1.2.2. ilin gelisimi ile ilgili genel idare kuruluslar, mahalli idare kuruluslan ve sivil toplum kuruluslan ile
koordinasyonun saglanmasi icin yilda 4 kez toplanti yapilacak, toplantilarda alinan kararlar ve sonuclar web sitesinde giincel
olarak yer alacaktir.

1 Calisma grubunun katilimci sayisi
Aciklama

Kurumlarla koordinasyonun saglanmasina yonelik
yapilacak toplanti sayisi
Aciklama

3 Alinan kararlarin hizmet sunumuna etkisi
Aciklama

4 Toplant1 basina katilimci sayis1
Aciklama

Alinan kararlardan olumlu -olumsuz etkilenenlerin
yuzdesi
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyet raporunun basimi ve kamu oyuna duyurulmasi 0,00 0,00
2
3
4

5
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel daresi

ildeki mahalli hizmetlerin etkili ve verimli bicimde
planlanmasi, uygulanmasi ve sunulmasinda kurumlar arasi
ishirligi, katiimcilik, saydamlik ve hesap verebilirlik olmay1
saglamak.

Faaliyet Adi Mabhalli idareler ile koordinasyonun saglanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya s .
Il Ozel Idaresi (Ins.Kynk.Egtm.Md.- Elazig Belediyesi)

Aciklamalar

Performans Hedefi

Faaliyet 1.2.1. Elazig Belediyesi ile ortak calismalarin yiritiilebilmesi amaciyla 2022 yili icerisinde
"ortak calisma, izleme ve degerlendirme komitesi "olusturulmasi icin girisimlerde bulunarak,
kentlesme ve kent hizmetlerinin sunumunda biitlinlik saglanacaktir. Bu komite faaliyetlerini, yilda
bir kez rapor halinde yayinlayarak kamuoyunu bilgilendirecektir.

Faaliyet 1.2.2. ilin gelisimi ile ilgili genel idare kuruluslarn, mahalli idare kuruluslan ve sivil toplum

kuruluslan ile koordinasyonun saglanmasi icin yilda 4 kez toplanti yapilacak, toplantilarda
alinan kararlar ve sonuclar web sitesinde giincel olarak yer alacaktir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Aim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1

&
[a]
Q
O
=)
3
o

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

Toplam Kaynak ihtiyaci
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YOL VE ULASIM HiZMETLERI
MUDURLUGU

ELAZIG IL OZEL IDARESI
PERFORMANS PROGRAMI

www.elazigozelidaresi.gov.tr



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci
derece buituin koy yollan, iyilestirilecektir.

HEDEF 2.1. Plan donemi icerisinde 1. Kat asfalt miktan 2.670,8 km'den, 2.820,8 km'ye cikanlarak
l.derece Koy Yollarinda asfalt kaplama orani % 63,4' den % 66,90' km ye cikanlacaktir.

LI T EN G I Kirsal alanda konforlu ve daha rahat bir ulasim saglanacaktir.

Faaliyet 2.1.1. 2022 yili icerisinde 1. derece grup yollarindan 20 km bitumlu sicak karisim asfalt yapilacaktir.

1 Mali kaynak miktari,teknik ekipman ve personel sayisi 1.695.000,00 11.115.511,03
Aciklama

2 Asfalt kaplama ve bakimi yapilan yol miktan 0 KM /113 KM 45,2 KM / 68,22 KM
Aciklama

3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %1130 %150,92
Aciklama

4 Kilometre basina maliyet ve faydalanacak koy sayisi 150.000/9 Koy 180.000 / 14 Koy
Aciklama

5 Yolun standatlara uygunluk yiizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler

1 Kirsal alt yapinin gelistirilmesi 10.690.000,00 10.690.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 10.690.000,00 _ 10.690.000,00
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Performans Hedefi

Agiklamalar

Faaliyet 2.1.1.

yapilacaktir.

Kirsal alanda konforlu
saglanacaktir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Aim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 10.690.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

&
(=]
[J]
O
=1
3
(-]

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

‘Toplam Kaynak ihtiyaci

10.690.000,00

10.690.000,00
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ve daha

Faaliyet Adi Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya .
Birimleri

rahat

bir

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel daresi

ulasim

2022 yil1 icerisinde 1. derece grup yollarindan 20 km bitiimlu sicak karisim asfalt



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki 1.derece
butlin koy yollan, iyilestirilecektir.

HEDEF 2.2. Plan donemi icerisinde 1. dereceki 2.670,8 km asfalt koy yollarinda % 56,17’sinde asfalt
yama calismasi yapilacaktir.

Performans Hedefi Kirsal alanlarda bakim ve onarim yapilarak, kdy yollarinin iyilestirilmesini saglamak.

Faaliyet 2.2.3. 2022 yili icerisinde asfalt1 bozuk olan kody yollarinin 250 km’sine asfalt yama yapilacaktir.

1 Mali kaynak miktari,teknik ekipman ve personel sayisi 11.000.000,00 10.407.500,00
Aciklama

2 Asfalt kaplama ve bakimi yapilan yol miktan 200 KM/780 KM 207,50 KM/416,30 KM
Aciklama

3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %390 %200
Aciklama

4 Kilometre basina maliyet ve faydalanacak koy sayisi 25.000/120 Koy 25.000/ 64 Koy
Aciklama

5 Yolun standartlara uygunluk yiizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

1 Kirsal alt yapinin gelistirilmesi 15.970.000,00 15.970.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 15.970.000,00 _ 15.970.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazig il Ozel idaresi

Kirsal alanlarda bakim ve onarim yapilarak,koy yollarinin

Performans Hedefi .. .. L.
iyilestirilmesini saglamak.

Faaliyet Adi Kirsal Alt Yapinin Geligtirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Yol ve Ulsm.Hiz.Md.)

Aciklamalar

Faaliyet 2.2.3. 2022 vyili igerisinde Asfalt bozuk olan koy vyollarinin 250 km’sine asfalt yama
yapilacaktir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 15.970.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 15.970.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt D151

&
[a]
Q
O
=
3
(]

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyac 15.970.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki 1.derece
butlin koy yollan, iyilestirilecektir.

HEDEF 2.3. Plan donemi icerisinde 1.546 Km Stabilize Kaplamali Koy yollarimizin % 8inde onarnm
calismalan yapilacaktir.

Performans Hedefi Kirsal alanlarda bakim ve onarim yapilarak, kdy yollarinin iyilestirilmesini saglamak.

Faaliyet 2.3.3 . 2022 yili icerisinde stabilize kaplamali koy yollarinin 20 Km’sinde onarim calismasi yapilacaktir.

1 Mali kaynak miktar,taknik ekipman ve personel sayisi 500.000,00 1.000.047,00
Aciklama

2 Asfalt kaplama ve bakimi yapilan yol miktan 25 KM / 133,60 KM 11,9 KM / 84,30 KM
Aciklama

3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %534 %708
Aciklama

4 Kilometre basina maliyet ve faydalanacak koy sayisi 15.000 / 47 Koy 10.000 / 33 Koy
Aciklama

5 Yolun standartlara uygunluk yiizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler

1 Kirsal alt yapinin gelistirilmesi 300.000,00 300.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 300.000,00 _ 300.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazig il Ozel idaresi

Kirsal alanlarda bakim ve onarim yapilarak, koy yollarinin

Performans Hedefi .. .. L.
iyilestirilmesini saglamak.

Faaliyet Adi Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Yol ve Ulsm.Hiz.Md.)

Aciklamalar

Faaliyet 2.3.3. 2022 yili igerisinde stabilize kaplamali kdy yollarinin 20 Km’sinde onarim ¢alismasi yapilacaktr.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 300.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 300.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

&
(a]
Q
O
=1
3
)

Yurt D151

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
‘Toplam Kaynak ihtiyac 300.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK  AMAG 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci
derece biitlin koy yollan, iyilestirilecektir.

HEDEF 2.4. Plan donemi icerisinde Stabilize kaplamali kdy yollanimizin % 77,6 ’si iyilestirilecektir.

Performans Hedefi Koy yollarinida belirli oranda iyilestirme yapilarak ulasim kolaylastinlacaktir.

Faaliyet 2.4.3. 2022 yili igerisinde kdy yollarinin 250 km sinde stabilize kaplama galismasi yapilacaktir.

Not: il Genel Meclisi’nin 18.11.2021 tarih ve 290 sayili Karari ile 5.000.000,00 TL 6denek
iptal edilmistir.

1 Mali kaynak miktan,taknik ekipman ve personel sayisi 1.000.000,00 2.328.000,00
Aciklama

2 Asfalt kaplama ve bakimi yapilan yol miktan 200 KM/345,10 KM 235,5 KM / 229,4 KM
Aciklama

3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %172,55 %97,40
Aciklama

4 Kilometre basina maliyet ve faydalanacak koy sayis 30.000 / 90 KOY 10.000 / 129 Koy
Aciklama

5 Yolun standartlara uygunluk yiizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler

1 Kirsal alt yapinin gelistirilmesi 0,00 0,00

2
3
4

5
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Y = ¢ il Ozel idaresi

Koy yollanimida belirli oranda iyilestirme yapilarak ulasim

Perf Hedefi
erformans Hede kolaylastinlacaktir.

Faaliyet Adi Kirsal Alt Yapinin Geligtirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Yol ve Ulsm.Hiz.Md.)

Agiklamalar

Faaliyet 2.4.3. 2022 yili icerisinde kdy yollarinin 250 km sinde stabilize kaplama ¢alismasi yapilacaktir.

Not: il Genel Meclisi’nin 18.11.2021 tarih ve 290 sayili Karar ile 5.000.000,00 TL 6denek
iptal edilmistir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 ([Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 [Sermaye Transferleri 0,00
08 ([Borc verme 0,00

‘Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

&
o
[
O
=
3
o

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

‘Toplam Kaynak ihtiyaci
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci
derece buituin koy yollan, iyilestirilecektir.

HEDEF 2.5. Plan donemi icerisinde koy yollannrmzin 75 km yeni yol calismasi yapilacaktir.

L T ENSYG G B Kirsal alanda altyapi standartlan iyilestirilerek ulasim kolaylastirilacaktir.

Faaliyet 2.5.3. 2022 yili icerisinde 15 km yeni yol calismasi yapilacaktir.

1 Mali kaynak miktar,taknik ekipman ve personel sayisi 1.000.000,00 489.500,00
Aciklama
2 Asfalt kaplama ve bakimi yapilan yol miktan 15 KM / 71 KM 8,4 KM / 57,5 KM
Aciklama
3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %473 %678
Aciklama
. 60.000,00 10.000,00
4 Kilometre basina maliyet ve faydalanacak koy sayisi X
30 Koy 31 Koy
Aciklama
5 Yolun standartlara uygunluk yiizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

1 Kirsal alt yapinin gelistirilmesi 400.000,00 400.000,00
2
3
4

5
Genel Toplam 400.000,00 _ 400.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel daresi

Kirsal alanda altyapr standartlan iyilestirilerek ulasim

Perf Hedefi
erformans Hede kolaylastirilacaktir.

Faaliyet Adi Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Yol ve Ulsm.Hiz.Md.)

Aciklamalar

Faaliyet 2.5.3. 2022 yili igerisinde 15 km yeni yol ¢alismasi yapilacaktr.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 400.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitgce Kaynak ihtiyac 400.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1

&
[a]
Q
O
=
3
(]

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
‘Toplam Kaynak ihtiyac 400.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci
derece buituin koy yollan, iyilestirilecektir.

HEDEF 2.6.  Plan donemi icerisinde mevcut koy yollarinin alt yapi standartlan iyilestirilecektir.

Performans Hedefi Kirsal alanda altyapi standartlan iyilestirilerek ulasim kolaylastirilacaktir.

Faaliyet 2.6.3. 2022 yil1 igerisinde 4.216,8 km yolda 6 adet menfez, 4000 m yolda spiral boru dosemesi yapilacaktir.

1 Mali kaynak miktari,teknik ekipman ve personel saysisi 2.266.551,00 1.386.000,00
Aciklama

2 Asfalt kaplama ve bakimi yapilan yol miktan 4 Adet / 20 KM 4 Adet / 30 KM
Aciklama :

3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %20 %400
Aciklama

4 Koy yollarindaki tarfik glivenliginin saglanmasi SV e WS SRl Pt

Koy 89 Koy
Aciklama
5 Koy yollararinda trafik giivenligindeki artis yiizdesi %96 %60
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

11 3.310.000,00 3.310.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 3.310.000,00 _ 3.310.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel daresi

Kirsal alanda altyapr standartlan iyilestirilerek ulasim

Perf Hedefi
erformans Hede kolaylastirilacaktir.

Faaliyet Adi Kirsal Alt Yapinin Gelistilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Yol ve Ulsm.Hiz.Md.-)

Aciklamalar

Faaliyet 2.6.3. 2022 yili igerisinde 4.216,8 km yolda 6 adet menfez, 4000 m yolda spiral boru
dosemesi yapilacaktr.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 3.310.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 3.310.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1

&
[a]
Q
O
=)
3
(]

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
Toplam Kaynak ihtiyac 3.310.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci
derece biituin koy yollan, iyilestirilecektir.

HEDEF 2.7. Plan donemi icerisinde mevcut koylerimizde istinat duvan calismasi yapilacaktir.

I T NS LGS B Kirsal alandaki koylerimizin yasamlarin kolaylastirici,temiz ve rahat ulagimlarini saglamak.

Faaliyet 2.7.3. 2022 yili icerisinde 300 m istinat duvari calismasi yapilacaktir.

1 Mali kaynak miktan,teknik ekipman ve personel sayisi 816.551,00 300.000,00
Aciklama

2 Asfalt kaplama ve bakimi yapilan yol miktan 200 m / 485 m 1.020 m / 100 m
Aciklama

3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %242,50 %9,80
Aciklama

4 Kilometre basina maliyet ve faydalanacak koy sayisi 1000 / 5 Koy 95000 / 1 Koy
Aciklama

5 Yolun standartlara uygunluk yiizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler

1 Kirsal alt yapinin gelistirilmesi 500.000,00 500.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 500.000,00 _ 500.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel daresi

Kirsal alandaki koylerimizin yasamlarin kolaylastirnci, temiz

Performans Hedefi o
ve rahat ulasimlarin saglamak.

Faaliyet Adi Kirsal Alt Yapinin Gelistirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Yol ve Ulsm.Hiz.Md.)

Aciklamalar

Faaliyet 2.7.3. 2022 yili igerisinde 300 m istinat duvari ¢alismasi yapilacaktr.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 500.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 500.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1

&
[a]
Q
O
=)
3
(]

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
‘Toplam Kaynak ihtiyac 500.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 2: Ulasimin hizli giivenilir bir sekilde saglanabilmesi icin, kirsal alandaki birinci
derece butun koy yollan, iyilestirilecektir.

HEDEF 2.8. Plan donemi icerisinde icme suyu ile kanalizasyon sebekeleri tamamlanmis ve calismalara
katki saglayan kdylerimizde toplam 50.000 m2 kdy ve kdyici yollarina kilitli parke yapilacaktir.

LI T N T I Kirsal alandaki koylerimizin yasamlarini kolaylastirici,temiz ve rahat ulasimlarini saglamak.

Faaliyet 2.8.3. 2022 yili icerisinde 30.000 m? koy ve koy ici yollarina kilitli parke yapilacaktir.

1 Mali kaynak miktari,teknik ekipman ve personel sayis 1.411.000 5.220.387,66
Aciklama

2 Kilitli parke yapilan yol miktan 10.000 m*/29.270 m*15.1650 m?/109.187 m?
Aciklama

3 Ulasim hizmetleri iyilesme oranindaki artis %292,70 %72,00
Aciklama

4 Kilometre basina maliyet ve faydalanacak koy sayisi 55.000 / 13 Koy 55.000 / 28 Koy
Aciklama

5 Yolun standartlara uyguluk yiizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

1 Kirsal alt yapinin gelismesi 3.450.000,00 3.450.000,00

2
3
4
5
o oo oo
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel dares

Kirsal alandaki koylerimizin yasamlarim kolaylastirici, temiz

Performans Hedefi <
ve rahat ulasimlarin1 saglamak.

Faaliyet Adi Kilitli Parke yapimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Yol ve Ulagim Hizmetleri Miidiirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 2.8.3. 2022 yil icerisinde 30.000 m? kdy ve koy ici yollarina kilitli parke yapilacaktr.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 3.450.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 3.450.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
‘Toplam Kaynak ihtiyac 3.450.000,00
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ELAZIG IL OZEL IDARESI

PERFORMANS PROGRAMI

www.elazigozelidaresi.gov.tr



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 3 : Biitiin kdy ve mezralanimizda kdy standartlarina uygun fiziki ve sosyal alt yapi
calismalanni yuriutmek.

HEDEF 3.1. Hizmet alanimizda bulunan, icme suyu olmayan veya yetersiz olan kdy ve mezralarimizda
Plan Donemi icerisinde her yil 2020-2024 yillan icerisinde hizmet alanimizda bulunan 550 koy ve 734
Unite olmak uzere 1.284 yerlesim yerinden icme suyu olmayan veya yetersiz olan 30 niifus ve/veya 7
hane ve lizerindeki biitiin yerlesim birimleri sebekeli ve saglikli icme suyuna kavusturulacaktir.

L ENSL G TS B Daha saglikli icme sularimin kullamimint saglamak.

Faaliyet 3.1.1. Hizmet alanimizda bulunan, icme suyu olmayan veya yetersiz olan kdy ve mezralarimizda Plan Donemi
icerisinde 6 adet Yeni Tesis yapilarak kdy ve mezralarimiz sebekeli ve saglikli icme suyuna kavusturulacaktir.

1 Mali kaynak miktar,teknik ekipman ve personel sayisi 1.750.000,00 1.500.000,00

Aciklama

icmesuyu tesisilerinden istifade eden yerlesim yeri
sayisi
Aciklama

217 217

3 Yeterli icme suyuna kavusan yerlesim yeri sayis 217 217
Aciklama

Tamamlanan icmesuyu tesisilerinin yerlesim yeri basina
birim maliyeti
Aciklama

806,45 691,24

5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100 %100

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler

1 Kaynak arastirma ve tesisi gelistirme 2.465.000,00 2.465.000,00

2
3
4

5
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel dares

Performans Hedefi Daha saglikli icme sularinin kullammini saglamak.

Faaliyet Adi Yeni Tesis Yapimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Su ve Kanal Hiz. Miidiirligi)

Aciklamalar
Faaliyet 3.1.1. Hizmet alammizda bulunan, icme suyu olmayan veya yetersiz olan koy ve

mezralanmizda Plan Donemi icerisinde 6 adet Yeni Tesis yapilarak koy ve mezralarimz sebekeli
ve saglikli icme suyuna kavusturulacaktir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 2.465.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitgce Kaynak ihtiyaci 2.465.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt D151

&
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Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
‘Toplam Kaynak ihtiyac 2.465.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 3 : Biitiin kdy ve mezralanimizda kdy standartlarina uygun fiziki ve sosyal alt yapi
calismalanni yuriutmek.

HEDEF 3.2. 2020-2024 yillann arasinda sebeke tesisi bulunan koylerin %5 'inde kaynak arastirma ve
tesis gelistirme calismalar yapilarak, tesisleri saglikli bir yapiya kavustrmak.

Performans Hedefi Kirsal alanlarin fiziki ve sosyal alt yapilarini saglayarak daha yasanabilir yerlesim yerleri yapmak.

Faaliyet 3.2.3 . 2022 yilinda suyu yetersiz olan koy ve uinitelerden 5 koyiin icme suyu ihtiyacini karsilamak icin sondaj kuyusu
acilacaktir.

Faaliyet 3.2.8. 2022 yilinda suyu yetersiz olan koy ve unitelerden 20 adet drenaj calismasi yapilacaktir.

Faaliyet 3.2.13. 2022 yilinda suyu yetersiz olan koy ve unitelerden 36 adet koyde tesis gelistirme calismasi yapilacaktir.

1 Mali kaynak miktar,teknik ekipman ve personel sayisi 1.750.000,00 1.500.000,00
Aciklama
2 Icmesuyu tesisleriden istifade eden yerlesim yeri sayisi 217 Koy 217 Koy
Aciklama
3 Yeterli icme suyuna kavusan yerlesim yeri sayisi 217 Koy 217 Koy
Aciklama
Tam-aml_anan icmesuyu tesislerinin yerlesim yeri basina 80.645,00 69.124,42
maliyeti
Aciklama
5 Hizmetten faydalananlarin yiizdesi %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

1 Sondaj kuyusu agilmasi 265.000,00 265.000,00
2 Drenaj yapilmasi 70.000,00 70.000,00
3 Tesis Gelistirme calismas 3.700.000,00 3.700.000,00
4

5
Genel Toplam 4.035.000,00 _ 4.035.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel daresi

Kirsal alanlarin fiziki ve sosyal alt yapilaninm saglayarak

Performans Hedefi daha yasanabilir yerlesim yerleri yapmak.

Faaliyet Adi Sondaj/Drenaj/Tesis Gelistirme galigmalari
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Su ve Kanal Hiz. Miidiirligi)

Aciklamalar

Faaliyet 3.2.3. 2022 yilinda suyu yetersiz olan koy ve Unitelerden 5 koyun icme susyu ihtiyacim
karsilamak icin sondaj kuyusu acilacaktir.

Faaliyet 3.2.8. 2022 yilinda suyu yetersiz olan koy ve unitelerden 20 adet drenaj calismasi
yapilacaktir.

Faaliyet 3.2.13. 2022 yilinda suyu yetersiz olan kdy ve Unitelerden 36 adet koyde tesis gelistirme
calismasi yapilacaktir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 [Sermaye Giderleri 4.035.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 4.035.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt D151
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Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
‘Toplam Kaynak ihtiyac 4.035.000,00
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idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 3 : Biitiin kdy ve mezralanimizda kdy standartlarina uygun fiziki ve sosyal alt yapi
calismalanni yuriutmek.

HEDEF 3.3 . Plan donemi icerisinde kapali sebeke icme suyu bulunan, topografik yapisi uygun olan ve
mahalli katki saglayan biiylik yerlesim yerlerine oncelik verilerek, kdyler kanalizasyon sebekesine ve
dogal antma tesislerine kavusturulacaktir.

Performans Hedefi Kirsal alanlarin fiziki ve sosyal alt yapilarini saglayarak daha yasanabilir yerlesim yerleri yapmak.

Faaliyet 3.3.3. 2022 yili icerisinde 5 koylin kanalizasyon sebekesi yapilacaktir.

Faaliyet 3.3.8. 2022 yili icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan koylerde atik sular icin 3 adet aritma tesisi yapilacaktir.
Not: il Genel Meclisi’nin 18.11.2021 tarih ve 290 sayili Karar ile 660.000,00 TL 6denek

iptal edilmistir.

Faaliyet 3.3.13. 2022 yili icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan koylerde 10 adet tesis gelistirme ve bakim onarnm
calismasi yapilacaktir.

1 Mali kaynak miktar, teknik ekipman ve personel sayisi 930.000,00 1.150.000,00
Aciklama

2 Kanalizasyon tesisilerinden istifade eden yerlesim yeri 18 KOY 28 KOY
Aciklama

3 Cevre kirliligindeki azalma miktar %35 %46
Aciklama

4 Tarimsal alanda uriintin kapasitesinin arttrilmasi %42 %44
Aciklama

5 Alic1 ortam su kriterlerinin iyilesme yiizdesi %110 %128
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

1 Kanalizasyon sebekesi yapimi 1.770.000,00 1.770.000,00
2 Bakim-onarim calismast 130.000,00 130.000,00
3
4

5
Genel Toplam 1.900.000,00 _ 1.900.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel dares

Kirsal alanlarin fiziki ve sosyal alt yapilanim saglayarak

Performans Hedefi daha yasanabilir yerlesim yerleri yapmak.

Faaliyet Adi Kanalizasyon/Artima Tesisi/Bakim- Onarim yapimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Su ve Kanal Hiz.Md. Miidiirliigii)

Aciklamalar

Faaliyet 3.3.3. 2022 y1l1 icerisinde 5 Koyuin kanalizasyon sebekesi yapilacaktir.
Faaliyet 3.3.8. 2022 yili icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan kdylerde atik sular icin 3 adet aritma tesisi yapilacaktir.

Not: il Genel Meclisi’nin 18.11.2021 tarih ve 290 sayili Karan ile 660.000,00 TL 6denek
iptal edilmistir.

Faaliyet 3.3.13. 2022 yili icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan koylerde 10 adet tesis gelistirme
ve bakim onarim calismasi yapilacaktir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Aim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 1.900.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 1.900.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

‘Toplam Kaynak ihtiyaci 1.900.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 4:  Tarimsal verimliligi ve triin ¢esitliligini arttirmak

HEDEF 4.1 . Plan donemi icerisinde Kirsal alaninda ulkenin ulusal politikalarina paralel olarak dengeli,
cevreye uyumlu, sirdirilebilir bir kirsal kalkinma amaciyla alt yapr yatinmlarinin katiimci bir
anlayisla gerceklestirilmesi, kiiresel 1sinma ve bunun neden oldugu iklim degisikliginin ulkemiz ve
ilimizdeki etkisini de g6z online alarak, azalan toprak ve su kaynaklarinin en ekonomik ve en verimli
bicimde kullanilmasinin saglanmasi icin sulanabilir arazilerin sulamaya acilmasi saglanacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve siirdiiriilebilir
kullamimin1 saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak
sekilde gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlarnn bir arada dustinilmesine imkan veren genel
arazi kullanim karalar ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet 4.1.3. 2022 yili icerisinde 12 adet sulama amacli havuz ve kanalet yapilacaktir.

1 Mali kaynak miktan,teknik ekipman ve personel sayis

Aciklama
Sulama suyu tesislerinden istifade eden yerlesim yeri 11 19
sayisi
Aciklama
3 Yeterli sulama suyuna kavusan yerlesim yeri sayisi 11 19
Aciklama
Tamamla.m.an sula.\ma.suyu tesislerinin yerlesim yeri 96.779,00 123.221,85
basina birim maliyeti
Aciklama
5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

1 Sulama amacli havuz ve kanalet yapim 5.580.000,00 5.580.000,00

2
3
4

5
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel daresi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve sirdurilebilir kullaniminm
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik
Performans Hedefi acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
disuniilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalan
ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Faaliyet Adi Sulama amagli havuz ve Kanalet yapilmasi.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il 6zel idaresi (Tarimsal Hiz..Miid.)

Agiklamalar

Faaliyet 4.1.3. 2022 y1li icerisinde 12 adet sulama amacli havuz ve kanalet yapilacaktir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 5.580.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 5.580.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
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Yurt D151

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
‘Toplam Kaynak ihtiyac 5.580.000,00




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 4:  Tarnimsal verimliligi ve Uriin gesitliligi arttirmak.

HEDEF 4.2. Plan donemi icerisinde hayvan icme suyu tesislerine ihtiya¢c olan bolgelerde
projelendirilmesi, uygulanmasi ve ilimiz hayvanciliginin gelistirilmesine katki sunulacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve siirdiiriilebilir
kullamimini saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak
sekilde gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlann bir arada dustiniilmesine imkan veren genel
arazi kullanim karalan ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Agiklamalar

Faaliyet 4.2.3. 2022 y1li icerisinde 2 adet hayvan icme suyu goleti yapilacaktir.

Not: il Genel Meclisi’nin 18.11.2021 tarih ve 290 sayili Karar ile 550.000,00 TL 6denek
iptal edilmistir.

1 Mali kaynak miktari,ekipman ve personel sayisi 1.240.000
Aciklama 2020 DAP programi ortak proje yapilmistir.
2 Hayvan icme suyu tesisi yapilan yerlesim yeri sayisi 5 4
Aciklama
Hayvan Icme suyu tesislerinden faydalanan hayvan 15.000 2640
sayisl
Aciklama
Tamaml:?\n.an hay.vanllgme suyu tesislerinin yelesim yeri 46.695,00 23.524
basina birim maliyeti
Aciklama
5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

0,00 0,00

-
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel dares

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve sirdurdlebilir kullanimin
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik
Performans Hedefi acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
disuniilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalan
ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Faaliyet Adi Hayvan igme suyu goéleti yapimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi ( Tarimsal Hiz.Miid.)

Aciklamalar

Faaliyet 4.2.3. 2022 yili icerisinde 2 adet hayvan icme suyu goleti yapilacaktir.

Not: il Genel Meclisi’nin 18.11.2021 tarih ve 290 sayili Karar ile 550.000,00 TL 6denek
iptal edilmistir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

‘Toplam Kaynak ihtiyac
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 4:  Tamimsal verimliligi ve Uriin cesitliligini arttirmak

HEDEF 4.3. Plan donemi icerisinde tarimsal verimliligin ve iiriin cesitliligini artirmak amaciyla arazi
toplulastirmasina muvafakat veren koylerin tesislerinin oncelik verilerek sulama suyu bulunan
bolgelerde sulanabilir arazilerin sulamaya agilmasi saglanacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve siirdiiriilebilir
kullamimin1 saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak
sekilde gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlarin bir arada dustiniilmesine imkan veren genel
arazi kullanim karalan ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Agiklamalar

Faaliyet 4.3.3. 2022 y1li icerisinde 15 adet sulama amacli drenaj calismasi yapilacaktir.

Not: il Genel Meclisi’nin 18.11.2021 tarih ve 290 sayili Karar ile 150.000,00 TL 6denek
iptal edilmistir.

1 Arag-gerec, ekipman ve personel sayisi

Aciklama Firma tarafindan yapilmaktadir.
2 Sulama suyundan istifade eden yerlesim yeri sayis1 10 15
Aciklama NOT: Sulama amaglh drenaj ¢alismasi
3 Yterli sulama suyuna kavusan yerlesim yeri sayisi 10 15
Aciklama NOT: Drenaj ¢aligmasi yapilan yerlesim yeri sayisidir.
Tamamlz.m_an sula.ma.suyu tesislerinin yerle§1m_ yeri 15.000 15.000
basina birim maliyeti ( Sulamam amacli drenaj)
Aciklama
5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

0,00 0,00

1 Sulama amacli drenaj yapim

2
3
4

5
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel daresi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve sirdurdlebilir kullanimin
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik
Performans Hedefi acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
dusunilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalan
ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Faaliyet Adi Drenaj yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Tarimsal Hiz.Miid.)

Agiklamalar

Faaliyet 4.3.3. 2022 yili icerisinde 15 adet sulama amacli drenaj calismasi yapilacaktir.

Not: il Genel Meclisi’nin 18.11.2021 tarih ve 290 sayili Karar ile 150.000,00 TL 6denek
iptal edilmistir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

‘Toplam Kaynak ihtiyac
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idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 4:  Tarimsal verimliligi ve Uriin cesitliligini arttirmak

HEDEF 4.4. Plan donemi icerisinde tarimsal verimliligin ve Uriin cesitliligini artirmak amaciyla arazi
toplulastirmasina muvafakat veren koylerin tesislerinin dncelik verilerek Sulama Suyu ve Hayvan icme
Suyu Tesisleri bulunan bolgelerde gerekli bakim onarim calismalan yapilacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve siirdiiriilebilir
kullamimin1 saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak
sekilde gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlarnn bir arada dusunulmesine imkan veren genel
arazi kullanim karalar ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Agiklamalar

Faaliyet 4.4.3. 2022 y1li icerisinde sulama ve hayvan icme suyu tesislerinde bakim onarim
calismasi yapilacaktir.

Not: il Genel Meclisi’nin 18.11.2021 tarih ve 290 sayili Karar ile 475.000,00 TL 6denek
iptal edilmistir.

1 Arag-gerec, ekipman,teknolojik donanim sayisi

Aciklama Firma tarafindan saglanmaktadir.
Sulama suyu ve hayvan icme suyu tesislerinden istifade 9 6
eden yerlesim yeri sayisi

Aciklama
Yeterli sulama suyu ve icme tesislerine kavusan 9 6
yerlesim yeri sayisi

Aciklama
T, L L h i

PR ) SEL RS ERL T S ISe it SH 15.000 20.941,61

tesisilerinin yerlesim yeri basina birim maliyeti

Aciklama

5 Hizmettten faydalananlarin memnuniyeti %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler

Sulama suyu ve hayvan icme suyu tesisi bakim-onarim 0,00 0,00
1 calismasi

2
3
4

5
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Performans Hedefi

Aciklamalar

Faaliyet 4.4.3. 2022 yili icerisinde sulama ve hayvan icme suyu tesislerinde bakim onarim

calismasi yapilacaktir.

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel dares

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi
kullammim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik
acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik  karar
disunilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalan

korumak,gelistirmek,etkin ve surdurilebilir

ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Faaliyet Adi Sulama ve Hayvan igme suyu tesis bakim onarimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Tarimsal Hiz.Miid.)

ve ekoleojik kararlarin

Not: il Genel Meclisi’nin 18.11.2021 tarih ve 290 sayili Karar ile 475.000,00 TL 6denek
iptal edilmistir.

‘ Ekonomik Kod

‘Toplam Biitce Kaynak ihtiyac

&
(a]
[J]
O
-
3
o

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

‘Toplam Kaynak ihtiyac

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00
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idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIKAMAC 4:  Tanmsal verimliligi ve Uriin gesitliligini arttirmak.

HEDEF 4.5. Plan dénemi icerisinde ilaclama ile ilimiz merkez ilce ve ilcelere bagh kéylerin - kirsal
kesimin yasam kalitesini arttirmak icin dogal dengeye zarar vermeden zararli bocekler-sinekler ve
kokulara kars1 il geneli ilaclama yapilmasi saglanacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve siirdiiriilebilir
kullamimin1 saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak
sekilde gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlann bir arada dustinilmesine imkan veren genel
arazi kullanim karalar ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet 4.5.3. 2022 yili icerisinde 350 koyde ilaglama ¢alismasi yapilacaktir.

1 Arag-gerec, ekipman,teknolojik donanim sayisi 2 Arac + 5 Personel  3Arac+ 5 personel
Aciklama
2 lilaclamadan istifade eden yerlesim yeri sayisi 350 Koy / 478 Koy 533
Aciklama
Ya§am‘ standgrtlarmm gelistirlmesinden faydalanan 350 Kby / 478 Koy 533
yerlesim yeri sayisi
Aciklama
4 Ilaglamanin yerlesim yeri bagina birim maliyeti 1.674,00 TL 1.275,80
Aciklama
5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %137 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

1 ilaclama yapilmast 700.000,00 700.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 700.000,00 _ 700.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel dares

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve sirdurdlebilir kullanimin
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik
Performans Hedefi acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
disunilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalan
ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Faaliyet Adi ilaglama yapimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Kiilt. ve Sos. isl. Miid.)

Aciklamalar

Faaliyet 4.5.3. 2022 yil1 icerisinde 350 koyde ilaclama calismasi yapilacaktir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 700.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitgce Kaynak ihtiyac 700.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1

&
[a]
Q
O
=
3
(]

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
‘Toplam Kaynak ihtiyac 700.000,00
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idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG4:  Tarimsal verimlilik ve iirlin gesitliligini arttirmak.

HEDEF 4.6. Plan donemi icerisinde taromsal verimliligin arttinlmas: ve uriin gesitliliginin arttirilmas
ve desteklenmesi amaciyla projelerle gerekli destek verilecektir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve siirdiiriilebilir
kullamimin1 saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak
sekilde gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlann bir arada dustinilmesine imkan veren genel
arazi kullanim karalar ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet 4.6.3. 2022 yili icerisinde tarim uriin cesitliliginin arttinlmasi ve desteklenmesi icin alternatif fide ve tohum
alinarak ciftcilerimize dagitilacaktir.

1 Arac-gerec, ekipman, teknolojik donamim sayis1
Aciklama
Tanm iriin gesitliliginden istifade eden yerlesim yeri
sayisi
Aciklama

400 250

3 Tarm iriinleri gesitliligi atran yerlesim yeri sayisi 400 250
Aciklama

Tanm iriinleri cesitliliginin yerlesim yeri basina birim
maliyeti
Aciklama

625,00 1.576,08

5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

1 Fide ve tohum alim 335.000,00 335.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 335.000,00 _ 335.000,00

97

S3y¥4val13zo1191zv13

INVI904dSNYIWNIO04d43d 22 0 2 &



ELAZIGILOZELIDARESIi — 2 02 2 PERFORMANSPROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel daresi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve sirdurdlebilir kullanimin
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik
Performans Hedefi acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
disuniilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalan
ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Faaliyet Adi Fide ve tohum alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Tarimsal Hiz.Miid.)

Agiklamalar

Faaliyet 4.6.3. 2022 Yili icerisinde tarim {riin cesitliliginin arttinlmasi ve desteklenmesi icin
alternatif fide ve tohum alinarak ciftcilerimize dagitilacaktir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 335.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 335.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci

‘Toplam Kaynak ihtiyac

335.000,00



PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 4:  Tarimsal verimlilik ve iirlin gesitliligini arttirmak

HEDEF 4.7. Plan donemi icerisinde Tarmsal Uretimde orgiitlenmeleri gelistirmek maksadi ile
kooperatiflesme ve uretici birliklerinin kurulmasi, yayginlastirilmasi, kooperatiflesen bolgelerde giines
enerjili tesislerin kurulmasi, orgiitli uretime gecen bolgelerin tesis bakim onarnmlarinin yapilmasi
saglanacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve siirdiiriilebilir
kullamimin1 saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak
sekilde gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlarnn bir arada dusunulmesine imkan veren genel
arazi kullanim karalar ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet 4.7.3. 2022 yili icerisinde mevcuttta bulunan sulama kooperatifleri ile yeni kurulacak kooperatiflerin faaliyetleri
desteklenecektir.

1 Mali kaynak miktar, teknik ekipman ve persoel say1is1

Aciklama

Kooparetiflesme kapsaminda sulama suyu tesislerinden
istifade eden yerlesim yeri sayisi
Aciklama

3 Yeterli sulama suyuna kavusan yerlesim yeri sayisi 7 3
Aciklama

4 Kooparetiflesme sonucunda uriinlerdeki artis oran %100 %100
Aciklama

5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

1 Kooparetif faaliyetleri 660.000,00 660.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 660.000,00 _ 660.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU
Elazg il Ozel daresi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve sirdurdlebilir kullanimin
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik
Performans Hedefi acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
dusunilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalan
ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Faaliyet Adi Kooparetiflerin desteklenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Tarimsal Hiz.Miid.)

Aciklamalar

Faaliyet 4.7.3. 2022 yili icerisinde mevcuttta bulunan sulama kooperatifleri ile yeni kurulacak
kooperatiflerin faaliyetleri desteklenecektir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Aim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 660.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitgce Kaynak ihtiyac 660.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1

&
[a]
Q
O
=
3
o

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
‘Toplam Kaynak ihtiyac 660.000,00
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idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG4:  Tarimsal verimlilik ve iiriin gesitliliginin arttirilmasi.

HEDEF 4.8 . Planlama donemi icerisinde ticari amacli Uriin yetistiriciligi kapsaminda direkt tretime ve
ekonomiye doniik katma degeri yiiksek su uriinleri yetistiriciliginin gelisimi icin gerekli destek
saglanacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak, gelistirmek, etkin ve siirdiiriilebilir
kullamimin1 saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak
sekilde gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlarnn bir arada dustinulmesine imkan veren genel
arazi kullanim karalar ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet 4.8.3 . 2022 yili icerisinde su iriinleri yetistiriciliginin desteklenmesi icin, ireticilere egitim verilmesi ve {riin
cesitliliginin arttinlmasina yonelik gerekli destekler verilecektir.

1 Arag-gerec,personel ve teknik ekipman sayisi
Aciklama NOT: Proje caligmalari devam etmektedir.

Su uriinleri tesislerinden istifade eden yerlesim yeri
sayisi
Aciklama

Yeterli su Uriinleri tesislerine kavusan yerlesim yeri
sayisi
Aciklama

Tamamlanan su uriinleri tesislerininyerlesim yeri basina
birim maliyeti
Aciklama

5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

1 Su Uriinleri yetistirciliginin desteklenmesi 200.000,00 200.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 200.000,00 _ 200.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve sirdurdlebilir kullaniminm
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik
Performans Hedefi acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
disunilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalan
ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Faaliyet Adi Su Uriinleri yetistiriciliginin desteklenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Tarimsal Hiz.Miid.)

Agiklamalar

Faaliyet 4.8.3. 2022 yili icerisinde su iriinleri yetistiriciliginin desteklenmesi icin, Ureticilere
egitim verilmesi ve Uriin cesitliliginin arttinlmasina yonelik gerekli destekler verilecektir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 200.000,00
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
‘Toplam Kaynak ihtiyac 200.000,00
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idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 4:  Tarimsal verimliligi ve Uriin cesitliligini arttirmak.

HEDEF 4.9. Plan donemi icerisinde kar marji yiiksek Uretimlerden olan bal Uretimi icin anciigin
desteklenmesi, ciceklerinden bal yapilan bitki desenlerinin dogal ortamda korunmasi ve cogaltilmasi
icin projelerin gelistirilmesi, profesyonelce aricilik yapan ureticilerle ortak projeler gelistirilerek ana
an dagitim yapilmasi, egitimlerin planlanmasi ve desteklenmesi saglanacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi korumak, gelistirmek, etkin ve siirdiiriilebilir
kullamimin1 saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum fayda saglayacak
sekilde gelistirmek ekonomik karar ve ekoleojik kararlarnn bir arada dustinulmesine imkan veren genel
arazi kullanim karalar ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Performans Hedefi

Faaliyet 4.9.3. 2022 yili icerisinde ancilik sektoriiniin gelisimi ve kirsalda gelir getirici faaliyetlerinin arttirilmasi icin kovan,
ana an vb. gibi urinlerle gerekli destekler verilecektir.

1 Mali kaynak miktar, teknik ekipman ve personel sayisi
Aciklama

Ancilik Sektoriinden istifade eden yerlesim yeri sayisi

(Yetistirici Aile Sayist) 37 Aile / 572 Kovan 1098 Aile
Aciklama 2022 yili sonunda aricilik faaliyetlerinin stirdiiriilebilmesi icin ilag destegi verilecektir.
A!’lCll]k sektoriine kavusa yerlesim yeri sayis1 (Yetistirici 37 Aile / 572 Kovan 1098 Aile
Aile Sayisi)
Aciklama
4 Analik sektoriintin yerlesim yeri basina birim maliyeti 174,82 10,19
Aciklama 2022 yil1 icin 107.000 Tl toplam maliyetle 10.500 adet/paket ila¢c alimi yapilmistir.
5 Hizmetten faydalananlarin memnuniyeti %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

1 Anciigin desteklenmesi 130.000,00 130.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 130.000,00 _ 130.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve sirdurdlebilir kullanimin
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik
Performans Hedefi acidan maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek
ekonomik karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
disunilmesine imkan veren genel arazi kullanim karalan
ile bunlara iliskin strateji ve politika olusturmak.

Faaliyet Adi Ariciligin desteklenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Tarimsal Hiz.Miid.)

Aciklamalar

Faaliyet 4.9.3. 2022 wili icerisinde ancilik sektorinun gelisimi ve kirsalda gelir getirici
faaliyetlerinin arttirilmasi icin kovan, ana an vb. gibi urlinlerle gerekli destekler verilecektir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Aim Giderleri 130.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 130.000,00
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci
‘Toplam Kaynak ihtiyac 130.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 5 : il genelinde mekansal gelismeyi yonlendirecek, uygulanabilir iist ve alt 6lcekli
planlarin yapilmasi ve uygulanmasini saglamaktir.

HEDEF 5.1. imar planlar yapilmis kapanan belde belediye sinirlar icerisindeki alanlarda suulandirma
calismalan yapilacaktir.

GG EN LB Cevre diizenini olusturarak konforlu bir yasam alani olusturmak.

Faaliyet 5.1.3. 2022 yil1 icerisinde imarlan yapilmis kapanan belde belediyelerinde suulandirma calismalan yapilacaktir.

1 Arag-gereg, teknik ekipman ve personel sayisi
Aciklama
2 Suulandirma yapilan koy sayisi 1 1

Aciklama

3 Il Cevre diizeni plamna gére Uretilen proje sayisi 1

Aciklama

4 Proje basina maliyet 36.580,00 36.580,00

Aciklama

5 Plan ihlal oranindaki azalma miktan %70 %70
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

1 Suulandirma calismalar 335.000,00 335.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 335.000,00 _ 335.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

Cevre duzenini olusturarak konforlu bir yasam alam

Performans Hedefi
olusturmak.

Faaliyet Adi Suulandirma galismalarinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (imar Kentsel ve iyilestirme Miid.)

Aciklamalar

Faaliyet 5.1.3. 2022 yili icerisinde imarlan yapilms kapanan belde belediyelerinde suulandirma
calismalan yapilacaktir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Alim Giderleri 335.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 335.000,00
Doner Sermaye 0,00
Diger Yurt ici 0,00
Yurt Dis1 0,00
Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac
‘Toplam Kaynak ihtiyac 335.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 6 : Koylerimizde cevresel ve mekansal gelisim saglama adina modern ve konforlu
yasam alanlar olusturulacaktir.

HEDEF 6.1. Plan donemi icerisinde modern ve konforlu yasam alanlan olusturma adina koylerimizde
¢op toplama hizmetleri yapilacaktir.

CEG T ENSG Gl Daha yasanisalabilir temiz yasam alanlan olusturmak.

Faaliyet 6.1.3. 2022 yilinda 310 koyde cop toplama hizmetleri yapilacaktir.

1 Arag-gereg, teknik ekipman ve personel sayisi 6 Arac-13 Personel 6 Arac-16 Personel
Aciklama Merkez sayisidir. ilgeler kaymakamlilar tarafindan yapilmaktadir.

Konforlu yasam alanlar olusturma adina koylerde ¢op
toplama alanlan sayisi

Aciklama

270 359

3 Koylerde ¢cop toplama oranindaki artis %100 %100

Aciklama

4 Koylerde cop toplama hizmetinin birim maliyeti

Aciklama

5 Atik depolamadaki basar oran %100 %100

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler

1 Cop Toplama calismalan 6.360.000,00 6.360.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 6.360.000,00 _ 6.360.000,00

m
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Performans Hedefi

Aciklamalar

Faaliyet 6.1.3.

FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Daha yasanisalabilir temiz yasam alanlan olusturmak.

Faaliyet Adi Cop toplama hizmetlerinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ozel idaresi (Kiiltiir ve Sosyal isler Miid.)

2022 yilinda 310 koyde cop toplama hizmetleri yapilacaktir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 |Mal ve Hizmet Aim Giderleri 6.360.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 |Borc verme 0,00

‘Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

5
[a]
Q
O
=
E=
o

Doner Sermaye
Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

‘Toplam Kaynak ihtiyac

6.360.000,00

6.360.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC 7 : Tabi afetlerin yol acacagi can ve mal kayiplarini en aza indirmek icin afet
oncesi, afet sirasi,afet sonrasi,afet bilinci,donanimi ve koordinasyonunun alt yap1 hizmetlerini
hazirlamaktir.

HEDEF 7.1. ilimizin 1. ve 2. derece deprem kusa8 icerisinde yer almasindan dolay! plan déneminde
riskli alanlar icerisinde yer alan bolgelerde alternatif afet servis yollar1 yapilacaktir.

L T ENSG G B Glivenilir, yasanabilir ve daha konforlu alanlar olusturmak.

Faaliyet 7.1.3. 2022 yili icerisinde afet servis yolu yapimi icin 1 adet hareketli is makinesi alimi yapilacaktir.

Not: il Genel Meclisi’nin 18.11.2021 tarih ve 290 sayili Karari ile 2.070.000,00 TL 6denek
1.340.000,00 TL olarak yenilenmistir.

1 Arag gereg,ekipman ve teknolojik donanim sayisi

Aciklama

2 Afet yollarinda alt yapilan olusturmak

Aciklama
3 Alternatif afet yollan olusturmak
Aciklama

Afet durumlarinda yasanan kargasalari minumum
seviyeye indirmek
Aciklama

5 Afet bolgelerine hizli ulasim
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

1 Afet servis yolu yapim 1.340.000,00 1.340.000,00

2
3
4

5
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idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Performans Hedefi Guvenilir, yasanabilir ve daha konforlu alanlar olusturmak.

Faaliyet Adi Afet servis yolu yapimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Afet ve Acil Durum Miidiirliigii

Aciklamalar

Faaliyet 7.1.3. 2022 yili icerisinde afet servis yolu yapimi icin 1 adet hareketli is makinesi
alim yapilacaktir.

Not: il Genel Meclisi’nin 18.11.2021 tarih ve 290 sayili Karar ile 2.070.000,00 TL 6denek
1.340.000,00 TL olarak yenilenmistir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 [Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 1.340.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borc verme 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 1.340.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci

‘Toplam Kaynak ihtiyaci 1.340.000,00

&
a
Q
O
L d
3
o
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 8 : Egitimde firsat esitliginde imkan saglamak ve egitim kalitesini yiikseltmek
amaciyla okul 6ncesi ilk ve orata 6gretimde alt yap1 yatinnmlari yapmaktir.

HEDEF 8.1. Planlama doénemi sonuna kadar ilimiz geneli temel egitim faaliyeti veren okullarimizi
normal egitime gegirerek sinif mevcutlarindaki 6grenci sayisi 30'un altina dusirilecektir.

CE T BTG GG I Yiiksek ve kaliteli egitim saglamak.

Faaliyet 8.1.3. 2022 yili icerisinde ilimiz genelinde temel egitim faaliyeti veren okullarimizi normal egitime gecirmek icin
ihtiyac olan dersliklerden 36 adet yapilacaktir.

2.000.000 35.298.462,50

2851 Adet 1860 Adet

NOT: ilimiz geneli temel egitim veren okullarimizin donanim ihtiyaci olan sira, yazi
tahtasi, sinif dolabi, sandalye v.s ihtiyaglarinin tamamlanmasi planlanmaktadir.

1 Mali kaynak miktar, teknik ekipman ve personel sayisi

Yeni yapilan okul derslik sayisi 44 70
Donatimi yapilan derslik sayis1 80 91
Aciklama
3 Egitimde okullasma oranindaki artis 2,48 -0,37
Aciklama
4 Ogrenci bagina malliyet 8.333,33 17.189,35
Aciklama Ogrenci basina maliyet = Yeni yapim (Mali kaynak/ (derslik*30))+Donatim (mali
kaynak/ (derslik*30)
5 Memnun olan 6grenci oram %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

1 44 derslik yapim 26.165.000,00 26.165.000,00
2
3
4

5
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Performans Hedefi Yiiksek ve kaliteli egitim saglamak.

Faaliyet Adi 44 adet derslik yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Milli Egitim Mudarlugi

Agiklamalar

Faaliyet 8.1.3. 2022 yili icerisinde ilimiz genelinde temel egitim faaliyeti veren okullarimizi normal
egitime gecirmek icin ihtiyac olan dersliklerden 36 adet yapilacaktir.

‘ Ekonomik Kod

01 [Personel Giderleri 0,00
02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 26.165.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 ([Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 26.165.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

‘Toplam Kaynak ihtiyaci 26.165.000,00

&
o
[}
O
=]
3
o
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAC9:  ilimzede mevcut bulunan okullardaki donamim ihtiyaclarinin karsilanmas:

HEDEF 9.1. Plan donemi sonuna kadar ilimiz geneli temel egitim faaliyeti veren okullarimizin
donanim ihtiyaclarin1 karsilamak.

LG G ENSG L I Yiiksek ve kaliteli egitim saglamak.

Faaliyet 9.1.3. 2022 yili icerisinde ilimiz geneli temel egitim faaliyeti veren okullanimizin donanmim ihtiyaclan
karsilanacaktir.

1 Mali kaynak ve malzeme miktar, 1.776
Aciklama

2 Donanimi yapilan okul derslik sayisi 80 91
Aciklama

3 Egitim kalitesindeki artis oaran 2,48 2,82
Aciklama

4 Okul basina maliyet 133.193,99
Aciklama

5 Memnun olan 6grenci oran %100 %100
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler

1 Donamim ihtiyaci 2.650.000,00 2.650.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 2.650.000,00 _ 2.650.000,00
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FAALIYET MALIYETLERiI TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

Performans Hedefi Yiiksek ve kaliteli egitim saglamak.

Faaliyet Adi Okullarin donanim ihtiyacinin giderilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Milli Egitim Madiirliigii

Agiklamalar

Faaliyet 9.1.3. 2022 yili icerisinde ilimiz geneli temel egitim faaliyeti veren okullarimizin donanim
ihtiyaclan karsilanacaktir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |[Sermaye Giderleri 2.650.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Bor¢ verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 2.650.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt Ici
Yurt Dis1

&
(=]
[}
O
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3
o
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Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
‘Toplam Kaynak ihtiyaci 2.650.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

STRATEJIK AMAG 10 : ilimizdeki kiiltiir ve turizm alanlarimi gelistirerek kiiltiir ve sanat faaliyetleri
desteklenecektir.

HEDEF 10.1. Planlama donemi icerisinde Harputta baslatilan arkeolojik kazilar devam ettirilerek,
tarihi degerler giimsigia cikartilacak, miizelerde veya bulunduklart mekanda sergilenecektir.

Tarihi degerlerimiz glimsigia cikartilarak, mizelerde veya bulunduklan mekanlarda sergilenmesi ile
kilturel degerlerimize sahip cikilacaktir.

Performans Hedefi

Faaliyet 10.1.1. Harput Kalesindeki arkeolojik kazilar surdirilerek, daha eski donem medeniyetlerine (Selcuklular, Bizans,
Urartular gibi) ait tarihi kalintilar 2024 y1li sonuna kadar tespit edilecektir.

1 Mali kaynak miktan, teknik ekipman ve personel sayisi 200.000,00 230.000,00
Aciklama

Kiltir ve turizme kazandinlan tarihi ve kiiltiirel varlik
sayisi
Aciklama

Kiltiir ve turizme kazandinlan tarihi ve kiiltiirel varlik
sayisindaki artis

Aciklama

Kaz1 ve restrasyonu yapilan varlik basina malliyet ve
cevre diizelnlemesi maliyeti
Aciklama

5 Kultur ve turizme kazandinlan varlik sayisi
Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)

1 Harput Kale kazilar 260.000,00 260.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 260.000,00 _ 260.000,00
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Tarihi degerlerimiz gilimsigia cikartilarak, miizelerde veya
Performans Hedefi bulunduklan  mekanlarda sergilenmesi ile kiiltirel
degerlerimize sahip cikilacaktir.

Faaliyet Adi Harput Kale kazilari yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Ktiltiir ve Turizm Muduirliigii

Agiklamalar
Faaliyet 10.1.1. Harput Kalesindeki arkeolojik kazilar surdirilerek, daha eski donem

medeniyetlerine (Selcuklular, Bizans, Urartular gibi) ait tarihi kalintilar 2024 yili sonuna kadar
tespit edilecektir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 260.000,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borc verme 0,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 260.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Yurt Dis1

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyaci
‘Toplam Kaynak ihtiyaci 260.000,00
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STRATEJIK AMAG 10 : ilimizdeki kiiltiir ve turizm alanlarnini gelistirerek kiiltiir ve sanat faaliyetleri
desteklenecektir.

HEDEF 10.1. Planlama donemi icerisinde ilimizin kiltiir ve turizm alanlann ulkemizde ve uluslararasi
diizeyde tanitiminin yapilmasi

Performans Hedefi ilimizin turizm alaninda gelisimini saglamak.

Faaliyet 10.1.2. Elazig ilinin tarihi ve turist yerlerinin yazili ve goresel medyada yerel ve ulusal alanda cesitli etkinliklerle
(Fuar, tamtim materyalleri vb.) tanmitilmasi isi 2024 yili sonuna kadar yapilacaktir.

1 Butce-Arac-Gerec 200.000,00 230.000,00
Aciklama

2 Tarihi ve kiltirel varliklann tanitim
Aciklama

Turizm potansiyelinin arttirnilmasi ve turist sayisindaki
artis
Aciklama

3

4 Tamtim basina maliyet

Aciklama

5 Turizm gelirindeki artis oran

Aciklama

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

1 Tamtim Calismalan 270.000,00 270.000,00

2
3
4

5
Genel Toplam 270.000,00 _ 270.000,00
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Performans Hedefi ilimizin turizm alaninda gelisimini saglamak.

Faaliyet Adi ilimizin tanitilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri il Kiiltiir ve Turizm Midirliigii

Agiklamalar
Faaliyet 10.1.2. Elazig ilinin tarihi ve turist yerlerinin yazili ve goresel medyada yerel ve ulusal

alanda cesitli etkinliklerle (Fuar, tanitim materyalleri vb.) tamtilmasi isi 2024 yili sonuna kadar
yapilacaktir.

‘ Ekonomik Kod

01 |Personel Giderleri 0,00
02 |[SGK Devlet Primi Giderleri 0,00
03 [Mal ve Hizmet Alim Giderleri 270.000,00
04 |Faiz Giderleri 0,00
05 |Cari Transferler 0,00
06 |Sermaye Giderleri 0,00
07 |Sermaye Transferleri 0,00
08 [Borc verme 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 270.000,00

Doner Sermaye

Diger Yurt ici
Yurt Dis1

Toplam Biitge Disi Kaynak ihtiyac

‘Toplam Kaynak ihtiyaci

270.000,00
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1.1.

1.2

13.

2.1.

Faaliyet

Personellerimize ~ temel, hazirlayici  ve uygulama
egitimleri  verilerek  daha verimli  bir ¢alisma
saglamak.

Kurumun Stratejik Plam ile uyumlu olarak Firat
Universitesi ve bu konuda deneyimli kamu ve &zel
kuruluslarin katiimi saglanarak, ilgili tum personele
plan donemi icerisinde mevzuat ile ilgili yeni
diizenlemeler ve uygulamalara yonelik hizmet ici
egitim verilecek ve plan donemi sonuna kadar
srdiiriilecektir.

Plan donemi icerisinde her yil, degisik birimlerden
personelin katiimi ile seminer, atolye calismasi,
beyin firtinasi gibi yontemlerle kurumun amaglan,
varsayimlan, felsefeleri, degerleri ve ilkeleri ortaya
konulup, kurum kiltiri olusturulacaktir. Kurumsal
hizmet sunumunda bunlar dikkate alinacaktir.

Personelin  verimliligini artirmaya yonelik olarak
yaptiklan isin niteligine gore bilgi ve teknik donamima
sahip olmalan yilda 3 kez verilecek olan Hizmet ici
egitim ile saglanacaktir.

2020-2024 yillan arasinda toplam 15 adet is sagligi
vegiivenligi ile ilgili egitimler ile ilkyardim ve umumi
hifzissihha kanunu ile ilgili isyeri sertifika egitimi
verilecektir.

Her personele performans karnesi doldurulacakve
performans kriterlerine gore heryil 2 kez personelin %
10'una odiil verilecektir.

ildeki mahalli hizmetlerin etkili ve verimli bigcimde
planlanmasi, uygulanmasi ve sunulmasinda
kurumlar arasi igbirligi, kathmciik, saydamhk ve
hesap verebilirlik olmayi saglamak.

Elazig Belediyesi ile ortak calismalarin
yuritilebilmesi amaciyla plan donemi icerisinde
"ortak calisma, izleme ve degerlendirme komitesi
"olusturulmasi icin girisimlerde bulunarak, kentlesme
ve kent hizmetlerinin  sunumunda  bitiinlik
saglanacaktir. Bu komite faaliyetlerini, yilda bir kez
rapor halinde yayinlayarak kamuoyunu
bilgilendirecektir.

ilin gelisimi ile ilgili genel idare kuruluslan, mahalli
idare kuruluslan ve sivil toplum kuruluslarn ile
koordinasyonun saglanmas icin yilda 4 kez toplanti
yapilacak, toplantilarda alinan kararlar ve sonuglan
web sitesinde giincel olarak yer alacaktir.

Yenilenecek Makine Parki ile is yiikiinde azalma ve
hizmetlerin aksamadan surdiriilebilmesi
saglanacaktir.

il Ozel idaresi Makine Parkinda eksik goriilen is
makinelerininbir kismimin alim1 2020 ve 2021 yillan
icerisinde yapilacaktir.

Kirsal alanda konforlu ve daha rahat bir ulagim
saglanacaktir.

2022 yili icerisinde 1. derece grup yollarindan 20 km
bitlimli sicak karisim asfalt yapilacaktir.

2023 yili icerisinde 1. derece grup yollarindan 50 km
bitiimli sicak karnisim asfalt yapilacaktir.

2024 yili icerisinde 1. derece grup yollarindan 50 km
bitumli sicak karnisim asfalt yapilacaktir.
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Kirsal alanlarda bakim ve onarim vyapilarak,kéy

A Tt P 15.970.000,00 18,08% 0,0 0,00% 15.970.000,00 18,08%
2.2, yollarinin iyilestirilmesini saglamak.
2020 yili icerisinde asfalt1 bozuk olan koy yollarinin
1 200 km'sine asfalt yama yapilacaktir. 0,00 10.000.000,00
2021 yiui icerisinde asfalt1 bozuk olan kdy yollarinin
2 250 km'sine asfalt yama yapilacaktir. 0,00 14.735.000,00
2022 y]'l]. icerisinde asfalt1 bozuk olan koy yollarinin 15.970.000,00 15.970.000,00
3 250 km'sine asfalt yama yapilacaktir.
2023 yili igerisinde asfalt1 bozuk olan koy yollarinin 0.00 0.00
4 350 km'sine asfalt yama yapilacaktir. ’ ’
2024 yiui icerisinde asfalt1 bozuk olan koy yollarinin 0,00 0,00

5 350 km'sine asfalt yama yapilacaktir.

Kirsal alanlarda bakim ve onarim vyapilarak,kéy
2.3. yollarinin iyilestirilmesini saglamak.

2020 yili igerisinde Stabilize kaplamali koy yollarinin

300.000,00 0,34% 0,00 0,00% 300.000,00 0,34%

1 25 km' sine bakim ve onarim calismasi yapilacaktir. 0,00 0,00
2021 yili icerisinde Stabilize kaplamali koy yollarinin
o . . 0,00 0,00
2 25 km' sine bakim ve onarim calismas1 yapilacaktir.
2022 icerisi ilize k ko
0 )‘nl! lgenSI.nde Stabllyze aplamali koy yollarinin 300.000,00 300.000,00
3 20 km' sine bakim ve onarim calismasi yapilacaktir.
2023 yili icerisinde Stabilize kaplamali koy yollarinin 0.00 0.00
4 25 km' sine bakim ve onarim calismas1 yapilacaktir. ’ ’
2024 yiui icerisinde Stabiize kaplamali kdy yollarinin
i ; : 0,00 0,00
5 25 km' sine bakim ve onarim calismas1 yapilacaktir.
Koy yollarinida belirli oranda iyilestirme yapilarak
0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%

2.4. ulagim kolaylastinlacaktir.

2020 yil icerisinde stabilize kaplamali koy yollarinin
200 km' sinde stabilize kaplama ¢alismasi 0,00 0,00
1 yapilacaktir.

2021 yili icerisinde stabilize kaplamali kdy yollarinin
250 km' sinde stabilize kaplama calismasi 0,00 0,00
2 yapilacaktir.

2022 yili icerisinde stabilize kaplamali koy yollarinin

250 km' sinde stabilize kaplama ¢alismasi 0,00 0,00
3 yapilacaktir.

2023 yili icerisinde stabilize kaplamali koy yollarinin

250 km' sinde stabilize kaplama calismasi 0,00 0,00
4 yapilacaktir.

2024 yil icerisinde stabilize kaplamali koy yollarinin

250 km' sinde stabilize kaplama ¢alismasi 0,00 0,00
5 yapilacaktir.

Kirsal alanda altyapi standartlari iyilestirilerek

400.000,00 0,45% 0,00 0,00% 400.000,00 0,45%
2.5. ulagim kolaylagtirilacaktir.

2020 wyii icerisinde 15km Yeni Yol calismasi 0.00 0.00
1 yapilacaktir. ’ ’

2021 wyii igerisinde 15km Yeni Yol c¢alismasi 0.00 0.00
2 yapilacaktir. ’ ’

2022 wii icerisinde 15km Yeni Yol c¢alismast 400.000,00 400.000,00
3 yapilacaktir.

2023 wyii igerisinde 15km Yeni Yol c¢alismasi 0.00 0.00
4 yapilacaktir.

2024 wili icerisinde 15km Yeni Yol calismasi 0.00 0.00
5 yapilacaktir. ’ ’
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Kirsal alanda daha kolay ve giivenilir bir ulagima
. 3.310.000,00 3,75% 0,0 0,00% 3.310.000,00 3,75%
2.6. sahip olmak.
2020 yili icerisinde 4.216,8 km yolda 2 adet menfez,
3700 km yolda spiral boru dosemesi yapilacaktir. 0,00 0,00
2021 yili icerisinde 4.216,5 km yolda 2 adet menfez,
2 3700 km yolda spiral boru désemesi yapilacaktir. 0,00 0,00
2022 vyili icerisinde 4.216,8 km yolda 6 adet menfez,
4000 km yolda spiral boru dosemesi yapilacaktir. 3.310.000,00 3.310.000,00
2023 yili icerisinde 4.216,8 km yolda 5 adet menfez,
4 4000 km yolda spiral boru dosemesi yapilacaktir. 0,00 0,00
2024 vyili icerisinde 4.216,8 km yolda 5 adet menfez,
5 4000 km yolda spiral boru dosemesi yapilacaktir. 0,00 0,00
Kirsal alandaki koéylerimizin yasamlarini
kolaylastirici,temiz ve rahat ulagimlarini saglamak. 500.000,00 0,57% 0,00 0,00% 500.000,00 0,57%
2.7.
2020 yii icerisinde 200 m istinat duvan calismas 0,00 0,00
yapilacaktir.
2021 yihi icerisinde 200 m istinat duvan calismasi 0,00 0,00
2 vyapilacaktir.
; 2022 yih igerisinde 300 m istinat duvan calismas 500.000,00 500.000,00
yapilacaktir.
2023 yii icerisinde 200 m istinat duvan calismasi 0,00 0,00
4 yapilacaktir.
2024 yih icerisinde 200 m istinat duvan calismas 0,00 0,00
5 yapilacaktir.
Kirsal alandaki kéylerimizin yasamlarini 3.450.000,00 3,91% 0,00 0,00%  3.450.000,00 3,91%
2.8. kolaylagtirici,temiz ve rahat ulagimlarini saglamak.
2020 y1li icerisinde 10.000 m2 koy ve kdy ici yollarina 0,00 0,00
kilitli parke yapilacaktir.
2021 yili icerisinde 10.000 m2 koy ve koy ici yollarina
2 kilitli parke yapilacaktir. 0,00 0,00
2022 yili icerisinde 30.000 m2 koy ve koy ici yollarina 3.450.000,00 3.450.000,00
3 kilitli parke yapilacaktir.
2023 yili icerisinde 10.000 m2 koy ve koy ici
4 yollarina kilitli parke yapilacaktir. 0,00 0,00
2024 yi icerisinde 10.000 m2 koy ve koy ici
5 yollarina kilitli parke yapilacaktir. 0,00 0,00
3.1. Daha saglikli igme sularinin kullanimini saglamak. 2.465.000,00 2,79% 0,00 0,00%  2.465.000,00 2,79%
Hizmet alanimizda bulunan, icme suyu olmayan veya
yetersiz olan KOy ve Mezralarimizda Plan Donemi
icerisinde 6 adet Yeni Tesisi yapilarak kdy ve mezra-  2.465.000,00 2.465.000,00
lanmiz sebekeli ve saglikli icme suyuna kavus-
turulacaktir.
Kirsal alanlarin  fiziki ve sosyal alt yapilarini
saglayarak daha yasanabilir  yerlesim yerleri 4.035.000,00 4,57% 0,00 0,00% 4.035.000,00 4,57%
3.2, yapmak.
2020 yiinda suyu yetersiz olan koy ve iinitelerden 5
koylin icme suyu ihtiyacim karsilamak icin sondaj 0,00 0,00
kuyusu acilacaktir.
2021 yiinda suyu yetersiz olan koy ve unitelerden 5
koylin icme suyu ihtiyacim karsilamak icin sondaj 0,00 0,00
2 kuyusu acilacaktir.
2022 yiinda suyu yetersiz olan koy ve iinitelerden 5
koylin icme suyu ihtiyacim karsilamak icin sondaj 265.000,00 265.000,00
3 kuyusu acilacaktir.
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3.3.

2023 yiinda suyu yetersiz olan kdy ve lnitelerden 5
koylin icme suyu ihtiyacim karsilamak icin sondaj
kuyusu acilacaktir.
2024 yiinda suyu yetersiz olan kdy ve lnitelerden 5
koyiin icme suyu ihtiyacimi karsilamak icin sondaj
kuyusu acilacaktir.

2020 yiinda suyu yetersiz olan koy ve initelerden
koyiin icme suyu ihtiyacim karsilamak icin 20 adet
drenaj calismasi yapilacaktir.

2021 yiinda suyu yetersiz olan koy ve initelerden
koyln icme suyu ihtiyacim karsilamak icin 20 adet
drenaj calismasi yapilacaktir.

2022 yiinda suyu yetersiz olan koy ve unitelerden
koyln icme suyu ihtiyacim karsilamak icin 20 adet
drenaj calismasi yapilacaktir.

2023 yilinda suyu yetersiz olan koy ve Unitelerden
koyiin icme suyu ihtiyacim karsilamak icin 20 adet
drenaj calismasi yapilacaktir.

2024 yiinda suyu yetersiz olan koy ve iinitelerden
koylin icme suyu ihtiyacim karsilamak icin 20 adet
drenaj calismasi yapilacaktir.

2020 yilinda suyu yetersiz olan koy ve Unitelerden 30
adet koyde tesis gelistirme calismasi yapilacaktir.
2021 yilinda suyu yetersiz olan koy ve Unitelerden 30
adet koyde tesis gelistirme calismasi yapilacaktir.
2022 yilinda suyu yetersiz olan koy ve Unitelerden 36
adet koyde tesis gelistirme calismasi yapilacaktir.
2023 yilinda suyu yetersiz olan kdy ve linitelerden 30
adet koyde tesis gelistirme calismasi yapilacaktir.
2024 yilinda suyu yetersiz olan kdy ve iinitelerden 30
adet koyde tesis gelistirme calismasi yapilacaktir.
alanlarin
daha

Kirsal
saglayarak
yapmak.
2020 yii icerisinde 1
sebekesi yapilacaktir.
2021 yii icerisinde 1
sebekesi yapilacaktir.
2022 yii icerisinde 1
sebekesi yapilacaktir.
2023 yii igerisinde 1
sebekesi yapilacaktir.
2024 yii icerisinde 1
sebekesi yapilacaktir.

fiziki ve sosyal alt yapilarini
yasanabilir yerlesim  yerleri

adet koyiin kanalizasyon

adet koyiin kanalizasyon

adet koylin kanalizasyon

adet koylin kanalizasyon

adet koyiin kanalizasyon
2020 yihi icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan
koylerde atik sular icin 3 adet dogal aritma tesisleri

yapilacaktir.

2021 wii icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan
koylerde atik sular icin 3 adet dogal aritma tesisleri
yapilacaktir.
2022 wyih icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan
koylerde atik sular icin 3 adet dogal aritma tesisleri
yapilacaktir.

2023 wibi icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan
koylerde atik sular icin 3 adet dogal aritma tesisleri
yapilacaktir.
2024 wihi icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan
koylerde atik sular icin 3 adet dogal aritma tesisleri
yapilacaktir.
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2020 yii igerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan
koylerde 10 adet Tesis Gelistirme ve Bakim Onarim
calismasi yapilacaktir.
2021 yii icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan
koylerde 10 adet Tesis Gelistirme ve Bakim Onarim
calismasi yapilacaktir.
2022 yi igerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan
koylerde 10 adet Tesis Gelistirme ve Bakim Onarim
calismas yapilacaktir.
2023 yih icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan
koylerde 10 adet Tesis Gelistirme ve Bakim Onarim
calismasi yapilacaktir.
2024 ywi icerisinde kanalizasyon sebekesi yapilan
koylerde 10 adet Tesis Gelistirme ve Bakim Onarim
calismasi yapilacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel
zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve
surdurilebilir  kullanimini  saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum
fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik

karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
diigiinilmesine imkan veren genel arazi kullanim
karalari ile bunlara iliskin strateji ve politika
olusturmak.

2020 yiui icerisinde 10 adet Sulama amacli havuz ve
kanalet yapilacaktir.
2021 yili igerisinde 10 adet Sulama amacl havuz ve
kanalet yapilacaktir.
2022 yiu icerisinde 12 adet Sulama amacli havuz ve
kanalet yapilacaktir.
2023 yihi icerisinde 15 adet Sulama amacli havuz ve
kanalet yapilacaktir.
2024 yiui icerisinde 15 adet Sulama amacli havuz ve
kanalet yapilacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel
zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve
surdirilebilir  kullanimini  saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik acidan maksimum
fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik

karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
diigiinilmesine imkan veren genel arazi kullanim
karalari ile bunlara iliskin strateji ve politika
olusturmak.

2020 Y1l icerisinde 2 adet Hayvan icme Suyu Géleti
yapilacaktir.

2021 y1li iceirsinde 2 adet Hayvan icme suyu Géleti
yapilacaktir.
2022 yili iceirsinde 2 adet Hayvan icme suyu Goéleti
yapilacaktir.

2023 yili iceirsinde 2 adet Hayvan icme suyu Goéleti
yapilacaktir.
2024 yili icerisinde 2 adet Hayvan icme Suyu Géleti
yapilacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel
zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve
surdirilebilir  kullanimini  saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum
fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik
karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
diiginilmesine imkan veren genel arazi kullanim
karalari ile bunlara iliskin strateji ve politika
olusturmak.

BLOS

BUTCE ici BUTGE DISI TOPLAM

0,00
0,00
130.000,00
0,00

0,00

5.580.000,00

0,00

0,00

5.580.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

149

0,00

0,00

130.000,00

0,00

0,00

6,32% 0,00 0,00% 5.580.000,00

0,00

0,00

5.580.000,00

0,00

0,00

0,00% 0,00 0,00% 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00% 0,00 0,00% 0,00

6,32%

0,00%

0,00%

S3y¥4val13zo1191zv13

INVI904dSNYIWNIO04d43d 22 0 2 &



ELAZIGILOZELIDARESIi — 2 02 2 PERFORMANSPROGRAMI

RE PERFORMANS TABLO

Elazig il Ozel idaresi

Performans

4.4,

4.5.
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2020 yili icerisinde 15 adet Sulama Amagli Drenaj
calismasi yapilacaktir.
2021 yih icerisinde 15 adet Sulama Amacli Drenaj
calismasi yapilacaktir.
2022 yih igerisinde 15 adet Sulama Amacli Drenaj
calismasi yapilacaktir.
2023 yil icerisinde 15 adet Sulama Amacli Drenaj
calismasi yapilacaktir.
2024 yih icerisinde 15 adet Sulama Amacli Drenaj
calismasi yapilacaktir.

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel
zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve surdirulebilir
kullanimim  saglamak ve ilin sahip oldugu
potansiyelleri ekonomik ac¢idan maksimum fayda
saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik karar ve
ekoleojik kararlarnin bir arada dusinulmesine imkan
veren genel arazi kullanim karalan ile bunlara iliskin
strateji ve politika olusturmak.

2020 yiu icerisinde sulama ve hayvan i¢gme suyu
tesisilerinde bakim onarim calismasi yapilacaktir.
2021 yi icerisinde sulama ve hayvan icme suyu
tesisilerinde bakim onarim calismasi yapilacaktir.
2022 yii icerisinde sulama ve hayvan icme suyu
tesisilerinde bakim onarnim calismas1 yapilacaktir.
2023 yi icerisinde sulama ve hayvan icme suyu
tesisilerinde bakim onarim calismasi yapilacaktir.
2024 ywi icerisinde sulama ve hayvan icme suyu
tesisilerinde bakim onarim calismasi yapilacaktir.

ilimizin  sahip oldugu dogal tarihi ve Kiiltiirel
zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve
surdirilebilir  kullanimini  saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum
fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik
karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
diigiiniilmesine imkan veren genel arazi kullanim
karalari ile bunlara iliskin strateji ve politika
olusturmak.

2020 yii icersinde 350 koyde ilaclama calismasi
yapilacaktir.

2021 yii icersinde 350 kdyde ilaclama calismasi
yapilacaktir.

2022 yii icersinde 350 kdyde ilaclama calismasi
yapilacaktir.

2023 yibi icersinde 350 kdyde ilaglama calismasi
yapilacaktir.

2024 yii icersinde 350 koyde ilaclama calismas
yapilacaktir.

ilimizin  sahip oldugu dogal tarihi ve Kiiltiirel
zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve
siirdiiriilebilir ~ kullanimini  saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik ag¢idan maksimum
fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik
karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
diguniilmesine imkan veren genel arazi kullanim
karalari ile bunlara iligkin strateji ve politika
olusturmak.

2020 yii igerisinde tanm Uriin  gesitliliginin
arttinlmas1 ve desteklenmesi icin alternatif Fide ve
Tohum alinarak ¢itfcilerimize dagitilacaktr.
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2021  yii  icerisinde tarim  Urin  cesitliliginin
arttinlmas1 ve desteklenmesi icin alternatif Fide ve
Tohum alinarak citfcilerimize dagitilacaktr.

2022 vyl igerisinde tarim  Urin  gesitliliginin
arttinlmas1 ve desteklenmesi icin alternatif Fide ve
Tohum alinarak citfcilerimize dagitilacaktr.

2023 vy icerisinde tarim  Urun  gesitliliginin
arttinlmas1 ve desteklenmesi icin alternatif Fide ve
Tohum alinarak citfcilerimize dagitilacaktr.
2024 vy icerisinde tarim  Urin  cesitliliginin
arttinlmas1 ve desteklenmesi icin alternatif Fide ve
Tohum alinarak citfcilerimize dagitilacaktr.

ilimizin  sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiltiirel
zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve
surdiriilebilir  kullanimini  saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik ag¢idan maksimum
fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik

karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
dusiinilmesine imkan veren genel arazi kullanim
karalarn ile bunlara iliskin strateji ve politika

olusturmak.

2020 yii icerisnde mevcutta bulunan sulama
kooparetifi ile yeni kurulacak olan kooperatiflerin
faaliyetleri desteklenecektir.

2021y icerisnde  mevcutta bulunan sulama
kooparetifi ile yeni kurulacak olan kooperatiflerin
faaliyetleri desteklenecektir.

2022 yii  icerisnde mevcutta bulunan sulama
kooparetifi ile yeni kurulacak olan kooperatiflerin
faaliyetleri desteklenecektir.

2023 yii  icerisnde mevcutta bulunan sulama
kooparetifi ile yeni kurulacak olan kooperatiflerin
faaliyetleri desteklenecektir.

2024y icerisnde  mevcutta bulunan  sulama
kooparetifi ile yeni kurulacak olan kooperatiflerin
faaliyetleri desteklenecektir.

ilimizin  sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel
zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve
surdirilebilir  kullanimini  saglamak ve ilin sahip
oldugu potansiyelleri ekonomik agcidan maksimum
fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik

karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
diiginilmesine imkan veren genel arazi kullanim
karalari ile bunlara iliskin strateji ve politika

olusturmak.

2020 yii icerisnde su uriinleri
yetistiriciligidesteklenmesi icin, Ureticilere egitim
verilmesi ve Urlin gesitliliginin arttiimasina yonenlik
destekler verilecektir.

2021 yii icerisnde su urinleri
yetistiriciligidesteklenmesi icin, (Ureticilere egitim
verilmesi ve uUrlin gesitliliginin arttiimasina yonenlik
destekler verilecektir.

2022 yili icerisnde su uriinleri
yetistiriciligidesteklenmesi icin, Ureticilere egitim
verilmesi ve uUrilin gesitliliginin arttiimasina yonenlik
destekler verilecektir.

2023 yii icerisnde su urinleri
yetistiriciligidesteklenmesi icin, (Ureticilere egitim
verilmesi ve urlin cesitliliginin arttiimasina yonenlik
destekler verilecektir.

2024 yii icerisnde su uriinleri
yetistiriciligidesteklenmesi icin, Ureticilere egitim
verilmesi ve iriin cesitliliginin arttiimasina yonenlik
destekler verilecektir.
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Faaliyet

ilimizin  sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltiirel
zenginligi korumak,gelistirmek,etkin ve
surdurilebilir ~ kullanimini  saglamak ve ilin sahip

oldugu potansiyelleri ekonomik agidan maksimum
fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik
karar ve ekoleojik kararlarin bir arada
diisiiniilmesine imkan veren genel arazi kullanim
karalari ile bunlara iligkin strateji ve politika
olusturmak.

2020 yii icerisinde ariciik sektoriiniin gelisimi ve
kirsalda gelir getirici faaliyetlerin arttinlmasi
Kovan,Ana Ar vb. gibi Uriinlerle gerekli destekler
verilecektir.

2021 yii icerisinde arciik sektoriiniin gelisimi ve
kirsalda gelir getirici faaliyetlerin arttinlmasi
Kovan,Ana Arn vb. gibi Uriinlerle gerekli destekler
verilecektir.

2022 yii icerisinde ariciik sektoriniin gelisimi ve
kirsalda gelir getirici faaliyetlerin arttinlmasi
Kovan,Ana Arn vb. gibi Uriinlerle gerekli destekler
verilecektir.

2023 yili icerisinde aricilik sektoriiniin gelisimi ve
kirsalda gelir getirici faaliyetlerin arttinlmas
Kovan,Ana Ar vb. gibi urinlerle gerekli destekler
verilecektir.

2024 yii icerisinde aricilik sektoriiniin gelisimi ve
kirsalda gelir getirici faaliyetlerin  arttinlmasi
Kovan,Ana Ar vb. gibi urinlerle gerekli destekler
verilecektir.
Cevre diizenini konforlu  bir
alani olusturmak.

2020 yili icerisinde imarlarn yapilmis kapanan Belde
Belediyelerinde Suulandirma ¢alismalan yapilacaktir.
2021 yili icerisinde imarlan yapilmis kapanan Belde
Belediyelerinde Suulandirma calismalan yapilacaktir.
2022 yil icerisinde imarlan yapilmis kapanan Belde
Belediyelerinde Suulandirma calismalan yapilacaktir.

olusturarak yasam

2023 yili icerisinde imarlan yapilmis kapanan Belde
Belediyelerinde Suulandirma calismalan yapilacaktir.
2024 yi icerisinde imarlan yapilmis kapanan Belde
Belediyelerinde Suulandirma calismalan yapilacaktir.

Daha  yasanisalabilir temiz yasam alanlari
olusturmak.
2020 yiinda 270 koyde c¢op toplama hizmetleri
yapilacaktir.
2021 yiinda 290 koyde cop toplama hizmetleri
yapilacaktir.
2022 yiinda 310 koyde c¢Op toplama hizmetleri
yapilacaktir.
2023 yiinda 330 koyde c¢cop toplama hizmetleri
yapilacaktir.
2024 yiinda 350 koyde c¢op toplama hizmetleri
yapilacaktir.
Giivenilir, yasanabilir ve daha konforlu alanlar
olusturmak.
2020 yi icerisinde 5 koyun afet servis yolu
yapilacaktir.
2021 yii icerisinde 5 koyin afet servis yolu
yapilacaktir.
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2022 il icerisinde afet servis yolu yapimi icin

1.340.000,00 1.340.000,00
3 1 adet hareketli is makinesi alim yapilacaktir. ’ ’
2023 vyl icerisinde afet servis yolu yapimi igin 0.00 0.00
4 1 adet hareketli is makinesi alim yapilacaktir. ’ ’
2024 il icerisinde afet servis yolu yapimi icin
5 1 adet hareketli is makinesi alim1 yapilacaktir. 0,00 0,00
8.1. Yiiksek ve kaliteli egitim saglamak 26.165.000,00 29,62% 0,00 0,00% 26.165.000,00

2020 yili icerisinde ilimiz geneli temel egitim
faaliyetleri veren okullanmizin normal egitime 0,00 0,00
gecirmek icin ihtiyac olan dersliklerden 44 adeti
1 yapilacaktir.
2021 yii icerisinde ilimiz geneli temel egitim
faaliyetleri veren okullanimizin normal egitime 0,00 0,00
gecirmek icin ihtiyac olan dersliklerden 44 adeti
2 yapilacaktir.
2022 yii icerisinde ilimiz geneli temel egitim
faaliyetleri veren okullannnmzin normal egitime

gecirmek icin ihtiyac olan dersliklerden 36 adeti 26.160.000,00 26.160.000,00
3 yapilacaktir.

2023 yili icerisinde ilimiz geneli temel egitim

faaliyetleri veren okullannrmzin  normal egitime 0.00 0.00

gecirmek icin ihtiyac olan dersliklerden 44 adeti ! !
4 vyapilacaktir.

2024 yii icerisinde ilimiz geneli temel egitim

faaliyetleri veren okullarimizin normal egitime 0.00 0.00

gecirmek icin ihtiyac olan dersliklerden 44 adeti ’ ’
5 yapilacaktir.

9.1. Yiiksek ve kaliteli egitim saglamak 2.650.000,00 3,006 0,00 0,00% 2.650.000,00
2020 yi icerisinde ilimiz geneli temel egitim
faaliyetleri veren okullarimizin donanmim ihtiyaglan 0,00 0,00

1 karsilanacaktir.

2021 yii icerisinde ilimiz geneli temel egitim

faaliyetleri veren okullarimizin donanim ihtiyaclan 0,00 0,00
2 karsilanacaktir.

2022 wyii igerisinde ilimiz geneli temel egitim

faaliyetleri veren okullarimizin donanim ihtiyaclan 2.650.000,00 2.650.000,00
3 karsilanacaktir.

2023 wyili icerisinde ilimiz geneli temel egitim

faaliyetleri veren okullarimizin donanim ihtiyaclan 0,00 0,00
4 karsilanacaktir.

2023 wyili icerisinde ilimiz geneli temel egitim

faaliyetleri veren okullarimizin donanim ihtiyaglan 0,00 0,00
5 karsilanacaktir.

Tarihi degerlerimiz gunisigia ¢ikartilarak,

miizelerde veya bulunduklar mekanlarda

sergilenmesi ile kiltirel  degerlerimize sahip

10.1. cikilacaktir.

260.000,00 0,29% 0,00 0,00% 260.000,00

Harput kalesindeki arkeolojik kazilar

surdiriilerek,daha eski donem medeniyetlerine(

Selcuklular, Bizans, Urartular gibi...) ait kalintilar
1 2024 yili sonuna kadar tespit edilecektir.

10.2. ilimizin turizm alaninda gelisimini saglamak. 270.000,00 0,31% 0,00 0,00% 270.000,00
Elazig ilinin tarihi ve turuistik yerlerinin yazili ve
gorsel medyada, yerel ve ulusal alanda cesitli
etkinliklerle  (Fuar, tamtim materyallann vb.)
tamtilmasi l$] 2024 yili sonuna kadar yapilacaktir.

8834000000 | 0,00 | 88.340.000,00
151.250.000,00] | 0,00 |151.250.000,00
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO

idare Adi Elazig il Ozel idaresi

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER SORUMLU BiRiMLER

Personellerimize temel, hazirlayici ve uygulama egitimleri Kurumsal Kapasitenin
verilerek daha verimli bir ¢alisma saglamak. Gelistirilmesi

ildeki mabhalli hizmetlerin etkili ve verimli bicimde

planlanmasi, uygulanmasi ve sunulmasinda kurumlar aras1 Mahalli idareler ile
isbirligi, katiimailik, saydamlik ve hesap verebilirlik olmay1 koordinasyonun saglanmasi
saglamak.

Yenilenecek Makine Parki ile is yiukunde azalma ve

. . R . Makine Parkinin Yenilenmesi
hizmetlerin aksamadan siirdiiriilebilmesi saglanacaktir.

Kirsal alanda konforlu ve daha rahat bir ulasim saglanacaktir. Kirsal Alt yapinin Gelistirilmesi

Kirsal alanlarda bakim ve onanm vyapilarak,kdy yollarinin

iyilestirilmesini saglamak. Kirsal Alt yapinin Gelistirilmesi

Kirsal alanlarda bakim ve onanm yapilarak,kdy yollarinin

iyilestirilmesini saglamak. Kirsal Alt yapinin Gelistirilmesi

Koy yollarimida belirli oranda iyilestirme yapilarak ulasim

kolaylastinlacaktr. Kirsal Alt yapinin Gelistirilmesi

Kirsal alanda altyap1 standartlan

kolaylastinlacaktir.

BlEHRnlEES UEH Kirsal Alt yapinin Gelistirilmesi

Kirsal alanda daha kolay ve glivenilir bir ulasima sahip olmak. Kirsal Alt yapinin Gelistirilmesi

Kirsal alandaki koylerimizin yasamlarim kolaylastirici,temiz

ve rahat ulagimlarin saglamak. Kirsal Alt yapinin Gelistirilmesi

Kirsal alandaki koylerimizin yasamlarim1 kolaylastirci, temiz

ve rahat ulasimlarim saglamak. Kirsal Alt yapinin Gelistirilmesi

Daha saglikli icme sularinin kullanimini saglamak. Yeni Tesis Yapimi

Kirsal alanlann fiziki ve sosyal alt yapilarim saglayarak daha Sondaj/Drenaj ve Tesis
yasanabilir yerlesim yerleri yapmak. Gelistirme Calismalan

Kirsal alanlarin fiziki ve sosyal alt yapilarini saglayarak daha Kanalizasyon/Artima
yasanabilir yerlesim yerleri yapmak. Tesisi/Bakim Onanm Yapimi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve surdurdlebilir  kullanimim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan
maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik
karar ve ekoleojik kararlarin bir arada distinilmesine imkan
veren genel arazi kullanim karalan ile bunlara iliskin strateji
ve politika olusturmak.

Sulama amaclhi Havuz ve
Kalanet yapilmasi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin  ve sirdirilebilir  kullammim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan
maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik
karar ve ekoleojik kararlarin bir arada disiinilmesine imkan
veren genel arazi kullanim karalan ile bunlara iliskin strateji
ve politika olusturmak.

Hayvan icme suyu Géleti
Yapilmasi

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve kiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve surdirilebilir  kullanimim

saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan

maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik Drenaj yapilmasi
karar ve ekoleojik kararlarin bir arada dusunilmesine imkan

veren genel arazi kullamm karalan ile bunlara iliskin strateji

ve politika olusturmak.
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRiMLERINE iLiSKiN TABLO
idare Adi Elazig il Ozel idaresi

PERFORMANS HEDEFi FAALIYETLER

ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve surdurulebilir  kullanimim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik acidan
maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik
karar ve ekoleojik kararlarin bir arada diisiinilmesine imkan
veren genel arazi kullanim karalan ile bunlara iliskin strateji
ve politika olusturmak.

Ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve surdurulebilir  kullanimmm
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik acidan
maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik ilaclama Yapim
karar ve ekoleojik kararlarin bir arada diisiiniilmesine imkan

veren genel arazi kullanim karalan ile bunlara iliskin strateji

ve politika olusturmak.

Ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ~ ve sirdurilebilir kullanimim

saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan

maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik Fide ve Tohum Alim
karar ve ekoleojik kararlarin bir arada distnilmesine imkan

veren genel arazi kullamm karalan ile bunlara iliskin strateji

ve politika olusturmak.

Ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltiirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve sirdirilebilir  kullaniminm

saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik acidan

Tesis Bakim Onarimi

maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik Kooperatiflerin Desteklenmesi

karar ve ekoleojik kararlarin bir arada dusunilmesine imkan
veren genel arazi kullamm karalan ile bunlara iliskin strateji

ve politika olusturmak.
Ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiltiirel zenginligi

korumak,gelistirmek,etkin ve surdurulebilir  kullanimim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik acidan
maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik
karar ve ekoleojik kararlarin bir arada diisiiniilmesine imkan
veren genel arazi kullanim karalan ile bunlara iliskin strateji
ve politika olusturmak.

Ilimizin sahip oldugu dogal tarihi ve Kkiiltirel zenginligi
korumak,gelistirmek,etkin ve sirdurilebilir kullanimim
saglamak ve ilin sahip oldugu potansiyelleri ekonomik agidan
maksimum fayda saglayacak sekilde gelistirmek ekonomik Ariciligin Desteklenmesi
karar ve ekoleojik kararlarin bir arada distniilmesine imkan

veren genel arazi kullanim karalan ile bunlara iliskin strateji

ve politika olusturmak.

Cevre duzenini olusturarak konforlu bir yasam alanm Suulandirma calismalan
olusturmak. yapilmasi

Su Uriinleri Yetistirciliginin
Desteklenmesi

CopToplama Hizmetlerinin

Daha yasanisalabilir temiz yasam alanlan olusturmak.
yapilmasi

Afet servis yolu yapimi icin

Givenilir, yasanabilir ve daha konforlu alanlar olusturmak. hareketli is makinesi alim

Yiiksek ve kaliteli egitim saglamak. 36 adet derslik yapimi
Yiiksek ve kaliteli egitim saglamak.

giderilmesi

Tarihi degerlerimiz giimisigia ¢ikartilarak, miizelerde veya
bulunduklar mekanlarda sergilenmesi ile kiilturel degerlerimize
sahip cikilacaktir.

Harput Kale kazilarinin
yapilmasi

ilimizin turizm alaninda gelisimini saglamak. ilimizin tamtilmas:
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Sulama ve Hayvan icme Suyu

Okullarin donanim ihtiyacinin

SORUMLU BiRiMLER

il Ozel idaresi

il Ozel idaresi

il Ozel idaresi

il Ozel idaresi

il Ozel idaresi

it Ozel idaresi

il Ozel idaresi

il Ozel idaresi

il Afet ve Acil Durum
Midurlugu

it Mmilli Egitim Mudurliigi
iL Milli Egitim Mudurlig
il Kiiltiir ve Turizm
Mudurligu

il Kiltiir ve Turizm
Midurlagi
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